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บัณฑิตวิทยาลัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานประจ าปีฉบับนี้ จะเป็นเอกสารที่เป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานต่าง ๆ 
ที่เก่ียวข้องและผู้สนใจทั่วไป สามารถดูข้อมูลได้ทางเว็บไซต์บัณฑิตวิทยาลัย www.grad.kmutnb.ac.th  
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บทที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเกีย่วกบับัณฑิตวทิยาลยั 
บัณฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ข้อมูลเบื้องต้น 

ชื่อหน่วยงาน  : บัณฑิตวิทยาลัย 
    Graduate College 
สถานที่ตั้ง  : ชั้น 12 อาคารนวมินทรราชินี 
    1518 ถนนประชาราษฎร์ 1 แขวงวงศ์สว่าง เขตบางซื่อ 
    กรุงเทพมหานคร 10800 
    โทรศัพท์  0 2555-2000 ต่อ 2405 -2417 
    Homepage   :    http:/www.grad.kmutnb.ac.th 
    E-mail  :    grad@kmutnb.ac.th 
    Facebook :    บัณฑิตวิทยาลัย มจพ.  
ประวัติความเป็นมาและสภาพปัจจุบัน 

 มห าวิท ยาลั ย เท ค โน โลยี พ ระจอม เกล้ าพ ระน คร เหนื อ  เดิ ม ใช้ ชื่ อ ว่ าส ถาบั น เท ค โน โลยี                           
พระจอมเกล้าพระนครเหนือและได้ปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ และเปลี่ยนชื่อเป็น
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  ตั้งแต่เดือนธันวาคม 2550 ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ พ.ศ. 2550  

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือได้เริ่มเปิดสอนในระดับปริญญาโทเป็นครั้งแรก             
ตามข้อตกลงของรัฐบาลสหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนีในสัญญาฉบับที่  5 ตั้งแต่วันที่  30 มีนาคม พ.ศ. 2514 
ก าหนดให้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ เปิดสอนระดับปริญญาโทในคณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและวิทยาศาสตร์ (คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมในปัจจุบัน) สาขาวิชาเครื่องกล โดยรัฐบาลสหพันธ์
สาธารณรัฐเยอรมนี ให้ความช่วยเหลือคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและวิทยาศาสตร์ในรูปของอุปกรณ์การศึกษา 
ผู้เชี่ยวชาญและทุนการศึกษาแก่อาจารย์ 

 ในปีการศึกษา 2520 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและวิทยาศาสตร์ ได้ผลิตมหาบัณฑิตรุ่นแรก ในหลักสูตร
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต สาขาวิชาเครื่องกล และอีกหลายหลักสูตรในปีต่อ ๆ มามหาวิทยาลัยจึง
เห็นสมควรให้มีการจัดตั้ง บัณฑิตวิทยาลัยขึ้นเพื่อให้เป็นหน่วยงานที่ด าเนินการเกี่ยวกับการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา ตลอดจนท าหน้าที่เป็นหน่วยงานกลางควบคุมมาตรฐานทางวิชาการ ประสานงานและสนับสนุน     
การด าเนินงานของภาควิชาต่าง ๆ ที่เปิดสอนระดับบัณฑิตศึกษาบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี               
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ ได้รับการจัดตั้งขึ้นอย่างเป็นทางการเมื่อวันที่ 21 พฤษภาคม พ.ศ. 2529 โดย
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 103 ตอนที่ 87  พ.ศ. 2529 
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ปรัชญา เดิม   พัฒนาคน พัฒนานวัตกรรม พัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 ใหม่   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือพิจารณาแล้วว่าผลลัพธ์การศึกษาที่ดี ที่ท าให้
เกิดบัณฑิตที่พึงประสงค์ มจพ .เกิดจากความใฝ่รู้และการได้ลงมือท าของนักศึกษา ดังนั้นมหาวิทยาลัยจึงมี
แนวทางจัดการศึกษาภายใต้กรอบแนวคิด “วิชาการดีเด่น จากการเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติ (Academic 
Excellence with Hands-on Experience)”  โดยมุ่งการศึกษาที่เน้นผลลัพธ์ของผู้เรียนให้ได้บัณฑิตที่
ตอบสนองต่อความต้องการของภาคอุตสาหกรรม ธุรกิจ และสังคม โดยผสมผสานภาคทฤษฎีควบคู่กับการ
ปฏิบัติจริงทั้งในสถานศึกษาและในสถานประกอบการ  ( Cooperative Education) เพื่อผลิตบัณฑิตที่คิด
เป็น ท าเป็น มีฐานคิดและความเป็นผู้ประกอบการด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี มีความสามารถใน             
การเรียนรูต้ลอดชีวิต  ( Lifelong Learning) และคงไว้ซึ่งคุณธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

พันธกิจ ผลิตบัณฑิตที่พึงประสงค์ วิจัยและพัฒนา บริการวิชาการแก่สังคม ท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม 
วิสัยทัศน์ มหาวิทยาลัยชั้นน าด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ 

สมรรถนะหลัก มหาวิทยาลัยชั้นน าด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ 
K   Knowledge oriented approach  ความใฝ่เรียนรู้ 
M  Morality and integrity คุณธรรมและความซื่อสัตย์ 
U  Ultimate determination   ความมุ่งมั่นให้เกิดผลส าเร็จของงาน 
T   Teamwork  การท างานเป็นทีม 
N   Noble appreciation to organization   จิตส านึกองค์กร 
B   Based on continuous improvement  การพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 

ค่านิยม KMUTNB 4G 
Good Governance การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล โปร่งใส มีส่วนร่วม 
Green University  การปลูกจิตส านึกมหาวิทยาลัยสีเขียว ให้มีความรับผิดชอยต่อสังคม ทั้งทางด้าน
สิ่งแวดล้อมและพลังงาน 
Global Integration  การพัฒนาองค์กรตามหลักปฏิบัติสากล ทั้งการปฏิบัติงาน การสื่อสาร และการอยู่
ร่วมกันกับผู้อื่น 
Genius Culture  การสร้างวัฒนธรรมองค์เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้เพื่อการศึกษา งานวิจัย และนวัตกรรม 

อัตลักษณ ์ บัณฑิตที่คิดเป็น ท าเป็น 
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บัณฑิตวิทยาลัย 
ปณิธาน 
“มุ่งมั่น พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาในระดบับัณฑิตศึกษา เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ          
มีคุณภาพและมาตรฐานระดับสากลในการศึกษา ค้นคว้า พัฒนา วิจัย ควบคู่กับการเป็นคนดีมีคุณธรรมและจริยธรรม 
เพื่อการอยู่ร่วมกันในสังคม สามารถบูรณาการความรู้เพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์ต่อชาติ มวลมนุษย์ และสิ่งแวดล้อม” 
วิสัยทัศน์ 

บริหารจัดการบัณฑิตศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและทันสมัย 

อัตลักษณ์ 
สนับสนุนงานวิจัย          ใส่ใจบริการ     ประสานความร่วมมือ     ยึดถือมาตรฐาน 

สนับสนุนงานวิจัย ส่งเสริมและสนับสนุนงานวิจัยให้ได้รับการตีพิมพ์ เผยแพร่ในวารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูล 
SCI/SCIE หรือเทียบเคียง หรือน าเสนอผลงานในที่ประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ             
ที่ได้รับการยอมรับหรือมีคุณภาพ 

ใส่ใจบริการ บุคลากรบัณฑิตวิทยาลัยมีความรู้ในงานและบริการผู้มาติดต่อด้วยใจ 

ประสานความร่วมมือ สร้างสัมพันธภาพในการท างานร่วมกันระหว่างบัณฑิตวิทยาลัยกับคณะและภาควิชาที่จัด
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

ยึดถือมาตรฐาน ปฏิบัติตามข้อบังคับ  ระเบียบ ประกาศ เกี่ยวกับหลักสูตรการรับสมัครนักศึกษาใหม่                   
การท าวิทยานิพนธ์ สารนิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 

พันธกิจ 
บัณฑิตวิทยาลัยท าหน้าที่เป็นหน่วยงานกลางเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประสาน

ความร่วมมือจากภาควิชาและคณะต่าง ๆ เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด ต่อการศึกษา และควบคุมการศึกษาให้มีมาตรฐาน
เท่าเทียมกันให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย  โดยมีนโยบายในด าเนินการ  ดังนี้ 
1. ยกระดับการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้ได้รับการยอมรับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
2. ก ากับ ติดตามและพัฒนาการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
3. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดท าวิทยานิพนธ์ให้มีคุณภาพและเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ 
4. พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
5. สนับสนุนกิจกรรมเพื่อท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของชาติ 

ค่านิยม 
G Great Service  มุ่งเน้นบริการที่เป็นเลิศ 
R Responsibility for Society มุ่งเน้นรับผิดชอบต่อสังคม 
A Academic Quality มุ่งเน้นคุณภาพด้านวิชาการ 
D Driving Innovation มุ่งเน้นขับเคลื่อนนวัตกรรม 
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ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย 

เร่ือง  นโยบายการบริหารงาน 
................................... 

        เพื่อให้การด าเนินงานของบัณฑิตวิทยาลัยเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ผู้บริหารบัณฑิตวิทยาลัยจึงวางนโยบายการบริหารงาน 
ดังน้ี 
ด้านการบริหารจัดการ 

1. บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล ถูกต้อง โปร่งใส ยุติธรรม และตรวจสอบได้ 
2. ส่งเสริมการท างานเป็นทีม การมีส่วนร่วมในการพัฒนา และความสามัคคีของบุคลากรในองค์กร 
3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ/วิจัยกับหน่วยงานภายในและภายนอก เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่วมกันสนับสนุนและ

ส่งเสริมการจัดการศึกษา/งานวิจัยอย่างยั่งยืน 
4. จัดท าแผนปฏิบัติการในการรับนักศึกษา ร่วมมือกับศูนย์วิจัยและห้องปฏิบัติการวิจัยต่าง ๆ เพื่อประชาสัมพันธ์ศักยภาพความ

พร้อมด้านเครื่องมือและอุปกรณ์ในการท าวิจัย/ทดลอง 
5. สนับสนุนและร่วมมือกับภาควิชา/คณะ/วิทยาลัย ในการพัฒนาหลักสูตรที่ทันสมัยและมีมาตรฐาน สอดคล้องกับสภาวการณ์

ปัจจุบันโดยสนองตอบต่อสังคมและการพัฒนาประเทศ 
6. ส่งเสริมการน าระบบการบริหารคุณภาพ ISO 9001 : 2015 และเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อด าเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx( 

มาสนับสนุนการบริหารจัดการ                                                                                                 
ด้านการพัฒนา 
1. ปรับปรุงและพัฒนาระบบงาน รวมถึงขั้นตอนการปฏิบัติงาน เพื่อให้เกิดความคล่องตัว รวดเร็วตอบสนองความต้องการของ

บุคลากร และนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้รับบริการ 
2. น าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและสิ่งอ านวยความสะดวกที่จ าเป็นมาประยุกต์ใช้ในงานอย่างเป็นระบบ  
3. ส่งเสริมและสนับสนุนทุนน าเสนอผลงานวิจัยในเวทีระดับชาติและระดับนานาชาติ การตีพิมพ์ผลงานวิจัยในฐานข้อมูลท่ีเป็นท่ี

ยอมรับ รวมถึงสนับสนุนให้มีการท าวิจัยอย่างต่อเนื่อง 
4. ต่อยอดงานวิจัย งานสร้างสรรค์ และสิ่งประดิษฐ์ในรูปแบบของวิทยานิพนธ์ เพื่อมุ่งสู่ธุรกิจเชิงนวัตกรรม และการน าไปใช้งาน

จริง เพื่อให้สอดคล้องตามแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัย                                                                            
ด้านการบริการ 
1. จัดหน่วยบริการให้ค าปรึกษา ค าแนะน า รวมถึงการด าเนินการต่าง ๆ เกี่ยวกับการจัดการศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัยในรูปแบบ

การให้ค าปรึกษา เอกสาร เว็บไซต์ รวมถึงช่องทางออนไลน์ต่าง ๆ 
2. จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ การด าเนินงานด้านบัณฑิตศึกษา ตลอดจนจัดบรรยาย/สัมมนาเพื่อพัฒนา

ทักษะทางวิชาการแก่คณาจารย์ นักศึกษา และบุคลากรที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง 
3. ปรับปรุงพื้นท่ีและห้อง อุปกรณ์ท่ีทันสมัยพร้อมระบบวิดีโอ conference เพื่อให้บริการแก่คณาจารย์ และนักศึกษา ในการจัด

ประชุมการสอบวิทยานิพนธ์ หรือสัมมนากลุ่มย่อย  
4. น าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาสนับสนุนการขยายการให้บริการไปยังวิทยาเขต เพื่อความสะดวกและรวดเร็วในการ

ประสานงาน                                                                                                                              
ด้านการพัฒนาบุคลากร 
1. ปลูกฝังและส่งเสริมบุคลากรให้มี Service Mind ให้บริการอย่างมืออาชีพ ผู้รับบริการประทับใจ และชื่นชม 
2. สร้างขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงานแก่บุคลากร เพื่อการท างานอย่างมีความสุข มีความรักและสามัคคีในองค์กร 
3. สนับสนุนให้บุคลากรเข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพอย่างสม่ าเสมอ 
4. ส่งเสริมความก้าวหน้าบุคลากรจัดท าผลงานทางวิชาการเพื่อเข้าสู่ต าแหน่งที่สูงขึ้น เพื่อความก้าวหน้าในสายงาน 
5. สนับสนุนให้บุคลากรเพิ่มพูนทักษะทางด้านภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อน ามาใช้ในการปฏิบัติงานอย่างยั่งยืน 

 

ประกาศ ณ วันที่  17 ตุลาคม พ.ศ. 2565 
 

                       (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์( 
                                         คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
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บทที่ 2 การบริหารจัดการ 
แผนภูมกิารบริหารบัณฑิตวทิยาลยั 
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คณะกรรมการบริหารบัณฑิตวทิยาลยั 
        มีอ านาจหน้าที่ตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ                  
ว่าด้วยการด าเนินงานของคณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย พ.ศ. 2552  ดังนี้ 
 (1)  พิจารณาร่างระเบียบและข้อบังคับของบัณฑิตวิทยาลัยเพ่ือน าเสนอคณะกรรมการประจ า              
บัณฑิตวิทยาลัย 
 (2)  พิจารณาให้ความเห็นต่อคณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย เกี่ยวกับหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษาให้เป็นไปตามเกณฑ์กลางของมหาวิทยาลัย 
 (3)  ติดตามประสานงาน สนับสนุนและส่งเสริมการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และนโยบายของบัณฑิตวิทยาลัย 
 (4)  วางแผนและนโยบายในการติดต่อหาทุน เพ่ือส่งเสริมงานวิชาการ งานวิจัยเพ่ือพัฒนาและ               
การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ จากหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกประเทศ 
 (5)  ให้ค าปรึกษาและให้ความเห็นแก่คณบดีบัณฑิตวิทยาลัยในกิจกรรมของบัณฑิตวิทยาลัย 
 (6)  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัยมอบหมาย 
ประธานกรรมการ 
1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพจน ์ จันทร์วิพัฒน ์ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
กรรมการ 
2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฐะปะนยี์  ตรีรัตนภรณ์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
3 อาจารย์ ดร.ปิยะ   กรกชจินตนาการ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
4 รองศาสตราจารย์ ดร.สมภพ    ทองปลิว วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
5 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุสรา ศรีสรวล คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต ์
6 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภัควัฒน ์ เดชชีวะ คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
7 รองศาสตราจารย์ ดร.ธัญญา ปรเมษฐานุวฒัน ์ คณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม 
8 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศักดิ์ชาย   ตั้งวรรณวิทย ์ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 
9 อาจารย์ ดร.กานตช์นก วรรธนะสิน คณะศิลปศาสตร์ประยุกต ์
10 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วศิน  วิเศษศักดิ์ดี คณะสถาปตัยกรรมและการออกแบบ 
11 รองศาสตราจารย์ ดร.ภาณุพงศ ์ ใจบาล คณะวิทยาศาสตร์ พลงังานและสิ่งแวดล้อม 
12 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐพล พุ่มศิร ิ คณะบริหารธุรกิจ 
13 รองศาสตราจารย์ ดร.ชลุีวรรณ โชติวงษ ์ คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 
14 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รณินทร ์ กิจกล้า คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ 
15 รองศาสตราจารย์ ดร.กฤษณ ์ อ่างแก้ว บัณฑิตวิทยาลยั 
กรรมการและเลขานุการ 
16 ศาสตราจารย์ ดร.สุทธิศักดิ์  พงศ์ธนาพาณชิ บัณฑิตวิทยาลยั 
ผู้ช่วยเลขานุการ 
17 นางสาวกาญจนา กลิ่นชวนชืน่ บัณฑิตวิทยาลยั 
18 นางสาวรุ่งนภา พันธุ์เอก บัณฑิตวิทยาลยั 
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บัณฑิตวิทยาลัยมีบุคลากร จ านวน 21 คน ประกอบด้วย  พนักงานมหาวิทยาลัย  15 คน ลูกจ้างประจ า  1 คน   
พนักงานพิเศษ  5 คน (ข้อมูล ณ เดือนกรกฎาคม 2566( 
ส านักงานคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
ล าดับ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง สถานภาพ วุฒิการศึกษา 

1 นางสาวกาญจนา   กลิ่นชวนช่ืน นักวิชาการศึกษา 
หัวหน้าส านักงานคณบด ี

พนักงานมหาวิทยาลัย 
(ปรับเปลี่ยนสภาพฯ( 

ปริญญาโท 

2 นางสาวสุชาดา คงวิทยานนท์ นักวิชาการเงินและบญัชี พนักงานมหาวิทยาลัย 
(ปรับเปลี่ยนสภาพฯ( 

ปริญญาตร ี

3 นางสาวนิภาพร   จันต๊ะพรมมา นักวิชาการเงินและบญัชี พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาตร ี
4 นายยงยุทธ    ทองลบ นักวิชาการพัสด ุ พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาโท 
5 นางสาวลินทร์นภัทร พัฒนปวีร์กุล เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาโท 
6 นางสาวพีรกร   พันธ์บุญเกิด เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาโท 
7 นางสาวชิดชญา   แซ่ลิ้ว นักวิชาการคอมพิวเตอร ์ พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาตร ี
8 นางสาวรุ่งนภา    พันธุ์เอก เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาตร ี
9 นางสาวนฌา  เพิ่มพูล เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาตร ี
10 นางสาวณัฐทันมาส ศรีจงกล เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป พนักงานพิเศษ ปริญญาตร ี
11 นายตรินัยน ์ ยืนยงสุวรรณ นักประชาสัมพันธ์ พนักงานพิเศษ ปริญญาโท 
12 นางสาวกันตภสัสร พินิจเวชการ เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป พนักงานพิเศษ ปริญญาตร ี
13 นายมานพ   ชูราศร ี พนักงานขับรถยนต ์ ลูกจ้างประจ า ประถมศึกษา 
14 นายชุมพล   ศรีป่ินแก้ว  พนักงานบริการ พนักงานพิเศษ ประถมศึกษา 
 

ฝ่ายวิชาการ 
ล าดับ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง สถานภาพ วุฒิการศึกษา 

1 นางสาวกัญญาวรี์    ปัทมดิลก นักวิชาการศึกษา 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

พนักงานมหาวิทยาลัย 
(ปรับเปลี่ยนสภาพฯ( 

ปริญญาโท 

2 ดร.เปรมวดี   อาวุธกรรมปรีชา นักวิชาการศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย 
(ปรับเปลี่ยนสภาพฯ( 

ปริญญาเอก 
 

3 นางศิริรัตน์   ประถมประพัด นักวิชาการศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาโท 
4 ดร.มนสันันท์   รัศมีวิศวะ นักวิชาการศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาเอก 
5 นางสาวกิตติมา แก้วแพร่ นักวิชาการศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาตร ี
 

ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย 
ล าดับ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง สถานภาพ วุฒิการศึกษา 

1 นางบุญเรือน   เจนธัญกรณ ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
หัวหน้าฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย 

พนักงานมหาวิทยาลัย 
(ปรับเปลี่ยนสภาพฯ( 

ปริญญาโท 

2 นางสาวศันสนีย์   เอมปรากฎ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาโท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บุคลากรบัณฑิตวทิยาลยั 
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วุฒิการศึกษา

วุฒิการศึกษา 
จ านวนบุคลากร  

(คน) 
ระดับปริญญาเอก 2 

ระดับปริญญาโท 9 
ระดับปริญญาตรี 8 

ระดับประถมศึกษา 2 
รวม 21 

ฝ่าย พนกังาน 
มหาวิทยาลัย 

พนกังาน 
พิเศษ 

ลูกจ้าง 
ประจ า 

วุฒิการศึกษา ระดับทางวิชาการ 
ปรญิญา

เอก 
ปรญิญา

โท 
ปรญิญา

ตร ี
ต่ ากว่า

ปรญิญาตร ี
ช านาญ

การพิเศษ 
ช านาญ

การ 
ปฏิบตัิ การ ปฏิบตัิงาน 

ส านักงานคณบด ี 9 5 1 - 5 8 2 - 2 11 2 
ฝ่ายวิชาการ 4 - - 2 2 - - - 3 1 - 
ฝ่ายวางแผนพฒันา
และวิจัย  

2 - - - 2 - - - 1 1 - 

รวม 51 1 5 2 9 8 2 - 6 51 2 

ที่ สวัสดิการ/สิทธปิระโยชน์ 
ประเภทบุคลากร 

เงื่อนไข พ.มหาวิทยาลัย
(เปลี่ยนสภาพ( 

พ.มหาวิทยาลัย ลูกจ้างประจ า พ.พิเศษ/พ.พิเศษ
จ้างเหมา 

1 ประกันสังคม      

2 ประกันสุขภาพแบบกลุม่      

3 ประกันอุบัติเหต ุ      

4 บริการตรวจสุขภาพประจ าป ี      

5 ค่ารักษาพยาบาลครอบครัว      

6 กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ      

7 กองทุนเพื่อการเลี้ยงชีพ     ปฏิบัติงาน 1 ปีข้ึนไป 

8 สวัสดิการตอบแทนผู้เกษียณ      

9 การฌาปนกิจสงเคราะห ์      

10 สวัสดิการสงเคราะห์ผู้ประสบภัย      

11 สวัสดิการเงินกู้เพ่ือท่ีอยู่อาศัย      

5-1 ปี, 6, 
28%

6-50 ปี, 5, 
1%

55-51 ปี, 6, 
29%

56-20 ปี, 2, 
9%

มากกว่า 20 ปี
, 6, 29%

ระยะเวลาปฏิบัติงานของบุคลากร
บัณฑิตวิทยาลัย

1-5 ปี 6-10 ปี 11-15 ปี 16-20 ปี มากกว่า 20 ปี

ต่ ากว่า 10 ปี, 
4, 59%

10-19 ปี, 1, 
24%

40-49 ปี, 1, 
24%

มากกว่า 10 ปี
, 7, 11%

ช่วงอายุของบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย

ต่ ากว่า 10 ปี

10-19 ปี

40-49 ปี

มากกว่า 10 ปี
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ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ ์ โ ิครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย )พ.ศ(.  

ผู้รับผิดชอบ 
2166 2167 2168 2169 2170 

1.พัฒนาระบบบริหาร
จัดการที่เป็นเลิศ 

1.1.1 พัฒนาและปรับปรุง
ระเบียบและข้อบังคับท่ี
เกี่ยวขอ้งกับพันธกิจให้มี
ความทันสมัยและทันต่อ    
 การเปลีย่นแปลง 

1.โครงการพัฒนาและ
ปรับปรุงระเบียบ ข้อบังคับท่ี
เกี่ยวข้องกับพันธกิจของ        
 ส่วนงาน 

จ านวนของระเบียบ ข้อบังคับท่ี
เกี่ยวข้องกับพันธกิจส่วนงานท่ี
พัฒนาและปรับปรุงให้ทันต่อ 
การเปลีย่นแปลง 

1  1 1 1 1 ส านักงานคณบด ี
ฝ่ายวิชาการ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย 

2.โครงการทบทวน จัดท า 
แผนกลยุทธ์ฯ และถ่ายทอด 
แผนกลยุทธ์บณัฑิตวิทยาลัย 

ร้อยละบคุลากรที่เข้าร่วม 80 80 80 80 80 ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย 

คะแนนเฉลีย่ความพึงพอใจ 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75 

1.1.2 พัฒนาระบบการ
ท างานตามมาตรฐาน
Education Criteria for 
Performance 
Excellence EdPEx 

3.ด าเนินการประกันคณุภาพ
การศึกษาตามเกณฑ์คุณภาพ
เพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศ 
EdPEx 
 

ระดับความส าเร็จของการ
ด าเนินการประกันคณุภาพตาม
เกณฑ์คณุภาพการศึกษาเพื่อ     
การด าเนินการที่เป็นเลิศ EdPEx 

1 2 2 3 3 คณะอนุกรรมการฯ EdPEx/ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย 

1.1.3 ส่งเสริมให้มีการน า
เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน SDGs หรือ 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาปรับใช้ 

4.ด าเนินการตามเปา้หมาย   
การพัฒนาท่ียั่งยืน SDGs หรือ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

จ านวนกิจกรรมที่จัดท าและ
ตอบสนองเป้าหมายการพัฒนา  
ที่ยั่งยืน SDGs หรือหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

2  4 6 8 10 คณะอนุกรรมการ 
การบริหารจัดการด้าน       
การพัฒนาท่ียั่งยืน SDGs 

1.1.4 ปรับปรุงสภาพทาง
กายภาพและสภาพ 
แวดล้อมของหน่วยงานให้
มีวัฒนธรรมสีเขียวเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

5.กิจกรรมปรับปรุง
สภาพแวดล้อมให้มี             
วัฒนธรรมสเีขียว 
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

คะแนนเฉลีย่ความพึงพอใจ 3.75 3.75 3.75 3.75 3.75 คณะอนุกรรมการ                 
การบริหารจัดการด้าน       
การพัฒนาท่ียั่งยืน SDGs 

  

การบริหารงาน 
แผนกลยุทธ์บัณฑิตวทิยาลยั ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ ์ โ ิครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย (พ.ศ.) 

ผู้รับผิดชอบ 
2166 2167 2168 2169 2170 

1.พัฒนาระบบบริหาร
จัดการที่เป็นเลิศ 

1.2.1 พัฒนา/ปรับปรุง
ระบบเทคโนโลยีดิจิทลั
และนวัตกรรมเพื่อบริการ
นักศึกษาและบุคลากร   

6.โครงการพัฒนา/ปรับปรุง
ระบบเทคโนโลยีดิจิทลัและ
นวัตกรรมเพื่อบริการนักศึกษา
และบุคลากร 

จ านวนระบบเทคโนโลยีดิจทิลั
และนวัตกรรมที่พัฒนา/ปรับปรุง 

2  - - - - ส านักงานคณบด ี

1.2.2 สร้างกลไกในการ
บริหารจดัการเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน             
การปฏิบัติงานอยา่งยั่งยืน 

7.โครงการส่งเสริมการน า
ระบบบรหิารจดัการมาเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพ               
 การปฏิบัติงานของบุคลากร 

ร้อยละของบุคลากรที่น า
กระบวนการบริหารจัดการมา 
ปรับใช้ในการปฏิบัติการ 

 80  80 80 90 90 ส านักงานคณบด ี

1.2.3 ส่งเสริมการ
ประชาสมัพันธ์ภาพลักษณ์
และพันธกิจหน่วยงาน 
เชิงรุก 

8.โครงการส่งเสริม              
การประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์
และพันธกิจหน่วยงาน 

จ านวนกิจกรรมส่งเสริม 
การประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ ์

2  2 2 2 2 คณะอนุกรรมการก ากับ
ดูแลวัฒนธรรมองค์กรและ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

1.3.1 สนับสนุนให้น า 
หลักธรรมาภิบาลมาใช้ใน 
การปฏิบัติงาน 

9.โครงการตดิตามและ
ประเมินผลการก ากับดูแล
องค์กรให้เป็นไปตามหลัก 
ธรรมาภิบาลและนโยบาย
องค์กร 

ร้อยละของการรับรู้และเข้าใจ
วิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย  
และแผน 

 2 2 2 2 2 คณะอนุกรรมการก ากับ
ดูแลวัฒนธรรมองค์กรและ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ ์ โ ิครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย (พ.ศ.) 

ผู้รับผิดชอบ 
2166 2167 2168 2169 2170 

2.พัฒนาบุคลากร 2.1.1 ส่งเสริมให้บุคลากร
ขอต าแหน่งทางวิชาการที่
สูงขึ้น 

11.โครงการสนับสนุนให้
บุคลากรสร้างผลงานเพื่อขอ
ต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น 

จ านวนบุคลากรที่ยื่นเสนอ
ผลงานเพื่อเข้าสู่ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

1 1 1 1 1 ส านักงานคณบด ี

2.1.2 ส่งเสริมให้บุคลากร
ได้รับการพัฒนาและใช้
ภาษาต่างประเทศสื่อสาร
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

12.โครงการส่งเสรมิให้
บุคลากรไดร้ับการพัฒนาและ
ใช้ภาษาต่างประเทศในการ
สื่อสารไดต้ามเกณฑ์ที่ก าหนด 

ร้อยละของบุคลากรทีส่ามารถใช้
ภาษาต่างประเทศในการสื่อสาร 
ได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

 50  70 80 90 100 ส านักงานคณบด ี

13.กิจกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรู้ 
KM บัณฑิตวิทยาลัย 

จ านวนเรื่องที่น ามาแลกเปลีย่น
เรียนรู ้

2  2 2 2 2 คณะอนุกรรมการการ
จัดการความรู ้

2.1.3 ส่งเสริมและพัฒนา
ให้บุคลากรมีความ
เชี่ยวชาญในงานท่ี
รับผิดชอบและตรงตาม
สมรรถนะ 

14.จัดท าแผนพัฒนาบุคลากร
และก าหนดค่าความส าเร็จ
ตามระบบ OKR    

ระดับความส าเร็จของแผน 
พัฒนาบุคลากรรายบุคคลที่
ก าหนดค่าความส าเร็จตาม 
ระบบ OKR 

1 2 3 4 5 ส านักงานคณบด ี

15.โครงการส่งเสรมิให้ใช้
เทคโนโลยีดิจิทลัในการ
ปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ   

ร้อยละของบุคลากรทีส่ามารถใช้
เทคโนโลยีดิจิทลัใน 
การปฏิบัติงาน 

 80  80 80 90 100 ส านักงานคณบด ี

2.1.4 ส่งเสริมบุคลากรให้
มีคุณธรรม จริยธรรม  
จิตอาสา และจิตส านึก     
รักองค์กร 

16.โครงการส่งเสรมิบุคลากร
ให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
จิตอาสา และจิตส านึก  
รักองค์กร    

จ านวนกิจกรรมส่งเสริมบคุลากร
ให้มีคุณธรรม จริยธรรม  
จิตอาสาและจติส านึกรักองค์กร 

2  2 2 2 2 คณะอนุกรรมการก ากับ
ดูแลวัฒนธรรมองค์กรและ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

2.1.5 ส่งเสริมให้บุคลากรมี
ความรู้ ความเข้าใจนโยบาย 
ระเบียบ และข้อบังคับท่ี
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 

17.โครงการส่งเสรมิความรู้ 
ความเข้าใจ นโยบาย ระเบียบ 
ข้อบังคับ แก่บุคลากร  

ร้อยละของบุคลากรที่มีความรู้ 
ความเข้าใจในกฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับ           
การปฏิบัติงาน 

80 80 90 90 100 ฝ่ายวางแผนพัฒนาและ
วิจัย 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ ์ โ ิครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย (พ.ศ.) 

ผู้รับผิดชอบ 
2166 2167 2168 2169 2170 

1.ส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัด
การศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาให้มี
คุณภาพและเป็นไป
ตามมาตรฐาน 

3.1 เพิ่มประสิทธิภาพ   
การรับเข้า 

18.โครงการประชาสัมพันธ ์
เชิงรุก 

จ านวนโครงการประชาสัมพันธ์ 2 2 2 2 2 ส านักงานคณบด ี
คะแนนเฉลีย่ความพึงพอใจ 3.75  3.75  3.75  3.75  3.75  

3.2.1  ส่งเสริมและ
สนับสนุนศักยภาพ
นักศึกษาระดับ 
บัณฑิตศึกษาใหม้ีคณุภาพ
และมาตรฐาน 

19.กิจกรรมส่งเสรมิการตีพิมพ์
ผลงานในฐานข้อมูล Scopus 
 

จ านวนกิจกรรมส่งเสริมให้
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
ตีพิมพ์ผลงานในฐานข้อมลู 
Scopus 

1  1 1 1 1 ส านักงานคณบด ี
ฝ่ายวิชาการ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย 

20.กิจกรรมส่งเสรมิและ
สนับสนุนแหล่งทุนภายในและ
ภายนอกให้นักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา 

จ านวนกิจกรรมที่สนับสนุน
แหล่งทุนภายในและภายนอก 

2  2 2 2 2 ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย 

ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้รับ
ทุนต่อกระบวนการจดัสรรทุน 

3.75 3.75 3.75 3.75 3.75 

21.โครงการคัดเลือกและมอบ
รางวัลวิทยานิพนธ์ดีเด่น 

จ านวนวิทยานิพนธ์ท่ีได้รับ    
การเสนอช่ือ 

10  10  10  10  10  ฝ่ายวิชาการ 

จ านวนวิทยานิพนธ์ท่ีได้      
รับการคดัเลือก 

8  8  8  8  8  

จ านวนผลงานวิจัยท่ีหน่วยงาน
ภายนอกน าไปใช้ประโยชน์ 

1  1  1  1  1  
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ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ ์ โ ิครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย  (พ.ศ.) 

ผู้รับผิดชอบ 
2166 2167 2168 2169 2170 

1.ส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัด
การศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาให้มี
คุณภาพและเป็นไป
ตามมาตรฐาน 

3.2.1 ส่งเสริมและ
สนับสนุนศักยภาพ
นักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาใหม้ีคณุภาพ
และมาตรฐาน 

22.กิจกรรมส่งเสรมิและ
พัฒนาศักยภาพนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา 

จ านวนกิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพนักศึกษา 

3  3 3 3 3 ส านักงานคณบด ี
ฝ่ายวิชาการ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย 

3.2.2 ส่งเสริมน า
เทคโนโลยีดิจิทลัมาใช้ใน
การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

23.โครงการน าระบบ
เทคโนโลยีดิจิทลัมาใช้พัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

จ านวนระบบเทคโนโลยีดิจิทลัที่
น ามาใช้พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

2  - - - - ส านักงานคณบด ี
 

3.2.3 ส่งเสริมความ
ร่วมมือกับเครือข่ายทาง
วิชาการและเครือข่าย
ความรู้ภายในประเทศ 
และต่างประเทศร่วมมือ
ทางวิชาการ  

24.กิจกรรมส่งเสรมิ            
 ความร่วมมือกับเครือข่าย 

จ านวนกิจกรรมส่งเสริม          
 ความร่วมมือ 

1  1 1 1 1 ส านักงานคณบด ี
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ประเด็น
ยุทธศาสตร ์

กลยุทธ ์ โ ิครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั 
ค่า

เป้าหมาย 
ก าหนดการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
ผู้ก ากับ/ผู้รับผิดชอบ ผลลัพธ์/สิ่งที่จะได ้

5 .พัฒนาระบบ 
การบริหารจัดการ
ที่เป็นเลิศ 

1.1.1 พัฒนาและ
ปรับปรุงระเบียบและ
ข้อบังคับที่เกี่ยวขอ้งกับ
พันธกิจให้มีความ
ทันสมัยและทัน 
ต่อการเปลี่ยนแปลง 

1 .โครงการพัฒนาและ
ปรับปรุงระเบียบ ข้อบังคับที่
เกี่ยวขอ้งกับพันธกิจของ 
ส่วนงาน 

จ านวนของระเบียบ ข้อบังคับ
ที่เกี่ยวขอ้งกับพันธกิจสว่นงาน
ที่พัฒนาและปรับปรุงให้ทันต่อ 
การเปลี่ยนแปลง 

1 เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

ไม่ใช้งบประมาณ  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ 
วางแผนพฒันา 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและกิจการ
พิเศษ/ 

ส านักงานคณบด ี
ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย 

ระเบียบ ขอ้บังคับฯ จ านวน  1 ฉบับ 
 

2.โครงการทบทวน จัดท า 
แผนกลยุทธ์ฯ และถา่ยทอด
แผนกลยุทธบ์ัณฑิตวิทยาลัย 

ร้อยละบุคลากรที่เข้ารว่ม 80 เดือนตุลาคม  
ถึงเดือนธันวาคม 

2565 

รายได/้ 
65.000.00  

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ 
วางแผนพัฒนา/ 

นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ 

1.บุคลากรเข้าร่วม ร้อยละ  80  
2.บุคลากรถ่ายทอดแนวทาง
ด าเนินงานแต่ละโครงการครบถ้วน 
3.ความรู้ ความเข้าใจ ร้อยละ  80  
4.ความพึงพอใจ ค่าเฉลีย่ 3.75 

คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ 3.75 

1.1.2 พัฒนาระบบการ
ท างานตามมาตรฐาน
Education Criteria 
for Performance 
Excellence EdPEx 

3 .ด าเนนิการประกนัคุณภาพ
การศกึษาตามเกณฑ์คุณภาพ
เพื่อการด าเนนิการทีเ่ป็นเลิศ 
EdPEx 
 

ระดับความส าเรจ็ของ                
การด าเนนิการประกันคณุภาพ
ตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อ     
การด าเนนิการทีเ่ป็นเลิศ EdPEx  

1 เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกนัยายน  2566  

รายได้/ 
7.000.00 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
วางแผนพฒันา/ 

คณะอนกุรรมการฯ EdPEx/ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย 

1.ส่งเสริมความรู้บุคลากรเรือ่ง EdPEx 
2.ด าเนนิการตามเกณฑ์ EdPEx/ 
แต่งตั้งคณะอนกุรรมการ 
3.ก าหนดส าเร็จ ระดับ  1 จาก  5  
4.ด าเนนิการแล้วเสรจ็/รับการประเมิน
ตามรอบเวลา 

1.1.3 ส่งเสริมให้มกีารน า
เป้าหมายการพัฒนาที่
ย่ังยืน SDGs หรือ 
หลักปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียงมาปรับใช้   

4 .ด าเนนิการตามเป้าหมาย    
 การพฒันาที่ย่ังยืน SDGs หรือ
หลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

จ านวนกจิกรรมที่จดัท าและ
ตอบสนองเป้าหมายการพัฒนา   
ที่ย่ังยืน SDGs หรือหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

2 เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกนัยายน  2566  

เงินเหลอืจ่าย/
20.000.00 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ 
วางแผนพฒันา/ 

คณะอนกุรรมการการบริหาร
จัดการด้านการพฒันา 

ที่ย่ังยืน SDGs 
ดร.มนัสนนัท์ รัศมวีิศวะ 

1.แต่งตั้งคณะอนกุรรมการฯ 
2.ประกาศนโยบาย SDGs 
3.ประชาสัมพนัธ์ประกาศนโยบาย 
4.ก าหนดกิจกรรมตาม SDGs 
5.ด าเนนิการแล้วเสรจ็  2 กิจกรรม 
6.ความพึงพอใจ ค่าเฉลี่ย  3.75   

1.1.4 ปรับปรุงสภาพทาง
กายภาพและสภาพ 
แวดล้อมของหน่วยงานให้
มีวัฒนธรรมสีเขียวเป็น
มิตรตอ่สิ่งแวดล้อม 

5.กิจกรรมปรับปรุงสภาพ 
แวดล้อมให้มีวัฒนธรรม 
สีเขียวเป็นมิตรต่อสิ่งแวดลอ้ม 

คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ 3.75 เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกนัยายน  2566  

ไม่มีงบประมาณ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ 
วางแผนพฒันา/ 

คณะอนกุรรมการการบริหาร
จัดการด้านการพฒันาที่ย่ังยืน 

SDGs 
ดร.มนัสนนัท์ รัศมวีิศวะ 

1.กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดลอ้มฯ 
2.ความพึงพอใจ ค่าเฉลี่ย  3.75 

การบริหารงาน 
แผนพฒันาการศึกษาระดับอดุมศึกษา ฉบับที ่13 พ.ศ. 2566-2570 ส่วนทีบ่ัณฑิตวทิยาลยัด าเนินการ 
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ประเด็น
ยุทธศาสตร ์

กลยุทธ ์ โ ิครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั 
ค่า

เป้าหมาย 
ก าหนดการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้ก ากับ/ผู้รับผิดชอบ ผลลัพธ์/สิ่งที่จะได ้

5 .พัฒนาระบบ 
การบริหารจัดการ
ที่เป็นเลิศ 

1.2.1 พัฒนา/ปรับปรุง
ระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 
และนวัตกรรมเพื่อ
บริการนักศึกษาและ
บุคลากร   

6.โครงการพัฒนา/ปรับปรุง
ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลและ
นวัตกรรมเพื่อบริการ
นักศึกษาและบุคลากร 

จ านวนระบบเทคโนโลยีดิจิทัล
และนวัตกรรมที่พัฒนา/
ปรับปรุง 

2  เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

เงินเหลือจ่าย/
200.000.00 

 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการพิเศษ/ 

หน่วยบรกิารการศึกษา 
นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 

 

1.ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่
ปรับปรุง/พัฒนาไม่น้อยกว่า  2 ระบบ 
2.ความพึงพอใจ ค่าเฉลีย่ 3.75 
 

1.2.2 สร้างกลไกใน      
 การบริหารจัดการเพือ่
เพิ่มประสิทธิภาพใน     
การปฏิบัติงานอยา่ง
ยั่งยืน 

7 .โครงการส่งเสริมการน า
ระบบบริหารจัดการมาเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร 

ร้อยละของบุคลากรที่น า
กระบวนการบริหารจัดการมา 
ปรับใช้ในการปฏิบัตกิาร 

 80  เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

ไม่มีงบประมาณ รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการพิเศษ/ 

หน่วยการเจ้าหน้าที ่
นางสาวพีรกร พันธ์บญุเกิด 

1.ระบบบริหารจัดการที่น ามาใช ้
2.ประเมินการน าไปใช้ 
3.ความพึงพอใจ ค่าเฉลีย่ 3.75 

1.2.3 ส่งเสริม           
การประชาสัมพันธ ์
ภาพลักษณ์และพันธกิจ
หน่วยงานเชิงรุก 

8 .โครงการส่งเสริม           
 การประชาสัมพันธ์
ภาพลักษณ์และพันธกิจ
หน่วยงาน 

จ านวนกิจกรรมส่งเสริม 
การประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ 

2  เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

เงินรายได้/ 
19.000.00 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
วางแผนพัฒนา/ 

คณะอนุกรรมการก ากับดูแล
วัฒนธรรมองค์กรและท านุ

บ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ด่ร.มนัสนันท ์รัศมีวิศวะ 

1.กิจกรรมส่งเสริมภาพลักษณ์  
2.ช่องทางประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ 
3.ผลประเมินการรับรู้ภาพลักษณ ์

1.3.1 สนับสนุนให้น า 
หลักธรรมาภิบาลมาใช้
ในการปฏิบัติงาน 

9.โครงการติดตามและ
ประเมินผลการก ากับดูแล
องค์กรให้เป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาลและนโยบาย
องค์กร 

ร้อยละของการรับรู้และเข้าใจ
วิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย
และแผน 

80 เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

ไม่มีงบประมาณ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
วางแผนพัฒนา/ 

คณะอนุกรรมการก ากับดูแล
วัฒนธรรมองค์กรและ          

ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ดร.มนัสนันท ์รัศมีวิศวะ 

1.กิจกรรมประเมินผลการก ากับดูแล
ให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล        
 2.ประชาสัมพันธธ์รรมาภบิาล 
3.ประเมินผลการรับรู้ฯ ร้อยละ  80  

1.3.2 ส่งเสริมให้
บุคลากรมีความสุขใน
การท างานและรกัองค์กร 

10 .กิจกรรมส่งเสริม         
 การสร้างบรรยากาศที่เป็น
มิตรในการปฏิบัติงาน 

จ านวนกิจกรรมส่งเสริม         
การสร้างบรรยากาศที่เป็นมิตร
และสร้างความสุข 

2  เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

ไม่มีงบประมาณ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
วางแผนพัฒนา/ 

คณะอนุกรรมการก ากับดูแล
วัฒนธรรมองค์กรและ           

ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ดร.มนัสนันท ์รัศมีวิศวะ 

1.กิจกรรมส่งเสริมและการสร้าง
บรรยากาศฯ  
2.ความพึงพอใจ ค่าเฉลีย่ 3.75  
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ประเด็น

ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ ์ โ ิครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั 

ค่า
เป้าหมาย 

ก าหนดการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้ก ากับ/ผู้รับผิดชอบ ผลลัพธ์/สิ่งที่จะได ้

2.พัฒนาบุคลากร 2.1.1 ส่งเสริมให้
บุคลากรขอต าแหน่ง
ทางวิชาการที่สูงขึ้น 

11.โครงการสนับสนุนให้
บุคลากรสร้างผลงานเพื่อขอ
ต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น 

จ านวนบุคลากรที่ยื่นเสนอ
ผลงานเพื่อขอต าแหน่ง          
ทางวิชาการ 

1 เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

รายได/้ 
5.000.00  

รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการพิเศษ/ 

หน่วยการเจ้าหน้าที ่
นางสาวพีรกร พันธ์บญุเกิด 

1.กิจกรรมสนับสนุนให้บุคลากรสร้าง
ผลงาน 
2.ประชาสัมพันธ์บุคลากร 
3.จ านวนบุคลากรทีย่ื่นเสนอผลงานฯ  

2.1.2 ส่งเสริมให้
บุคลากรได้รับการ
พัฒนาและใช้
ภาษาตา่งประเทศ
สื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

12.โครงการส่งเสริมให้
บุคลากรได้รับการพัฒนา
และใช้ภาษาต่างประเทศใน
การสื่อสารได้ตามเกณฑ์         
ที่ก าหนด 

ร้อยละของบุคลากรที่สามารถ
ใช้ภาษาตา่งประเทศใน          
การสื่อสารได้ตามเกณฑ์ที่
ก าหนด 

 50  เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

ไม่ใช้งบประมาณ รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการพิเศษ/ 

หน่วยการเจ้าหน้าที ่
นางสาวพีรกร พันธ์บญุเกิด 

1.แบบประเมิน/วิธกีาร 
2.ร้อยละบุคลากรที่ผ่านการประเมิน 
ร้อยละ  50  

13.กิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ KM 

จ านวนเร่ืองที่น ามาแลกเปลี่ยน
เรียนรู ้

2  เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

ไม่ใช้งบประมาณ รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการพิเศษ/ 
กรรมการ KM 

นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 

1.กิจกรรม KM 
2.ความพึงพอใจ ค่าเฉลีย่  3.75   

2.1.3 ส่งเสริมและ
พัฒนาให้บุคลากรมี
ความเชี่ยวชาญในงานที่
รับผิดชอบและตรงตาม
สมรรถนะ 

14.จัดท าแผนพัฒนา
บุคลากรและก าหนดค่า
ความส าเร็จตามระบบ OKR    

ระดับความส าเร็จของแผน 
พัฒนาบุคลากรรายบุคคลที่
ก าหนดค่าความส าเร็จตาม 
ระบบ OKR 

1 เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

เงินเหลือจ่าย/ 
12.000.00 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการพิเศษ/ 

หน่วยการเจ้าหน้าที ่
นางสาวพีรกร พันธ์บญุเกิด 

1.กิจกรรมจัดท าแผน OKR 
2.ระดับความส าเร็จของแผน 
3.ความพึงพอใจ ค่าเฉลีย่ 3.75 

15.โครงการส่งเสริมให้ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลในการ
ปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ   

ร้อยละของบุคลากรที่สามารถ
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลใน           
การปฏิบัติงาน 

 80  เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

ไม่ใช้งบประมาณ รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการพิเศษ/ 

หน่วยบรกิารการศึกษา 
นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 

1.แบบประเมินการใช้เทคโนโลยีฯ 
 

 

2.1.4 ส่งเสริมบุคลากร
ให้มีคุณธรรม จริยธรรม  
จิตอาสา และจิตส านึก  
รักองค์กร 

16.โครงการส่งเสริม
บุคลากรให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม จิตอาสา  
และจิตส านึก รักองค์กร    

จ านวนกิจกรรมส่งเสริม
บุคลากรให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม จิตอาสาและ
จิตส านึกรักองค์กร 

2  เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

ไม่มีงบประมาณ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ 
วางแผนพัฒนา/ 

คณะอนุกรรมการก ากับดูแล
วัฒนธรรมองค์กรและท านุ

บ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ดร.มนัสนันท ์รัศมีวิศวะ 

1.กิจกรรมส่งเสริมฯ คุณธรรม 
จริยธรรม ฯ 
2.ความพึงพอใจ ค่าเฉลีย่ 3.75 

 

2.1.5 ส่งเสริมให้บุคลากร
มีความรู ้ความเข้าใจ
นโยบาย ระเบียบ และ
ข้อบังคับที่เกี่ยวขอ้งกับ
การปฏิบัติงาน 

17.โครงการส่งเสริมความรู้ 
ความเข้าใจ นโยบาย 
ระเบียบ ขอ้บังคับ  
แก่บุคลากร  

ร้อยละของบุคลากรที่มีความรู้ 
ความเข้าใจในกฎ ระเบยีบ 
ข้อบังคับที่เกี่ยวขอ้งกับ 
การปฏิบัติงาน 

80 เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

เงินเหลือจ่าย/ 
5.500.00 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ 
วางแผนพัฒนา/ 

นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ 

1.แบบประเมินความเข้าใจใน          
 กฎ ระเบียบฯ  
2.รายชื่อกฎ ระเบียบฯ  

 



  

รายงานประจ าปีการศึกษา 2565   
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ประเด็น
ยุทธศาสตร ์

กลยุทธ ์ โ ิครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั 
ค่า

เป้าหมาย 
ก าหนดการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้ก ากับ/ผู้รับผิดชอบ ผลลัพธ์/สิ่งที่จะได ้

1.ส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัด
การศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาใหม้ี
คุณภาพและ
เป็นไปตาม
มาตรฐาน 

3.1.1 ประชาสัมพันธ ์
เชิงรุก 
 

18.โครงการประชาสัมพันธ ์
เชิงรุก 

จ านวนโครงการประชาสัมพันธ ์ 2  เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

เงินเหลือจ่าย/ 
200.000.00 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการพิเศษ/ 

หน่วยประชาสัมพันธ ์
นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 

1.โครงการประชาสัมพันธ ์
2.ช่องทางประชาสัมพันธ ์
3.ความพึงพอใจ ค่าเฉลีย่  3.75  คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ 3.75  

3.2.1 ส่งเสริมและ
สนับสนุนศักยภาพ
นักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาให้มี
คุณภาพและมาตรฐาน 

19.กิจกรรมส่งเสริม           
 การตีพิมพ์ผลงานใน
ฐานข้อมูล Scopus 
 

จ านวนกิจกรรมส่งเสริมให้
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
ตีพิมพ์ผลงานในฐานขอ้มูล 
Scopus 

1  เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

เงินเหลือจ่าย/ 
5.000.00 

 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
วางแผนพัฒนา 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการพิเศษ/ 

ส านักงานคณบดี 
ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจยั 

1.กิจกรรมส่งเสริมนักศึกษาฯ 
2.ความพึงพอใจ ค่าเฉลีย่  3.75  
 

20.กิจกรรมส่งเสริมและ
สนับสนุนแหล่งทุนภายใน
และภายนอกให้นักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา 

จ านวนกิจกรรมที่สนับสนุน     
 แหล่งทุนภายในและภายนอก 

2  เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

ทุนสนับสนุน จาก  
ส านักงาน วช/. 

20.000.00 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ 
วางแผนพัฒนา/ 

นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ 

1.กิจกรรมสนับสนุนแหล่งทุน 
2.ความพึงพอใจ ค่าเฉลีย่  3.75  
 

21.โครงการคัดเลือกและ
มอบรางวัลวิทยานิพนธ์ดีเด่น 

จ านวนวิทยานิพนธ์ที่ได้รับ 
การเสนอชื่อ 

10  เดือนตุลาคม  2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

เงินเหลือจ่าย/
190 .000.00  

 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
วางแผนพัฒนา/ 

ดร.มนัสนันท ์รัศมีวิศวะ 

1.โครงการคัดเลือกและมอบรางวัล 
2.จ านวนวิทยานิพนธ์ที่ได้รับรางวัล 
8  เร่ือง 
3.ผลงานวิจัยของนักศึกษาที่
หน่วยงานภายนอกน าไปใช้
ประโยชน ์

จ านวนวิทยานิพนธ์ที่ได้รับ      
การคัดเลือก 

8  

จ านวนผลงานวจิัยทีห่น่วยงาน
ภายนอกน าไปใช้ประโยชน ์

1  
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ประเด็น
ยุทธศาสตร ์

กลยุทธ ์ โ ิครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วดั 
ค่า

เป้าหมาย 
ก าหนดการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้ก ากับ/ผู้รับผิดชอบ ผลลัพธ์/สิ่งที่จะได ้

1.ส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัด
การศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาให้
มีคุณภาพและ
เป็นไปตาม
มาตรฐาน 

3.2.1 ส่งเสริมและ
สนับสนุนศักยภาพ
นักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาให้มีคุณภาพ
และมาตรฐาน 

22.กิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพนกัศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา 

จ านวนกิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพนกัศึกษา 

3  เดือนตุลาคม 
2565  ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

เงินเหลือจ่าย/ 
40.000.00 

 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
วางแผนพัฒนา/ 

ฝ่ายวิชาการ 
นางสาวกัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
ดร.เปรมวดี อาวธุกรรมปรีชา 
นางศิริรัตน ์ประถมประพัด 
ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจยั 

1.กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาฯ  
2.ความพึงพอใจ ค่าเฉลีย่  3.75  

3.2.2 ส่งเสริมน า
เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ใน
การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

23.โครงการน าระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

จ านวนระบบเทคโนโลยีดิจิทัลที่
น ามาใช้พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

2  เดือนตุลาคม 
2565  ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

ไม่ใช้งบประมาณ รองคณบดีฝ่ายบริหารและ 
กิจการพิเศษ/ 

นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 

1.ระบบเทคโนโลยีที่น ามา 
พัฒนาฯ 
2.ความพึงพอใจ ค่าเฉลีย่ 3.75 

3.2.3 ส่งเสริมความ
ร่วมมือกับเครือข่ายทาง
วิชาการและเครือข่าย
ความรู้ภายใน 
ประเทศ และต่างประเทศ
ร่วมมือทางวิชาการ  

24.กิจกรรมส่งเสริม           
ความร่วมมือกับเครือข่าย 

จ านวนกิจกรรมส่งเสริม          
ความร่วมมือกับเครือข่าย
บัณฑิตศึกษา 

1  เดือนตุลาคม 
2565  ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

เงินเหลือจ่าย/ 
20.000.00 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและ 
กิจการพิเศษ/ 

หัวหน้าส านักงานคณบด ี
 

1.กิจกรรมส่งเสริมความร่วมมือ
กับเครือข่าย  
2.สรุปประเด็นที่ได้จากการจัด
กิจกรรมร่วมกบัเครือข่ายและ
แนวทางพัฒนา 
3.ความพึงพอใจ ค่าเฉลีย่ 3.75 
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โครงการที่ตอบสนองตัวชี้วัดแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี  51 ) พ.ศ. 2166-2170 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  5 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ Academic Excellence 

กลยุทธ์ตามแผนพัฒนาการศึกษาฯ  
ฉบับที่ 51 

โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
2166 2167 2168 2169 2170 2166 2167 2168 2169 2170 

1.1.2 
  

พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
เพื่ อตอบ โจทย์ภาครัฐและ
เอกชนและเกิดการบูรณาการ
การเรียนรู้คู่กับการปฏิบัติและ
การท างานในรูปแบบต่าง ๆ 

1.โครงการรวบรวม
ข้อมูลวิทยานิพนธ์ /
ส า ร นิ พ น ธ์ / ก า ร
ค้นคว้าอิสระท่ีท างาน
ร่วมกับภาครัฐและ
ภาคเอกชน 

ร้อยละของวิทยานิพนธ์/ 
สารนิพนธ/์การค้นคว้า
อิสระท่ีท างานร่วมกับ
ภาครัฐและเอกชน 

2 2 2 2 2 ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ฝ่ายวิชาการ 

1.1.10 ส่ ง เส ริ ม ให้ ทุ ก ส่ วน งานท า
กิ จ ก รรมกั บ ห น่ วย งาน ใน
ต่างประเทศ ภายใต้ข้อตกลง
ความร่วมมือทางวิชาการ 

2 .กิ จ ก รรม ภ าย ใต้
ค ว าม ร่ ว ม มื อ ท า ง
วิ ช า ก า ร ร ะ ห ว่ า ง
ประเทศ(MOU( 

จ านวนกิจกรรมภายใต้
ความร่วมมือทาง
วิชาการระหว่าง 
ประเทศ (MOU( 

1 1 1 1 1 รายได้
10.000 

รายได้
10.000 

รายได้
10.000 

รายได้
10.000 

รายได้
10.000 

ส านักงานคณบดี 

1.2.14 สนับสนุนทุนการศึกษาและ    
ทุนวิจัยให้กับนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาจากท้ังทนุภายใน 
และภายนอกมหาวิทยาลัย 

3.กิจกรรมสนับสนุน
ทุนการศึกษาและทุน
วิจัยให้นักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา 
 

จ านวนนักศึกษาท่ี    
ได้รับทุนสนับสนุน       
การเผยแพร่ผลงาน
วิชาการ 

40 40 40 40 40 เหลือจ่าย
500.000 

เหลือจ่าย
500.000 

เหลือจ่าย
500.000 

เหลือจ่าย
500.000 

เหลือจ่าย
500.000 

ฝายวางแผนพัฒนา 
และวิจัย 

1.2.16 ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ 
เชิงรุกเกี่ยวกับหลักสูตรและ
ทุนการศึกษาในระดบั 
บัณฑิตศึกษา 

4.โครงการ                    
ประชาสัมพันธ์เชิงรุก 
 

คะแนนเฉลี่ย 
ความพึงพอใจ
ผู้รับบริการ 

3.75 3.75 3.75 3.75 3.75 เหลือจ่าย
200.000 

- - - - หน่วย
ประชาสัมพันธ์ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2 ความเป็นเลิศด้านการวิจัย สร้างสรรค์ประดิษฐกรรมและนวัตกรรม Research Invention & Innovation Excellence 
กลยุทธ์ตามแผนพัฒนาการศึกษาฯ  

ฉบับที่ 51 
โครงการ ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

2166 2167 2168 2169 2170 2166 2167 2168 2169 2170 
2.2.2 พัฒนาระบบและกลไก และ

จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการตีพิมพ์
ผลงานในฐานข้อมูล Scopus 

5.กิจกรรมส่งเสริม           
ก า ร ตี พิ ม พ์ ผ ล ง า น ใน
ฐานข้อมูล Scopus 
 

จ านวนกิจกรรมส่งเสริม
ให้นักศึกษาตีพิมพ์
ผลงานในฐานข้อมูล 
Scopus 

1 1 1 1 1 รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

ฝ่ายวิชาการ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนา 
และวิจัย 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ Management Excellence 
กลยุทธ์ตามแผนพัฒนาการศึกษาฯ  

ฉบับที่ 51 
โครงการ ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

2166 2167 2168 2169 2170 2166 2167 2168 2169 2170 
4.1.1 ส่งเสริมบุคลากรให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม จิตอาสา และจิตส านึก     
 การรักองค์กร 

6.โครงการส่งเสริม
บุคลากรให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม จิตอาสาและ
จิตส านึกรักองค์กร 

จ านวนกิจกรรมส่งเสริม
บุคลากรให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม จิตอาสาและ
จิตส านึกรักองค์กร 

2 2 2 2 2 รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

คณะอนุกรรมการ
ก ากับดูแล
วัฒนธรรมองค์กร 
และท านุบ ารุงศิลป 

4.1.2 ส่งเสริมให้บุคลากรได้รบั       
   การพัฒนาตนเองตามมาตรฐาน
อาชีพและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

7.โครงการส่งเสริมให้
บุคลากรได้พัฒนาตนเอง
ตามมาตรฐานอาชีพ 

ร้อยละของบุคลากรที่
ได้รับการพัฒนาตนเอง
ตามสมรรถนะ 

80 85 90 90 90 รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

หน่วยการเจ้าหน้าท่ี 

4.1.3 ส่งเสริมให้บุคลากรได้รับการ
พัฒนาและใช้ภาษาต่างประเทศใน
การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ 

8.โครงการส่งเสริมให้
บุคลากรได้ใชภ้าษา 
ต่างประเทศในการสื่อสาร
ได้ตามเกณฑ์ก าหนด 

ร้อยละของบุคลากรที่
สามารถใช้ภาษา 
ต่างประเทศใน         
การสื่อสารได้ตาม   
เกณฑ์ที่ก าหนด 

50 50 60 60 60 รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

หน่วยการเจ้าหน้าท่ี 

4.1.4 พัฒนากลไกการส่งเสริมทักษะ
ดิจิทัลให้กับบุคลากรแบบยั่งยืน 

9.โครงการพัฒนาทักษะ
บุคลากรในการใช้ดิจิทัล
เพื่อการปฏิบัติงาน         
แบบยั่งยืน 

ร้อยละของบุคลากรที่
สามารถใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลสนับสนุน         
การปฏิบัติงานได้ 

50 50 60 60 60 รายได ้
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

หน่วยบริการ
การศึกษา 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ Management Excellence 
กลยุทธ์ตามแผนพัฒนาการศึกษาฯ  

ฉบับที่ 51 
โครงการ ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

2166 2167 2168 2169 2170 2166 2167 2168 2169 2170 
4.1.5 การจัดท าแผนพัฒนาบุคลากร

ร า ย บุ ค ค ล พ ร้ อ ม ก า ห น ด ค่ า
ความส าเร็จตามระบบ Objective 
and Key Results OKR 

10. โ ค ร ง ก า ร จั ด ท า
แผนพัฒนาบุคลากรและ
ก าหนดค่าความส าเร็จตาม
ระบบ OKR 

ระดับความส าเร็จของ
แผนพัฒนาบุคลากร
รายบุคคลท่ีก าหนด     
ค่าความส าเร็จ           
ตามระบบ OKR 

1 2 3 4 5 รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

หน่วยการเจ้าหน้าท่ี 

4.2.1 พัฒนาและปรับปรุงเทคโนโลยี
ดิจิ ทัลและนวัตกรรมบริการเพื่ อ
นักศึกษาและบุคลากร 

11 .โค ร งก ารป รั บ ป รุ ง
ร ะ บ บ เ ท ค โ น โ ล ยี
ดิ จิ ทั ล เพิ่ ก า ร บ ริ ก า ร
นักศึกษาและบุคลากร 

จ านวนระบบเทคโนโลยี
ดิจิทัลบริการเพื่อ
นักศึกษาและบุคลากร 

2 2 2 2 2 ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ หน่วยบริการ
การศึกษา 

4.2.3 พัฒนาระบบงานบริการโดยใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสนับสนุนพันธ
กิจของมหาวิทยาลัยอย่างยั่งยืน 

1 2 .โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า
ระบบงานบริการโดยใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล 

จ า น ว น ร ะ บ บ ง า น
บริการท่ีน าเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาสนับสนุน 

1 1 1 1 1 ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ หน่วยบริการ
การศึกษา 

4.2.4 ส่งเสริมและผลักดันให้เกิดการ
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม
ดิจิ ทัลในการปฏิบัติงานอย่างเป็น
ระบบ 

13.โครงการส่งเสริมให้ใช้
เทคโนโลยีดิจิ ทัลในการ
ปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละของบุคลากรท่ี
สามารถใช้ เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการปฏิบัติงาน 

80 80 80 80 80 ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ หน่วยบริการ
การศึกษา 

4 .3 .1 ส่ ง เส ริ ม ให้ บุ คล าก รแล ะ
นัก ศึกษารั กองค์กรมี คุณ ธรรม  
จริยธรรม จิตอาสาและมีจิตส านึกท่ีดี
ในการปฏิบัติงานหรือการศึกษา 

1 4 .โค ร งก า ร ส่ ง เส ริ ม
ความรู้คุณธรรม จริยธรรม 
จิตส านึกในการปฏิบัติงาน
แก่บุคลากร 

จ า น ว น กิ จ ก ร ร ม ท่ี
ส่ ง เ ส ริ ม ค ว า ม รู้  
คุณ ธรรม จริยธรรม  
จิ ต ส า นึ ก ท่ี ดี ใน ก า ร
ปฏิบัติงานแก่บุคลากร  

2 2 2 2 2 รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

คณะอนุกรรมการ
ก ากับดูแลวัฒนธรรม
องค์กรและท านุบ ารุง
ศิลปฯ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ Management Excellence 

กลยุทธ์ตามแผนพัฒนาการศึกษาฯ  
ฉบับที่ 51 

โครงการ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
2166 2167 2168 2169 2170 2166 2167 2168 2169 2170 

4.3.2 ส่งเสริมและประชาสัมพันธ์ให้
บุ ค ล าก รมี ค วาม รู้  ค วาม เข้ า ใจ
นโยบาย ระเบียบ และข้อบังคับของ
มหาวิทยาลัย 

1 5.โค ร ง ก า ร ส่ ง เส ริ ม
ค ว า ม รู้  ค ว า ม เข้ า ใ จ
นโยบาย  ระ เบี ยบและ
ข้อบังคับบุคลากร 

ร้อยละของบุคลากรที่มี
ความรู้ ความเข้าใจ
นโยบาย ระเบียบและ
ข้อบังคับของ            
 บัณฑิตวิทยาลัย 

80 80 80 80 80 ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ฝ่ายวิชาการ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนา
และวิจัย 

4 .3 .3 สร้ างกล ไกในการบริห าร
จัดการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน       
 การปฏิบัติงานอย่างยั่งยืน 

16.โครงการส่งเสริมการ
บริหารจัดการเพื่ อ เพิ่ ม
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ก า ร
ปฏิบัติงานบุคลากร 

ร้อยละของบุคลากรท่ี
น ากระบวนการบริหาร
จัดการมาปรับใช้ใน     
การปฏิบัติงาน 

80 80 80 80 80 ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ฝ่ายวางแผนพัฒนา
และวิจัย 

4.3.4 ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์
ภาพลักษณ์องค์กรและพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยเชิงรุก 

17.โครงการส่งเสริมการ
ประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์
องค์กร 

จ านวนโครงการส่งเสริม
ก ารป ระ ช าสั ม พั น ธ์
ภาพลักษณ์องค์กร 

2 2 2 2 2 รายได ้
20.000 

ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ คณะอนุกรรมการ
ก ากับดูแล
วัฒนธรรมองค์กร
และท านุบ ารุงศิลป 

4.3.5 พัฒนาและปรับปรุงระเบียบ 
และข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับพันธกิจ
ของมหาวิทยาลัยให้มีความทันสมัย
และทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

18.โครงการพัฒนาและ
ปรับปรุง กฎ ระเบียบ  
ข้อบั งคับ ท่ีเกี่ยวข้องกับ
พันธกิจส่วนงาน 

จ านวนของกฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับ
พั น ธ กิ จ ส่ ว น ง า น ท่ี
พัฒนาและปรับปรุงให้
ทันต่อการเปลี่ยนแปลง  

2 - - - - ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ไม่ใช้ ฝ่ายวิชาการ 

4.3.7 พัฒนาระบบการท างานตาม
มาตรฐาน Education Criteria for 
Performance Excellence(EdPEx( 

19.โครงการพัฒนาระบบ
การท างานตามมาตรฐาน
ในการบริหารจัดการ 

จ า น ว น ร ะ บ บ ก า ร
ท างานตามมาตรฐาน   
ท่ีน ามาใช้ในการบริหาร
จัดการ 

2 2 2 2 2 รายได้ 
20.000 

รายได้ 
20.000 

รายได้ 
20.000 

รายได้ 
20.000 

รายได้ 
20.000 

ส านักงานคณบดี 
ฝ่ายวางแผนพัฒนา
และวิจัย 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ Management Excellence 
กลยุทธ์ตามแผนพัฒนาการศึกษาฯ  

ฉบับที่ 51 
โครงการ /กิจกรรม  ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

2166 2167 2168 2169 2170 2166 2167 2168 2169 2170 
4.4.2 ส่งเสริมให้มีการน าเป้าหมาย

การพัฒนาท่ียั่งยืน SDGs หรือหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ 

20.โครงการท่ีตอบสนอง
ต่อเป้าหมายการพัฒนาท่ี
ยั่ ง ยื น  SDGs ห รื อ ห ลั ก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

จ านวนกิจกรรมท่ี
ด าเนินงานเพื่อ
ตอบสนองต่อเป้าหมาย
การพัฒนาท่ียั่งยืน 
SDGs หรือหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

2 4 6 8 10 รายได้ 
20.000 

รายได้ 
20.000 

รายได้ 
20.000 

รายได้ 
20.000 

รายได้ 
20.000 

คณะอนุกรรมการ
บริหารจัดการด้าน
การพัฒนาท่ียั่งยืน 
SDGs 

4.4.3 ปรับปรุงสภาพทางกายภาพ
และสภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัย 
ให้มีวัฒนธรรมสี เขียวเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

21 .โค ร งก ารป รั บ ป รุ ง
สภาพทางกายภาพและ
ส ภ า พ แ ว ด ล้ อ ม ให้ มี
วัฒนธรรมสีเขียวเป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 

คะแนนเฉลี่ยความ      
พึ ง พ อ ใ จ ต่ อ ก า ร
ป รั บ ป รุ ง ส ภ าพ ท า ง
ก า ย ภ า พ แ ล ะ
สภ าพ แ วดล้ อ ม ให้ มี
วัฒนธรรมสีเขียวเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

3.75 3.75 3.75 3.75 3.75 รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

รายได้ 
5.000 

คณะอนุกรรมการ
บริหารจัดการด้าน
การพัฒนาท่ียั่งยืน 
SDGs 
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ตัวชี้วัดค ารับรองการปฏิบัติงานของส่วนงานภายในมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ส่วนงานสนับสนุนการจัดการศึกษา   บัณฑิตวิทยาลัย 

ประเด็นยุทธศาสตร์/ ตัวชี้วัด /ค่าเป้าหมาย 
หน่วย
นับ 

ค่า
เป้าหมาย 

เกณฑ์การให้คะแนนผลลัพธ์ของตัวชี้วัด ระดับคะแนน 
หมายเหตุ 

ตัวชี้วัด 
คะแนน 

1 
คะแนน 

2 
คะแนน 

3 
คะแนน 

4 
คะแนน 5 

ส่วนที่ 1 ตัวชี้วัดตามแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที ่13 (พ.ศ .2566 – 2570) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ความเป็นเลิศด้านการวิจัย สร้างสรรค์ประดิษฐกรรมและนวัตกรรม  ) Research, Invention & Innovation Excellence) 

เป้าประสงค์ที่ 2.1 เป็นมหาวิทยาลัยแห่งความเป็นเลิศด้านการสร้างสรรค์นวัตกรรม         
2.1.3 จ านวนผลงานท่ียื่นจดทรัพย์สินทางปัญญา                     
ในรอบปีงบประมาณ พ .ศ . 2566 

ผลงาน  - ส่วนงานก าหนดเอง - ตัวชี้วัดไม่เกี่ยวข้องกับพันธกิจบัณฑิตวิทยาลัย 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ  ) Academic Service Excellence)          

เป้าประสงค์ที่ 3.1 พึ่งพาตนเองด้วยการหารายได้จากงานบริการวิชาการ   

3.1.1 จ านวนรายได้จากงานบริการวิชาการจาก บาท  - ส่วนงานก าหนดเอง - ตัวชี้วัดไม่เกี่ยวข้องกับพันธกิจบัณฑิตวิทยาลัย 

หน่วยงานภาครัฐ ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ .2566                 

3.1.2 จ านวนรายได้จากงานบริการวิชาการจาก บาท  - ส่วนงานก าหนดเอง - ตัวชี้วัดไม่เกี่ยวข้องกับพันธกิจบัณฑิตวิทยาลัย 

หน่วยงานภาคเอกชน ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ .2566                 

เป้าประสงค์ที่ 3.2 มีระบบนิเวศ  ) Ecosystem) การบริการวิชาการที่สอดคล้องกับความต้องการ 
3.2.1 ร้อยละของจ านวนบุคลากรที่มีส่วนร่วมในงาน
บริการวิชาการต่อบุคลากรของส่วนงานในรอบ
ปีงบประมาณ   พ .ศ . 2566 

ร้อยละ 42-48 <28 28-34 35-41 42-48 >48  ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย  

3.2.2 ระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ภายในและภายนอกต่อระบบสนับสนุนงานบริการ 
วิชาการของมหาวิทยาลัย ในรอบปีงบประมาณ 2566 

คะแนน
เฉลี่ย 

  
  

3.61-4.60 
  
  

<1.61 
  
  

1.61-2.60 
  
  

2.61-3.60 
  
  

3.61-4.60 
  
  

>4.61 
  
  

 ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย  
  
  

3.2.4 จ านวนมาตรฐานท่ีส่วนงานให้บริการทางวิชาการ
ตามมาตรฐานในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ                    
ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ .2566 

มาตรฐาน - ส่วนงานก าหนดเอง    ตัวชี้วัดไม่เกี่ยวข้องกับพันธกิจบัณฑิตวิทยาลัย 
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ประเด็นยุทธศาสตร์/ ตัวชี้วัด /ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
เกณฑ์การให้คะแนนผลลัพธ์ของตัวชี้วดั ระดับคะแนน 

หมายเหต ุ
ตัวชี้วดั คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

เป้าประสงค์ที่ 3.3 เป็นองค์กรที่มีภาพลักษณ์  ) Branding) ที่ได้รับความเชื่อถือ เชื่อมั่นจากหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย 

3.3.2 จ านวนโครงการบริการวิชาการที่เพิ่มขึ้น  โครงการ  - มหาวิทยาลยัเป็นผู้ก าหนดค่าเป้าหมาย  -  ตัวชี้วัดไม่เกี่ยวข้องกับพันธกจิบัณฑิตวิทยาลัย 

ในรอบปีงบประมาณ พ .ศ . 2566                 

ยุทธศาสตร์ที ่4 ความเป็นเลิศดา้นการจัดการ  ) Management Excellence)           

เป้าประสงค์ที ่4.1 พัฒนาบุคลากรใหม้ีคุณลักษณะเฉพาะบุคคล  ) SMART People)         

4.1.1 ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพฒันาทักษะ                 

Re-skills/Up-skills/New-skills ตามสมรรถนะ                 

(Competency) ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ .2566                 

  2) บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 
4.1.2 ร้อยละของบุคลากรที่สามารถใชภ้าษา 
ต่างประเทศในการสื่อสารได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
ในรอบปีงบประมาณ พ .ศ . 2566 

ร้อยละ  
  
  
  

95-97 
  
  
  

<89 
  
  
  

89-91 
  
  
  

92-94 
  
  
  

95-97 
  
  
  

>97 
  
  
  

 หน่วยการเจา้หน้าที ่ส านักงานคณบด ี
  
  

  2) บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ ร้อยละ  50-59 <30 30-39 40-49 50-59 >59   หน่วยการเจ้าหนา้ที่  ส านักงานคณบด ี

4.1.3 ร้อยละของบุคลากรที่สามารถใช้เทคโนโลย ี
ดิจิทัลสนับสนุนการปฏบิัติงานได้ ในรอบ 
ปีงบประมาณ พ .ศ.  2566 
  2) บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 

ร้อยละ  75-79 <65 65-69 70-74 75-79 >79 หน่วยบรกิารการศึกษา ส านักงานคณบดี 

เป้าประสงค์ที่ 4.3 บริหารและจัดการอย่างมีประสิทธิภาพและรองรบัการเปลี่ยนแปลงตามหลักธรรมาภบิาลและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4.3.1 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมความรู้คุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมและจิตส านึกที่ดี ในรอบปีงบประมาณ 
พ .ศ . 2566 

โครงการ/ 2     1 2 >2 
คณะอนุกรรมการก ากับดูแลวัฒนธรรมองค์กรและท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
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ประเด็นยุทธศาสตร์/ ตัวชี้วัด /ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
เกณฑ์การให้คะแนนผลลัพธ์ของตัวชี้วดั ระดับคะแนน 

หมายเหต ุ
ตัวชี้วดั คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

4.3.2 ร้อยละของบุคลากรและนกัศึกษาที่ได้รับ                 

การส่งเสริมความรู้ คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม                

และจิตส านึกที่ด ีในรอบปีงบประมาณ พ.ศ .2566                 

  1) บุคลากร ร้อยละ  50-55 <40 40-44 45-49 50-54 >54 
คณะอนุกรรมการก ากับดูแลวัฒนธรรมองค์กรและท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

4.3.4 จ านวนผลงานหรือกิจกรรมของมหาวิทยาลัย ผลงาน/  - ส่วนงานก าหนดเอง - ตัวชี้วัดไม่เกี่ยวข้องกับพันธกจิบัณฑิตวิทยาลัย 

ที่สร้างชื่อเสียงในระดับชาติและระดับนานาชาต ิ กิจกรรม               

ที่ได้รับการประชาสัมพันธจ์ากหน่วยงานภายนอกพ .ศ.  2566                 

4.3.6 จ านวนมาตรฐานสากลดา้นการบริหารจัดการที่ส่วน
งานได้รับการรับรอง ในรอบปี  2566  

มาตรฐาน 2     1 2 >2  ส านักงานคณบดี/ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย 

เป้าประสงค์ที่ 4.4 เป็นมหาวิทยาลยัทีม่ีระบบนิเวศเพื่อการพัฒนาที่ยัง่ยืน           

4.4.1 จ านวนอาคาร/พื้นทีข่องส่วนงานที่ได้รับ อาคาร/  - ส่วนงานก าหนดเอง - ตัวชี้วัดไม่เกี่ยวข้องกับพันธกจิบัณฑิตวิทยาลัย 
การรับรองมาตรฐานส านักงานสีเขียว  (Green office) 
หรืออาคารเขียว (Green Building)พ .ศ.  2566 

พื้นที่               

4.4.2 จ านวนโครงการที่ส่วนงานด าเนินการเพื่อ 
ตอบสนองต่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยนื (SDGs)หรือหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในรอบพ .ศ.  2566 

โครงการ/   
2 

  
 -  

  
 -  

  
1 

  
2 

  
>3 

 คณะอนุกรรมการบริหารจัดการดา้นการพัฒนาที่ยั่งยืน SDGs 
กิจกรรม 

4.4.4 ระดับความพึงพอใจต่อการใช้พื้นที่ทางกายภาพ
สภาพแวดล้อม และความปลอดภยัในการปฏิบัติงานใน 
รอบปีงบประมาณ พ.ศ .2566 

คะแนน
เฉลี่ย 

4.00-4.49 <3.00 3.00-3.49 3.50-3.99 4.00-4.49 >4.49 คณะอนุกรรมการบริหารจัดการด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน SDGs  

4.4.5 ระดับการบ ารุงรักษาเชิงป้องกัน ในรอบพ .ศ.  2566 ระดับ 2  -   -  1 2 >3  คณะอนุกรรมการบริหารจัดการดา้นการพัฒนาที่ยั่งยืน SDGs  

ส่วนที่ 2 ตัวชี้วดัตามนโยบายมหาวิทยาลัย 

2.1 ร้อยละความส าเร็จของการปฏิบัติงานตามแผนกลยุทธ์
ของส่วนงาน ในรอบปีงบประมาณ 2566 

ร้อยละ 80-89 <60 60-69 70-79 80-89 >89  ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวจิัย 

2.2 ระดับความส าเร็จของการด าเนินการ 
เปิดหลักสูตรใหม่/หน่วยงานใหม่ที่ได้รับการบรรจ ุ
ไว้ในแผนฯ 13 ของมหาวิทยาลัย ในรอบพ .ศ.  2566 

ระดับ 
  
  

4 
  
  

1 
  
  

2 
  
  

3 
  
  

4 
  
  

5 
  
  

การด าเนินการอยู่ที่คณะ 
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 บัณฑิตวิทยาลัยประกาศ เรื่อง แนวทางการบริหารจัดการข้อร้องเรียน เมื่อวันที่  29 มีนาคม  2566 
ก าหนดวัตถุประสงค์ นิยามส าคัญ มาตรการ เพ่ือพัฒนาและยกระดับการด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล 
ที่แสดงความถึงโปร่งใส มีคุณธรรม จริยธรรม มีมาตรฐานฯ  เป็นไปตามแผนกลยุทธ์ พ.ศ. 2566-2570
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  1 เป้าประสงค์ที่  1.3 กลยุทธ์ที่  1.3.1 สนับสนุนให้น าหลักธรรมาภิบาลมาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน  

กลุ่มผู้ร้องเรียน ช่องทางการรับข้อร้องเรียน ผู้รับผิดชอบ 
นักศึกษาระดับบณัฑติศึกษา 1.จดหมาย ส่งถึง คณะอนุกรรมการก ากับดูแล

จรรยาบรรณบุคลากร บณัฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ เลขท่ี  1518 
ถนนประชาราษฎร์ สาย1 
แขวงวงศ์สว่าง บางซื่อ กรุงเทพฯ  10800 วงเล็บมุมซอง 
 “ข้อร้องเรียน” 
2โทรศัพท์สายตรงคณบดี   โทร 0-2555-2401 
3.กล่องรับความคิดเห็น 
5. E-mail  grad@grad.kmutnb.ac.th 
6. Facebook  facebook.com/grad.kmutnb.ac.th 
7. QR Code 

 
 

8 .แบบสอบถามความพึงพอใจการให้บริการ 
 /ความคิดเห็นต่อการให้บริการ 
9.  . ส านักงานคณบดบีัณฑติวิทยาลัย ช้ัน  12  
อาคารนวมินทรราชินี 

คณบดีบณัฑติวิทยาลัย 
รองคณบด ี
หัวหน้าส านักงานคณบด ี

อาจารย์  
เจ้าหน้าท่ีภาควิชา 
ผู้ใช้บัณฑิต 
ศิษย์เก่า 
แหล่งทุนภายนอกและผูร้ับทุน 

 
บัณฑิตวิทยาลัยก าหนดมาตรการ ดังนี ้
1. ผู้ร้องเรียนที่จะยื่นร้องเรียนให้จัดท าเป็นหนังสือ มีรายการดังนี้  ช่ือและที่อยู่ หมายเลขโทรศัพท์ E-mail ของผู้ร้องเรียน  

และสามารถตรวจสอบตัวตนได้ระบุเรื่องที่จะร้องเรียน กล่าวโทษ ด้วยรายละเอียดที่เป็นจริง หรือพฤติการณ์เกี่ยวกับ 
ข้อร้องเรียนและการกล่าวโทษตามสมควร ใช้ถ้อยค าสุภาพ ลงลายมือช่ือของผู้ร้องเรียน 

 2. ก าหนดแนวปฏิบัติการบริหารจัดการข้อร้องเรียน  
 3. ก าหนดให้คณะอนุกรรมการก ากับดูแลจรรยาบรรณบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย ก ากับติดตามอย่างต่อเนื่อง และให้มี 
 การสรุปรายงานผลการจัดการข้อร้องเรียน รายงานบัณฑิตวิทยาลัยและมหาวิทยาลัย 
 4. มีการติดตามผลการแก้ปัญหาจากผู้ร้องเรียน และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่อไม่ให้เกิดซ้ าอีก 
 5. การด าเนินเกี่ยวกับการเสนอ การรับเรื่อง และการพิจารณาข้อร้องเรียนและการกล่าวโทษเป็นไปตามแผนผัง                 

การปฏิบัติงานจัดการข้อร้องเรียน  
  

การบริหารงาน 
การบริหารจัดการข้อร้องเรียน 

mailto:grad@grad.kmutnb.ac.th
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บทที่ 3 หลกัสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
หลกัสูตรทีเ่ปิดสอนระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2565 

 

คณะวิศวกรรมศาสตร์  
ระดับปริญญาเอก จ านวน 7 หลักสูตร 
1. ปร.ด. (วิศวกรรมเครื่องกล) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
2. ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้า) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
3. ปร.ด. (วิศวกรรมอุตสาหการ) (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
4. ปร.ด. (วิศวกรรมเคมี) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
5. ปร.ด. (วิศวกรรมโยธา) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  
6. ปร.ด. (วิศวกรรมวัสดุ) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
7. ปร.ด. (วิศวกรรมการผลติ) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2562)  

ระดับปริญญาโท จ านวน 12 หลักสูตร 
1. วศ.ม. (วิศวกรรมเครื่องกล) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
2. วศ.ม. (วิศวกรรมการบินและอวกาศ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
3. วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
4. วศ.ม. (วิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
5. วศ.ม. (วิศวกรรมอตุสาหการ) (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
6. วศ.ม. (วิศวกรรมการผลิต) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  
7. วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
8. วศ.ม. (วิศวกรรมโยธา) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  
9. วศ.ม. (วิศวกรรมวสัดุ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
10. วศ.ม. (การบริหารงานก่อสร้าง) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2562)  
11. วศ.ม. (วิศวกรรมอตัโนมตัิ) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  
12. วศ.ม. (วิศวกรรมขนถ่ายวัสดุและโลจิสติกส์) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
 รวม       19      หลักสูตร 

 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  
ระดับปริญญาเอก จ านวน 8 หลักสูตร 
1. ปร.ด. (คอมพิวเตอร์ศึกษา) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
2. ปร.ด. (วิศวกรรมโยธาและการศึกษา) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
3. ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา) (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
4. ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้าและพลังงาน) (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  
5. ปร.ด. (วิศวกรรมเครื่องกลศึกษา) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 
6. ปร.ด. (บริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
7. ปร.ด. (เทคโนโลยดีิจิทัลเทคนิคศึกษา) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
8. ปร.ด. (เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
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ระดับปริญญาโท จ านวน 7 หลักสูตร 
1. ค.อ.ม. (คอมพิวเตอร์ศึกษา) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
2. วศ.ม. (วิศวกรรมโยธาและการศึกษา) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
3. ค.อ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
4. ค.อ.ม. (วิศวกรรมเครื่องกลศึกษา) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
5. ค.อ.ม. (บริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
6. ค.อ.ม. (เทคโนโลยีดจิิทัลเทคนิคศกึษา) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  
7. วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  
 รวม       15      หลักสูตร 

 

วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
ระดับปริญญาเอก จ านวน 3 หลักสูตร 
1. ปร.ด. (เทคโนโลยีวศิวกรรมพลังงาน) (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561) 
2. วศ.ด. (เทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนต์และพลังงาน) (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561) 
3. ปร.ด. (เทคโนโลยีวศิวกรรมการกอ่สร้าง) (หลักสตูรใหม่ พ.ศ. 2565)  

ระดับปริญญาโท จ านวน 11 หลักสูตร 
1. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมการกอ่สร้าง) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
2. วศ.ม. (การจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  
3. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนต์และพลังงาน) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  
4. วท.ม. (การจัดการนวัตกรรมเพื่อธุรกิจและอตุสาหกรรม) (หลักสตูรสหวิทยาการ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 
5. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  
6. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 
7. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ประยุกต์) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  
8. วท.ม. (การจัดการด้านวิศวกรรมและสิ่งแวดล้อมในเมือง) (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557) **/*** 
9. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมการเช่ือม) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
10. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้าประยุกต์) (หลักสตูรปรบัปรุง พ.ศ. 2564) 
11. วท.ม. (การจัดการเทคโนโลยีอตุสาหกรรมและสารสนเทศ) (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564) 
 รวม       14    หลักสูตร 

* ณ ปัจจุบัน เปิดรบัสมคัรเข้าศึกษาอยู่ แต่ยังไม่มีนักศึกษา  
** ครบรอบปรับปรุงทุก ๆ 5 ปี แต่ยังไมไ่ด้ด าเนินการ 
*** ไม่มีนักศึกษา แต่ยังไม่ปดิหลักสูตร 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์  

  

ระดับปริญญาเอก จ านวน 8 หลักสูตร 
1. ปร.ด. (เคมีอุตสาหกรรม) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2560) ** 
2. ปร.ด. (สถติิประยุกต์) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
3. ปร.ด. (สถติิประยุกต์) (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565) * 
4. ปร.ด. (เทคโนโลยีอตุสาหกรรมชีวภาพ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
5. ปร.ด. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  
6. ปร.ด. (คณิตศาสตร์ประยุกต์) (หลกัสูตรภาษาอังกฤษ) (หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565)  
7. ปร.ด. (ฟิสิกส์ประยุกต์) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  
8. ปร.ด. (เทคโนโลยแีละการจัดการสิ่งแวดล้อม) (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562)  
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* ณ ปัจจุบัน เปิดรบัสมคัรเข้าศึกษาอยู่ แต่ยังไม่มีนักศึกษา  
** ครบรอบปรับปรุงทุก ๆ 5 ปี แต่ยังไมไ่ด้ด าเนินการ 
**** รอปิดหลักสูตร แต่ยังมีนักศกึษาอยู่ 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล  
ระดับปริญญาเอก จ านวน 4 หลักสูตร 
1. ปร.ด. (วิทยาศาสตร์ข้อมูลเพื่อนวตักรรม) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
2. ปร.ด. (สารสนเทศและวิทยาศาสตร์ข้อมูล) (นานาชาติ) (หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565)  
3. ปร.ด. (ระบบสารสนเทศเพื่อการจดัการ) (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561) 
4. ปร.ด. (การบริหารเครือข่ายและความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ) (หลักสตูรใหม่ พ.ศ. 2564) 
ระดับปริญญาโท จ านวน 4 หลักสูตร 
1. วท.ม. (วิทยาศาสตร์ข้อมูลเพื่อนวัตกรรม) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
2. วท.ม. (สารสนเทศและวิทยาศาสตร์ข้อมูล) (นานาชาติ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
3. วท.ม. (ระบบสารสนเทศเพื่อการจดัการ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562)  
4. วท.ม. (การบริหารเครือข่ายและความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
 รวม       8      หลักสูตร 

 

คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์  
ระดับปริญญาเอก จ านวน 1 หลักสูตร 

1. ปร.ด. (จิตวิทยาอตุสาหกรรมและองค์การ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  
ระดับปริญญาโท จ านวน 2 หลักสูตร 
1. ศศ.ม. (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  
2. ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเชิงธุรกิจและอุตสาหกรรม) (หลักสูตรภาษาอังกฤษ)  

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
 รวม       3      หลักสูตร 

 
  

ระดับปริญญาโท จ านวน 12 หลักสูตร 
1. วท.ม. (เคมีอุตสาหกรรม) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  
2. วท.ม. (อุปกรณ์การแพทย์) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  
3. วท.ม. (สถิติประยุกต์) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  
4. วท.ม. (คณิตศาสตร์ประยุกต์) (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
5. วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
6. วท.ม. (เทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  
7. วท.ม. (เทคโนโลยีและการจดัการสิ่งแวดล้อม) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
8. วท.ม. (ฟิสิกส์ประยุกต์) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
9. วท.ม. (คณิตศาสตร์เชิงวิทยาการคอมพิวเตอร์) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
10. วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  
11. วท.ม. (วิศวกรรมซอฟต์แวร์) (หลกัสูตรใหม่ พ.ศ. 2559) **** 
12. วท.ม. (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทางอาหาร) (หลักสตูรใหม่ พ.ศ. 2564) * 

 รวม       20      หลักสูตร 
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คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม  
ระดับปริญญาเอก จ านวน 1 หลักสูตร 
1. บธ.ด. การพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย ์(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
ระดับปริญญาโท จ านวน 1 หลักสูตร 
1. บธ.ม. การพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย ์(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
 รวม       2      หลักสูตร 

 

คณะบริหารธุรกิจ  
ระดับปริญญาเอก จ านวน 1 หลักสูตร 
1. บธ.ด. (บริหารธรุกิจอุตสาหกรรม) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
ระดับปริญญาโท จ านวน 2 หลักสูตร 
1. บธ.ม. (บริหารธรุกิจอุตสาหกรรม) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
2. บธ.ม. (การบัญชี) (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563)  
 รวม       3      หลักสูตร 

 

คณะวิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม  
ระดับปริญญาโท จ านวน 2 หลักสูตร 
1. วท.ม. (เทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
2. วท.ม. (กระบวนการอุตสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม) (หลักสตูรปรบัปรุง พ.ศ. 2562) 
 รวม       2      หลักสูตร 

 

คณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม  
ระดับปริญญาโท จ านวน 2 หลักสูตร 
1. อส.ม. (การจดัการอุตสาหกรรม) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  
2. วศ.ม. (วิศวกรรมการจัดการ) (หลกัสูตรใหม่ พ.ศ. 2565) 
 รวม       2      หลักสูตร 

 

คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ  
ระดับปริญญาโท จ านวน 1 หลักสูตร 
1. บธ.ม. (บริหารธรุกิจอุตสาหกรรมและการค้า) (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
 รวม      1      หลักสูตร 

 

คณะอุตสาหกรรมเกษตร  
ระดับปริญญาโท จ านวน 1 หลักสูตร 
1. วท.ม. (วิทยาศาสตร์การอาหารและการจัดการ) (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561) 
 รวม      1      หลักสูตร 

 

คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ  
ระดับปริญญาโท จ านวน 1 หลักสูตร 
1. สถ.ม. (นวัตกรรมและการออกแบบเพื่อความยั่งยืน) (หลักสตูรใหม่ พ.ศ. 2561) 
 รวม      1      หลักสูตร 

ข้อมูล ฝ่ายวิชาการ  ณ วันท่ี 16 มิถุนายน พ.ศ. 2566 
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                                                                                                 หน่วย : หลักสตูร 

คณะ/ระดับปริญญา 
ปีการศึกษา 2565 

ปริญญาเอก ปริญญาโท รวม 
1.วิศวกรรมศาสตร์ 7 12 19 
2.ครุศาสตร์อุตสาหกรรม 8 7 15 
3.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 2 11 14 
4.วิทยาศาสตร์ประยุกต์ 8 12 20 
5.อุตสาหกรรมเกษตร  -- 1 1 
6.เทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม  -- 2 2 
7.เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 4 4 8 
8.ศิลปศาสตร์ประยุกต ์ 1 2 3 
9.สถาปัตยกรรมและการออกแบบ  - 1 1 
10.วิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม  - 2 2 
11.บริหารธุรกิจ 1 2 3 
12.พัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 1 1 2 
13.บริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ  - 1 1 

รวม 33 58 91 
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จ านวนหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2565

ปริญญาเอก ปริญญาโท

หลกัสูตรระดับบัณฑิตศึกษาทีเ่ปิดสอน ปีการศึกษา 2565 
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หน่วย : หลักสูตร 

คณะ/ระดับปริญญา ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 
ปริญญา

เอก 
ปริญญา          

โท 
รวม ปริญญา

เอก 
ปริญญา

โท 
รวม ปริญญา

เอก 
ปริญญา

โท 
รวม ปริญญา

เอก 
ปริญญา

โท 
รวม ปริญญา

เอก 
ปริญญา

โท 
รวม 

1.วิศวกรรมศาสตร์ 7 13 20 7 13 20 7 13 20 7 13 20 7 12 19 
2.ครุศาสตร์อุตสาหกรรม 8 7 15 8 7 15 8 7 15 8 7 15 8 7 15 
3.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 2 10 12 2 10 12 2 10 12 2 11 13 2 11 14 
4.วิทยาศาสตร์ประยุกต์ 6 11 17 7 11 18 7 11 18 7 11 18 8 12 20 
5.อุตสาหกรรมเกษตร - 1 1   1 1  -- 1 1  -- 1 1  -- 1 1 
6.เทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม - 1 1   1 1  -- 1 1  -- 1 1  -- 2 2 
7.เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 3 4 7 3 4 7 3 4 7 4 4 8 4 4 8 
8.ศิลปศาสตร์ประยุกต์ 1 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
9.สถาปัตยกรรมและการออกแบบ - 1 1   1 1  - 1 1  - 1 1  - 1 1 
10.วิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม - 2 2   2 2  - 2 2  - 2 2  - 2 2 
11.บริหารธุรกิจ 1 1 2 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
12.พัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 
13.บริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ - 1 1   1 1  - 1 1  - 1 1  - 1 1 

รวม 29 56 85 30 56 86 30 56 86 31 57 88 33 58 91 

 

หลกัสูตรระดับบัณฑิตศึกษาทีเ่ปิดสอนปีการศึกษา 2561-2565 
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บทที่ 4 การผลิตบัณฑิต 
บัณฑิตวทิยาลยัด าเนินการสอบคัดเลือกนักศึกษาใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2565  
ประจ าภาคการศึกษาที ่1  ปีการศึกษา 2565 

รายละเอียด 
ก าหนดการ 

ช่วง 1 ช่วง 2  ช่วง 3 
รับสมัครผ่านระบบ Online 1 พฤศจิกายน- 

30 ธันวาคม 2564 
4 มกราคม – 

5 มีนาคม 2565 
7 มีนาคม – 

22 พฤษภาคม 2565 
ประกาศรายชื่อและสถานที่สอบ 14 มกราคม 2565 18 มีนาคม 2565 1 มิถุนายน 2565 
สอบข้อเขียน/ประเมินความสามารถ/ 
สอบภาษาอังกฤษ 

29 มกราคม 2565 2 เมษายน 2565 11 มิถุนายน 2565 

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษา 3 มีนาคม 2565 9 พฤษภาคม 2565 8 กรกฎาคม 2565 
นักศึกษาใหม่รายงานตัว 
และลงทะเบียน 

15 มีนาคม 2565 20 พฤษภาคม 2565 15 กรกฎาคม 2565 

เปิดภาคการศึกษา 18 กรกฎาคม 2565 18 กรกฎาคม 2565 18 กรกฎาคม 2565 

ประจ าภาคการศึกษาที ่2 ปีการศึกษา 2565  
รายละเอียด ก าหนดการ 

รับสมัครผ่านระบบ online 20 มิถุนายน –1 ตุลาคม 2565 
ประกาศรายชื่อและสถานที่สอบ 11 ตุลาคม 2565 
สอบข้อเขียน/ประเมินความสามารถ/สอบภาษาอังกฤษ 29 ตุลาคม 2565 
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษา 25 พฤศจิกายน 2565 
นักศึกษาใหม่รายงานตัวและลงทะเบียน 2 ธันวาคม 2565 
เปิดภาคการศึกษา 6 ธันวาคม 2565 
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จ าแนกตามคณะ สาขาวิชาและภาคการศึกษา  
                                                                                                                   หน่วย : คน 

หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาคการศึกษาท่ี 1/2565 ภาคการศึกษาท่ี 2/2565 

จ านวนรับ จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

จ านวนรับ จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 1155 109 95 396 29 23 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 195 5 5 116 6 5 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล (DME) - - - 20 2 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (DEE) 15 - - 15 2 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต (DPE) 30 1 1 10 - 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี (DChE) 25 - - 15 - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ (DPTE) 20 - - 20 2 2 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (DCE) 75 1 1 25 - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ (DIE) 30 3 3 11 - - 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 960 104 90 280 23 18 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล  (MME)   20 - - - - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล [ภาคพิเศษ] (S-MME) 20 - - - - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) [ภาคพิเศษ] 
 (F-E-MME)  

10 - - - - - 

-สาขาวิชาวิศวกรรมการบินและอวกาศ (MAE)   20 - - - - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า  (MEE) 30 3 4 30 3 2 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต  (MPE)      60 10 7 20 2 2 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี  (MChE)   30 9 7 15 2 2 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ  (MPTE)   20 3 3 20 1 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ  [ภาคพิเศษ] (S-MPTE)  30 - - - - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอัตโนมัต ิ (MAuE)    20 6 5 - - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (MCE)   180 15 11 60 1 - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (S-MCE)   45 12 12 15 3 2 
-สาขาวิชาวิศวกรรมขนถ่ายวัสดุและโลจิสติกส์  (MHLE) 90 - 2 - - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมขนถ่ายวัสดุและโลจิสติกส์   
[ภาคพิเศษ] (S-MHLE) 

45 7 7 - - - 

-สาขาวิชาการบริหารงานก่อสร้าง    
(โครงการส าหรับผู้บริหาร) [ภาคพิเศษ]  (X-MCM)   

60 14 11 20 1 1 

-สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ (MIE)  40 5 3 20 4 3 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม [ภาคพิเศษ] (X-MIE) 120 16 14 40 5 4 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม [ภาคพิเศษ]  (โครงการ

ผู้บริหารระดับต้น) (Y-MIE)  
120 4 4 40 1 1 

 

 

ผู้สมัครเข้าศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2565 
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                                                                                                                   หน่วย : คน 

หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาคการศึกษาท่ี 1/2565 ภาคการศึกษาท่ี 2/2565 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เขา้
ศึกษา 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เขา้
ศึกษา 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 1146 150 144 175 20 20 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 246 50 46 45 6 4 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกลศึกษา  (DMEE)   45 5 4 - - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา (DTE)   30 2 2 - - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและพลังงาน 
(หลักสูตรภาษาอังกฤษ) (E-DEEE)   

15 1 3 5 1 1 

-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการศึกษา (DCEE)  5 - - - - - 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (DTCT)   10 2 2 - - - 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-DTCT) 35 2 2 10 - 1 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเทคนิคศึกษา  (DET)  15 11 9 5 4 1 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเทคนิคศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-DET) 30 2 2 10 - - 
-สาขาวิชาบริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา  (DVTM) 16 13 11 - - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
เพื่อการศึกษา  (DICT) 

15 7 5 5 1 1 

-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
เพื่อการศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-DICT)   

30 5 6 10 - - 

หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต 825 92 87 105 14 16 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกลศึกษา (MTM)  - - - - - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกลศึกษา (S-MTM)  105 32 33 15 4 5 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา (MTE)  180 3 4 - - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา (S-MTE)  180 27 20 10 - 1 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (MTCT) 30 - - - - - 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา  (S-MTCT) 180 12 13 10 - 1 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (โครงการความร่วมมือกับหน่วยงานรัฐ) 

[ภาคพิเศษ] (G-MTCT)   
- - - - - - 

-สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเทคนิคศึกษา (MET)  30 4 1 10 1 1 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเทคนิคศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-MET) 45 10 9 15 1 - 
-สาขาวิชาบริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา (TEM)   - - - 20 8 6 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อการศึกษา (MICT) 30 - 2 10 - 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
เพื่อการศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-MICT) 

45 4 5 15 - - 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 75 8 11 25 - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการศึกษา [ภาคพิเศษ]  (S-MCEE) 75 8 11 25 - - 
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                                                                                                                   หน่วย : คน 

หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาคการศึกษาท่ี 1/2565 ภาคการศึกษาท่ี 2/2565 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เขา้
ศึกษา 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เขา้
ศึกษา 

วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 920 80 88 220 18 16 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 15 4 3 - - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน (DEET)  15 4 3 - - - 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต 55 14 15 35 5 5 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนต์และพลังงาน (DAET)  30 3 4 10 2 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง (DCET)  25 11 11 25 3 3 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 565 60 70 105 12 11 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเคร่ืองกล (MMET)  45 10 14 - - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนต์และพลังงาน  (MAET)  60 7 11 20 2 1 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน  (MEET)  15 8 8 5 - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน [ภาคพิเศษ] (S-MEET) 60 7 6 20 3 3 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ประยุกต์  (MEEE)  30 - - 20 1 1 

-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้าประยุกต์ (สหกิจศึกษา) (MAEE)  30 1 1 - - - 

-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง  (MCET)  10 3 3 10 - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง  [ภาคพิเศษ] (S-MCET) 30 10 9 30 6 6 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการเช่ือม [ภาคพิเศษ]  (S-MWET)  60 8 12 - - - 

-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม (METM)  90 4 4 - - - 
-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม [ภาคพิเศษ] (สหกิจศึกษา)  
(S-METM)  

90 1 2 - - - 

-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม  
[โครงการส าหรับผู้บริหาร] (X-METM) 

45 1 - - - - 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 285 2 - 80 1 - 
-สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมเพื่อธุรกิจและอุตสาหกรรม (MIMB) 120 2 - 40 - - 
-สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมเพื่อธุรกิจและอุตสาหกรรม [ภาคพิเศษ] 
(S-MIMB) 

120 - - 40 1 - 

-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและสารสนเทศ (MIITM) 45 - - - - - 
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                                                                                                          หน่วย : คน 

หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาคการศึกษาท่ี 1/2565 ภาคการศึกษาท่ี 2/2565 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เขา้
ศึกษา 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เขา้
ศึกษา 

คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 899 61 56 287 13 11 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 259 4 3 92 4 3 
-สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม (DIC) 20 - - - - - 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) (E-DMA)  34 - - 17 - - 
-สาขาวิชาฟิสิกประยุกต์ (DAP)  30 - -    
-สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ (DBIT) 40 - - 20 - - 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์  (DAST)  45 4 2 15 3 3 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์ (E-DAST)  45 - - 15 - - 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  (DCS)  15 - 1 5 - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีและการจัดการสิ่งแวดล้อม (DENVTM)  30 - - 10 - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ (DBT)  - - - 10 1 - 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 640 57 53 195 9 8 
-สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม (MIC) 50 11 11 25 - - 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์  (MMA) 30 2 2 15 - - 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์  [ภาคพิเศษ] (S-MMA) 30 - - 15 - - 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์เชิงวิทยาการคอมพิวเตอร์  (MMC) 45 2 2 15 - - 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์เชิงวิทยาการคอมพิวเตอร์  
[ภาคพิเศษ] (S-MMC)  

45 - - 15 - - 

-สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ (MAP) 30 2 2 - - - 
-สาขาวิชาอุปกรณ์การแพทย์ (MMI)   30 2 1 - - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ (MBIT) 45 6 6 - - - 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์  (MAST) 60 5 5 - - - 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์  [ภาคพิเศษ] (S-MAST) 60 3 3 20 1 1 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  (MCS) 30 6 5 10 - - 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ [ภาคพิเศษ] (S-MCS) 90 7 7 30 8 6 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดล้อม (MENVTM) 40 2 1 20 - - 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทางอาหาร  (MFT) 30 - - 10 - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ (MBT) 25 9 8 20 - 1 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 90 - - - - - 
หลักสูตรวิทยาศาตรมหาบัณฑิต 90 - - - - - 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและการจัดการ (MFSM)   35 - - - - - 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและการจัดการ(S-MFSM)   55 - - - - - 
 

                                                                                                                
  



  

รายงานประจ าปีการศึกษา 2565   
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    หน่วย : คน 

หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาคการศึกษาท่ี 1/2565 ภาคการศึกษาท่ี 2/2565 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เขา้
ศึกษา 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เขา้
ศึกษา 

คณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม 30 - - - - - 
หลักสูตรวิทยาศาตรมหาบัณฑิต 30 - - - - - 
-สาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรม (MIM) 30 - - - - - 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 625 117 106 95 9 7 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 120 18 16 30 - - 
-สาขาวิชาสารสนเทศและวิทยาศาสตร์ข้อมูล (นานาชาติ) [ภาคพิเศษ]  
(I-DIT)   

30 4 4 10 - - 

-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  (DITT)   - - - 10 - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  [ภาคพิเศษ] (S-DITT)   30 7 6 - - - 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (DMIS)   15 5 4 - - - 
-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความมั่นคงปลอดภัยกับสารสนเทศ 
(DDNS)   

45 2 2 10 - - 

-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ  
[ภาคพิเศษ] (S-DDNS)   

- - - - - - 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 505 99 90 65 9 7 
-สาขาวิชาสารสนเทศและวิทยาศาสตร์ข้อมูล (นานาชาติ)   
[ภาคพิเศษ] (I-MIT)  

30 3 3 10 1 1 

-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  (MITT)   15 2 2 5 1 - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ   [ภาคพิเศษ] (S-MITT)   145 21 18 40 7 3 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  (MMIST)  30 2 1 - - - 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  [ภาคพิเศษ] (S-MMIST) 165 38 33 - - - 
-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ 
(MDN) 

15 2 1 - - - 

-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ  
[ภาคพิเศษ] (S-MDN) 

105 31 32 10 - 3 

คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 198 23 23 16 2 2 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 30 7 7 - - - 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (DIOP)   15 7 7 - - - 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ [ภาคพิเศษ] (S-DIOP)   15 - - - - - 
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 168 16 16 16 2 2 
-สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเชิงธุรกิจและอุตสาหกรรม  
(หลักสูตรภาษาอังกฤษ) [ภาคพิเศษ] (S-E-MBIC)  

48 - - 16 2 2 

-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (MIOP) 45 3 5 - - - 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ [ภาคพิเศษ] (S-MIOP) 75 13 11 - - - 
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                                                                                                                   หน่วย : คน 

หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาคการศึกษาท่ี 1/2565 ภาคการศึกษาท่ี 2/2565 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เขา้
ศึกษา 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เขา้
ศึกษา 

คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ 51 1 2 22 1 1 
หลักสูตรสถาปัตยกรรมมหาบัณฑิต  51 1 2 22 1 1 
-สาขาวิชานวัตกรรมและการออกแบบเพื่อความยั่งยืน (MAPIDS) 15 - 1 5 - - 
-สาขาวิชานวัตกรรมและการออกแบบเพื่อความยั่งยืน (S-MAPIDS) 36 1 1 17 1 1 
คณะวิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม  270 9 10 40 5 5 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  270 9 10 40 5 5 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ (METAM) 75 3 3 10 2 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ [ภาคพิเศษ] (S-METAM) 60 2 3 10 2 2 
-สาขาวิชากระบวนการอุตสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม  (MICPE) 75 3 3 10 - - 
-สาขาวิชากระบวนการอุตสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม [ภาคพิเศษ]  
(S-MICPE) 

60 1 1 10 1 1 

คณะบริหารธุรกิจ 530 152 128 - - - 
หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต 90 25 19 - - - 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม (โครงการส าหรับผู้บริหาร)  
(X-DBA) 

90 25 19 - - - 

หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 440 127 109 - - - 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม (มจพ. กรุงเทพฯ)  (MBA) 15 7 6 - - - 

-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม (มจพ. กรุงเทพฯ) [ภาคพิเศษ]  
(S-MBA) 

225 50 45 - - - 

-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม (มจพ. ระยอง) [ภาคพิเศษ]  
(โครงการส าหรับผู้บริหาร) (X-MBA) 

150 68 57 - - - 

-สาขาวิชาการบัญชี (มจพ. ระยอง)  [ภาคพิเศษ]  (X-MBAcc) 50 2 1 - - - 
คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 125 41 28 20 - 1 
หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต 50 19 11 - - - 
-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์  [ภาคพิเศษ]  
(โครงการส าหรับผู้บริหาร) (X-DBR) 

50 19 11 - - - 

หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 75 22 17 20 - 1 

-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ [ภาคพิเศษ]  
 (S-MBR) 

15 5 4 10 - 1 

-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ [ภาคพิเศษ]  
(โครงการส าหรับผู้บริหาร) (X-MBR) 

60 17 13 10 - - 

คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ 40 4 4 - - - 
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  40 4 4 - - - 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรมและการค้า  [ภาคพิเศษ] (S-MIBT) 40 4 4 - - - 

รวม 6,079 747 684 1,271 97 86 
 

ข้อมูล ฝ่ายวิชาการบัณฑิตวิทยาลยั  
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หน่วย : คน 

คณะ/ระดบัปริญญา 
ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท รวม ปริญญาเอก ปริญญาโท รวม 

1.วิศวกรรมศาสตร ์ 5 90 95 5 18 23 118 
2.ครุศาสตรอ์ุตสาหกรรม 46 98 144 4 16 20 164 

3.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 18 70 88 5 11 16 104 

4.วิทยาศาสตร์ประยุกต์ 3 53 56 3 8 11 67 

5.อุตสาหกรรมเกษตร - - - - - - - 

6.คณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม - - - - - - - 

7.เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 16 90 106 - 7 7 113 

8.ศิลปศาสตร์ประยุกต ์ 7 16 23 - 2 2 25 

9.สถาปัตยกรรมและการออกแบบ - 2 2 - 1 1 3 

10.วิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม - 10 10 - 5 5 15 

11.บริหารธุรกิจ 19 109 128 - - - 128 

12.พัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 11 17 28 - 1 1 29 
13.บริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ - 4 4 - - - 4 

รวม 125 559 684 17 69 86 770 
 

หน่วย : คน 

คณะ/ระดับปริญญา 
ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รวม ปริญญาเอก ปริญญาโท รวม ปริญญาเอก ปริญญาโท รวม 

1.วิศวกรรมศาสตร ์ 195 960 1155 116 280 396 1551 
2.ครุศาสตร์อุตสาหกรรม 246 900 1146 45 130 175 1321 
3.วิทยาลยัเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 70 850 920 35 185 220 1140 
4.วิทยาศาสตร์ประยุกต ์ 259 640 899 92 195 287 1186 
5.อุตสาหกรรมเกษตร -  90 90 -  -  - 90 
6.คณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม  - 30 30 -   - - 30 
7.เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 120 505 625 30 65 95 720 

8.ศิลปศาสตรป์ระยุกต ์ 30 168 198  - 16 16 214 
9.สถาปัตยกรรมและการออกแบบ  - 51 51  - 22 22 73 

10.วิทยาศาสตร์ พลงังานและสิ่งแวดล้อม  - 270 270  - 40 40 310 
11.บริหารธุรกิจ 90 440 530  - -  - 530 
12.พัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 50 75 125  - 20 20 145 
13.บริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ -  40 40  -  - - 40 

รวม 1,060 5,019 6,079 318 953 1,271 7,350 

 

 

ผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2565 

แผนรับสมัครเข้าศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2565 
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หน่วย : คน 

คณะ/ระดับปริญญา 
ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท รวม ปริญญาเอก ปริญญาโท รวม 

1.วิศวกรรมศาสตร์ 5 104 109 6 23 29 138 

2.ครุศาสตร์อุตสาหกรรม 50 100 150 6 14 20 170 

3.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 18 62 80 5 13 18 98 

4.วิทยาศาสตร์ประยุกต์ 4 57 61 4 9 13 74 

5.อุตสาหกรรมเกษตร  - -  -  - -  - - 

6.คณะเทคโนโลยีและการจัดการ
อุตสาหกรรม 

 - -  - -   -  - - 

7.เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 18 99 117 - 9 9 126 

8.ศิลปศาสตร์ประยุกต ์ 7 16 23 - 2 2 25 

9.สถาปัตยกรรมและการออกแบบ  - 1 1  - 1 1 2 

10.วิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม  - 9 9  - 5 5 14 

11.บริหารธุรกิจ 25 127 152  -  - - 152 

12.พัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 19 22 41 -  -  - 41 

13.บริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ  - 4 4  -  - - 4 

รวม 146 601 747 21 76 97 844 

ผู้สมัครเข้าศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2565 
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คณะ/ระดบัปรญิญา 
ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 

ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม 

1.คณะวิศวกรรมศาสตร ์ 41 270 311 37 248 285 26 230 256 17 160 177 10 108 118 

2.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 63 53 116 48 24 72 67 48 115 63 102 165 50 114 164 

3.วิทยาลยัเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 25 116 141 25 84 109 11 82 93 9 94 103 23 81 104 

4.คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต ์ 23 75 98 23 70 93 16 114 130 15 62 77 6 61 67 

5.คณะอุตสาหกรรมเกษตร  - 2 2  - 3 3  - - - - 4 4 -  -   - 

6.คณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม  -  - -  -   - -  - -   - -  -  -  -   -  - 

7.คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 23 160 183 19 125 144 23 142 165 23 88 111 16 97 113 

8.คณะศิลปศาสตรป์ระยุกต ์ 25 39 64 4 55 59 10 32 42 1 19 20 7 18 25 

9.คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ  - 11 11 -  23 23  - 11 11 - 9 9 - 3 3 

10.คณะวิทยาศาสตร์พลังงานและสิ่งแวดล้อม   - 18 18  - 8 8  - 21 21 - 13 13 - 15 15 

11.คณะบริหารธุรกิจ 59 251 310 57 226 283 46 246 292 31 159 190 19 109 128 

12.คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 28 33 61 40 45 85 28 21 49 22 28 50 11 18 29 

13.คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ  - 22 22  - 26 26  - 11 11 - 14 14 - 4 4 

รวม 287 1050 1337 253 937 1190 227 958 1185 181 752 933 142 628 770 

 

 

 

ผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2561-2565 
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จ าแนกตามคณะ ภาควิชา และสาขาวิชา  
                                                                                                                  หน่วย : คน 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา 
ระดับปริญญา 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

คณะวิศวกรรมศาสตร ์ 113 358 471 

ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกลและการบินอวกาศ 10 26 36 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 10 - 10 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (DME) 10 - 10 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต - 26 26 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (MME)   - 9 9 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (S-MME)   - 10 10 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการบินและอวกาศ (MAE)  - 7 7 
ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 22 36 58 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 22 - 22 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (DEE) 22 - 22 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต - 36 36 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (MEE) - 36 36 
ภาควิชาวิศวกรรมการผลิต 18 16 34 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 18 - 18 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต (DPE) 18 - 18 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต - 16 16 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต (MPE) - 16 16 
ภาควิชาวิศวกรรมเคมี 7 31 38 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 7 - 7 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี (DChE) 7 - 7 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต - 31 31 

-สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี (MChE) - 31 31 
ภาควิชาวิศวกรรมวัสดุและเทคโนโลยีการผลิต 18 24 42 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 18 - 18 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ (DPTE) 18 - 18 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต - 24 24 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ (MPTE)   - 21 21 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ (S-MPTE)   - 3 3 
ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 10 94 104 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 10 - 10 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (DCE)   10 - 10 

วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต - 94 94 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (MCE)   - 24 24 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (S-MCE)   - 53 53 
-สาขาวิชาการบริหารงานก่อสร้าง (X-MCM)   - 17 17 
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                                                                                                                  หน่วย : คน 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา 
ระดับปริญญา 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 28 84 112 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 28 - 28 

-สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ (DIE)  28 - 28 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต - 84 84 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ (MIE)  - 22 22 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม (X-MIE) - 31 31 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม (Y-MIE)   - 31 31 
ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องมือวัดและอิเล็กทรอนิกส์ - 21 21 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต - 21 21 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอัตโนมัติ (MAuE)    - 21 21 
ภาควิชาวิศวกรรมขนถ่ายวัสดุ - 26 26 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต - 26 26 
-สาขาวิชาวิศวกรรมขนถ่ายวัสดุและโลจิสติกส์ (MHLE)   - 12 12 
-สาขาวิชาวิศวกรรมขนถ่ายวัสดุและโลจิสติกส์ (S-MHLE)   - 14 14 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 187 121 308 

ภาควิชาครุศาสตร์เครื่องกล 11 33 44 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 11 - 11 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (DMEE)  11 - 11 
ครุศาสตร์อตุสาหกรรมมหาบัณฑิต - 33 33 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (MTM)  - 18 18 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (S-MTM)  - 15 15 
ภาควิชาครุศาสตร์ไฟฟ้า 21 18 39 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 21 - 21 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา (DTE)   21 - 21 
ครุศาสตร์อตุสาหกรรมมหาบัณฑิต - 18 18 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (MTE) - 7 7 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (S-MTE) - 11 11 
ภาควิชาครุศาสตร์โยธา 3 22 25 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 3 - 3 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการศึกษา (DCEE)   3 - 3 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต - 22 22 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการศึกษา (S-MCEE)  - 22 22 
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                                                                                                                  หน่วย : คน 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา 
ระดับปริญญา 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

ภาควิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา 27 14 41 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 27 - 27 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (DTCT)   19 - 19 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (S-DTCT)   8 - 8 
ครุศาสตร์อตุสาหกรรมมหาบัณฑิต - 14 14 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ (MTCT) - 3 3 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ (S-MTCT) - 3 3 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ (G-MTCT) - 8 8 
ภาควิชาครุศาสตร์เทคโนโลยีและสารสนเทศ 79 23 102 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 79 - 79 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเทคนิคศึกษา (DET) 17 - 17 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเทคนิคศึกษา (S-DET) 4 - 4 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา (DICT) 38 - 38 

-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา (S-DICT) 20 - 20 
ครุศาสตร์อตุสาหกรรมมหาบัณฑิต - 13 13 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเทคนิคศึกษา (MET)   - 7 7 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเทคนิคศึกษา (S-MET)   - 6 6 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต - 10 10 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา (MICT) - 2 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา (S-MICT) - 8 8 
ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา 46 11 57 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 46 - 46 
-สาขาวิชาบริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา (DVTM) 46 - 46 
ครุศาสตร์อตุสาหกรรมมหาบัณฑิต - 11 11 
-สาขาวิชาบริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา (TEM) - 11 11 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 41 178 219 

ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล - 19 19 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต - 19 19 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล (MMET)  - 19 19 
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องต้นก าลัง 32 63 95 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 32 - 32 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน (DEET) 15 - 15 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนต์และพลังงาน (DAET) 17 - 17 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต - 63 63 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนต์และพลังงาน (MAET)  - 18 18 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน (MEET) - 15 15 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน (S-MEET) - 30 30 
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                                                                                                                  หน่วย : คน 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา 
ระดับปริญญา 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้า - 9 9 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต - 9 9 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้าประยุกต์ (MAEE)  - 9 9 
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการเชื่อม - 20 20 

วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต - 20 20 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการเชื่อม (S-MWET)  - 20 20 
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ - 2 2 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต - 2 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ประยุกต์ (MEEE)  - 2 2 
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธาและสิ่งแวดล้อม 9 33 42 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 9 - 9 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง (DCET)  9 - 9 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต - 33 33 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง (MCET)  - 5 5 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง (S-MCET)  - 28 28 
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมอุตสาหการ - 10 10 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต - 10 10 
-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม (METM)   - 6 6 
-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม (S-METM) - 4 4 
ภาควิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์และสังคม - 18 18 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต - 18 18 
-สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมเพื่อธุรกิจและอุตสาหกรรม (MIMB) - 17 17 

-สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมเพื่อธุรกิจและอุตสาหกรรม (S-MIMB) - 1 1 
ภาควิชาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ - 4 4 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต - 4 4 
-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและสารสนเทศ  (MIITM) - 4 4 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 70 167 237 

ภาควิชาเคมีอุตสาหกรรม 5 29 34 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 5 - 5 
-สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม (DIC) 5 - 5 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต - 29 29 
-สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม (MIC) - 29 29 
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                                                                                                                  หน่วย : คน 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา 
ระดับปริญญา 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

ภาควิชาคณิตศาสตร์ 11 15 26 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 11 - 11 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ (E-DMA)  11 - 11 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต - 15 15 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ (MMA) - 12 12 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์เชิงวิทยาการคอมพิวเตอร์ (MMC)  - 3 3 
ภาควิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเกษตร อาหารและสิ่งแวดล้อม 15 14 29 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 15 - 15 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ (DBIT) 12 - 12 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีและการจัดการสิ่งแวดล้อม (DENVTM)  3 - 3 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต - 14 14 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ (MBIT) - 7 7 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีและการจัดการสิ่งแวดล้อม (MENVTM) - 7 7 
ภาควิชาเทคโนโลยีชีวภาพ - 6 6 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต - 6 6 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ (MBT) - 6 6 
ภาควิชาสถิติประยุกต์ 23 22 45 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 23 - 23 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์ (DAST)  23 - 23 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต - 22 22 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์ (MAST)  - 12 12 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์ (S-MAST)  - 10 10 
ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 6 60 66 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 6 - 6 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (DCS) 6 - 6 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต - 60 60 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (MCS) - 5 5 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (S-MCS) - 54 54 
-สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ (MSE) - 1 1 
ภาควิชาฟิสิกส์อุตสาหกรรมและอุปกรณ์การแพทย์ 10 21 31 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 10 - 10 
-สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ (DAP) 10 - 10 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต - 21 21 
-สาขาวิชาอุปกรณ์การแพทย์ (MMI)   - 10 10 
-สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ (MAP)  - 11 11 
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                                                                                                                  หน่วย : คน 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา 
ระดับปริญญา 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

คณะอุตสาหกรรมเกษตร - 2 2 

ภาควิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเกษตรและการจัดการ - 2 2 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต - 2 2 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและการจัดการ (MFSM) - 2 2 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 78 155 233 

ภาควิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 51 45 96 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 51 - 51 
-สาขาวิชาสารสนเทศและวิทยาศาสตร์ข้อมูล (I-DIT)   19 - 19 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลเพื่อนวัตกรรม(DITT)  12 - 12 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลเพื่อนวัตกรรม (S-DITT)  20 - 20 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต - 45 45 
-สาขาวิชาสารสนเทศและวิทยาศาสตร์ข้อมูล (I-MIT) - 3 3 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลเพื่อนวัตกรรม (MITT) - 7 7 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลเพื่อนวัตกรรม (S-MITT) - 35 35 
ภาควิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 18 60 78 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 18 - 18 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (DMIS) 17 - 17 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (S-DMIS) 1 - 1 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต - 60 60 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (MMIST) - 7 7 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (S-MMIST) - 53 53 
ภาควิชาการบริหารเครือข่ายดิจิทัลและความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ 9 50 59 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 9 - 9 
-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความมั่นคงปลอดภัยกับสารสนเทศ (DDNS)    9 - 9 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต - 50 50 
-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ (MDNS) - 6 6 
-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ (S-MDNS) - 44 44 

คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 12 34 46 

ภาควิชาสังคมศาสตร์ 12 - 12 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 12 - 12 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (DIOP)   9 - 9 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (S-DIOP)   3 - 3 
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                                                                                                                  หน่วย : คน 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา 
ระดับปริญญา 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

ภาควิชามนุษยศาสตร์ - 34 34 
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต - 34 34 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (MIOP) - 3 3 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (S-MIOP) - 31 31 
คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ - 9 9 

ภาควิชาสถาปัตยกรรม - 9 9 
สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต - 9 9 
-สาขาวิชานวัตกรรมและการออกแบบเพื่อความยั่งยืน (MAPIDS) - 4 4 
-สาขาวิชานวัตกรรมและการออกแบบเพื่อความยั่งยืน (S-MAPIDS) - 5 5 
คณะวิทยาศาสตร์พลังงานและสิ่งแวดล้อม  - 29 29 

ภาควิชากระบวนการอุตสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม - 10 10 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต - 10 10 
-สาขาวิชากระบวนการอุตสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม (MICPE) - 9 9 
-สาขาวิชากระบวนการอุตสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม (S-MICPE) - 1 1 
ภาควิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ - 19 19 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต - 19 19 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ (METAM) - 14 14 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ (S-METAM) - 5 5 
คณะบริหารธุรกิจ 114 190 304 

ภาควิชาบริหารธุรกิจ 114 190 304 
บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต 114 - 114 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม (X-DBA) 114 - 114 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต - 190 190 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม (MBA) - 11 11 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม (S-MBA) - 84 84 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม (X-MBA) - 88 88 
-สาขาวิชาการบัญชี  (X-MBAcc) - 7 7 
คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 62 39 101 

ภาควิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ 62 39 101 
บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต 62 - 62 
-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ (X-DBR) 62 - 62 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต - 39 39 
-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ (S-MBR) - 16 16 
-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ (X-MBR) - 23 23 
คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ - 15 15 

ภาควิชาบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมและการค้า - 15 15 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต - 15 15 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมและการค้า (S-MIBT) - 15 15 

รวมท้ังสิ้น 677 1,297 1,974 
 

ข้อมูล ฝ่ายวิชาการ  ณ วันท่ี  15  กุมภาพันธ์  2566 
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คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา 
ระดับปริญญา 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

1.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 113 358 471 
2.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 187 121 308 
3.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 41 178 219 
4.คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 70 167 237 
5.คณะอุตสาหกรรมเกษตร - 2 2 
6.คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 78 155 233 
7.คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 12 34 46 
8.คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ - 9 9 
9.คณะวิทยาศาสตร์พลังงานและสิ่งแวดล้อม  - 29 29 
10.คณะบริหารธุรกิจ 114 190 304 
11.คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 62 39 101 
12.คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ - 15 15 

รวมท้ังสิ้น 677 1,297 1,974 
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ปริญญาเอก ปริญญาโท
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                                                                                                                                                                                 หน่วย : คน 

คณะ/ระดับปริญญา 
ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 

ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม 

1.วิศวกรรมศาสตร ์ 154 517 671 80 283 363 62 248 310 58 191 249 113 358 471 
2.ครุศาสตร์อุตสาหกรรม 191 168 359 86 135 221 85 72 157 84 109 193 187 121 308 
3.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 17 242 259 29 142 171 16 115 131 7 123 130 41 178 219 
4.วิทยาศาสตร์ประยุกต ์ 87 185 272 43 106 149 34 104 138 43 76 119 70 167 237 
5.อุตสาหกรรมเกษตร - - - - 3 3 - - - - 6 6 - 2 2 
6.เทคโนโลยีและการจดัการอุตสาหกรรม - 2 2 - - - - - - - - - - - - 
7.เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 70 289 359 21 185 206 21 165 186 23 119 142 78 155 233 
8.ศิลปศาสตร์ประยุกต ์ 25 60 85 10 33 43 14 33 47 10 22 32 12 34 46 
9.สถาปัตยกรรมและการออกแบบ - 6 6 - 16 16 - 13 13 - 15 15 - 9 9 
10.วิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม - 10 10 - 8 8 - 16 16 - 15 15 - 29 29 
11.บริหารธุรกิจ 127 301 428 110 275 385 86 255 341 90 240 330 114 190 304 
12.พัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 73 48 121 41 39 80 28 28 56 27 31 58 62 39 101 
13.บริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ - 25 25 - 19 19 - 8 8 - 8 8 - 15 15 

รวม 744 1,853 2,597 420 1,244 1,664 346 1,057 1,403 342 955 1,297 677 1,297 1,974 
  

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2561-2565 
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จ าแนกตามคณะ หลักสูตร และสาขาวิชา  
                                                                                                               หน่วย : คน 

คณะ/หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาค

การศึกษาท่ี 1 
ภาค

การศึกษาท่ี 2 
ภาคฤดูร้อน รวม 

คณะวิศวกรรมศาสตร ์ 29 48 32 109 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 5 7 4 16 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (DME) 2 1 - 3 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า  (DEE) - - 1 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  (DIE) - 2 - 2 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา  (DCE) 1 1 1 3 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต  (DPE) 1 2 1 4 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ   (DPTE) 1 1 1 3 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 24 41 28 93 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (MME)   - 2 - 2 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล  [ภาคพิเศษ] (S-MME)   1 1 - 2 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการบินและอวกาศ  (MAE)   - 2 - 2 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า  (MEE) 1 2 8 11 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี (MChE)   2 1 5 8 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ (MIE)  2 2 1 5 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม [ภาคพิเศษ] 
 (โครงการส าหรับผู้บริหาร) (X-MIE) 

6 6 3 15 

-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม  [ภาคพิเศษ]  
(โครงการผู้บริหารระดับต้น) (Y-MIE)   

1 7 5 13 

-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (MCE)   3 2 3 8 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา [ภาคพิเศษ] (S-MCE)   3 3 1 7 
-สาขาวิชาการบริหารงานก่อสร้าง [ภาคพิเศษ]  
(โครงการส าหรับผู้บริหาร) (X-MCM)   

2 10 - 12 

-สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ  (MPTE)   - 2 2 4 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ [ภาคพิเศษ] (MPTE)   1 - - 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมขนถ่ายวัสดุและโลจิสติกส์  (MHLE) - 1 - 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมขนถ่ายวัสดุและโลจิสติกส์ [ภาคพิเศษ]  
(S-MHLE) 

2 - - 2 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 15 14 15 44 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 8 5 9 22 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (DMEE) - - 1 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา (DTE)   

 
2 1 3 

-สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา (DET) 1 - 1 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-DET) - - 1 1 
-สาขาวิชาบริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา (DVTM) 2 - 1 3 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (DTCT) 1 1 1 3 

 

  

ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2565 



  

รายงานประจ าปีการศึกษา 2565   
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                                                                                                               หน่วย : คน 

คณะ/หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาค

การศึกษาท่ี 1 
ภาค

การศึกษาท่ี 2 
ภาคฤดูร้อน รวม 

-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา  (DICT) 4 2 1 7 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา  
[ภาคพิเศษ] (S-DICT) 

- - 2 2 

หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต 4 8 2 14 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (MTM) 1 3 - 4 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา (MTE) - - 1 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-MTE) - 1 1 2 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (โครงการความร่วมมือกับหน่วยงาน 
ของรัฐ)  [ภาคพิเศษ] (G-MTCT) 

1 3 - 4 

-สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา  (MET)   1 - - 1 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-MET)   1 - - 1 
-สาขาวิชาบริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา (TEM) - 1 - 1 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 3 1 - 4 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-MCEE)  3 1 - 4 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต - - 4 4 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา  
[ภาคพิเศษ] (S-MICT) 

- - 4 4 

วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 11 12 10 33 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 9 10 7 27 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล (MMET)  - 1 2 3 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนต์และพลังงาน (MAET)  1 2 1 4 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน [ภาคพิเศษ] (S-MEET)  - - 2 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการเชื่อม [ภาคพิเศษ] (S-MWET)  4 1 - 5 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง (MCET)  - - 1 1 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง [ภาคพิเศษ]  (S-MCET) 2 6 - 8 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ประยุกต์ (MEEE)  - - 1 1 
-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม (สหกิจศึกษา) (METM)  1 - - 1 
-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม (สหกิจศึกษา)            
(โครงการส าหรับผู้บริหาร)  [ภาคพิเศษ] (X-METM)  

1 - - 1 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 2 2 3 7 
-สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมเพื่อธุรกิจและอุตสาหกรรม (MIMB) 1 2 3 6 
-สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมเพื่อธุรกิจและอุตสาหกรรม  
[ภาคพิเศษ] (S-MIMB) 

1 - - 1 
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                                                                                                               หน่วย : คน 

คณะ/หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาค

การศึกษาท่ี 1 
ภาค

การศึกษาท่ี 2 
ภาคฤดูร้อน รวม 

คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 13 25 22 60 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 5 7 5 17 
-สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม (DIC)  2 - - 2 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) (E-DMA)  1 1 1 3 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์ (DAST)  1 3 4 8 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ (DBIT)  - 2 - 2 
-สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ (DAP)  1 1 - 2 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 8 18 17 43 
-สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม (MIC)   1 3 4 8 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์ (MAST) - 2 2 4 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์ [ภาคพิเศษ] (S-MAST) 1 3 - 4 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ (MMA) - - 3 3 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ [ภาคพิเศษ] (S-MMA) - 1 - 1 
-สาขาวิชาอุปกรณ์การแพทย์ (MMI)   - 1 3 4 
-สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ (MAP)   - 1 1 2 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  [ภาคพิเศษ] (S-MCS) 3 4 - 7 
-สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ (MSE) - 1 - 1 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ (MBIT) 1 - - 1 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีและการจัดการสิ่งแวดล้อม (MENVTM) 2 2 4 8 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 8 59 11 78 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 4 3 1 8 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ (DITT)  1 - - 1 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ [ภาคพิเศษ] (S-DITT)  3 2 - 5 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ (นานาชาติ)  [ภาคพิเศษ] (I-DIT)  - 1 - 1 
-สาขาวิชาสารสนเทศและวิทยาศาสตร์ข้อมูล (นานาชาติ)  
[ภาคพิเศษ] (I-DIT)  

- - 1 1 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 4 56 10 70 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ (MITT)  - - 1 1 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ [ภาคพิเศษ] (S-MITT)  - 12 2 14 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  (MMIST) 1 1 3 5 

-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ [ภาคพิเศษ] (S-MMIST) - 33 2 35 

-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ 
[ภาคพิเศษ] (S-MDN) 

3 10 2 15 
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                                                                                                               หน่วย : คน 

คณะ/หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาค

การศึกษาท่ี 1 
ภาค

การศึกษาท่ี 2 
ภาคฤดูร้อน รวม 

คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 3 14 8 25 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต - 1 4 5 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (DIOP)   - 1 2 3 

-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ [ภาคพิเศษ] (S-DIOP)   - - 2 2 

หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 3 13 4 20 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (MIOP)  - 1 - 1 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ [ภาคพิเศษ] 
(S-MIOP) 

3 12 4 19 

คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ 1 7 3 11 
หลักสูตรสถาปัตยกรรมมหาบัณฑิต  1 7 3 11 
-สาขาวิชานวัตกรรมและการออกแบบเพ่ือความยั่งยืน (MAPIDS) 1 2 3 6 
-สาขาวิชานวัตกรรมและการออกแบบเพ่ือความยั่งยืน  
[ภาคพิเศษ] (S-MAPIDS) 

- 5 - 5 

คณะวิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม 6 1 1 8 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  6 1 1 8 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ (METEM) 3 1 1 5 
-สาขาวิชากระบวนการอุตสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม (MICPE) 3 - - 3 
คณะบริหารธุรกิจ 14 130 9 153 
หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต 6 13 9 28 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม (โครงการส าหรับผู้บริหาร)  
[ภาคพิเศษ] (X-DBA) 

6 13 9 28 

หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 8 117 - 125 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม  (MBA) 3 1 - 4 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม [ภาคพิเศษ] (S-MBA) 4 55 - 59 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม [ภาคพิเศษ]   
(โครงการส าหรับผู้บริหาร) (X-MBA) 

- 58 - 58 

-สาขาวิชาการบัญชี [ภาคพิเศษ]  (โครงการส าหรับผู้บริหาร)  
(X-MBAcc) 

1 3 - 4 
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                                                                                                               หน่วย : คน 

คณะ/หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาค

การศึกษาท่ี 1 
ภาค

การศึกษาท่ี 2 
ภาคฤดูร้อน รวม 

คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 4 17 18 39 
หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต - 8 13 21 
-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ (โครงการ
ส าหรับผู้บริหาร) [ภาคพิเศษ] (X-DBR) 

- 8 13 21 

หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 4 9 5 18 
-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์  
[ภาคพิเศษ] (S-MBR) 

4 1 5 10 

-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ [ภาค
พิเศษ] (โครงการส าหรับผู้บริหาร) (X-MBR) 

- 8 - 8 

คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ  2 1 3 6 
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 2 1 3 6 
 -สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรมและการค้า [ภาคพิเศษ]  
(S-MIBT) 

2 1 3 6 

รวม 106 328 132 566 
 

                                                                        ข้อมูล  ฝ่ายวิชาการ  ณ วันท่ี 19 มิถุนายน  2566 
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                                                                                                                     หน่วย : คน 

คณะ 
ระดับปริญญา 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

1.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 16 93 109 

2.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 22 22 44 

3.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม - 33 33 

4.คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 17 43 60 

5.คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 8 70 78 

6.คณะศิลปศาสตร์ประยุกต ์ 5 20 25 

7.คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ - 11 11 

8.คณะวิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม - 8 8 

9.คณะบริหารธุรกิจ 28 125 153 

10.คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 21 18 39 

11.คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ - 6 6 

รวม 117 449 566 
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คณะ 
ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 

ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม 

1.คณะวิศวกรรมศาสตร ์ 15 122 137 23 114 137 15 118 133 14 65 79 16 93 109 

2.คณะครศุาสตร์อุตสาหกรรม 40 37 77 35 70 105 36 27 63 13 22 35 22 22 44 
3.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม - 73 73 - 39 39 0 55 55 - 30 30 - 33 33 
4.คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 7 57 64 14 61 75 13 27 40 11 30 41 17 43 60 

5.คณะอุตสาหกรรมเกษตร - - - - - - - - 0 - 3 3 - - - 
6.คณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม - - - - - - - 1 1 - - 0 - - - 
7.คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 11 124 135 8 105 113 10 83 93 9 78 87 8 70 78 

8.คณะศิลปศาสตร์ประยุกต ์ 7 17 24 2 18 20 6 25 31 2 12 14 5 20 25 

9.คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ - - - - 2 2 - 1 1 - 19 19 - 11 11 
10.คณะวิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม - 5 5 - 10 10 - 2 2 - 5 5 - 8 8 
11.คณะบริหารธุรกิจ - 161 161 36 137 173 27 135 162 22 130 152 28 125 153 

12.คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 26 11 37 13 20 33 20 19 39 30 11 41 21 18 39 
13.คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ - 3 3 - 21 21 - 16 16 - 2 2 - 6 6 

รวม 106 610 716 131 597 728 127 509 636 101 407 508 117 449 566 

 

 

 

 

ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2561-2565 



  

รายงานประจ าปีการศึกษา 2565   
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 68 

 

 

0

100

200

300

400

500

600

700

ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565

106 131 127
101 116

610 597

509

407
449

จ า
นว

น(
คน

)

ปีการศึกษา

ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  ระหว่างปีการศึกษา 2561 - ปีการศึกษา 2565

ปริญญาเอก ปริญญาโท

ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2560-2564 



  

รายงานประจ าปีการศึกษา 2565   
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 69 

 

บทที่ 5 งบประมาณ 
งบประมาณเงินแผน่ดิน และงบประมาณเงินรายได ้ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
งบประมาณเงินแผ่นดิน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   หน่วย : บาท  

 แผนงาน/กองทุน  

 ( 1 ) งบบุคลากร    ( 2 ) งบเงินอุดหนุน : เงินอุดหนุนท่ัวไป  
  

รวมเงิน 
  
  

  
เงินเดือน  

  

  
 ค่าจ้าง
ประจ า  

  

เงินอุดหนุนเป็นค่าใชจ้่ายบุคลากร เงินอุดหนุนเป็นค่าใชจ้่ายด าเนินงาน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน 
เงิน

อุดหนุน 
 เงินเดือน  

  
 ค่าจ้าง  

 ชั่วคราว  
 ค่าตอบแทน  

  
 ค่าใช้สอย  

  
 ค่าวัสด ุ 

  
 ค่าสาธารณ ู 

 ปโภค  
 เป็นค่า  
 ครุภัณฑ์  

 เป็นค่าที่ดิน/  
 สิ่งก่อสร้าง  

 อื่นๆ  
  

 รวมเงิน  
296,900 10,832,500                                                         -                                      11,129,400  

      10,832,500              -                -    -    -    -            

 1. แผนงานบริหารการศึกษา  
296,900 10,832,500                                                        -    

 
                               11,129,400  

                   296,900    10,832,500              -                -               -             -      -            

   1.1. กองทุนทั่วไป        296,900   10,832,500              -                    11,129,400  
   1.2. กองทุนเพื่อการศึกษา                         
   1.3. กองทุนกิจการนิสิต/นักศึกษา                         
   1.4. กองทุนสินทรัพย์ถาวร                                    
   1.5. กองทุนอื่น ๆ                          
        1.5.1. กองทุนพัฒนาบุคลากร                          
        1.5.2. กองทุนส ารอง                          

 2. แผนงานจัดการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา  

       

            
   2.1. กองทุนทั่วไป                          
   2.2. กองทุนเพื่อการศึกษา                          
   2.3. กองทุนกิจการนิสิต/นักศึกษา                          
   2.4. กองทุนสินทรัพย์ถาวร                          
   2.5. กองทุนอื่น ๆ                          
        2.5.1. กองทุนพัฒนาบุคลากร                          
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งบประมาณเงินรายได้ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (หน่วย : บาท) 

แผนงาน/กองทุน 
งบบุคลากร งบด าเนินการ งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน งบลงทุน 

รวม 
ค่าจ้าง 

ชั่วคราว 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ ค่าสาธาร 

ณูปโภค 
เงินอุดหนุน 

  
รายจ่ายอ่ืน 

  
ค่าครุภัณฑ ์ ค่าที่ดินและ 

สิ่งก่อสร้าง 

1.แผนงานบริหารการศึกษา 921,000.00 115,200.00 599,900.00 100,000.00 70,000.00 360,100.00 - - 
 

2,166,200.00 

  1.1 กองทุนทั่วไป 921,000.00 115,200.00 519,900.00 100,000.00 70,000.00 140,000.00 - - - 1,866,100.00 
  1.2 กองทุนเพื่อการศึกษา 

            1.3 กองทุนกิจการนกัศึกษา 
            1.4 กองทุนสินทรัพย์ถาวร 
  

40,000.00 
    

- 
 

40,000.00 
  1.5 กองทุนอื่น ๆ 

               1.5.1 กองทุนพัฒนาบุคลากร 
  

40,000.00 
  

70,000.00 
   

110,000.00 
     1.5.2 กองทุนส ารอง 

     
150,100.00 

   
150,100.00 

2.แผนงานจัดการศึกษาระดบัอุดมศึกษา 
  2.1 กองทุนทั่วไป                     
  2.2 กองทุนเพื่อการศึกษา                     
  2.3 กองทุนกิจการนกัศึกษา                     
  2.4 กองทุนสินทรัพย์ถาวร                     
  2.5 กองทุนอื่น ๆ                     
      2.5.1 กองทุนพัฒนาบุคลากร                     
      2.5.2 กองทุนส ารอง                     
3.แผนงานบริการวชิาการแก่สังคม                                                               -    
  3.1 กองทุนบริการวิชาการ                                              -    
4.แผนงานวิจัย           

 
                                 -    

  4.1 กองทุนวิจัย                                                                 -    
5.แผนงานท านุบ ารงุศิลปวัฒนธรรม     5,000.00                               5,000.00 
  5.1 กองทุนอื่น ๆ     5,000.00                                5,000.00 
       5.1.1 กองทุนท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม     5,000.00             5,000.00 

 รวม 921,000.00  115,200.00  
  
604,900.00  100,000.00    70,000.00  

     
360,100.00  

 
                                    2,171,200.00 
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บทที ่6 การประกนัคุณภาพภายใน 
การประกนัคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2564 

บัณฑิตวิทยาลัย ถือเป็นหน่วยงานหนึ่งของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ซึ่ง
ปฏิบัติตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาในการประกันคุณภาพการศึกษาตามนโยบาย               
การประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ดังนี้ 
 1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีระบบ และกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
 2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานด าเนินมาตรการประกันคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
จากนโยบายข้างต้น บัณฑิตวิทยาลัยได้เริ่มกระบวนการประกันคุณภาพการศึกษา โดยแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
ประกันคุณภาพการศึกษาบัณฑิตวิทยาลัยขึ้น ประกอบด้วยคณบดี รองคณบดี หัวหน้าส านักงานคณบดี หัวหน้า
ฝ่ายและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง ปฏิบัติหน้าที่ในการก าหนดนโยบายการประกันคุณภาพ การด าเนินการประกัน
คุณภาพการศึกษา โดยมีเลขานุการคณะอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ท าหน้าที่จัดเตรียมเอกสารและ
ประสานงาน  

การประกันคุณภาพการศึกษาถือเป็นกระบวนการหนึ่ งในการพัฒน าคุณภาพการศึกษาของ
มหาวิทยาลัยซึ่งจะรับประกันผู้ที่เข้ามาศึกษาหรือใช้บริการจากมหาวิทยาลัยที่จะได้รับการศึกษา ความรู้หรือ
บริการที่มีคุณภาพมีมาตรฐานที่เท่าเทียมกัน จากความส าคัญในการประกันคุณภาพการศึกษา ส านักงาน
คณะกรรมการ   การอุดมศึกษา (สกอ.) จึงได้มีนโยบายและแนวปฏิบัติให้ทุกมหาวิทยาลัยมีการประกันคุณภาพ
การศึกษา อีกทั้งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
หมวดที่ 6 ก าหนดให้สถานศึกษาจะต้องมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาทุกระดับ 
วัตถุประสงค์ในการประเมิน 
 1. เพ่ือตรวจสอบและประเมินการด าเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายใน ส าหรับ
ส่วนงานสนับสนุนวิชาการและวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการด าเนินงานตามองค์ประกอบคุณภาพตัวบ่งชี้ตาม
หลักเกณฑ์ และวิธีการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ (มจพ.) 
 2. เพ่ือให้หน่วยงานทราบสภาพการด าเนินงานที่แท้จริงของตนเอง อันจะน าไปสู่การปรับปรุงพัฒนา 
เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
 3. เพ่ือน าเสนอจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาการด าเนินงาน  

วิธีด าเนินงาน 
 คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ได้ก าหนดขอบเขตการตรวจเยี่ยมและประเมินคุณภาพภายใน 
พบผู้บริหาร/บุคลากรของหน่วยงานเพ่ือชี้แจงวัตถุประสงค์ และรับฟังการรายงานการด าเนินงานรอบปี
การศึกษา 2561 ของหน่วยงาน ศึกษาและวิเคราะห์รายงานการประเมินตนเอง (SAR)  และข้อมูลที่เกี่ยวข้อง
ของหน่วยงาน ด าเนินการตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ตามที่อ้างอิงเก็บ
รวบรวมข้อมูลอ่ืน ๆ จากการสัมภาษณ์ผู้บริหาร บุคลากรของหน่วยงาน และผู้รับบริการจากหน่วยงาน
คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในได้ประชุมเพ่ือสรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน และน าเสนอด้วยวาจา
ในที่ประชุมเพ่ือแจ้งผลการประเมินแก่ผู้บริหาร/บุคลากรของหน่วยงาน จัดท ารายงานการประเมินคุณภาพ
ภายในฉบับสมบูรณ์ให้หน่วยงานที่รับการประเมินรับรองรายงาน  ก่อนน าเสนอมหาวิทยาลัย ตามล าดับ 
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รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน 
บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

รอบปีการศึกษา 2564 
รายนามคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 1. ผศ.ดร.อภิชาต ิ สนธิสมบัติ ประธานกรรมการ 
              มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 2. ผศ.ดร.สยาม  แกมขุนทด กรรมการ 
 3. นางวันทนีย์  จารเขียน กรรมการและเลขานุการ 
หน่วยงานที่รับการประเมิน 
 บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  
วัน เดือน ปี ท่ีประเมิน/ก าหนดการ 
 วันที่ 25 สิงหาคม 2565 -    ประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือวางแผนการตรวจเยี่ยม 

- พบผู้บริหาร และสัมภาษณ์ผู้บริหาร บุคลากร และผู้รับบริการ 
- ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 
- น าเสนอผลการประเมินด้วยวาจาต่อคณะผู้บริหาร 
- ประชุมสรุปผลการประเมิน และจัดท ารายงานผลการประเมิน 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน การบรรลุ

เป้าหมาย 
คะแนน
ประเมิน ข้อมูล ผลลัพธ ์

องค์ประกอบท่ี 1 พันธกิจหลกั 
1.1 ระบบและกลไกการให้บริการการศึกษา 5 ข้อ 1,2,3,4,5 5 ข้อ บรรล ุ 5 

1.2 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ ค่าเฉลี่ย 
3.51 

ประเมินผล ค่าเฉลี่ย 
4.45 

บรรล ุ 4.45 

1.3 ระดับความส าเร็จของการให้บริการ              
ตามอัตลักษณ ์

6 ข้อ 1,2,3,4,5,6 6 ข้อ บรรล ุ 5 

1.4 ระบบและกลไกการพัฒนานักศึกษา 
ระดับบณัฑติศึกษา 

5 ข้อ 1,2,3,4,5 5 ข้อ บรรล ุ 5 

ค่าเฉลี่ยองค์ประกอบท่ี  1                                                                                                                      4.86   

องค์ประกอบท่ี 2 การบริหารจัดการ 
2.1 ระบบการพัฒนาแผน 8 ข้อ 1,2,3,4,5,6,7,8  8 ข้อ บรรล ุ 5 

2.2 ระบบการพัฒนาบคุลากรสายสนบัสนุน 6 ข้อ 1,2,3,4,5,6 6 ข้อ บรรล ุ 5 

2.3 การพัฒนาส่วนงานสูม่หาวิทยาลัยสีเขียว 
(Green University) 

4 ข้อ 1,2,3,4 4 ข้อ บรรล ุ 4 

2.4 ภาวะผู้น าของผูบ้ริหาร 5 ข้อ 1,2,3,4,5 5 ข้อ บรรล ุ 5 

2.5 การพัฒนาส่วนงานสูส่ถาบันเรียนรู้ 5 ข้อ 1,2,3,4,5 5 ข้อ บรรล ุ 5 

2.6 ระบบบรหิารความเสี่ยง 6 ข้อ 1,2,3,4,5,6 6 ข้อ บรรล ุ 5 

2.7 ระบบและกลไกการประกันคณุภาพ
ภายใน 

5 ข้อ 1,2,3,4,5 5 ข้อ บรรล ุ 4 

2.8 การส่งรายงานการประเมินตนเอง ภายใน
ก าหนดเวลา 

ภายในวันท่ี 
27 ก.ค. 65 

ภายในวันท่ี 
27 ก.ค. 65 

บรรล ุ
 

5 

 ค่าเฉลี่ยองค์ประกอบท่ี 2                                                                                                                     4.75 

 ค่าเฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ของทุกองค์ประกอบ                                                                                                4.78 
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ข้อเสนอแนะองค์ประกอบที่ 1 พันธกิจหลัก 

จุดแข็ง 
 1.  มีแผนปฏิบัติราชการที่ก าหนดโครงการ/กิจกรรม และด าเนินงานตามแผนที่ก าหนดไว้                   
อย่างครบถ้วนตามอัตลักษณ์ของหน่วยงาน 
 2.  มีความร่วมมือทางวิชาการกับหน่วยงานภายนอก และต่างประเทศ เช่น สวทช. วช. ทคบร. สวก. 
Tokyo City University เป็นต้น อย่างเป็นรูปธรรม 
      3.  มีระบบและกลไกที่สนับสนุนการให้ทุนภายในและภายนอก ส าหรับอาจารย์ และนักศึกษา
บัณฑิตศึกษา เพ่ือท าวิจัย ตีพิมพ์ และเผยแพร่งานวิจัย 
จุดที่ควรพัฒนา 
 การจัดกิจกรรมร่วมกับสโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ยังมีความชัดเจนหรือเหมาะสมในการจัด
โครงการน้อย 
แนวทางการปรับปรุงพัฒนา 
 บัณฑิตวิทยาลัย ควรสอบถามความคิดเห็นจากตัวแทนนักศึกษา (ปริญญาโท และปริญญาเอก) ในแต่
ละคณะ หรือสอบถามความต้องการจากตัวแทนของสโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เพ่ือให้ค าแนะน า
ในการจัดโครงการ/กิจกรรมที่สอดคล้องกับความต้องการของนักศึกษาบัณฑิตศึกษาให้มากยิ่งข้ึน 
ข้อเสนอแนะองค์ประกอบท่ี 2 การบริหารจัดการ 
จุดแข็ง 
 1. ผู้บริหารมีธรรมมาภิบาล โดยมีการบริหารงานอย่างเป็นระบบ ท าให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 2. บัณฑิตวิทยาลัย ได้รับการรับรองมาตรฐานคุณภาพ ISO 9001:2015 ท าให้เชื่อมั่นในการบริหาร
จัดการของหน่วยงาน 

จุดที่ควรพัฒนา 
 1. การให้ข้อมูลการบริการ หรือขั้นตอนการด าเนินการ ที่แนะน านักศึกษาที่มาติดต่องาน บางส่วนยัง
ไม่ครบถ้วน จึงท าให้นักศึกษาหรือผู้มาติดต่องาน ต้องกลับมาอีกครั้ง 
 2. ขาดแบบฟอร์มใบสมัครภาษาอังกฤษ หรือภาษาต่างประเทศอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

แนวทางการปรับปรุงพัฒนา 
 1.  การจัดท าขั้นตอนกระบวนการท างานของการให้บริการที่ชัดเจนที่เข้าใจง่าย เช่น Flow Chart 
ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา เป็นต้น แขวนไว้หน้าเว็บไซต์ หรือสื่ออ่ืนๆ เพ่ือให้นักศึกษาหรือผู้มาติดต่องาน ได้
ทราบ และกรอกข้อมูล พร้อมหลักฐานมาให้ครบถ้วน จะท าให้ลดเวลาหรือจ านวนครั้ง ในการเข้ามาติดต่อ
งานส านักงานได้ หรือ การ Re-training ผู้รับผิดชอบทุกคน และ/หรือประชุมเพ่ือสร้างความเข้าใจให้
ตรงกัน ท าให้มีความชัดเจนเป็นไปในทิศทางเดียวกัน จนท าให้เกิดความพึงพอใจของนักศึกษาหรือผู้มา
ติดต่องานเพ่ิมมากยิ่งข้ึน  
 2. บัณฑิตวิทยาลัยควรจัดท าแบบฟอร์มใบสมัครภาษาอังกฤษ หรือภาษาต่างประเทศอ่ืน ๆ (ถ้ามี)  
เพ่ือการอ านวยความสะดวกแก่นักศึกษาต่างชาติให้กับทุก ๆ คณะ 
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 ผลการประเมนิการประกนัคุณภาพภายในบัณฑิตวทิยาลยั ปีการศึกษา 2559 - 2563 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ปีการศึกษา 2558 ปีการศึกษา 2559 ปีการศึกษา 2560 ปีการศึกษา 2561 ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 
ประเมิน
ตนเอง 

กรรมการ
ประเมิน 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรมการ
ประเมิน 

ประเมิน
ตนเอง 

ประเมิน
ตนเอง 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรมการ
ประเมิน 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรมการ
ประเมิน 

ประเมิน 
ตนเอง 

กรรมการ 
ประเมิน 

องค์ประกอบที่ 1 พันธกิจหลัก              
1.1 ระบบและกลไกการให้บริการการศึกษา 5 ข้อ 5 5 5 5 5 5 5 5 5  5 5 5 
1.2 ร้อยละของผู้รับบริการ ร้อยละ 80 5 5 5 5 5 5 5 5 - - - - 
1.3 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ ค่าเฉลี่ย 3.51 4.06 4.06 4.00 4.00 4.02 4.02 4.02 4.02 4.46 4.46 4.51 4.51 
1.4 ตัวบ่งชี้เฉพาะของส่วนงาน 

(อัตลักษณ์บัณฑิตวิทยาลยั) 
5 ข้อ 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 

1.5 ร้อยละบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับ             
การพัฒนา 

ร้อยละ 80 5 5 5 5  

1.6 ระบบและกลไกการพัฒนานกัศึกษา 
ระดับบัณฑิตศึกษา 

5 ข้อ  5 5 5 5 5 4 4 4 

 คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 1  4.81 4.81 4.80 4.60 4.80 4.80 4.80 4.80 4.62 4.62 4.87 4.63 
องค์ประกอบที่ 2 การบริหารจัดการ              
2.1 กระบวนการพัฒนาแผน 8 ข้อ 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
2.2 ระบบการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 6 ข้อ 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 
2.3 การพัฒนาส่วนงานสู่มหาวิทยาลยัสีเขียว                         

(Green University) 
5 ข้อ 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 

2.4 ภาวะผู้น าของผู้บริหารทุกระดับของส่วนงาน 5 ข้อ 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
2.5 การพัฒนาส่วนงานสู่สถาบันเรียนรู ้ 5 ข้อ 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
2.6 ระบบบริหารความเส่ียง 6 ข้อ 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 
2.7 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายใน 5 ข้อ 5 4 5 4 4 4 4 4 4  4 4 4 
2.8 การส่งรายงานการประเมินตนเอง ภายในก าหนด 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

 คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 2  5.00 4.88 5.00 4.75 4.75 4.75 4.75 4.75 4.75 4.63 4.75 4.75 
คะแนนเฉลี่ย  4.93 4.85 4.92 4.69 4.77 4.77 4.77 4.77 4.78 4.62 4.79 4.71 
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บทที่ 7 ทุนการศึกษาและทุนวจิัย 
ทุนภายใน  
ทุนสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิชาการระดับนานาชาติของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ล ำดับ ชื่อ-นำมสกุล รหัสนักศึกษำ สำขำวิชำ คณะ ระดับปริญญำ ประเภท ฐำนข้อมูล ประเทศ/จังหวัด 
จ ำนวนเงิน 

(บำท) 
1 นำงขนิษฐำ ตลอดภพ 6004051910015 สถิติประยุกต ์ คณะวิทยำศำสตร์

ประยุกต ์
ปริญญำเอก ตีพิมพ์ผลงำนวิชำกำร ISI  20,000.00 

2 นำงสำวจันทร์จิรำพร ทองประสิทธิ ์ 6302052956057 เทคโนโลยีสำรสนเทศและ         
กำรสื่อสำรเพื่อกำรศึกษำ 

คณะครุศำสตร์
อุตสำหกรรม 

ปริญญำเอก น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/
กรุงเทพมหำนคร 

6,500.00 

3 นำยเด่นชัย  พันธุ์เกต ุ 6302052956031 เทคโนโลยีสำรสนเทศและ         
กำรสื่อสำรเพื่อกำรศึกษำ 

คณะครุศำสตร์
อุตสำหกรรม 

ปริญญำเอก น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/
กรุงเทพมหำนคร 

6,500.00 

4 นำยมนตรี ชินสมบูรณ์ 6302052956049 เทคโนโลยีสำรสนเทศและ       
กำรสื่อสำรเพื่อกำรศึกษำ 

คณะครุศำสตร์
อุตสำหกรรม 

ปริญญำเอก น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/
กรุงเทพมหำนคร 

6,500.00 

5 นำงนงนุช  แสงสุระ 6004051910023 สถิติประยุกต ์ คณะวิทยำศำสตร์
ประยุกต ์

ปริญญำเอก ตีพิมพ์ผลงำนวิชำกำร SCI  20,000.00 

6 นำยธณพิชญ ์ เปก็เยียน 6202052910015 เทคโนโลยีสำรสนเทศและ       
กำรสื่อสำรเพื่อกำรศึกษำ 

คณะครุศำสตร์
อุตสำหกรรม 

ปริญญำเอก น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/
กรุงเทพมหำนคร 

6,500.00 

7 นำงสำวปิยธิดำ  นิตย์นรำ 6201062810039 วิศวกรรมวัสด ุ คณะวิศวกรรมศำสตร์ ปริญญำโท น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ต่ำงประเทศ/
อินเดีย 

10,000.00 

8 นำยพิสิฐ พรพงศ์เตชวำณิช 6302052910049 เทคโนโลยีสำรสนเทศและ        
กำรสื่อสำรเพื่อกำรศึกษำ 

คณะครุศำสตร์
อุตสำหกรรม 

ปริญญำเอก น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/ 
Bangkok 

6,500.00 

9 นำงสำวธนำนันต์  อำรียพ์งศ์ 6302052956014 เทคโนโลยีสำรสนเทศและ         
กำรสื่อสำรเพื่อกำรศึกษำ 

คณะครุศำสตร์
อุตสำหกรรม 

ปริญญำเอก น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/
กรุงเทพมหำนคร 

6,500.00 

10 นำงสำวอรพรรณ  อ ำนวยศิลป ์ 6302052956022 เทคโนโลยีสำรสนเทศและ         
กำรสื่อสำรเพื่อกำรศึกษำ 

คณะครุศำสตร์
อุตสำหกรรม 

ปริญญำเอก น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/
กรุงเทพมหำนคร 

6,500.00 
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ล าดับ ชื่อ นามสกุล รหัสนักศึกษา สาขาวชิา คณะ ระดับปริญญา ประเภท ฐานข้อมูล ประเทศ/จังหวัด 
จ านวนเงิน 

(บาท) 

11 นำงสำวกวิศรำ  เอีย่มบรรณพงษ์ 6302052910014 เทคโนโลยีสำรสนเทศและ       
กำรสื่อสำรเพื่อกำรศึกษำ 

คณะครุศำสตร์
อุตสำหกรรม 

ปริญญำเอก น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/
กรุงเทพ 

6,500.00 

12 นำยชวินทร ์ ชูกุศล 6302052910103 เทคโนโลยีสำรสนเทศและ       
กำรสื่อสำรเพื่อกำรศึกษำ 

คณะครุศำสตร์
อุตสำหกรรม 

ปริญญำเอก น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/
Bangkok 

6,500.00 

13 นำยสังวรณ์  กิตติวิทยำพงศ์ 6202025910042 วิศวกรรมไฟฟ้ำศึกษำ คณะครุศำสตร์
อุตสำหกรรม 

ปริญญำเอก น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/
ขอนแก่น (Online) 

5,000.00 

14 นำยสนธินันท ์ อินทสนธ ิ 6101021910081 วิศวกรรมกำรผลิต คณะวิศวกรรมศำสตร์ ปริญญำเอก น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/
นนทบุรี 

2,000.00 

15 นำงสำวศิรินุช  ศรำรัชต ์ 6302052956065 เทคโนโลยีสำรสนเทศและ        
กำรสื่อสำรเพื่อกำรศึกษำ 

คณะครุศำสตร์
อุตสำหกรรม 

ปริญญำเอก น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/
กรุงเทพมหำนคร 

6,500.00 

16 นำยศักดิ์ชัย ไชยรักษ ์ 6202052910040 เทคโนโลยีสำรสนเทศและ          
กำรสื่อสำรเพื่อกำรศึกษำ 

คณะครุศำสตร์
อุตสำหกรรม 

ปริญญำเอก น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/
กรุงเทพมหำนคร 

6,500.00 

17 นำยพิสิทธิ์  เมืองน้อย 5801062910013 วิศวกรรมวัสด ุ คณะวิศวกรรมศำสตร์ ปริญญำเอก ตีพิมพ์ผลงำนวิชำกำร ISI  20,000.00 

18 นำยอนันต์  ยำสมร 6103017810095 เทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล วิทยำลยัเทคโนโลยี
อุตสำหกรรม 

ปริญญำโท น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/
กรุงเทพ 

6,500.00 

19 นำงสำวกัลยำ สงกลำง 6204062910036 วิทยำกำรคอมพวิเตอร์ คณะวิทยำศำสตร์
ประยุกต ์

ปริญญำเอก น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/
กรุงเทพมหำนคร 

5,500.00 

20 นำยเกียรติณรงค์ ศุภพันธุ์มณ ี 6301001810011 วิศวกรรมเครื่องกล คณะวิศวกรรมศำสตร์ ปริญญำโท น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/ 3,700.00 

21 นำยรุ่งโรจน์ สุบรรณจุ้ย 6014011951110 บริหำรธุรกิจอุตสำหกรรม คณะบริหำรธุรกิจ ปริญญำเอก ตีพิมพ์ผลงำนวิชำกำร Scopus  20,000.00 

22 นำยไตรวิชญ์ พฤกษสุขเกษม 6204033820016   ฟิสิกส์ประยกุต ์ คณะวิทยำศำสตร์
ประยุกต ์

ปริญญำโท น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/
กรุงเทพ 

6,500.00 
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ล าดับ ชื่อ นามสกุล รหัสนักศึกษา สาขาวชิา คณะ ระดับปริญญา ประเภท ฐานข้อมูล ประเทศ/จังหวัด 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
23 นำยบัณฑิต พึ่งสำระ 6001001910019 วิศวกรรมเครื่องกล คณะวิศวกรรมศำสตร์ ปริญญำโท น ำเสนอผลงำน

วิชำกำร 
 ในประเทศ/จ.

อุบลรำชธำน ี
12,000.00 

24 นำงสำววรรษชล สุมำระสิงห ์ 6104011920019 เคมีอุตสำหกรรม คณะวิทยำศำสตร์
ประยุกต ์

ปริญญำเอก ตีพิมพ์ผลงำนวิชำกำร SCI  20,000.00 

25 นำงสำวบุปผำ จิตรโสม 6104021962024 คณิตศำสตร์ประยุกต์ 
(ภำษำอังกฤษ) 

คณะวิทยำศำสตร์
ประยุกต ์

ปริญญำเอก ตีพิมพ์ผลงำนวิชำกำร Scopus  9,867.51 

26 นำยกรกช ศิลปกอบ 6004051910031 สถิติประยุกต ์ คณะวิทยำศำสตร์
ประยุกต ์

ปริญญำเอก ตีพิมพ์ผลงำนวิชำกำร SCI  20,000.00 

27 นำงขนิษฐำ ตลอดภพ 6004051910015 สถิติประยุกต ์ คณะวิทยำศำสตร์
ประยุกต ์

ปริญญำเอก ตีพิมพ์ผลงำนวิชำกำร ISI  20,000.00 

28 นำยศักดิ์ชัย  ไชยรักษ ์ 6202052910040 เทคโนโลยีสำรสนเทศและ
กำรสื่อสำรเพื่อกำรศึกษำ 

คณะครุศำสตร์
อุตสำหกรรม 

ปริญญำเอก ตีพิมพ์ผลงำนวิชำกำร Scopus  15,899.04 

29 นำยพรศักดิ์  ปรีเลขำ 5907011956134 เทคโนโลยีสำรสนเทศ คณะเทคโนโลยี
สำรสนเทศและนวัตกรรม

ดิจิทัล 

ปริญญำเอก ตีพิมพ์ผลงำนวิชำกำร Scopus  20,000.00 

30 นำงสำวเสำวนยี์ ปรัชญำเกรียงไกร 5907011956100 เทคโนโลยีสำรสนเทศ คณะเทคโนโลยี
สำรสนเทศและนวัตกรรม

ดิจิทัล 

ปริญญำเอก ตีพิมพ์ผลงำนวิชำกำร Scopus  18,418.95 

31 นำยไอศูรย์  เลิศวัชรพล 6201062856012 วิศวกรรมวัสด ุ คณะวิศวกรรมศำสตร์ ปริญญำโท ตีพิมพ์ผลงำนวิชำกำร Scopus  20,000.00 

32 นำงสำวกรรณิกำร์ อ้นอยู ่ 5904011920013 เคมีอุตสำหกรรม คณะวิทยำศำสตร์
ประยุกต ์

ปริญญำเอก ตีพิมพ์ผลงำนวิชำกำร ISI  20,000.00 

33 นำงสำวอมรำ ดอกไม ้ 6114011950171 บริหำรธุรกิจอุตสำหกรรม คณะบริหำรธุรกิจ ปริญญำเอก ตีพิมพ์ผลงำนวิชำกำร Scopus  20,000.00 

34 นำงสำวนลินนิภำ  นวิัฒนำกูล 6304044810032 เทคโนโลยีอุตสำหกรรม
ชีวภำพ 

คณะวิทยำศำสตร์
ประยุกต ์

ปริญญำโท น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/ 4,500.00 

35 นำยนวพล    กลำงทัพ 6301001910016 วิศวกรรมเครื่องกล คณะวิศวกรรมศำสตร์ ปริญญำเอก น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/ภูเก็ต 11,000.00 
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ล าดับ ชื่อ นามสกุล รหัสนักศึกษา สาขาวชิา คณะ ระดับปริญญา ประเภท ฐานข้อมูล ประเทศ/จังหวัด 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
36 นำยวีรเทพ  วิเวชไพศำลกุล 6301011810073 วิศวกรรมไฟฟ้ำ คณะวิศวกรรมศำสตร์ ปริญญำโท น ำเสนอผลงำน

วิชำกำร 
 ในประเทศ/ชลบุรี 10,000.00 

37 นำยปิติพัฒน์   เจิมบญุธนะพงศ์ 6104063810516 วิศวกรรมซอฟต์แวร์ คณะวิทยำศำสตร์ประยุกต ์ ปริญญำโท น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/
สกลนคร 

5,500.00 

38 นำยภำนุวัฒน์  ธรรมนิทำ 6301002810023 วิศวกรรมกำรบินและ
อวกำศ 

คณะวิศวกรรมศำสตร์ ปริญญำโท น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/ภูเก็ต 12,000.00 

39 นำยสกุลเพชร  บัวพันธ ์ 6004062856076 วิทยำกำรคอมพวิเตอร์ คณะวิทยำศำสตร์ประยุกต ์ ปริญญำโท น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/ภูเก็ต 12,000.00 

40 นำยปยิกฤษฎิ์  ทองสอน 6301011810049 วิศวกรรมไฟฟ้ำ คณะวิศวกรรมศำสตร์ ปริญญำโท น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/
เพชรบุร ี

6,500.00 

41 นำยพิสิฐพงศ์ พหุรวงษ์ 6201001810047 วิศวกรรมเครื่องกล คณะวิศวกรรมศำสตร์ ปริญญำโท น ำเสนอผลงำน
วิชำกำร 

 ในประเทศ/ภูเก็ต 12,000.00 

42 นำงสุกัญชลิกำ  บุญมำธรรม 5907011956088 เทคโนโลยีสำรสนเทศ คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ
และนวัตกรรมดิจิทัล 

ปริญญำเอก ตีพิมพ์ผลงำนวิชำกำร Scopus  20,000.00 

43 นำยธีรพงษ ์ เอีย่มชีรำงกูร 6303026910011 เทคโนโลยีวิศวกรรม           
ยำนยนตแ์ละพลังงำน 

วิทยำลยัเทคโนโลยี
อุตสำหกรรม 

ปริญญำเอก ตีพิมพ์ผลงำนวิชำกำร ISI  19,614.50 
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นักศึกษาทีไ่ด้รับทุนสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวชิาการระดับนานาชาติของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

คณะ 
ปริญญาโท ปริญญาเอก 

รวม 
ตีพิมพ์ผลงาน น าเสนอผลงาน รวม ตีพิมพ์ผลงาน น าเสนอผลงาน รวม 

1.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 1 7 8 1 2 3 11 
2.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม   0 1 12 13 13 
3.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  1 1 1  1 2 
4.คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์  4 4 7 1 8 12 
5.คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล   0 3  3 3 
6.คณะบริหารธุรกิจ   0 2  2 2 

รวม 1 12 13 15 15 30 43 
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คณะวิศวกรรมศำสตร์ คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรม วิทยำลัยเทคโนโลยีอุตสำหกรรม คณะวิทยำศำสตร์ประยุกต์ คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล คณะบริหำรธุรกิจ

จ านวนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ได้รับทุนสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิชาการระดับนานาชาติของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ปริญญาโท ปริญญาเอก
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ทุนภายนอก  
ทุนพัฒนานักวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2566 จากส านักงานการวิจัยแห่งชาติ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ระดับปริญญาโท 
ล าดับ ชื่อโครงการ ชื่อนักศกึษา อาจารย์ท่ีปรึกษา สาขาวิชา คณะ จ านวนเงิน (บาท) 

1 อิทธิพลของอนุภำคโลหะเสริมแรงที่มีผล
ต่อกำรขึ้นรูปพอลเิมอร์คอมโพสติด้วย
เทคโนโลยีกำรพิมพ์วสัดุแบบสำมมิติแบบ 
FDM 

นำยกอปรกำรณุ ดวงแก้ว ผู้ช่วยศำสตรำจำรย ์ดร. เจนณรงค์ 
ตั้งตรงไพโรจน ์

วิศวกรรมวสัด ุ วิศวกรรมศำสตร ์ 133,000 

2 ผลกระทบของนำโนแคลเซียมคำรบ์อเนต
ต่อคุณสมบัติของคอนกรตีและ
ควำมสำมำรถในกำรพิมพ์ในงำนพิมพ์
ซีเมนต ์3 มิติ 

นำยภูไผท ชุมพล ศำสตรำจำรย์ ดร.ปิต ิสุคนธสุขกุล วิศวกรรมโยธำ วิศวกรรมศำสตร ์ 133,000 
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บทที่ 8 การพฒันาบุคลากร 
สรุปผลการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานบุคลากรบณัฑิตวทิยาลยั ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

วันที ่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที่ ผู้จัด 
6-7 ต.ค. 65 ประชุมสัมมนา                  

เชิงปฏิบัติการจัดท า
โครงการท่ีตอบสนองตัวชี้วัด 
แผนพัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 13 
(พ.ศ. 2566-2570) และ
แผนกลยุทธ์บัณฑิตวิทยาลัย 
พ.ศ. 2566-2570 (13 ชม.) 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
2. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
3. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
4. ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 
5. ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา 
6. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 
7. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
8. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฏ 
9. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท์ 
10. น.ส.นิภาพร จันต๊ะพรมมา 
11. นายยงยุทธ ทองลบ 
12. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 
13. น.ส.ลินทร์ณภัทร พัฒนปวีร์กุล 
14. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
15. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก 
16. น.ส.นฌา เพิ่มพูล 
17. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
18. น.ส.พชรพิชญ์ ศรีจงกล 
19. น.ส.กันตภัสสร พินิจเวชการ 
20. น.ส.กิตติมา แก้วแพร่ 
21. นายมานพ ชูราศรี 
22. นายชุมพล ศรีปิ่นแก้ว 

ชวาลันรีสอร์ท   
อ าเภอดอนตูม  
จังหวัดนครปฐม 

ฝ่ายวางแผนพัฒนาและ
วิจัย  บัณฑิตวิทยาลัย 

9 พ.ย. 65 โครงการอบรม                  
"ความรับผิดชอบด้าน
การเงินการคลัง ส าหรับ
ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงาน 
ภายใต้หลักธรรมาภิบาล"   
(3 ชม.) 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
2. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
3. รศ.ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว 
4. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
5. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
6. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท์ 
7. น.ส.นิภาพร จันต๊ะพรมมา 

หอประชุมเบญจรัตน์ 
อาคารนวมินทรราชินี 

กองคลัง                
ส านักงานอธิการบดี 

 30 พ.ย. 65 อบรมการใช้งานระบบ
สารสนเทศเพื่องานทะเบียน 
(ระบบบใหม่) (6 ชม.) 

1. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 
2. ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 
3. ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา 
4. น.ส.นฌา เพิ่มพูล 
5. น.ส.กิตติมา แก้วแพร่ 
6. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
7. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
8. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
9. นายยงยุทธ ทองลบ 
10. น.ส.นิภาพร จันต๊ะพรมมา 
11. น.ส.พชรพิชญ์ ศรีจงกล 
12. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก 

ห้อง 406 ชั้น 4 
ส านักคอมพิวเตอร์
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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วันที่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที่ ผู้จัด 
1-2 ธ.ค. 65 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร

สมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ
ต าแหน่ง รุ่นท่ี 13 (12 ชม.) 

น.ส.นฌา เพิ่มพูล ห้องประชุม Cloud             
ชั้น 9 อาคารส านักวิจัย
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

กองบริหารและจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ 

22 ธ.ค. 65 อบรมการใช้งานระบบ
สารสนเทศเพื่องานทะเบียน 
(ระบบบใหม่) (6 ชม.) 

1. ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา 
2. น.ส.นฌา เพิ่มพูล 
3. น.ส.กิตติมา แก้วแพร่ 
4. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
5. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
6. นายยงยุทธ ทองลบ 
7. น.ส.ลินทร์ณภัทร พัฒนปวีร์กุล 
8. น.ส.พชรพิชญ์ ศรีจงกล 
9. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก 
10. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 

ห้อง 406 ชั้น 4  
ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

17  ม.ค. 66 อบรม เรื่อง มุมมองตาม
กฎหมายของศาล กรณี             
มีการตรวจสอบจาก
หน่วยงานภายนอก (6 ชม.) 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
2. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
3. รศ.ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว 
4. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
5. นายยงยุทธ ทองลบ 

หอประชุมเบญจรัตน์ 
อาคารนวมินทรราชินี 

กองงานพัสดุ  
ส านักงานอธิการบดี 

19-20 ม.ค. 66 โครงการ “อบรมการใช้งาน
ระบบสารสนเทศเพื่องาน
ทะเบียนนักศึกษา  
(ระบบใหม่)” (6 ชม.)  

1. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
2. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท์ 
3. น.ส.นิภาพร จันต๊ะพรมมา 
4. นายยงยุทธ ทองลบ 
5. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 
6. น.ส.ลินทร์ณภัทร พัฒนปวีร์กุล 
7. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
8. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก 
9. น.ส.นฌา เพิ่มพูล 
10. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
11. น.ส.พชรพิชญ์ ศรีจงกล 
12. น.ส.กันตภัสสร พินิจเวชการ 
13. น.ส.กิตติมา แก้วแพร่ 
14. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
15. ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 
16. ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา 
17. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 
18. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
19. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฏ 

ห้อง 406 ชั้น 4                  
ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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วันที่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที่ ผู้จัด 
23 ม.ค. 66 โครงการ “อบรมการใช้งาน

ระบบสารสนเทศเพื่องาน
ทะเบียนนักศึกษา             
(ระบบใหม่)” (6 ชม.)  

1. น.ส.กิตติมา แก้วแพร่ 
2. น.ส.นฌา เพิ่มพูล 
3. น.ส.นิภาพร จันต๊ะพรมมา 
4. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
5. น.ส.พชรพิชญ์ ศรีจงกล 
6. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 
7. นายยงยุทธ ทองลบ 
8. น.ส.ลินทร์ณภัทร พัฒนปวีร์กุล 
9. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฏ 
10. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท์ 

ห้อง 406 ชั้น 4 
ส านักคอมพิวเตอร์
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 ก.พ. 66 โครงการเสวนาทางวิชาการ 
"เทคนิคการตีพิมพ์ผลงานวิจัย
ในฐานข้อมูลท่ียอมรับในระดับ
นานาชาติ (3 ชม.) 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
2. รศ.ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว 
3. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
4. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
5. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท์ 
6. น.ส.นิภาพร จันต๊ะพรมมา 
7. นายยงยุทธ ทองลบ 
8. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 
9. น.ส.ลินทร์ณภัทร พัฒนปวีร์กุล 
10. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
11. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก 
12. น.ส.นฌา เพิ่มพูล 
13. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
14. น.ส.พชรพิชญ์ ศรีจงกล 
15. น.ส.กันตภัสสร พินิจเวชการ 
16. น.ส.กิตติมา แก้วแพร่ 
17. นายมานพ ชูราศรี 
18. นายชุมพล ศรีปิ่นแก้ว 
19. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
20. ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 
21. ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา 
22. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 
23. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
24. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฏ 

ห้องประชุม          
บัณฑิตวิทยาลัย         
ชั้น 12  
อาคารนวมินทรราชินี 

ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย 
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วันที่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที่ ผู้จัด 
7, 8, 28 ก.พ. 
66 
21, 22 มี.ค. 66 

โครงการส่งเสริมการท าผลงาน
ทางวิชาการของบุคลากร             
สายสนับสนุนวิชาการ                  
(30 ชม.) 

1. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
2. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฏ 

คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม 

กองส่งเสริมวิชาการ 
ส านักงานอธิการบดี 

23 ก.พ. 66 อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง    
การพัฒนาสมรรถนะ              
การบริหารทรัพยากรบุคคล    
(6 ชม.) 

1. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
2. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 

หอประชุมเบญจรัตน์ 
อาคารนวมินทรราชินี 

กองบริหารและจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ 

24 ก.พ. 66 สัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
การทบทวน Job 
Description (JD) และ
ก าหนด Objective and Key 
Results (OKRs) เพื่อ               
การพัฒนางานบัณฑิตวิทยาลัย
อย่างมีประสิทธืภาพ (6 ชม.) 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
2. รศ.ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว 
3. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
4. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท์ 
5. น.ส.นิภาพร จันต๊ะพรมมา 
6. นายยงยุทธ ทองลบ 
7. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 
8. น.ส.ลินทร์ณภัทร พัฒนปวีร์กุล 
9. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
10. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก 
11. น.ส.นฌา เพิ่มพูล 
12. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
13. น.ส.พชรพิชญ์ ศรีจงกล 
14. น.ส.กันตภัสสร พินิจเวชการ 
15. น.ส.กิตติมา แก้วแพร่ 
16. นายมานพ ชูราศรี 
17. นายชุมพล ศรีปิ่นแก้ว 
18. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
19. ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 
20. ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา 
21. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 
22. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
23. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฏ 

ห้องประชุม                  
บัณฑิตวิทยาลัย                
ชั้น 12  
อาคารนวมินทรราชินี 

หน่วยการเจ้าหน้าท่ี 
ส านักงานคณบดี                  
บัณฑิตวิทยาลัย 

10 มี.ค. 66 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และหลักธรรมา            
ภิบาล ภายใต้หัวขอ้ “การสร้าง
วิทยากรตัวคูณในการปลูกฝังวธิี
คิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตน
และผลประโยชน์สว่นรวม”                 
(6 ชม.) 

1. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 
2. ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 
3. น.ส.นฌา เพิ่มพูล 

หอประชุมเบญจรัตน์ 
อาคารนวมินทรราชินี 

กองบริหารและจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ 

16-17 มี.ค. 66 อบรมเชิงปฏิบัติการ                
"การจัดท าแผนพัฒนาบุคลากร
รายบุคคล" (12 ชม.) 

1. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
2. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 

ห้องประชุม 310            
ชั้น 3 อาคาร TGGS 

กองบริหารและจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์               
ส านักงานอธิการบดี 

20 มี.ค. 66 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้              
เพื่อพัฒนาองค์กร (5 ชม.) 

1. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 
2. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก 
3. น.ส.ลินทร์ณภัทร พัฒนปวีร์กุล 
4. น.ส.นฌา เพิ่มพูล 

ห้องโสตทัศนศึกษา 
ชั้น 7                     
อาคารนวมินทรราชินี  

ส านักหอสมุดกลาง 
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วันที่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที่ ผู้จัด 
23 มี.ค. 66 การบรรยาย เรื่อง "การเขียน

บทคัดย่อภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษในงาน
วิทยานิพนธ์และการค้นคว้า
อิสระและเทคนิคหลีกเลี่ยง 
Plagiarism" และการบรรยาย 
เรื่อง "การวิเคราะห์ข้อมูล
จ าแนกประเภทจากการส ารวจ
ตัวอย่าง (Catagorical Data 
Analysis from Sample 
Surveys)” (6 ชม.) 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
2. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
3. รศ.ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว 
4. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
5. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
6. ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา 
7. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด (3 ชม.) 
8. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ (3 ชม.) 
9. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท์ 
10. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
11. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก (3 ชม.) 
12. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
13. นายชุมพล ศรีปิ่นแก้ว 

ห้องอุตตมะ ชั้น 12 
อาคารนวมินทรราชินี 

ฝ่ายวิชาการ                       
บัณฑิตวิทยาลัย 

27-28 มี.ค. 66 อบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร
การสร้างสื่อเทคโนโลยี                
ความเป็นจริงเสมือน (Virtual 
Reality: VR) เพื่อพัฒนา
ศักยภาพ ส าหรับนักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา และ
บุคลากรทางการศึกษา                   
(12 ชม.) 

1. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
2. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก 
3. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 

ห้องปฏิบัติการ VR 
ชั้น 7 ส านักพัฒนา
เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม  

สโมสรนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา                                   
และบัณฑิตวิทยาลัย 

28 มี.ค. 66 การประชุมชี้แจงการเก็บ
รวบรวมข้อมูลและการรายงาน
ผลตัวชี้วัดค ารับรองการ
ปฏิบัติงานของส่วนงานภายใน
มหาวิทยาลัย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566                   
(3 ชม.) 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
2. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
3. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ 
4. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
5. ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 
6. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 
7. นายยงยุทธ ทองลบ 
8. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท์ 
9. น.ส.นิภาพร จันต๊ะพรมมา 
10. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ กองแผนงาน                  
ส านักงานอธิการบดี 

28 มี.ค. 66 โครงการฝึกอบรมบุคลากร
ระดับส่วนงาน เพื่อเสริมสร้าง
ทักษะด้านการบริหารจัดการ
งานวิจัยและนวัตกรรม  

1. ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา             
(6 ชม.) 

2. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ (3 ชม.) 
3. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ (3 ชม.) 

ห้องประชุม Cloud 
ชั้น 9 อาคาร
ส านักวิจัย
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

ส านักวิจัยวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

31 มี.ค. 66 เสวนาออนไลน์ เรื่อง    
“เทคนิคการวิเคราะห์ข้อเสนอ
โครงการเพื่อขอรับการจัดสรร
งบประมาณ และ                       
การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ของ
องค์กร (2.5 ชม.) 

1. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
2. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ 

ผ่านระบบ Webinar 
และ face book 
Live 

เครือข่ายการวางแผน
อุดมศึกษา 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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วันที่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที่ ผู้จัด 
31 มีนาคม 66  อบรม เรื่อง การจัดการความรู้

เกี่ยวกับการปฏิบัติงานพัสดุ    
(6 ชม.) 

นายยงยุทธ ทองลบ ห้องประชุมปาล์ม
เพชร ชั้น 3                    
อาคาร 63                
วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

หน่วยพัสดุ ส านักงานคณบดี 
วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

19 เม.ย.66 อบรม เรื่อง การสร้างความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับส านักงาน
สีเขียว (Green Office)              
(6 ชม.) 

1. น.ส.นิภาพร จันต๊ะพรมมา 
2. นายยงยุทธ ทองลบ 
3. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ 
4. ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 

ห้องประชุม Aachen 
ชั้น 3 บัณฑิตวิทยาลัย
วิศวกรรมศาสตร์
นานาชาติสิรินธร 
ไทย-เยอรมัน 

คณะกรรมการจัด
การพลังงานและสิ่งแวดล้อม 
ส านักหอสมุดกลาง 

25 เม.ย.66 อบรม เรื่อง เกณฑ์คุณภาพ
การศึกษาเพื่อการด าเนินการท่ี
เป็นเลิศ (Education Criteria 
for Performance 
Excellence : EdPEx)          
(6 ชม.) 

1. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
2. ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 
3. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
4. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
5. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
6. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท์ 
7. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 
8. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
9. นายยงยุทธ ทองลบ 
10. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
11. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ 

หอประชุมเบญจรัตน์ 
อาคารนวมินทรราชินี 
และออนไลน์
โปรแกรม Webex 
Mettings 

ศูนย์ประกันคุณภาพ
การศึกษา                         
ส านักงานอธิการบดี 

26 เม.ย. 66 โครงการฝึกอบรมเทคนิค              
การประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อ
ออนไลน์ และการใช้ช่องทาง
การสื่อสารดิจิทัลเพ่ือ                 
การท างาน (6 ชม.) 

นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ ห้อง 406 ชั้น 4 
ส านักคอมพิวเตอร์
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

กองส่งเสริมวิชาการ 

2 พ.ค. 66 โครงการอบรม เรื่อง การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้
เป็นไปตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (6 ชม.) 

1. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
2. ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา 
3. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
4. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ 
5. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
6. น.ส.ลินทร์ณภัทร  พัฒนปวีร์กุล 
7. น.ส.กิตติมา แก้วแพร่ 
8. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 
9. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
10. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 

หอประชุมเบญจรัตน์ 
อาคารนวมินทรราชินี 
และออนไลน์
โปรแกรม Webex 
Mettings 

ศูนย์ประกันคุณภาพ
การศึกษา                      
ส านักงานอธิการบดี 

2 พ.ค. 66 โครงการถ่ายทอดองค์ความรู้
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน                
การปฏิบัติงานจากผู้
เกษียณอายุราชการ (3 ชม.) 

น.ส.นฌา เพิ่มพูล ห้องประชุม Cloud 
ชั้น 9 อาคาร
ส านักวิจัย
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

กองบริหารและจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ 

11-12 พ.ค. 66 โครงการปฐมนิเทศบุคลากร
ใหม่ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 (12 ชม.) 

น.ส.นฌา เพิ่มพูล หอประชุมเบญจรัตน์ 
อาคารนวมินทรราชินี 

กองบริหารและจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ 
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วันที่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที่ ผู้จัด 
พ.ค.-ส.ค. 66 โครงการทบทวนภาษาอังกฤษ

เพื่อการสื่อสารส าหรับ
บุคลากรบัณฑิตวิทยาลัยใน
รูปแบบคลิปวิดีโอ จ านวน             
10 บทเรียน  

1. นางสาวกาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
2. นางสาวสุชาดา คงวิทยานนท์ 
3. นางสาวนิภาพร จันต๊ะพรมมา 
4. นายยงยุทธ ทองลบ 
5. นางสาวพีรกร พันธ์บุญเกิด 
6. นางสาวลินทร์ณภัทร พัฒนปวีร์กุล 
7. นางสาวณัฐทันมาส ศรีจงกล 
8. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
9. นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 
10. นางสาวรุ่งนภา พันธุ์เอก 
11. นางสาวนฌา เพิ่มพูล 
12. นางสาวกันตภัสสร พินิจเวชการ 
13. นางสาวกิตติมา แก้วแพร่ 
14. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
15. นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ 
16. นางสาวกัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
17. ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา 
18. ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 
19. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 

เรียนผ่านคลิปวิดีโอ
ออนไลน์ 

หน่วยการเจ้าหน้าท่ี 
ส านักงานคณบดี                   
บัณฑิตวิทยาลัย 

11-12, 19 พ.ค. 
66 

อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง    
การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงลึก 
และการสร้างแดชบอร์ดและ
รายงานด้วยโปรแกรม   
Power BI (18 ชม.) 

1. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
2. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก 

ห้อง 406 ชั้น 4 
ส านักคอมพิวเตอร์
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

18 พ.ค. 66 ออกแบบกราฟิกง่าย ๆ                
ด้วย Canva (6 ชม.) 

1. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 
2. นายยงยุทธ ทองลบ 

ห้อง 406 ชั้น 4 
ส านักคอมพิวเตอร์
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

19 พ.ค. 66 โครงการส่งเสริมให้บุคลากรมี
คุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา 
และจิตส านึกที่ดีใน                        
การปฏิบัติงาน เรื่อง                    
บัณฑิตวิทยาลัยปันน้ าใจ                
เปิดเทอมใหม่ มอบของใช้                
ให้น้อง 

1. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
2. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
3. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 
4. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
5. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ 
6. น.ส.นิภาพร จันต๊ะพรมมา 
7. นายยงยุทธ ทองลบ 
8. น.ส.ณัฐทันมาส ศรีจงกล 
9. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
10. นายมานพ ชูราศรี 

โรงเรียนบ้านอีมาด             
อีทรายและ                   
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านอีมาดอีทราย             
ต.แก่นมะกรูด                 
อ.บ้านไร่ จ.อุทัยธานี 
 

บัณฑิตวิทยาลัย 

24 พ.ค. 66 อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง      
การป้องกันระงับอัคคีภัยและ
ฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 (6 ชม.) 

1. น.ส.นิภาพร จันต๊ะพรมมา 
2. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
3. น.ส.ณัฐทันมาส ศรีจงกล 
4. น.ส.กันตภัสสร พินิจเวชการ 

ชั้น 7 ส านัก
หอสมุดกลาง 
อาคารนวมินทรราชินี 
และลาน                   
เฉลิมพระเกียรติ 

ส านักหอสมุดกลาง 
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วันที่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที่ ผู้จัด 
25-27 พ.ค. 66 โครงการฝึกอบรมเชิง

ปฏิบัติการ เรื่อง หลักสูตร          
การด าเนินการทางวินัย                   
รุ่นท่ี 2  

ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ โรงแรมฟอร์จูน              
แสงจันทร์ บีช                 
จ.ระยอง 

กองกฎหมาย                      
ส านักงานอธิการบดี 

30 พ.ค. 66 อบรมเชิงปฏิบัติการ                 
"การจัดซ้ือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุ และหนังสือสั่ง
การท่ีเกี่ยวข้องและการบันทึก
ข้อมูลในระบบการจัดซ้ือ             
จัดจ้างภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic 
Goverment Procurement: 
e-GP) ระยะท่ี 5 (6 ชม.) 

นายยงยุทธ ทองลบ ห้องปฏิบัติการ ชั้น 4 
อาคารอเนกประสงค์ 

กองงานพัสดุ                   
ส านักงานอธิการบดี 

พ.ค.-มิ.ย.66 
(16, 18, 25 พ.ค. 
66, 1, 6, 8, 12, 
13, 15 มิ.ย. 66)  

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
ภาษาอังกฤษเพ่ือการท างานใน
ส านักงาน (English for 
Office Use Workshop) 
ประจ าปีงบประมาณ                  
พ.ศ. 2566 (20 ชม.) 

น.ส.นฌา เพิ่มพูล คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 

1-2 มิ.ย. 66 สัมมนาสภาคณาจารย์และ
พนักงาน เรื่อง บทบาทหน้าท่ี
สภาคณาจารย์และพนักงาน: 
กลไกในการบริหารจัดการ
องค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
ภายใต้นโยบายเสริมสร้าง
มาตรฐานทางจริยธรรม  

น.ส.ลินทร์ณภัทร พัฒนปวีร์กุล มจพ. วิทยาเขตระยอง 
โรงแรมฟอร์จูน              
แสงจันทร์ บีช                 
จ.ระยอง 

สภาคณาจารย์และพนักงาน 

2 มิ.ย. 66 อบรม เรื่อง การพัฒนาและ
ประเมินคู่มือการวิเคราะห์งา
จากงานประจ าของบุคลากร
สายสนับสนุนวิชาการให้ด ารง
ต าแหน่งสูงขึ้น (6 ชม.) 

น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด ห้องเรียนรวม                 
52-216/217 อาคารคณะ
ครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

ส านักงานคณบดี                     
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

6 มิ.ย. 66 อบรมการวิเคราะห์ประเด็น
ปัญหาทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม (6 ชม.) 

1. นายยงยุทธ ทองลบ 
2. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ 

ห้องประชุม Aachen               
ชั้น 3 บัณฑิตวิทยาลัย
วิศวกรรมศาสตร์
นานาชาติสิรินธร                  
ไทย-เยอรมัน 

ส านักงานผู้อ านวยการ  
ส านักหอสมุดกลาง 

9 มิ.ย. 66 อบรม เรื่อง หลักจริยธรรม  
การวิจัยในมนุษย์เบื้องต้น 
ประจ าปี 2566 ( ุ6 ชม.) 

ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา ห้องประชุม Cloud ชั้น 9                         
อาคารส านักวิจัย
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

ฝ่ายส่งเสริมการวิจัย 
ส านักวิจัยวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

9 มิ.ย. 66 โครงการวันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
KM Sharing Day ครั้งท่ี 10 
“มจพ. มุ่งพัฒนาเทคโนโลยี 
ส่งเสริมนวัตกรรม น าสู่              
ความยั่งยืน” (6 ชม.) 

1. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
2. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 
3. น.ส.ลินทร์ณภัทร  พัฒนปวีร์กุล 

หอประชุมเบญจรัตน์ 
อาคารนวมินทรราชินี 

กองบริหารและจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ 
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วันที่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที่ ผู้จัด 
13-14 มิ.ย. 66 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร

การพัฒนาสมรรถนะ                
การบริหารส าหรับผู้น ายุคใหม่    
(12 ชม.) 

น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น ห้องประชุม Cloud ชั้น 9 
อาคารส านักวิจัย
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

กองบริหารและจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ 

14 มิ.ย. 66 โครงการอบรมการเพิ่ม
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ของการควบคุมภายใน            
การบริหารความเสี่ยง และ
การก ากับดูแลที่ดีตามหลัก    
ธรรมาภิบาล (3 ชม.) 

1. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
2. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
3. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท์ 
4. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
5. นายยงยุทธ ทองลบ 
6. น.ส.นฌา เพิ่มพูล 
7. น.ส.กิตติมา แก้วแพร่ 

หอประชุมเบญจรัตน์ 
อาคารนวมินทรราชินี 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
ส านักงานอธิการบดี 

23 มิ.ย. 66 โครงการฝึกอบรม “เทคนิค
การให้การปรึกษาเบื้องต้น 
ส าหรับบุคลากร รุ่นท่ี 2”           
(6 ชม.) 

1. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 
2. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 

หอประชุมเบญจรัตน์ 
อาคารนวมินทรราชินี 

กลุ่มงานแนะแนวการศึกษา
และอาชีพ                 
กองกิจการนักศึกษา 

28 มิ.ย. 66 บรรยายพิเศษ เรื่อง แนะน า
ระบบสารสนเทศกลางของ
มหาวิทยาลัย (6 ชม.) 

1. นายยงยุทธ ทองลบ 
2. น.ส.นิภาพร จันต๊ะพรมมา 
3. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท์ 
4. น.ส.ณัฐทันมาส ศรีจงกล 
5. น.ส.กันตภัสสร พินิจเวชการ 
6. น.ส.กิตติมา แก้วแพร่ * 
7. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
8. น.ส.ลินทร์ณภัทร  พัฒนปวีร์กุล * 
9. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก* 
10. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์* 
11. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ* 
12. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด* 

ห้องประชุมอาคาเดีย            
ชั้น 3 คณะสถาปัตยกรรม
และการออกแบบ 
 
* ผ่านระบบออนไลน์ 

ส านักงานอธิการบดี                
กองส่งเสริมวิชาการ 

7 ก.ค. 66 อบรมหลักสูตร การตรวจสอบ 
ป้องกัน และติดตามร่องรอย
การถูกเจาะระบบ ส าหรับ
ผู้ดูแลเว็บไซต์ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  
(6 ชม.) 

1. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
2. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก 

ห้อง 406 ชั้น 4                
อาคารอเนกประสงค์  

ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

14 ก.ค. 66 ประชุม เรื่อง การถ่ายทอดทิศ
ทางการขับเคลื่อน
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี              
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ในช่วงแผนพัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 13 
(พ.ศ.2566-2570) (6 ชม.) 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
2. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
3. รศ.ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว 
4. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
5. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
6. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 

หอประชุมเบญจรัตน์ 
อาคารนวมินทรราชินี 

กองแผนงาน                      
ส านักงานอธิการบดี 

17 ก.ค. 66 อบรมการใช้งานระบบค าร้อง
และระบบอาจารย์ท่ีปรึกษา ท่ี
ให้บริการโดยระบบสารสนเทศ
เพื่องานทะเบียนนักศึกษา
ระบบใหม่ (6 ชม.) 

1. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
2. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
3. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก 

ห้อง 406 ชั้น 4                 
อาคารอเนกประสงค์  

ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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วันที่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที่ ผู้จัด 
18 ก.ค. 66 โครงการสัมมนาเครือข่าย           

การใช้งานระบบค าร้องและ
ระบบอาจารย์ท่ีปรึกษา           
(6 ชม.) 

คณะวิศวกรรมศาสตร ์
1. นางสาวสุภัสสร กันเกตุ 
2. นางสาวมานีสงค์ ปฐมวิริยะวงศ์ 
3. นางสาวมยุรี ยี่หลั่นสุวรรณ 
4. นางสุรีรัตน์ ชนะภัย 
5. นางสาวพิมพ์ฤทัย ทรายข้าว 
6. นางสาวนพรัตน์ คล้ายคลึง 
7. นางสาวนริศร์สรา พิชัยเบญจสุข 
8. นางอรนุช อาลีมีน 
9. นายอภิวัฒน์ มณีงาม 
10. นายตริณเมษฐ์ สังขพัฒน์ 
11. นายวรเดช ปล่ังจิรางกูล 
12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เชิดพงษ์ ดีเลิศไพบูลย์ 
13. น.ส.วารุณี ศิริรส 
14. นางอนงค์นาฎ สารกอง 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
15. นางสาวสายพิณ ไตรเมฆ 
16. นางสาวอัญมณี ภูชิน 
17. นางชญานิษฐ์ หาญรินทร์ 
18. นางสาวจิราภรณ์ วิจิตรพันธ์ 
19. อาจารย์ชิตพล มังคลากุล 
20. นางสาวเนตรนภา สุขมงคล 
21. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธัญญรัตน์ น้อมพลกรัง 
22. น.ส.กรปารมี ณ บางช้าง 

วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
23. นางสาวอเมริสา คงมั่น 
24. นางสาวพิกุล แย้มขยาย 
25. นางสาววันเพ็ญ โพธ์ิพูน 
26. นางสาวนุชจรินทร์ หอมมาลี 
27. นายพนธกร จั่นลา 
28. นางสาวนันทิพย์ อินต๊ะมี 
29. นางสาวปาริฉัตร ใจมีธรรม 
30. นางสาวสายฝน สุพัตรสร 
31. นางวิภาวดี ไชยรัตน์ 
32. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หทัยรัตน์ 
33.  เกตุมณีชัยรัตน์ 
34. นางสาวเมธาวี ฉายสุวรรณ์ 
35. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภิสัก เลิศวิจิตรพันธุ์ 
36. นางสาวกษมา พุ่มศิริ 
37. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชัยยุทธ์ สัมภวะคุปต์ 
38. นางเอมอร กนกสุวรรณ 
39. น.ส.อรวรรณ เขียวละออ 

คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 
40. นางสาวจันทิมา อรรฆรุจิรัตน์ 
41. นางการะเกด ภูมิเจริญ 
42. นางสาววันเพ็ญ แต่งงาม 

ห้อง Linux ชั้น 3  
อาคาร 81      
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ส านักงานคณบดี 
บัณฑิตวิทยาลัย 
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43. นางสาวธนิดา ขาวผ่อง 
44. นายภานุพงศ์ ภูศรี 
45. นางสาวระพีพรรณ สากุลา 
46. นายรัตพงษ์ อัมพวา 
47. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลิดา สิมะสาธิตกุล 
48. นางจิราวรรณ บวรวงศ์เสถียร 
49. นายเกรียงไกร เอี่ยมวงค์ 
50. น.ส.วรารักษ์ โคตรเพชร 

คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
51. นางอุษา พิลึกดีเดช 
52. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิบูลย์              

เหรียญสง่าวงศ์ 
คณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม 
53. นางสาวณัฐกานต์ พรมวงษา 
54. นางสาววงเดือน จันทร์พงษ์ 
55. นางสาวรัชนีวรรณ ตั้งเกียรติศิริ 
56. นางอุไรวรรณ วัตรยิ่ง 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 
57. ดร.มสารัศม์ ฤกษ์ศานติวงษ์ 
58. นายสมพล เพิ่มพัธน์ 
59. นางสาวทยาภรณ์ ตุ้มสุข 
60. นางสาวอารีย์พร จันทะวงษ์ 
61. นางสาวสิทธินีย์ ก่อวงศ์พานิชย์ 

คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 
62. นางสาวสริตา สุวรรณแสนศักดิ์ 
63. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรษา ตันติยะวงศ์ษา 
64. นางวันศิริ เจาตระกูล 

บัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร์นานาชาติสิรินธร 
65. นางสาวอาภาวรรณ เพชรแอง 
66. นางสาวปัทมา มุขหิรัญธารา 
67. นางสาวธนัญญ์พร สองเมืองสุข 

คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ 
68. นายอธิชาติ บุญสนอง 
69. นางสาวจริยา บูรณะกุล 
70. นางสาวสุพิน โคกอ่อน 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
71. นางสาวกรรณิกา สุขส าราญ 

คณะวิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
72. รองศาสตราจารย์ ดร.ภาณุพงศ์ ใจบาล 

คณะบริหารธุรกิจ 
73. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุชา ถาพยอม 

คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 
74. นางพรรัตน์ โรจน์วิเชียร 
75. นางสาวพัชราพร คาบเพชร์ 
76. นางสาวปัญชิกา บุญทับ 
77. นางสาวฉัตรนภา เพชรสังเวียน 
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คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ 
78. นางสาวเปรมสิรี สุขปรีเปรม 
79. นางสาวศิริภัสสร ภูวเกียรติก าจร 
80. อาจารย์ ดร.เพ็ญศิรินทร์ สุขสมกิจ 
81. นางสาวสิริเพ็ญณภา ซ้ิมจี๋ 
82. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศุภิศา พุ่มเดช 

อุทยานเทคโนโลยี 
83. นายกล้าแกร่ง หาดี 

ส านักคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
84. อาจารย์ณัฐวุฒิ สร้อยดอกสน 
85. นางจิราพร ธัญญประเสริฐกุล 
86. นางสาวกุณฑล กระบวนรัตน์ 
87. นางสาวสรณ์สิริ วีระพันธ์ 
88. นางสาวไข่มุก สรรพวุธ 
89. นางสาวพิรานันท์ ลางดี 

บัณฑิตวิทยาลัย 
90. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพจน์  จันทร์วิพัฒน์ 
91. ศาสตราจารย์ ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
92. รองศาสตราจารย์ ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว 
93. นางสาวกาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
94. นางสาวสุชาดา คงวิทยานนท์ 
95. นางสาวนิภาพร จันต๊ะพรมมา 
96. นายยงยุทธ ทองลบ 
97. นางสาวพีรกร พันธ์บุญเกิด 
98. นางสาวลินทร์ณภัทร พัฒนปวีร์กุล 
99. นางสาวณัฐทันมาส ศรีจงกล 
100. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
101. นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 
102. นางสาวรุ่งนภา พันธุ์เอก 
103. นางสาวนฌา เพิ่มพูล 
104. นางสาวกันตภัสสร พินิจเวชการ 
105. นางสาวกิตติมา แก้วแพร่ 
106. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
107. นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ 
108. นางสาวกัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
109. ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา 
110. ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 
111. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 

26 ก.ค. 66 โครงการฝึกอบรม                         
เชิงปฏิบัติการ เรื่อง Design 
Thinking เพื่อการบริหาร
จัดการส านักงาน (6 ชม.) 

1. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
2. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก 

ห้องประชุม Cloud 9 
ชั้น 9 ส านักวิจัย
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

คณะท างาน
เครือข่ายหัวหน้า
ส านักงานคณบดี/
ผู้อ านวยการ
ประจ าส่วนงาน 
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บทที่ 9 วทิยานิพนธ์ดเีด่น 
ผลการคัดเลือกวทิยานิพนธ์ดเีด่น ปีการศึกษา 2564 
 

กลุ่มที่ 1 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ประเภท
รางวัล 

เรื่อง นักศึกษา/สาขาวิชา/คณะ อาจารย์ที่ปรึกษา 

ดีเยี่ยม 
 

1.ทรายแมวอินทรีย์จากแกนกิ่ง 
มันส าปะหลัง 

นางสาวนิษฐา ทรายแก้วสาขาวิชา
เทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ 
(MBIT)คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ศาสตราจารย์ ดร.วิไล รังสาดทอง     
ภาควิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเกษตร 
อาหาร และสิ่งแวดล้อม 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีรพงษ์  
พรวงศ์ทอง ภาควิชาเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมเกษตร อาหาร และ
สิ่งแวดล้อม 

ดีมาก 1.ค่าความยาวรัน เฉลี่ ย โดยวิธี
สมการปริพันธ์เชิงตัวเลขส าหรับ
แผนภูมิควบคุมค่าเฉลี่ยเคลื่อนท่ี
ถ่วงน้ าหนักเลขชี้ก าลังแบบขยาย
เมื่อข้อมูลมีการแจกแจงต่อเนื่อง 

นางสาวปิยธิดา แซสันเทียะ
สาขาวิชาสถิติประยุกต์ (MAST) 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ศาสตราจารย์ ดร.ยุพาภรณ์ อารีพงษ์            
ภาควิชาสถิติประยุกต์ 
ศาสตราจารย์ ดร.เสาวณิต สุขภารังษี ภาควิชาสถิติประยุกต์ 
ภาควิชาสถิติประยุกต์ 

2.การออกแบบพัฒนาและสร้าง
อุปกรณ์เฝ้าระวังและติดตามการ
ให้สารละลายทางหลอดเลือดด า 

นายณัฐพล เพชรสุข 
สาขาวิชาอุปกรณ์การแพทย์ 
(MMI) คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

รองศาสตราจารย์ ดร.สุเมธ อ่ าชิต 
ภาควิชาฟิสิกส์อุตสาหกรรมและ
อุปกรณ์การแพทย์ 

ดี 1.เอนไซม์ลิกนิโนไลติกจากเชื้อรา
ส าหรับก าจัดสีในน้ าเสี 
อุตสาหกรรม 

นางสาวสันต์หทัย ฤทธิบุตร
สาขาวิชาเทคโนโลยีและ 
การจัดการสิ่งแวดล้อม 
(MENVTM) 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ศาสตราจารย์ ดร.นิพนธ์ พิสุทธิ์ไพศาล  
ภาควิชาภาควิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
เกษตร อาหาร และสิ่งแวดล้อม 
ดร.วีระวัฒน์ แช่มปรีดา   
ศูนย์พันธุวิศวกรรมและ
เทคโนโลยีชีวภาพแห่งชาติ (BIOTEC) 

2.การระบุและวิเคราะห์เปปไทด์ 
สายสั้นท่ีมีฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระจาก
น้ าท้ิงท่ีได้จากน้ าล้างก่อกระบวนการ
ดองเค็มแมงกะพรุนลอดช่อง 
(Lobonema Smithii) 

นางสาวนิชากร โอชา 
สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ (MBT) 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

อาจารย์ ดร.เบญจมาภรณ์ วงศ์อนุ         
ภาควิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
ดร.สิทธิรักษ์ รอยตระกูล                    
ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.)  

3.การศึกษาองค์ประกอบทางเคมี 
องค์ประกอบของสารระเหย และ
เสถียรภาพการเกิดออกซิเดชันใน
นมควายไทย 

นายกิตติภัทท์ อ่วมเทศสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์การอาหารและ 
การจัดการ (MFSM) 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เกตินันท์  
กิตติพงศ์พิทยา   
ภาควิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเกษตร
และการจัดการ 
ดร.อติกร ปัญญา   
ศูนย์พันธุวิศวกรรมและ
เทคโนโลยีชีวภาพแห่งชาติ (BIOTEC) 
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กลุ่มที่ 2 วิศวกรรมศาสตร์และการประยุกต์ใช้ในอุตสาหกรรม 

ประเภท
รางวัล 

เรื่อง นักศึกษา/สาขาวิชา/คณะ อาจารย์ที่ปรึกษา 

ดีเยี่ยม 1.การพัฒนาแบบจ าลองวงจรแปลง
ผันแบบสวิตซ์เดี่ยวท่ีมีการแยกโดด
ทางไฟฟ้าส าหรับการอัดประจุ
แบตเตอรี่ 

นายวชิรวิทย์ ภัทรพงษาธิต
สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้า
ประยุกต์ (สหกิจศึกษา) (MAEE) 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุศักดิ์ บิสลาม     
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้า 
 

ดี 1.เถ้าหนักและขี้เลื่อยไม้ส าหรับ
พัฒนาวัสดุกรองน้ า 

นายปุณธร ก้านแก้วสาขาวิชาวิศวกรรม
การผลิต (MPE) 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

รองศาสตราจารย์ ดร.อุบลรัตน์  
หวังรักษ์ดีสกุล       
ภาควิชาวิศวกรรมการผลิต 

2.การศึกษาความเป็นไปได้ใน 
การผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน
ลมท่ีเกิดขึ้นบนถนนในขณะท่ีมี
รถยนต์เคลื่อนท่ีผ่านโดยใช้ 
กังหันลมขนาดเล็ก 

นายนิพนธ ์เอี่ยมอู๋ 
สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ประยุกต์ (MEEE) 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นพพร สุทธิวงศ์     
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์ 
 

3.การเปรียบเทียบการใช้พลังงาน
จ าเพาะของการอบแห้งใบกะเพรา
ด้วยลมร้อนและลมร้อนร่วมกับ
ไมโครเวฟ 

นางสาวอณัฐธิชา จันทะพันธ์  
สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนต์
และพลังงาน (MAET) 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุมล แซ่เฮง  
พิสิษฐ์สังฆการ        
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรม 
เครื่องต้นก าลัง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธนิต สวัสดิ์เสวี    
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
ธนบุรี 

4.การตัดสินใจเลือกอาหารส าหรับ
ผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง โดย 
การประยกุต์ใช้กระบวนการวิเคราะห์
ตามล าดับชั้น 

นางสาวชาลิสา นามกรสาขาวิชา
วิศวกรรมอุตสาหการ (MIE) 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เปรมพร  
เขมาวุฆฒ์      
ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  
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กลุ่มที่ 3 มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์และการศึกษา 

ประเภท
รางวัล 

เรื่อง นักศึกษา/สาขาวิชา/คณะ อาจารย์ที่ปรึกษา 

ดีเยี่ยม 1.ระบบสารสนเทศเพื่อ 
การประชาสัมพันธ์ผ่านโมบาย 
แอปพลิเคชัน โดยใช้ประสบการณ์
ผู้ใช้งานเชิงลึกเพื่อการรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารเชิงรุก 

นางสาวแสงดาวัน จุลาลักสาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศและ                   
การสื่อสารเพื่อการศึกษา (MICT) 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

รองศาสตราจารย์ ดร.พินันทา ฉัตรวัฒนา     ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 
ศาสตราจารย์ ดร.พัลลภ พิริยะสุรวงศ์        
ภาควิชาครุศาสตร์เทคโนโลยีและ
สารสนเทศ 

ดีมาก 1.การศึกษาชนิดของกลวิธีใน 
การสื่อสารในการพูดภาษาอังกฤษ
ของวิศวกรไทยในอุตสาหกรรม 
การผลิต 

นางสาวธิดารักษ์ เขาทองสาขาวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิงธุรกิจและ
อุตสาหกรรม (หลักสูตรภาษาอังกฤษ)  
(S-E-MBIC) คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทิวาพร คงสม     
ภาควิชาภาษา 
 

2.ทัศนคติต่อการเปลี่ยนแปลงของ
องค์การและความยืดหยุ่นขององค์การ        
ท่ีพยากรณ์การปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงขององค์การ ของพนักงาน
บริษัทเอกชนท่ีจ าหน่ายผลิตภัณฑ์
เครื่องดื่ม 

นายยุรนันท์ ปั้นงาม 
สาขาวิชาสาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรม
และองค์การ (S-MIOP) 
คณะศิลปศาตร์ประยุกต์ 

อาจารย์ ดร.นนทิรัตน์ พัฒนภักดี      
ภาควิชามนุษยศาสตร์ 
 

ดี การออกแบบและพัฒนาตู้เสื้อผ้า                     
บิวท์อินระบายอากาศ 

นายจอร์จ เคดารี 
สาขาวิชานวัตกรรมและการออกแบบเพื่อ
ความยั่งยืน (MAPIDS) 

รองศาสตราจารย์ ดร.ธนา อนันต์อาชา    ภาควิชาสถาปัตยกรรม 

 

โครงการสัมมนาคัดเลือกวิทยานิพนธ์ดีเด่น ปีการศึกษา 2564 คัดเลือก วันที่ 9 ธันวาคม 2565 มอบรางวัล วันที่ 30 มกราคม 2566 
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บทที่ 10 สโมสรนักศึกษาระดบับัณฑิตศึกษา 
สโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ (สบ.มจพ.) 
ความเป็นมา 
 มีชื่อภาษาอังกฤษว่า Postgraduate Students’ Society of King Mongkut’s University of 
Technology   North Bangkok  (PGSS of  KMUTNB) มีวัตถุประสงค์และนโยบายในการบริหารที่ชัดเจน ดังนี้ 
วตัถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และฝึกฝนตนเองในการใช้สิทธิเสรีภาพและการปกครองตนเองตามระบอบ    
ประชาธิปไตย 

 2.   เพ่ือส่งเสริมความสามัคคีและมนุษย์สัมพันธ์อันดีในหมู่นักศึกษา 
 3.   เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมเสริมหลักสูตรทั้งทางด้านวิชาการและประสบการณ์ในวิชาชีพ 
 4.   เพ่ือส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของชาติ 
 5.   เพ่ือปลูกฝังให้นักศึกษามีความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม 
 6.   เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีวิสัยทัศน์กว้างไกล 
นโยบายคณะกรรมการ 
 
 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา  
2. เสริมสร้างความสามัคคี  
3. สนับสนุนความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาและสังคมโดยส่วนรวม 

รายนามคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษาระดบับัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2564 
 
 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพจน ์ จันทร์วิพัฒน์ ที่ปรึกษาสโมสรนักศึกษา 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว อาจารย์ที่ปรึกษาสโมสรนักศึกษา 
3. นางสาวพีรกร พันธ์บุญเกิด เจ้าหน้าที่ประสานงาน 
4. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ เจ้าหน้าที่ประสานงาน 
5. นางสาวนฌา  เพิ่มพลู เจ้าหน้าที่ประสานงาน 
6. นางสาวปิยธิดา  แซสันเทียะ นายกสโมสรนักศึกษา  
7. นายศศิพงศ์ กิจสาสน รองนายกสโมสรนักศึกษา 
8. พันจ่าอากาศเอกธนรัตน์  วุฒิพรพงษ์ กรรมการ  
9. นางสาวธนิกา ถีระแก้ว กรรมการ  
10. พันโทไชยยันต์ วงศาโรจน์ กรรมการ  
11. จ่าสิบเอกวณัฐพงศ์ ดอกพุฒ กรรมการ  
12. ร้อยเอกจิรัสส์  เอมโอช กรรมการ  
13. จ่าสิบเอกกรกช ตะโกนวน กรรมการ  
14. นายชินวัฒน์ เมืองแก้ว กรรมการ 
15. Mr.Tokla Eom กรรมการ 
16. นายติณณภพ สถิตย์วงศ์กุล กรรมการและเลขานุการ 
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ผลการด าเนินงานโครงการ/กจิกรรมส่งเสริมนกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565 (เดือนสิงหาคม 2565 – เดือนมถุินายน 2566) 

ท่ี ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด 

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ 
ด าเนินงาน งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาที่

ตั้งเป้าหมายไว ้
ระยะเวลา

ด าเนินการจริง 
สถานท่ีด าเนนิการ วิธีการประเมิน 

บร
รล

 ุ

ไม
่บร

รล
 ุ

1. โครงการแสดงความยินดีกับดุษฎี
บัณฑิตและมหาบัณฑิต  
ประจ าปีการศึกษา 2563-2564 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้ารว่มโครงการ ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม 
ไม่ต่ ากว่า 3.51 จากคะแนน 5 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้ารว่มโครงการ ร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม
4.77 จากคะแนน 5 

/  315,600 บาท ธันวาคม 2565 ธันวาคม 2565- 
มกราคม 2566 

 

มจพ. แบบสอบถาม
ประเมนิผล 

2. 
 

โครงการเช่ าลิ ข สิท ธิ์ โป รแกรม
ตรวจสอบไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ 
(Grammarly) 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้ารว่มโครงการ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม 
ไม่ต่ ากว่า 3.75 จากคะแนน 5 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้ารว่มโครงการ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม 
รอเก็บผล 1 ปี      

/  240,000 บาท มีนาคม 2566 27 เมษายน 2566 
 

โปรแกรมระบบ 
ออนไลน ์

แบบสอบถาม
ประเมนิผล 

3. โค รงก ารอบ รม เชิ งป ฏิ บั ติ ก าร 
หลักสูตรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการ
สร้างสื่อเทคโนโลยีความเป็นจริง
เสมือน (Virtual Reality : VR) เพื่อ
พัฒนาศักยภาพ ส าหรับนักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษาและบุคลากร
ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้ารว่มโครงการ ร้อยละ 80  
ของเป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม 
ไม่ต่ ากว่า 3.75 จากคะแนน 5 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้ารว่มโครงการ ร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม
4.79 จากคะแนน 5 

/  87,500 บาท มีนาคม 2566 27-28 มีนาคม 2566 
เวลา 8.30-16.30 น. 

ศูนย์การเรียนรู้และ
การเรียนการสอน

ต้นแบบการสร้างสือ่
เทคโนโลยีความเป็น

จริงเสมือน 
ส านักพัฒนา

เทคโนโลยีเพือ่
อตุสาหกรรม มจพ. 

แบบสอบถาม
ประเมนิผล 

4. โครงการสานสัมพันธ-์มจพ.รกัษ์โลก เชิงปริมาณ 
ผู้เข้ารว่มโครงการ ร้อยละ 80  
ของเป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม  
ไม่ต่ ากว่า 3.75 จากคะแนน 5 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้ารว่มโครงการ ร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม 
4.37 จากคะแนน 5 

/  114,420 บาท พฤษภาคม 2566 20-21 พฤษภาคม 2566 บ้านไม้ธารารีสอร์ท 
ต าบลคลองโคน 

อ าเภอเมอืง 
จังหวัดสมทุรสงคราม 

แบบสอบถาม
ประเมนิผล 

5. โครงการเสริมสร้างความเป็น
ผู้ประกอบการ เรื่อง  
“วิถีความส าเรจ็ของการสร้างธุรกิจ
ที่ต้องรู้ตัวและวัดได้” 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้ารว่มโครงการ ร้อยละ 80  
ของเป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม  
ไม่ต่ ากว่า 3.75 จากคะแนน 5 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้ารว่มโครงการ ร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม
ไม่ต่ ากว่า 4.59 จากคะแนน 5 

/ 

 

11,448 บาท มิถุนายน 2566 28 มิถุนายน 2566 
เวลา 09.00-16.00 น. 

มจพ.ห้องประชุม
อุตตมะ 

บัณฑิตวิทยาลัย 
ชั้น 12 อาคารนวมิ
นทรราชนิี และผ่าน
สื่ออเิล็กทรอนกิส ์

แบบสอบถาม
ประเมนิผล 
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โครงการแสดงความยนิดีกบัดุษฎีบณัฑิต มหาบณัฑิต ปีการศึกษา 2563-2564 
 

  

ประมวลภาพ 

โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการ “หลกัสูตรฝึกอบรมเชิงปฏิบติัการการสร้างส่ือเทคโนโลยคีวามเป็นจริง
เสมือน (Virtual Reality : VR) เพื่อพฒันาศกัยภาพ ส าหรับนกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษาและบุคลากร

ทางการศึกษา 

โครงการเสริมสร้างความเป็นผูป้ระกอบการ “วถึิความส าเร็จของการสร้างธุรกิจท่ีตอ้งรู้ตวัและวดัได”้ 



  

รายงานประจ าปีการศึกษา 2565   
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 100 

 

 

 

โครงการสานสัมพนัธ์ มจพ. รักษโ์ลก  
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ประมวลภาพ 
 

โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบตักิารจดัท าโครงการทีต่อบสนองตวัช้ีวดั  
แผนพฒันาการศึกษาระดบัอุดมศึกษา ฉบบัที ่13 พ.ศ. 2566-2570 และแผนกลยุทธ์บณัฑิตวทิยาลยั  

วนัที ่6-7 ตลุาคม 2566 ณ ชวาลนัรีสอร์ท อ.ดอนตูม จ.นครปฐม 
 

 

 

 

  

 

 
 

 

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบตักิาร “การทบทวน Job Description JD และก าหนด Objective and Key Results OKRs เพ่ือ
การพฒันางานบณัฑิตวทิยาลยัอย่างมปีระสิทธิภาพ”                    

เม่ือวนัที ่24 กมุภาพนัธ์ 2566 เวลา 9.00-16.00 น. ห้องประชุมบณัฑิตวทิยาลยั 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

โครงการเสวนาทางวชิาการ “เทคนิคการตพีมิพ์ผลงานวจิยัในฐานข้อมูลทีย่อมรับในระดบันานาชาต”ิ  
เม่ือวนัที ่1 กมุภาพนัธ์ 2566 เวลา 8.30-12.00 น. แบบออนไลน์ ผ่านโปรแกรม Zoom Meeting 
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โครงการศึกษาดูงานด้านการจดัการขยะ การจดัการส่ิงแวดล้อมและท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม  
ณ วดัจากแดง และศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกจิพอเพยีงคุ้งบางกระเจ้า อ.พระประแดง จ.สมุทรปราการ  

เม่ือวนัที ่2 กมุภาพนัธ์ 2566 เวลา 8.30-16.00 น. 

โครงการ Big Cleaning Day ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
คร้ังที ่1 เม่ือวนัที ่3 มนีาคม 2566 คร้ังที ่2 เม่ือวนัที ่21 กรกฎาคม 2566 
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โครงการบรรยายและแลกเปลีย่นเรียนรู้  
“เขียนข้อเสนองานวจิยัอย่างไรเพ่ือให้ได้รับทุนวจิยัจากส านักงาน วช. และแหล่งทุนภายนอก”   
เม่ือวนัที ่23 กมุภาพนัธ์ 2566 เวลา 9.00-11.00 น. แบบออนไลน์ ผ่านโปรแกรม Zoom Meeting 

โครงการบรรยายและแลกเปลีย่นเรียนรู้ “แนะน าการสมคัรทุนวจิยัของส านกังาน วช.  
เม่ือวนัที ่20 กรกฎาคม 2566 เวลา 9.00-15.00 น. ห้องประชุมบณัฑิตวทิยาลยั  

และแบบออนไลน์ ผ่านโปรแกรม Zoom Meeting 

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบตักิาร  
“การทบทวน Job Description JD และก าหนด Objective and Key Results OKRs  

เพ่ือการพฒันางานบัณฑิตวทิยาลยัอย่างมปีระสิทธิภาพ”                        
 เม่ือวนัที ่24 กมุภาพนัธ์ 2566 เวลา 9.00-16.00 น. ห้องประชุมบณัฑติวทิยาลยั 

โครงการพฒันาทกัษะและศักยภาพนักศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา “การเขียนบทคดัย่อภาษาไทยและภาษาองักฤษในงาน
วทิยานิพนธ์และการค้นคว้าอสิระและเทคนิคหลกีเลีย่ง Plagiarism” 
และ “การวเิคราะห์ข้อมูลจ าแนกประเภทจากการส ารวจตวัอย่าง”  

เม่ือวนัที ่23 มนีาคม 2566  เวลา 09.00-16.00 น. ห้องประชุมบณัฑิตวทิยาลยั 
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โครงการสัมมนาความก้าวหน้างานวจิยัแบบเปิด Opened Colloquium ส าหรับนกัศึกษาระดบับณัฑติศึกษา  
เม่ือวนัที ่28 เมษายน 2566 เวลา 09.00-16.00 น.  แบบออนไลน์ ผ่านโปรแกรม Zoom Meeting 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการส่งเสริมให้บุคลากรมคุีณธรรม จริยธรรม จติอาสาและจติส านึกทีด่ใีนการปฏบิัตงิาน ปี 2566  
“บณัฑิตวทิยาลยัปันน า้ใจเปิดเทอมใหม่ มอบของใช้ให้น้อง” ณ โรงเรียนบ้านอมีาดอทีราย 
และศูนย์พฒันาเดก็เลก็บ้านอมีาดทราย อ.บ้านไร่ จ.อุทยัธานี เม่ือวนัที ่19 พฤษภาคม 2566 
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โครงการสัมมนาเครือข่ายการใช้งานระบบค าร้องและระบบอาจารย์ทีป่รึกษา  
เม่ือวนัที ่18 กรกฎาคม 2566 เวลา 9.00-16.00 น. ห้องประชุมคณะวศิวกรรมศาสตร์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบตักิาร “การบริหารความเส่ียงและการจดัวางระบบควบคุมภายในแบบบูรณาการ”  
เม่ือวนัที ่25 พฤศจกิายน 2565 เวลา 09.00-16.30 น. ณ ห้องประชุมบัณฑิตวทิยาลยั 

 

 

 

 

 

 

โครงการส่งเสริมและท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม  

 

 






