


สารคณบดี 

 รายงานประจ าปี 2566 บัณฑิตวิทยาลัยจัดท าข้ึนเพื่อรายงานผลการด าเนินงานรอบปีการศึกษา 2566 
(เดือนมิถุนายน 2566 ถึงเดือนกรกฎาคม 2567) ที่ด าเนินงานเป็นไปตามพันธกิจหลัก แสดงผลการด าเนินงาน
ผลสัมฤทธิ์ของการบริหารจัดการตามแผนยุทธ์ศาสตร์ บริหารจัดการด้านการผลิตบัณฑิต (ตั้งแต่รับสมัครจนถึง
ส าเร็จการศึกษา) หลักสูตรที่เปิดสอน  งบประมาณ การประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานเพ่ือการบริหาร
จัดการที่ เป็นเลิศ EdPEx  ทุนสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิชาการนักศึกษา การพัฒนาบุคลากรตาม
แผนพัฒนาและประเมินผลส าเร็จตามระบบ OKRs  สนับสนุนโครงการคัดเลือกและมอบรางวัลวิทยานิพนธ์
ดีเด่นนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาปีการศึกษา 2565  รวมถึงการบริหารงานของสโมสรนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา  บัณฑิตวิทยาลัย หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานประจ าปีฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานต่าง ๆ 
ที่เก่ียวข้องและผู้สนใจทั่วไป ขอขอบคุณบุคลากรทุกฝ่ายที่ให้ความร่วมมือในการด าเนินงานให้ส าเร็จลุล่วงไปได้
ด้วยดี  สามารถดูข้อมูลได้ทางเว็บไซต์บัณฑิตวิทยาลัย www.grad.kmutnb.ac.th  
 
 
 
 

        ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
            คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
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บทที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับบัณฑิตวิทยาลัย 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ข้อมูลเบ้ืองต้น 

ชื่อหน่วยงาน  : บัณฑิตวิทยาลัย 
    Graduate College 
สถานที่ตั้ง   : ชั้น 12 อาคารนวมินทรราชิน ี
    1518 ถนนประชาราษฎร ์1 แขวงวงศ์สว่าง เขตบางซ่ือ 
    กรุงเทพมหานคร 10800 
    โทรศัพท์  0 2555-2000 ต่อ 2405 -2417 
    Homepage   :    http:/www.grad.kmutnb.ac.th 
    E-mail  :    grad@kmutnb.ac.th 
    Facebook :    บัณฑิตวิทยาลยั มจพ.  
ประวัติความเป็นมาและสภาพปจัจุบนั 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ เดิมใช้ชื่อว่าสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  และได้ปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็น
มหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ และเปลี่ยนชื่อเป็นมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  ตั้งแต่เดือนธันวาคม 2550 ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ พ.ศ. 2550  

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือได้เริ่มเปิดสอนในระดับปริญญาโทเป็นครั้งแรกตามข้อตกลงของรัฐบาลสหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนี
ในสัญญาฉบับที่ 5 ตั้งแต่วันที่ 30 มีนาคม พ.ศ. 2514 ก าหนดให้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ เปิดสอนระดับปริญญาโทในคณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและวิทยาศาสตร์ (คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมในปัจจุบัน) สาขาวิชาเครื่องกล โดยรัฐบาลสหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนี  ให้ความช่วยเหลือ                           
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและวิทยาศาสตร์ในรูปของอุปกรณ์การศึกษา ผู้เชี่ยวชาญและทุนการศึกษาแก่อาจารย์ 

 ในปีการศึกษา 2520 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและวิทยาศาสตร์ ได้ผลิตมหาบัณฑิตรุ่นแรกในหลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต สาขาวิชา
เครื่องกล และอีกหลายหลักสูตรในปีต่อ ๆ มามหาวิทยาลัยจึงเห็นสมควรให้มีการจัดตั้ง บัณฑิตวิทยาลัยขึ้นเพื่อให้เป็นหน่วยงานที่ด าเนินการเกี่ยวกับการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา ตลอดจนท าหน้าที่เป็นหน่วยงานกลางควบคุมมาตรฐานทางวิชาการ ประสานงานและสนับสนุนการด าเนินงานของภาควิชาต่าง ๆ ที่เปิดสอน
ระดับบัณฑิตศึกษาบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ได้รับการจัดตั้งขึ้นอย่างเป็นทางการเมื่อวันที่ 21 พฤษภาคม พ.ศ. 2529 
โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 103 ตอนที่ 87 พ.ศ. 2529 

 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ปรัชญา เดิม   พัฒนาคน พัฒนานวัตกรรม พัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 ใหม่   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือพิจารณาแล้วว่าผลลัพธ์การศึกษาที่ดี ที่ท าให้เกิดบัณฑิตที่พึงประสงค์ มจพ .เกิดจาก
ความใฝ่รู้และการได้ลงมือท าของนักศึกษา ดังนั้นมหาวิทยาลัยจึงมีแนวทางจัดการศึกษาภายใต้กรอบแนวคิด “วิชาการดีเด่น จากการเรียนรู้ด้วย
การปฏิบัติ (Academic Excellence with Hands-on Experience)” โดยมุ่งการศึกษาที่เน้นผลลัพธ์ของผู้เรียนให้ได้บัณฑิตที่ตอบสนองต่อ
ความต้องการของภาคอุตสาหกรรม ธุรกิจ และสังค โดยผสมผสานภาคทฤษฎีควบคู่กับ การปฏิบัติจริงทั้งในสถานศึกษาและในสถานประกอบการ 
(Cooperative Education)เพื่อผลิตบัณฑิตที่คิดเป็น ท าเป็น มีฐานคิดและความเป็นผู้ประกอบการด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี มีความสามารถ
ใน การเรียนรู้ตลอดชีวิต  ( Lifelong Learning) และคงไว้ซึ่งคุณธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

พันธกิจ ผลิตบัณฑิตที่พึงประสงค์ วิจัยและพัฒนา บริการวิชาการแก่สังคม ท านุบ ารุงศิลปและวัฒนธรรม 
วิสัยทัศน ์ มหาวิทยาลัยชั้นน าด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ 

สมรรถนะหลัก มหาวิทยาลัยชั้นน าด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ 
K   Knowledge oriented approach  ความใฝ่เรียนรู้ 
M  Morality and integrity คุณธรรมและความซ่ือสัตย์ 
U  Ultimate determination   ความมุ่งมั่นให้เกิดผลส าเร็จของงาน 
T   Teamwork  การท างานเป็นทีม 
N   Noble appreciation to organization   จิตส านึกองค์กร 
B   Based on continuous improvement  การพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 

ค่านิยม KMUTNB 4G 
Good Governance การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล โปร่งใส มีส่วนร่วม 
Green University  การปลูกจิตส านึกมหาวิทยาลัยสีเขียว ให้มีความรับผิดชอยต่อสังคม ทั้งทางด้านสิ่งแวดล้อม และพลังงาน 
Global Integration  การพัฒนาองค์กรตามหลักปฏิบัติสากล ทั้งการปฏิบัติงาน การสื่อสาร และการอยู่ร่วมกัน กับผู้อื่น 
Genius Culture  การสร้างวัฒนธรรมองค์เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้เพื่อการศึกษา งานวิจัย และนวัตกรรม 

อัตลักษณ์ บัณฑิตที่คิดเป็น ท าเป็น 

mailto:grad@kmutnb.ac.th
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บัณฑิตวิทยาลัย 
ปณิธาน 

“มุ่งมั่น พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถมีคุณภาพและมาตรฐานระดับสากล
ในการศึกษา ค้นคว้า พัฒนา วิจัย ควบคู่กับการเป็นคนดีมีคุณธรรมและจริยธรรม เพื่อการอยู่ร่วมกันในสังคม สามารถบูรณาการความรู้เพื่อก่อให้เกิด
ประโยชน์               ต่อชาติ มวลมนุษย์ และสิ่งแวดล้อม” 
วิสัยทัศน์     :  บริหารจัดการบณัฑิตศกึษาอย่างมปีระสิทธภิาพและทันสมัย 
อัตลักษณ์    :  สนับสนุนงานวิจัย          ใส่ใจบริการ     ประสานความร่วมมือ     ยดึถือมาตรฐาน 

สนับสนุนงานวิจัย ส่งเสริมและสนับสนุนงานวิจัยให้ได้รับการตีพิมพ์ เผยแพร่ในวารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูล SCI/SCIE หรือเทียบเคียง หรือ
น าเสนอผลงานในที่ประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติที่ได้รับการยอมรับหรือมีคุณภาพ 

ใส่ใจบริการ บุคลากรบัณฑิตวิทยาลัยมีความรู้ในงานและบริการผู้มาติดต่อด้วยใจ 
ประสานความร่วมมือ สร้างสัมพันธภาพในการท างานร่วมกันระหว่างบัณฑิตวิทยาลัยกับคณะและภาควิชาที่จัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

ยึดถือมาตรฐาน ปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ เกี่ยวกับหลักสูตรการรับสมัครนักศึกษาใหม่การท าวิทยานิพนธ์  สารนิพนธ์และ                    
การค้นคว้าอิสระ 

พันธกิจ บัณฑิตวิทยาลัยท าหน้าที่เป็นหน่วยงานกลางเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประสานความร่วมมือจาก
ภาควิชาและคณะต่าง ๆ เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด ต่อการศึกษา และควบคุมการศึกษาให้มีมาตรฐานเท่าเทียมกันให้เป็นไปตาม
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย  โดยมีนโยบายในด าเนินการ  ดังนี้ 
1. ยกระดับการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้ได้รับการยอมรับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
2. ก ากับ ติดตามและพัฒนาการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ 
3. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดท าวิทยานิพนธ์ให้มีคุณภาพและเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ 
4. พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
5. สนับสนุนกิจกรรมเพื่อท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของชาติ 

ค่านิยม  

G Great Service    มุ่งเน้นบริการที่เป็นเลิศ 
R Responsibility for Society   มุ่งเน้นรับผิดชอบต่อสังคม 
A Academic Quality   มุ่งเน้นคุณภาพด้านวิชาการ 
D Driving Innovation   มุ่งเน้นขับเคลื่อนนวัตกรรม 
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ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย 
เร่ือง  นโยบายการบริหารงาน 

        เพื่อให้การด าเนินงานของบัณฑิตวิทยาลัยเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ผู้บริหารบัณฑิตวิทยาลัยจึงวางนโยบายการบริหารงาน ดังนี้ 
ด้านการบริหารจัดการ 

1. บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล ถูกต้อง โปร่งใส ยุติธรรม และตรวจสอบได้ 
2. ส่งเสริมการท างานเป็นทีม การมีส่วนร่วมในการพัฒนา และความสามัคคีของบุคลากรในองค์กร 
3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ/วิจัยกับหน่วยงานภายในและภายนอก เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่วมกันสนับสนุนและส่งเสริมการจัด

การศึกษา/งานวิจัยอย่างยั่งยืน 
4. จัดท าแผนปฏิบัติการในการรับนักศึกษา ร่วมมือกับศูนย์วิจัยและห้องปฏิบัติการวิจัยต่าง ๆ เพื่อประชาสัมพันธ์ศักยภาพความพร้อมด้าน

เครื่องมือและอุปกรณ์ในการท าวิจัย/ทดลอง 
5. สนับสนุนและร่วมมือกับภาควิชา/คณะ/วิทยาลัย ในการพัฒนาหลักสูตรที่ทันสมัยและมีมาตรฐาน สอดคล้องกับสภาวการณ์ ปัจจุบันโดย

สนองตอบต่อสังคมและการพัฒนาประเทศ 
6. ส่งเสริมการน าระบบการบริหารคุณภาพ ISO 9001 : 2015 และเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อด าเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx( มาสนับสนุน             

การบริหารจัดการ                                                                                                 
ด้านการพัฒนา 
1. ปรับปรุงและพัฒนาระบบงาน รวมถึงขั้นตอนการปฏิบัติงาน เพื่อให้เกิดความคล่องตัว รวดเร็วตอบสนองความต้องการของบุคลากรและ

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้รับบริการ 
2. น าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและสิ่งอ านวยความสะดวกที่จ าเป็นมาประยุกต์ใช้ในงานอย่างเป็นระบบ  
3. ส่งเสริมและสนับสนุนทุนน าเสนอผลงานวิจัยในเวทีระดับชาติและระดับนานาชาติ การตีพิมพ์ผลงานวิจัยในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับ รวมถึง

สนับสนุนให้มีการท าวิจัยอย่างต่อเนื่อง 
4. ต่อยอดงานวิจัย งานสร้างสรรค์ และสิ่งประดิษฐ์ในรูปแบบของวิทยานิพนธ์ เพื่อมุ่งสู่ธุรกิจเชิงนวัตกรรม และการน าไปใช้งานจริง เพื่อให้

สอดคล้องตามแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัย                                                                            
ด้านการบริการ 
1. จัดหน่วยบริการให้ค าปรึกษา ค าแนะน า รวมถึงการด าเนินการต่าง ๆ เกี่ยวกับการจัดการศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัยในรูปแบบการให้ค าปรึกษา 

เอกสาร เว็บไซต์ รวมถึงช่องทางออนไลน์ต่าง ๆ 
2. จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ การด าเนินงานด้านบัณฑิตศึกษา ตลอดจนจัดบรรยาย/สัมมนาเพื่อพัฒนาทักษะทางวิชาการ

แก่คณาจารย์ นักศึกษา และบุคลากรที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง 
3. ปรับปรุงพื้นที่และห้อง อุปกรณ์ที่ทันสมัยพร้อมระบบวิดีโอ conference เพื่อให้บริการแก่คณาจารย์ และนักศึกษา ในการจัดประชุมการสอบ

วิทยานิพนธ์ หรือสัมมนากลุ่มย่อย  
4. น าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาสนับสนุนการขยายการให้บริการไปยังวิทยาเขต เพื่อความสะดวกและรวดเร็วในการประสานงาน                                                                                                                              
ด้านการพัฒนาบุคลากร 
1. ปลูกฝังและส่งเสริมบุคลากรให้มี Service Mind ให้บริการอย่างมืออาชีพ ผู้รับบริการประทับใจ และชื่นชม 
2. สร้างขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงานแก่บุคลากร เพื่อการท างานอย่างมีความสุข มีความรักและสามัคคีในองค์กร 
3. สนับสนุนให้บุคลากรเข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนาและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพอย่างสม่ าเสมอ 
4. ส่งเสริมความก้าวหน้าบุคลากรจัดท าผลงานทางวิชาการเพื่อเข้าสู่ต าแหน่งที่สูงขึ้น เพื่อความก้าวหน้าในสายงาน 
5. สนับสนุนให้บุคลากรเพิ่มพูนทักษะทางด้านภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อน ามาใช้ในการปฏิบัติงานอย่างยั่งยืน 

 
ประกาศ ณ วันที่  17 ตุลาคม พ.ศ. 2565 

 
 

                       (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์( 
                                         คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
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บทที่ 2 การบริหารจัดการ 
แผนภูมิการบริหารบัณฑิตวิทยาลัย 
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โครงสร้างองค์กร 
 ประกอบด้วยคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย เป็นผู้บริหารสูงสุด วาระการด ารงต าแหน่ง 4 ปี  ผู้บริหารระดับรองลงมาเป็นรอง
คณบดีฝ่ายวิชาการและวางแผนพัฒนา รองคณบดีฝ่ายบริหารและกิจการพิเศษ หัวหน้าส านักงาน แบ่งภาระงานเป็น 3 ฝ่าย 
ได้แก่ ส านักงานคณบดี  ฝ่ายวิชาการ  ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย และค าสั่งบัณฑิตวิทยาลัยที่ 836.1/2565  วันท่ี 27 ตุลาคม 
2565 โดยคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยมอบภาระงาน  

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวางแผนพัฒนา ก ากับดูแล ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย 
รองคณบดีฝ่ายบริหารและกิจการพิเศษ ก ากับดูแล ส านักงานคณบดี 
และคณะกรรมการบัณฑิตวิทยาลัย จ านวน 2 ชุด ได้แก่ 
1.คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย ประกอบด้วย อธิการบดีเป็นประธาน รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการเป็น          

รองประธาน คณบดี รองคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย คณบดีจากคณะที่จัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษาเป็นคณะกรรมการ 
ก าหนดประชุมเดือนละ 1 ครั้ง   อ านาจและหน้าท่ี ดังนี ้

1. วางนโยบายและแผนงานบัณฑิตวิทยาลัย 
2. วางระเบียบและประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย 
3. ประสานงานกับส่วนงานของมหาวิทยาลัยที่ด าเนินการบัณฑิตวิทยาลัย 
4. พิจารณาหลักสูตรการศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัยต่อสภามหาวิทยาลัย 
5. ให้ค าปรึกษาและค าแนะน าแก่คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
2.คณะกรรมการบริหารบัณฑิตวิทยาลัย  ประกอบด้วย คณบดีบัณฑิตวิทยาลัยเป็นประธาน รองคณบดี                  

บัณฑิตวิทยาลัยเป็นเลขานุการ รองคณบดีฝ่ายวิชาการจากคณะที่จัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษาเป็นกรรมการ  
ก าหนดประชุมเดือนละ 1 ครั้ง   อ านาจและหน้าที่ ดังนี ้

1. พิจารณาร่างระเบียบและข้อบังคับของบัณฑิตวิทยาลัยเพื่อน าเสนอคณะกรรมการประจ า 
2. พิจารณาให้ความเห็นต่อคณะกรรมการประจ าเกี่ยวกับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาให้เป็นไปตามเกณฑ์กลางของ

มหาวิทยาลัย 
3. ติดตาม ประสานงาน สนับสนุนและส่งเสริมการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และนโยบาย

ของบัณฑิตวิทยาลัย 
4. วางแผนและนโยบายในการติดต่อหาทุน เพื่อส่งเสริมวิชาการวิจัยเพื่อพัฒนาและเผยแพร่ผลงานทางวิชาการจาก

ภายในและภายนอกประเทศ 
5. ให้ค าปรึกษาแก่คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
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คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย ปีการศึกษา 2566 

ศาสตราจารย์ ดร.สุชาติ เซ่ียงฉิน 

อธิการบดี 

ศาสตราจารย ์ดร.เสาวณิต สุขภารังษี 

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.สุพจน ์จันทรวิพฒัน ์

คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.สุนนัฑา สดส ี

คณบดีคณะเทคโนโลยสีารสนเทศและ
นวัตกรรมดิจิทัล 

 
 

รองศาสตราจารย์ ดร.กิตติชยั ธนทรัพย์สนิ 
คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

 

รองศาสตราจารย์ ดร.ไพโรจน ์สถิรยากร 

คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
 

รองศาสตราจารย์ ดร.สมิตร ส่งพิริยะกิจ 

คณบดีวิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ศาสตราจารย ์ดร.มานพ ชูนลิ 

คณบดีคณะศิลปศาสตร์ประยุกต ์
 

 

รองศาสตราจารย์ ดร.เพียรพูล กมลจิตร์ประภา 
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ประยุกต ์

รองศาสตราจารย์ ดร.รัชน ีเจริญ 

คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตรดิจิทัล 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กฤษฎากร บุดดาจันทร์ 
คณบดีคณะเทคโนโลยีและ                        
การจัดการอุตสาหกรรม 
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รองศาสตราจารย์ ดร.อยัยะ จันทรศิริ 

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ พลังงานและ
สิ่งแวดล้อม 

 

รองศาสตราจารย์ ดร.ธนา อนนัต์อาชา 
คณบดีคณะสถาปัตยกรรมและ            

การออกแบบ 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.รณินทร์ กิจกล้า 

คณบดีคณะบริหารธุรกิจ                             
และอุตสาหกรรมบริการ 

 
 

ศาสตราจารย ์ดร.สุทธิศักดิ ์พงศ์ธนาพาณชิ 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวางแผนพัฒนา
บัณฑิตวิทยาลัย 

 

รองศาสตราจารย์ ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว 
รองคณบดีฝ่ายบริหารและกิจการพิเศษ 

บัณฑิตวิทยาลัย 
 

นางสาวกาญจนา กลิน่ชวนชื่น 
หัวหน้าส านกังานคณบด ี                          

บัณฑิตวิทยาลัย 
 
 

รองศาสตราจารย์ ดร.สุนยี์ วรรธนโกมล 

คณบดีคณะบริหารธุรกิจ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.ธัญญาทิพ พิชิตการค้า 

คณบดีคณะพัฒนาธุรกจิและอุตสาหกรรม 

 

นางสาวรุ่งนภา พันธุ์เอก 
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  

บัณฑิตวิทยาลัย 
 

นางสาวกิตติมา แกว้แพร่ 
นักวิชาการศึกษา บัณฑิตวิทยาลยั 
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คณะกรรมการบริหารบัณฑิตวิทยาลัย 
ประธานกรรมการ 
1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

กรรมการ 
2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฐะปะนีย์  ตรีรัตนภรณ์ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
3 อาจารย์ ดร.ปิยะ   กรกชจินตนาการ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและมาตรฐานวิชาชีพ 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
4 รองศาสตราจารย์ ดร.สมภพ    ทองปลิว รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
5 รองศาสตราจารย์ ดร.นนชณัต  ฉัตรภูต ิ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 
6 อาจารย์ ดร.สุกัญญา วงวาท รองคณบดีฝ่ายวิชาการ   

คณะอุตสาหกรรมเกษตรดิจิทัล 
7 รองศาสตราจารย์ ดร.ธัญญา ปรเมษฐานุวัฒน์ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

คณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม 
8 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศักดิ์ชาย   ตั้งวรรณวิทย์ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 
9 อาจารย์ ดร.กานต์ชนก วรรธนะสิน รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 
10 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วศิน  วิเศษศักดิ์ดี รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ 
11 รองศาสตราจารย์ ดร.ภาณุพงศ์ ใจบาล รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

คณะวิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
12 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐพล พุ่มศิริ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

คณะบริหารธุรกิจ 
13 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จุฑารัตน์ ปิณฑะแพทย์ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพ 

คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 
14 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประหัสชัย ระมาศ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ 
15 รองศาสตราจารย์ ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว รองคณบดีฝ่ายบริหารและกิจการพิเศษ 

บัณฑิตวิทยาลัย 
กรรมการและเลขานุการ 
16 ศาสตราจารย์ ดร.สุทธิศักดิ์  พงศ์ธนาพาณิช รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวางแผนพัฒนา 

บัณฑิตวิทยาลัย 
ผู้ช่วยเลขานุการ 
17 นางสาวกาญจนา กลิ่นชวนชื่น หัวหน้าส านักงานคณบดี  บัณฑิตวิทยาลัย 
18 นางสาวรุ่งนภา พันธุ์เอก เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป บัณฑิตวิทยาลัย 
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         บัณฑิตวิทยาลัยมีบุคลากร จ านวน 22 คน ประกอบด้วย พนักงานมหาวิทยาลัย  15 คน ลูกจ้างประจ า  1 คน   พนักงานพิเศษ  6 คน 
(ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2567( 
ส านักงานคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง สถานภาพ วุฒิการศึกษา 
1 นางสาวกาญจนา   กลิ่นชวนชื่น นักวิชาการศึกษา 

หัวหน้าส านักงานคณบดี 
พนักงานมหาวิทยาลัย 
(ปรับเปลี่ยนสภาพฯ( 

ปริญญาโท 

2 นางสาวสุชาดา คงวิทยานนท์ นักวิชาการเงินและบัญชี พนักงานมหาวิทยาลัย 
(ปรับเปลี่ยนสภาพฯ( 

ปริญญาตรี 

3 นางสาวนิภาพร   จันต๊ะพรมมา นักวิชาการเงินและบัญชี พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาตรี 
4 นายยงยุทธ    ทองลบ นักวิชาการพัสดุ พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาโท 
5 นางสาวลินทร์นภัทร พัฒนปวีร์กุล เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาโท 
6 นางสาวพีรกร   ด าเนินภัณฑ์ เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาโท 
7 นางสาวชิดชญา   แซ่ล้ิว นักวิชาการคอมพิวเตอร์ พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาตรี 
8 นางสาวรุ่งนภา    พันธุ์เอก เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาตรี 
9 นางสาวนฌา  เพิ่มพูล เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาตรี 
10 นางสาวนิลเนตร ดีสุ่น เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป พนักงานพิเศษ ปริญญาโท 
11 นางสาวณัฐทันมาส ศรีจงกล เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป พนักงานพิเศษ ปริญญาตรี 
12 นางสาวปัจวี ด าเนินภัณฑ์ นักประชาสัมพันธ์ พนักงานพิเศษ ปริญญาตรี 
13 นางสาวกันตภัสสร พินิจเวชการ เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป พนักงานพิเศษ ปริญญาตรี 
14 นายมานพ   ชูราศรี พนักงานขับรถยนต์ ลูกจ้างประจ า ประถมศึกษา 
15 นายชุมพล   ศรีปิ่นแก้ว  พนักงานบริการ พนักงานพิเศษ ประถมศึกษา 

 

ฝ่ายวิชาการ 
ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง สถานภาพ วุฒิการศึกษา 

1 นางสาวกัญญาวีร์    ปัทมดิลก นักวิชาการศึกษา 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

พนักงานมหาวิทยาลัย 
(ปรับเปลี่ยนสภาพฯ( 

ปริญญาโท 

2 ดร.เปรมวดี   อาวุธกรรมปรีชา นักวิชาการศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย 
(ปรับเปลี่ยนสภาพฯ( 

ปริญญาเอก 
 

3 นางศิริรัตน์   ประถมประพัด นักวิชาการศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาโท 
4 ดร.มนัสนันท์   รัศมีวิศวะ นักวิชาการศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาเอก 
5 นางสาวกิตติมา แก้วแพร่ นักวิชาการศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาตรี 

 

ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย 
ล าดับ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง สถานภาพ วุฒิการศึกษา 

1 นางบุญเรือน   เจนธัญกรณ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
หัวหน้าฝ่ายวางแผนพัฒนา

และวิจัย 

พนักงานมหาวิทยาลัย 
(ปรับเปลี่ยนสภาพฯ( 

ปริญญาโท 

2 นางสาวศันสนีย์   เอมปรากฎ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาโท 
 

ฝ่าย 
พนักงาน 

มหาวิทยาลัย 
พนักงาน 
พิเศษ 

ลูกจ้าง 
ประจ า 

วุฒิการศึกษา ระดับทางวิชาการ 

ปรญิญา
เอก 

ปรญิญา
โท 

ปรญิญา
ตร ี

ต่ ากว่า
ปรญิญา

ตร ี

ช านาญ
การพิเศษ 

ช านาญ
การ 

ปฏิบตัิ
การ 

ปฏิบตัิ
งาน 

ส านักงานคณบด ี 9 5 1 - 5 8 2 - 2 7  
ฝ่ายวิชาการ 5 - - 2 2 1 - 1 2 - - 
ฝ่ายวางแผนพฒันาและวจิัย  2 - - - 2 - - - 1 1 - 

รวม 16 5 1 2 9 9 2 1 5 8 - 
 
  

บุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย 
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รายละเอียดสินทรัพย์ 
อาคารสถานที่ 1. ห้องปฏิบัติงานบุคลากร  1 ห้อง   

2. ห้องผู้บริหาร  4 ห้อง 
3. ห้องประชุมใหญ่ ขนาด 80-100 ท่ีน่ัง จ านวน 1 ห้อง 
4. ห้องประชุม ขนาดกลาง 20-40 ท่ีน่ัง จ านวน 2 ห้อง 
5. ห้องสอบวิทยานิพนธ์ ขนาด 20-30 ท่ีน่ัง จ านวน 2 ห้อง 
6. ห้องปฏิบัติการ Smart Room จ านวน 1 ห้อง  
7. ห้องสโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา    
8. มุมให้บริการนักศึกษาและผู้มาติดต่อ 

อุปกรณ์สนับสนุน 1. อุปกรณ์เครื่องเสียง ไมโครโฟน  
2. เครื่องคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์พร้อมจอแสดงภาพ  
3. อุปกรณ์ส าหรับน าเสนอทางไกล/แบบออนไลน์ 

ที่ ระบบสารสนเทศ/ปีการศึกษา จ านวนระบบสารสนเทศที่น ามาใช ้
2562 2563 2564 2565 2566 

1. ระบบรบัสมัครนักศึกษาใหม่ภาษาไทย ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
2. ระบบรบัสมัครนักศึกษาใหม่ภาษาอังกฤษ     ✓ 
3. ระบบติดตามค าร้องและประมวลผลนักศึกษา   ✓ ✓ ✓ 
4. ระบบงานบัณฑิตวิทยาลัย ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
5. ระบบตรวจสอบวิทยานิพนธ์ สารนิพนธ์ การค้นคว้าอิสระ Turnitin  ✓ ✓ ✓ ✓ 
6. ระบบตรวจสอบการลอกเลียนวรรณกรรมทางวิชาการ (อักขราวิสุทธิ์(  ✓ ✓ ✓ ✓ 
7. Integrated Thesis & Research Management System (iThesis(    ✓ ✓ 
8. ระบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์(E-Meeting( –Webex  , Microsoft Team  ,Google Meet    ✓ ✓ 
9. โปรแกรมตรวจสอบไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ Grammarly    ✓ ✓ 

 
ล าดับ ชื่อระบบ วัตถุประสงค์ ผู้มีส่วนเกีย่วข้อง 

1 รับสมัครนักศกึษาใหม่เข้าศกึษาตอ่ระดับ
บัณฑิตศึกษา 

ใช้ส าหรับรับสมัครนักศกึษาใหม่ระดับ
บัณฑิตศึกษา 

1. บุคคลทั่วไปที่ต้องการสมัครเรียน               
ปริญญาโท/เอก     2.ฝ่ายวิชาการ   
3. คณะกรรมการรับสมัครฯ 

2 ติดตามค ารอ้งและประมวลผลนักศกึษา                      
บัณฑิตวิทยาลัย 

ใช้ส าหรับด าเนนิการย่ืนค าร้องเกี่ยวกับ
วิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์/ปัญหาพเิศษและ
ประมวลผลนักศกึษา 

1. นักศกึษา   2. อาจารย์   
3. เจ้าหน้าที่บัณฑิตวทิยาลัย  
4.เจ้าหน้าที่ภาควิชา 

3 ระบบงานบัณฑิตวทิยาลัย ใช้ส าหรับประมวลผลนกัศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
จนถึง ปีการศกึษา 2564 

นักศกึษาระดับบัณฑิตศกึษา 

4 Turnitin ใช้ส าหรับตรวจสอบการลอกเลียนแบบ 
วิทยานิพนธ์ภาษาอังกฤษ 

นักศกึษาระดับบัณฑิตศกึษา 

5 ตรวจสอบการลอกเลียนวรรณกรรมทางวิชาการ          
(อักขราวิสทุธิ์( 

ใช้ส าหรับตรวจสอบการลอกเลียนแบบ 
วิทยานิพนธ์ภาษาไทย 

นักศกึษาระดับบัณฑิตศกึษา 

6 Integrated Thesis & Research Management 
System (iThesis) 

ใช้ส าหรับจัดท ารูปเล่มวิทยานิพนธ์ และ
ตรวจสอบการจัดท าวทิยานิพนธ์ระหว่างอาจารย์
ที่ปรึกษากับนกัศึกษา รวมถึงจัดส่งไฟล์
วิทยานิพนธ์ที่สมบูรณแ์ล้วไปยังฐานข้อมลู 
ของส านักหอสมุดกลาง 

1. นักศกึษา  2. อาจารย์   
3. เจ้าหน้าที่บัณฑิตวทิยาลัย 
 4.เจ้าหน้าที่หอสมุด   

7 เว็บไซต์บัณฑิตวิทยาลัย 
(https://grad.kmutnb.ac.th) 

ใช้ส าหรับประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลข่าวสารทีเ่กีย่วกับ
นักศกึษาระดับบัณฑิตศกึษา 

1. นักศกึษาระดับบัณฑิตศึกษา   
2. บุคคลทั่วไป  3. เจ้าหน้าที่บัณฑิตวิทยาลยั 

8 งานทนุนกัศึกษาบัณฑิตวทิยาลัย 
(http://www.gits.kmutnb.ac.th/scholarship/) 

ใช้ส าหรับนักศกึษาระดับบัณฑิตศึกษาสมัคร
ขอรับทุน 

1. นักศกึษาระดับบัณฑิตศึกษา  
2. เจ้าหน้าที่บัณฑิตวทิยาลัย 

9 ระบบการประชุมผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิส์                
(E-Meeting( –Webex  , Microsoft Team   
,Google Meet  

ใช้ส าหรับจัดประชมุ สัมมนา ออนไลน ์ 1. นักศกึษาระดับบัณฑิตศึกษา    
2. อาจารย์                
3. เจ้าหน้าที่บัณฑิตวทิยาลัย                    
4. บุคคลทั่วไป 

10 ระบบตรวจสอบไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ 
Grammarly 

ใช้ส าหรับตรวจสอบไวยกรณ์ภาษาอังกฤษ 1. นักศกึษา     
2. อาจารย์   
3. เจ้าหน้าที่บัณฑิตวทิยาลัย 
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กลุ่มผู้ร้องเรียน ช่องทางการรับข้อร้องเรียน ผู้รับผิดชอบ 
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 1. จดหมาย ส่งถึง คณะอนุกรรมการก ากับดูแลจรรยาบรรณบุคลากร                

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ              
เลขท่ี 1518 ถนนประชาราษฎร์สาย 1 แขวงวงศ์สว่าง บางซื่อ กรุงเทพฯ 
10800 วงเล็บมุมซอง “ข้อร้องเรียน” 
2. โทรศัพท์สายตรงคณบดี   โทร. 0-2555-2401 
3. กล่องรับความคิดเห็น (ตั้งด้านหน้าส านักงานคณบดี( 
4. Website  www.grad.kmutnb.ac.th สายตรงคณบดี 
5. E-mail  grad@grad.kmutnb.ac.th 
6. Facebook  facebook.com/grad.kmutnb.ac.th 
7. แบบสอบถามความพึงพอใจการให้บริการ/ความคิดเห็นต่อการให้บริการ 
8 .ส านักงานคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ชั้น 12 อาคารนวมินทรราชินี  

คณบดี 
รองคณบดี 
หัวหน้าส านักงานคณบดี 

อาจารย์  
เจ้าหน้าท่ีภาควิชา 
ผู้ใช้บัณฑิต 
ศิษย์เก่า 
แหล่งทุนภายนอกและผู้รับทุน 

มาตรการ ดังนี้ 
 1.  ผู้ ร้ อ ง เ รียนที่ จ ะ ย่ืนร้ อง เ รียนใ ห้จัดท า เ ป็นหนั งสื อ  มี ร ายการดั งนี้   ชื่ อและที่ อ ยู่  หมายเลขโทรศัพท์   
E-mail ของผู้ ร้ อ ง เ รี ยน  และสามารถตรวจสอบตั วตนได้ ระ บุ เ รื่ อ งที่ จ ะร้ อง เ รี ยน  กล่ าว โทษ ด้ วยรายละ เอี ยดที่  
เป็นจริง หรือพฤติการณ์เกี่ยวกับข้อร้องเรียนและการกล่าวโทษตามสมควร ใช้ถ้อยค าสุภาพ ลงลายมือชื่อของผู้ร้องเรียน 
 2.  ก าหนดแนวปฏิบัติการบริหารจัดการข้อร้องเรียน  
 3.  ก าหนดให้คณะอนุกรรมการก ากับดูแลจรรยาบรรณบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย ก ากับติดตามอย่างต่อเนื่อง และให้มีการ
สรุปรายงานผลการจัดการข้อร้องเรียน รายงานบัณฑิตวิทยาลัยและมหาวิทยาลัย 
 4.  มีการติดตามผลการแก้ปัญหาจากผู้ร้องเรียน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อไม่ให้เกิดซ้ าอีก 
 5.  การด าเนินเกี่ยวกับการเสนอ การรับเรื่อง และการพิจารณาข้อร้องเรียนและการกล่าวโทษเป็นไปตามแผนผัง               
การปฏิบัติงานจัดการข้อร้องเรียน  
 

 

ผลประเมินความพึงพอใจ/ความเชื่อมั่นบุคลากรที่มีต่อการบริหารจัดการและสภาพแวดล้อมในการท างาน ปีงบประมาณ 2566-2567 

ประเด็นความพึงพอใจ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
1. ด้านนโยบายและการบริหารของหน่วยงาน 4.67 4.69 
1 หน่วยงานมีการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ ยุทธศาสตร์ นโยบายที่มีความชัดเจนและเหมาะสม 4.71 4.70 
2 หน่วยงานมีการสื่อสารให้บุคลากรได้ทราบวิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ ยุทธศาสตร์ นโยบายฯ อย่างทั่วถึง 4.62 4.70 
3 หน่วยงานมีโครงสร้างการบริหารงาน การแบ่งหน้าที่ สายการบังคับบัญชา และมอบอ านาจหน้าที่ เหมะสมชัดเจน 4.62 4.70 
4 หน่วยงานมีกฎ ระเบียบและวิธีปฏิบัติงานที่เป็นธรรมและเอื้อต่อการปฏิบัติงานของบุคลากร 4.71 4.65 

2. ด้านสภาพแวดล้อมและบรรยากาศในการท างาน สิ่งอ านวยความสะดวก และความปลอดภัย 4.69 4.66 
5 สถานที่ท างาน เช่น ห้องท างาน มีขนาดเหมาะสม สะอาด แสงสว่างและเสียง เอื้ออ านวยให้ท างานได้อย่างมีความสุข   4.67 4.70 
6 ข้าพเจ้าได้รับการสนับสนุน อุปกรณ์/เครื่องมือที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงานอย่างเพียงพอ 4.76 4.75 
7 สถานที่ท างานมีการดูแลรักษาความปลอดภัยเหมาะสม 4.76 4.60 
8 หน่วยงานมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเตรียมพร้อมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 4.57 4.60 
9 เมื่อเกิดปัญหาจะได้รับค าแนะน า และความช่วยเหลือจากหัวหน้างานและเพื่อนร่วมงานเป็นอย่างดี 4.67 4.65 

3. ด้านการปฏิบัติงานและภาระงานในความรับผิดชอบ  4.62 4.63 
10 ได้รับมอบหมายงานตรงกับความรู้ ความสามารถ และท้าทายอยู่เสมอ 4.67 4.65 
11 ความมีอิสระในการเลือกวิธีท างาน การแสดงความคิดเห็นและตัดสินใจแก้ปัญหาเพื่อความส าเร็จของงาน 4.57 4.60 
4. ด้านภาวะผู้น า  4.59 4.60 
12 การน าพาองค์กรไปสู่ความส าเร็จของผู้บริหารในหน่วยงานของท่าน โดยให้ความส าคัญกับหลักธรรมภิบาล 4.57 4.55 
13 การเอาใจใส่ช่วยแก้ปัญหาและลดความขัดแย้งในหน่วยงาน ด้วยความเหมาะสมและเป็นธรรม 4.48 4.65 
14 การเปิดโอกาสให้ผู้ใต้บังคับบัญชาแสดงความคิดเห็นต่อผู้บริหารในการพัฒนาและปรับปรุงหน่วยงาน 4.67 4.65 
15 ยึดแนวทางการร่วมคิด ร่วมท า และร่วมรับผิดชอบ 4.57 4.60 
16 มีการปรับวัฒนธรรมองค์กรของหน่วยงานให้สอดคล้องกับวัฒนธรรมองค์กรของมหาวิทยาลัย ได้แก่  

วัฒนธรรมธรรมาภิบาล วัฒนธรรมสีเขียว วัฒนธรรมสากล เป็นต้น 
4.67 4.55 

  

การบริหารจัดการ 

http://www.grad.kmutnb.ac.th/
mailto:grad@grad.kmutnb.ac.th
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5.ด้านวัฒนธรรมในองค์กร 4.55 4.61 
17 หน่วยงานให้ความส าคัญกับบุคลากรภายในหน่วยงานเป็นอย่างดี 4.62 4.65 
18 หน่วยงานมีแนวทางเสริมสร้างแรงจูงใจเพื่อรักษาบุคลากรไว้ 4.48 4.55 
19 หน่วยงานสนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรได้มีโอกาสท างานร่วมกันเป็นทีม 4.62 4.65 
20 หน่วยงานมีการให้รางวัลหรือยกย่องชมเชยบุคลากรที่ทุ่มให้แก่หน่วยงานอย่างเหมาะสม 4.48 4.60 
6. ด้านการพัฒนาความรู้ความสามารถ และความก้าวหน้าในการท างาน  4.63 4.68 
21 ได้รับการพัฒนาทักษะและความสามารถเพื่อเตรียมความพร้อมในการก้าวไปสู่ต าแหน่งที่สูงขึ้น 4.57 4.70 
22 ได้รับการสนับสนุนและส่งเสริมให้อบรม/สัมมนา ศึกษาดูงาน เพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถในต าแหน่งงาน 4.71 4.70 
23 ได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะที่จ าเป็นตามความเหมาะสมโดยพิจารณาจากความต้องการและผลการประเมิน 4.62 4.65 
7. ด้านการรักษาดุลยภาพระหว่างชีวิตการท างานและชีวิตส่วนตัว  4.52 4.60 
24 ปริมาณงานที่ได้รับมอบหมายมีความสมดุลกับเวลาที่ใช้ในการปฏิบัติงาน 4.38 4.55 
25 หน่วยงานส่งเสริมให้จัดกิจกรรมที่ให้ทุกคนมีส่วนร่วมทั้งกิจกรรมศาสนา วัฒนธรรม และการออกก าลังกาย 4.67 4.65 
8. ด้านการสื่อสารภายในองค์กร 4.57 4.52 
26 หน่วยงานมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสารผ่านช่องทางต่าง ๆ หลากหลาย 4.67 4.60 
27 มีการประชุม/ชี้แจง/หารือ/ขอความคิดเห็นในเรื่องส าคัญที่เกี่ยวกับองค์กร  4.43 4.50 
28 การเปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็นที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนางาน/หน่วยงาน และมหาวิทยาลัยได้อย่างเต็มที่ 4.62 4.45 
9. ความพึงพอใจโดยรวม 4.60 4.58 
29 ความภาคภูมิใจที่มีต่อหน่วยงานและมหาวิทยาลัย 4.57 4.65 
30 ความสุขและความพึงพอใจกับการท างานในหน่วยงานและในมหาวิทยาลัย 4.62 4.50 
 ค่าเฉลี่ย 4.61 4.62 

 

ประเด็นความเชื่อมั่น 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
1. ด้านความเช่ือมั่นและการยอมรับเป้าหมายของหน่วยงาน 4.64 4.51 

1 ท่านมีความเชื่อม่ันว่าวิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ นโยบาย ที่หน่วยงานก าหนด จะน าพาไปสู่ความส าเร็จ 4.62 4.55 
2 ท่านมีความรู้สึกว่าเป้าหมายและวิธีด าเนินงานของหน่วยงานตรงกับเป้าหมายการท างานของท่าน 4.57 4.40 
3 ท่านมีความรู้สึกว่าความส าเร็จของหน่วยงาน คือความส าเร็จของท่านด้วย 4.71 4.50 
4 ท่านพร้อมสนับสนุน หรือยอมรับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนในหน่วยงาน 4.76 4.75 
5 ท่านมีความรู้สึกว่าหน่วยงานของท่านเป็นหน่วยงานที่ดีที่สุดแห่งหนึ่งในมหาวิทยาลัย 4.52 4.35 

2. ด้านความเต็มใจท่ีจะทุ่มเทความพยายามอย่างมากเพื่อประโยชน์ของหน่วยงาน 4.76 4.80 
6 ท่านมีความมุ่งมั่นและทุ่มเทท างานอย่างเต็มที่เพื่อให้หน่วยงานบรรลุเป้าหมาย 4.76 4.85 

7 ท่านยอมสละเวลาเพื่อท างานให้เต็มที่โดยไม่หวังค่าล่วงเวลา 4.76 4.80 
8 ท่านค านึงถึงประโยชน์ของหน่วยงานมากกว่าผลประโยชน์ส่วนตน 4.76 4.75 

3. ด้านความปรารถนาที่จะคงไว้ซึ่งความเป็นส่วนหนึ่งของหน่วยงาน 4.74 4.75 
9 ท่านมีความรู้สึกภาคภูมิใจที่เป็นบุคลากรของหน่วยงาน 4.67 4.65 
10 ท่านรู้สึกว่าตนเองเป็นส่วนหนึ่งของหน่วยงาน 4.76 4.80 
11 ท่านจะพูดปกป้องหน่วยงานของท่านเสมอ เมื่อมีข่าวด้านลบกับหน่วยงาน 4.76 4.75 
12 ท่านอยากท างาน เพื่อพัฒนาหน่วยงานให้มีควมเจริญก้าวหน้ามากข้ึน 4.76 4.80 

 
 

4. ด้านค่าตอบแทนและสวัสดิการ 4.62 4.55 
13 ท่านได้รับค่าตอบแทนที่เป็นธรรม เหมาะสมกับความสามารถและปริมาณงานที่ท าอยู่ 4.62 4.60 
14 ท่านได้รับการประเมินผลการปฏิบัติงานที่เป็นธรรม 4.67 4.60 
15 ท่านรู้สึกว่าต าแหน่งที่ท่านปฏิบัติงานมีความมั่นคง 4.57 4.45 

5. ด้านชีวิตส่วนตัว 4.84 4.65 
16 ท่านสามารถแบ่งเวลาในการท างาน เวลาส่วนตัวและสังคมได้อย่างเหมาะสม 4.86 4.60 
17 ท่านสามารถท างานโดยไม่เป็นอุปสรรคต่อการด าเนินชีวิต 4.90 4.65 
18 ท่านสามารถเดินทางมาท างานได้อย่างสะดวก 4.76 4.70 

6. ด้านความส าเร็จในการท างาน 4.79 4.65 
19 ท่านมีส่วนร่วมในการท างานให้ส าเร็จลุล่วงตามเป้าหมายของหน่วยงาน 4.76 4.58 
20 ท่านมีโอกาสตัดสินใจเพื่อความส าเร็จของงานของท่าน 4.81 4.60 

 ค่าเฉลี่ย 4.72 4.55 
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 ผลประเมินความพึงพอใจบุคลากรทีม่ีต่อมาตรการป้องกันภาวะฉุกเฉินบณัฑิตวิทยาลยั ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
ประเด็นการประเมิน ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

แผนป้องกันภาวะฉุกเฉิน 4.42 มาก 
การดแูลรกัษาความปลอดภัยและระบบสาธารณูปโภค 4.54 มากที่สุด 
การดแูลสภาพแวดล้อมภายในบัณฑิตวทิยาลัย 4.57 มากที่สุด 
การดแูลและบ ารุงรกัษาเครื่องใช้ อุปกรณ์ส านักงานให้มีสภาพพรอ้มใช้งาน 4.58 มากที่สุด 
ความพึงพอใจโดยรวมต่อการด าเนนิการป้องกันภาวะฉกุเฉิน 4.55 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ย 4.53 มากท่ีสุด 
ผลส ารวจการรับรูแ้ละเข้าใจจากผู้มีสว่นได้ส่วนเสียที่มตี่อทิศทางการบริหารบัณฑิตวิทยาลยั มจพ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2567 

รายละเอียด/ร้อยละ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 
1. วิสัยทัศน ์ 4.11 3.94 
2. พันธกิจ  4.03 4.00 
3. อัตลกัษณ ์ 4.10 4.26 
4. ค่านิยม  G R A D 4.04 4.00 
5. นโยบายการบริหารงาน   4.01 4.18 
6. แผนกลยุทธ์บัณฑิตวิทยาลัย 4.01 4.12 

ค่าเฉลี่ย 4.02 4.13 
จ านวนประเด็นความเสี่ยงต่อมาตรการควบคุมภายใน 

ปีงบประมาณ/ประเด็น/มาตรการ จ านวนประเด็นความเสี่ยง 
จ านวนมาตรการควบคุม

ภายใน 
พ.ศ.2564 13 62 
พ.ศ.2565 14 67 
พ.ศ.2566 14 66 

จ านวนโครงการที่ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและจิตส านึกที่ดี 
ปีงบประมาณ/จ านวน ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

พ.ศ.2564 2 3 
พ.ศ.2565 2 5 
พ.ศ.2566 2 4 

ผลประเมินความพึงพอใจการให้บริการบัณฑิตวิทยาลัยจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ปีการศึกษา 2562-2566 

รายละเอียด/ปีการศกึษา 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 

2562 2563 2564 2565 2566 
1.  ด้านกระบวนการ ข้ันตอนการให้บริการ 3.89 4.10 4.16 4.17 4.20 
   1.1 เอกสาร คู่มือ รายละเอียดการให้บริการเหมะสม      
   1.2 ข้ันตอนการให้บริการมีความคล่องตัว ไม่ซับซ้อน 
   1.3 ให้บริการด้วยความรวดเร็ว ทันตามความต้องการ 
   1.4 การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร ผ่านสื่อต่าง ๆ ทั่วถึง  
   1.5 ระยะเวลาในการให้บริการมีความเหมาะสม 
2. ด้านสิ่งสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 3.90 4.17 4.29 4.32 4.38 
   2.1 สภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ เคร่ืองมือ อุปกรณ์เหมาะสม      
   2.2 แบบฟอร์มต่าง ๆ มีความชัดเจน 
   2.3 การให้บริการเทคโนโลยีทันสมัย สะดวก 
3. ด้านเจ้าหน้าท่ีผู้ให้บริการ 4.02 4.31 4.35 4.35 4.48 
   3.1 รับฟังปัญหาหรือข้อซักถามของผู้รับบริการอย่างเต็มใจ      
   3.2 ให้ค าอธิบายและตอบข้อซักถามได้ตรงประเด็น 
   3.3 มึความเอาใจใส่ กระตือรือร้น และเต็มใจให้บริการ 
   3.4 ให้บริการด้วยความสุภาพ อ่อนน้อมและเป็นกันเอง 
   3.5 มีความชัดเจนในการให้ค าแนะน าท่ีเป็นประโยชน์ 
   3.6 การติดตามและประสานงาน 

 

ระดับความส าเร็จการด าเนินงานตามแผนบริหารบัณฑติวิทยาลัย 

ปีงบประมาณ/
จ านวนตัวช้ีวัด 

แผนกลยุทธ์บัณฑิตวิทยาลัย แผนปฏิบัติการค ารับรอง แผนพัฒนาการศึกษาฯ ฉบับที่ 13 

แผน 
ผล 

แผน 
ผล 

แผน 
ผล 

บรรลุ ร้อยละ 
ไม่

บรรลุ 
บรรลุ ร้อยละ 

ไม่
บรรลุ 

บรรลุ ร้อยละ 
ไม่

บรรลุ 
พ.ศ.2564 23 22 95.65 1 16 14 87.50 2 20 19 95 1 
พ.ศ.2565 21 21 100 - 5 5 100 - 12 11 91.67 1 
พ.ศ.2566 24 24 100 - 12 12 100 - 21 19 90.48 2 
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ผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมแผนปฏิบัติการบณัฑิตวิทยาลัย ปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565-30 กันยายน 2566) 
ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ก าหนดการ งบประมาณ (บาท) ผู้ก ากับ/ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์ 

1. พัฒนาระบบ 
การบริหาร
จัดการท่ีเป็นเลิศ 

1. โครงการพัฒนาและปรับปรุงระเบียบ 
ข้อบังคับที่ เกี่ยวข้องกับพันธกิจของ               
ส่วนงาน 

จ านวนของระเบียบ ข้อบังคับที่
เกี่ยวข้องกับพันธกิจส่วนงานที่
พัฒนาและปรับปรุงให้ทันต่อ 
การเปลี่ยนแปลง 

1 ประกาศ เดือนตุลาคม 2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

ไม่ใช้งบประมาณ  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ 
วางแผนพัฒนา 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและกิจการ
พิเศษ/ 

ส านักงานคณบดี 
ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย 

บรรลุ ✓ 
ผล จ านวน 4 ประกาศ  
1.ประกาศนโยบายการบริหารงาน 
2.ประกาศแนวทางการบริหารจัดการ ข้อร้องเรียน 
3.ประกาศค่านิยมบัณฑิตวิทยาลัย 
4.ประกาศนโยบายและแนวทางปฏิบัติด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน SDGs 

2. โครงการทบทวน จัดท าแผนกลยุทธ์ฯ 
แ ล ะ ถ่ า ย ท อ ด แ ผ น ก ล ยุ ท ธ์                  
บัณฑิตวิทยาลัย 

1.ร้อยละบุคลากรที่เข้าร่วม ร้อยละ 80 เดือนตุลาคม  
ถึงเดือนธันวาคม 

2565 

รายได้/ 
65,000.00  

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ 
วางแผนพัฒนา/ 

นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ 

บรรลุ ✓ 
ผล ผู้เข้าร่วม ร้อยละ 96.66  
คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ 4.53 ระดับมาก 
1.โครงการประชุมสัมมนาจัดท าแผนกลยุทธ์  ปีงบประมาณ 2566  
วันที่ 6-7 ตุลาคม 2565 
2.ถ่ายทอดแผนกลยุทธ์ในที่ประชุมบัณฑิตวิทยาลัย 

2.คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 
3.75 

3. ด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา
ตามเกณฑ์คุณภาพเพื่อการด าเนินการที่ 
เป็นเลิศ EdPEx 
 

ร ะ ดั บ ค ว า ม ส า เ ร็ จ ข อ ง ก า ร
ด าเนินการประกันคุณภาพตาม
เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อ 
การด าเนินการที่เป็นเลิศ EdPEx  

ระดับ 1 เดือนตุลาคม 2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

รายได้/ 
7,000.00 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
วางแผนพัฒนา/ 

คณะอนุกรรมการฯ EdPEx/ 
ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย 

บรรลุ ✓ 
ผล ระดับความส าเร็จ ระดับที่ 1-5 
รับการตรวจประเมินวันที่ 25 สิงหาคม 2566 ประชุมปรับปรุงแก้ไข    
วันที่ 8 กันยายน 2566  
ระดับความส าเร็จของการด าเนินการประกัน 
คุณภาพฯ ตามเกณฑ์ EdPEx 
ระดับ 1 ศึกษา วิเคราะห์แนวทางด าเนินงานตามเกณฑ์ฯ  
ระดับ 2 จัดต้ังคณะกรรมการ/คณะท างาน 
ระดับ 3 จัดท าแผนด าเนินงานประกันคุณภาพ 
ระดับ 4 ด าเนินงานประกันคุณภาพตามเกณฑ์ 
ระดับ 5 รับการตรวจประเมินผล ปรับปรุงแก้ไข 

4. ด าเนินการตามเป้าหมาย            
การพัฒนาที่ยั่งยืน SDGs หรือ 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

จ านวนกิ จกร รมที่ จั ดท า แ ล ะ
ตอบสนองเป้าหมายการพัฒนา           
ที่ยั่งยืน SDGs หรือหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

2 กิจกรรม เดือนตุลาคม 2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

เงินเหลือจ่าย/
20,000.00 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ 
วางแผนพัฒนา/ 

คณะอนุกรรมการการบริหาร
จัดการด้านการพัฒนา 

ที่ยั่งยืน SDGs 
ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 

บรรลุ ✓ 
ผล  ด าเนินการ 5 กิจกรรม  
1.กิจกรรมศึกษาดูงานด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม ลดขยะ วัดจากแดง 
และศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงคุ้งบางกระเจ้า วันที่ 2 ก.พ. 2566  
เปิดรับบริจาคแก้ว ขวดพลาสติกต่อเนื่อง 
บริจาค ครั้งที่ 1 วันที่ 20 เมษายน 2566 
ทางวัดส่งรถมารับที่มหาวิทยาลัย จ านวน 15 ถุง 
2.กิจกรรม Big Cleaning Day  
  ครั้งที่ 1  วันที่ 3 มี.ค 2566  
  ครั้งที่ 2  วันที่ 21 ก.ค.2566 
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3.กิจกรรมบริจาคเศษกระดาษจากเครื่องย่อยเป็นที่นอนให้สัตว์ ณ สถาน
สงเคราะห์สัตว์ บ้านนางฟ้าของสัตว์จร   จ.สระบุรี  วันที่ 11 เม.ย.2566        
(ส่งทาง ปณ.( 
4.กิจกรรมบริจาคเสื้อผ้า รองเท้า ผ้าห่มฯ ให้เด็กบนดอยสูง                  
จ.แม่ฮ่องสอน วันที่ 15 มิ.ย.2566 (ส่งทาง ปณ.( 
5.กิจกรรมบริจาคแฟ้มเก่าให้วัดสวนแก้วจ.นนทบุรี เมื่อวันที่  8 สิงหาคม 
2566 จ านวน 400 แฟ้ม  (ทางวัดมีรถมารับบริจาคที่ มหาวิทยาลัย( 

5.กิจกรรมปรับปรุงสภาพ 
แวดล้อมให้มีวัฒนธรรม 
สีเขียวเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย3.75 เดือนตุลาคม 2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

ไม่มีงบประมาณ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ 
วางแผนพัฒนา/ 

คณะอนุกรรมการการบริหาร
จัดการด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน 
SDGs ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 

บรรลุ ✓ 
ผล คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ 4.69  
ระดับมากที่สุด ประเมินผลความพึงพอใจด้านสภาพแวดล้อม บรรยากาศ
ในการท างาน สิ่งอ านวยความสะดวก และความปลอดภัยบุคลากร               
บัณฑิตวิทยาลัย  

6. โครงการพัฒนา/ปรับปรุงระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมเพื่อ
บริการนักศึกษาและบุคลากร 

จ านวนระบบเทคโนโลยีดิทัลและ
นวัตกรรมที่พัฒนา/ปรับปรุง 

2 ระบบ  เดือนตุลาคม 2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

เงินเหลือจ่าย/
200,000.00 

 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและกิจการ
พิเศษ/ 

หน่วยบริการการศึกษา 
นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 

บรรลุ ✓ 
ผล  ระบบ IT จ านวน 3 ระบบ ได้แก่ 
1.ระบบ IThesis  2.ระบบ Turnitin  
3.ระบบ Zoom Meeting 

1. พัฒนาระบบ            
การบริหาร
จัดการท่ีเป็นเลิศ 
 
 
 
 
 

7. โครงการส่งเสริมการน าระบบบริหาร
จัดการมาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ                 
การปฏิบัติงานของบุคลากร 

ร้อยละของบุคลากรที่น า
กระบวนการบริหารจัดการมา 
ปรับใช้ในการปฏิบัติการ 

 ร้อยละ 80 เดือนตุลาคม 2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

ไม่มีงบประมาณ รองคณบดีฝ่ายบริหารและกิจการ
พิเศษ/ 

หน่วยการเจ้าหน้าที่ 
นางสาวพีรกร ด าเนินภัณฑ์ 

บรรลุ ✓ 
ผล  ประเมินผลความพึงพอใจในการน ากระบวนการบริหารจัดการมา
ปรับใช้ในการปฏิบัติงาน 3 เรื่อง  ค่าเฉลี่ย 4.20  ระดับมาก ร้อยละ 84  
1.การน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานค่าเฉลี่ย  4.32 ระดับมาก  
ร้อยละ 86.40 
2.ผลการปฏิบัติงานดีข้ึนเพียงใด ค่าเฉลี่ย 4.30  ระดับมาก ร้อยละ 86 
3.ระดับความพึงพอใจในการใช้งานระบบ  

8. โครงการส่งเสริมกาประชาสัมพันธ์
ภาพลักษณ์และพันธกิจหน่วยงาน 

จ านวนกิจกรรมส่งเสริม 
การประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ 

2 กิจกรรม เดือนตุลาคม 2565 
ถึง 

เดือนกันยายน 
2566 

เงินรายได้/ 
19,000.00 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
วางแผนพัฒนา/ 

คณะอนุกรรมการก ากับดูแล
วัฒนธรรมองค์กรและท านุบ ารุง

ศิลปวัฒนธรรม 
ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 

บรรลุ ✓ 
ผล   จ านวน 3 กิจกรรม งบประมาณจ่ายจริง 281,485.53 บาท 1.
กิจกรรมจัดท าเสื้อหน่วยงานให้ผู้บริหารและบุคลากร 17,035.53 บาท   
2.กิจกรรมประชาสัมพันธ์ศาสตราจารย์ 144,450 บาท                  
3.โครงการประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ผ่านสื่อสังคมออนไลน์                 
120,000  บาท  

 

9.โครงการติดตามและประเมินผล
การก ากับดแูลองคก์รให้เป็นไปตาม
หลักธรรมาภิบาลและ 
นโยบายองค์กร 

ร้อยละของการรับรู้และเข้าใจ
วิสัยทัศน์ พนัธกิจ นโยบาย       
และแผน 

ร้อยละ 80 เดือนตุลาคม 
2565 ถึง 

เดือนกนัยายน 
2566 

ไม่มีงบประมาณ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
วางแผนพฒันา/ 

คณะอนกุรรมการก ากับดูแล
วัฒนธรรมองคก์รและ          

ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ดร.มนัสนนัท์ รัศมวีิศวะ 

บรรลุ ✓ 
ผล การรับรูร้้อยละ  88   (ค่าเฉลี่ย 4.40( 
สอบถามบุคลากร ค่าเฉลี่ยการรับรู้รายประเด็น 
1.วิสัยทัศน์ ค่าเฉลี่ย 4.53  2.พันธกิจ ค่าเฉลี่ย 4.40 
3.อัตลักษณ ์ค่าเฉลี่ย 4.52 4.ค่านิยม GRAD ค่าเฉลี่ย 4.47   
5.นโยบายการบริหารงาน ค่าเฉลี่ย 4.42 
6.ยุทธศาสตร์ ค่าเฉลี่ย 4.39 
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10. กิจกรรมส่งเสริมการสร้าง
บรรยากาศที่เป็นมิตรใน                      
การปฏิบัติงาน 

จ านวนกจิกรรมส่งเสริม             
การสร้างบรรยากาศทีเ่ป็นมิตร
และสร้างความสุข 

2 กิจกรรม เดือนตุลาคม 
2565 ถึง 

เดือนกนัยายน 
2566 

ไม่มีงบประมาณ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
วางแผนพฒันา/ 

คณะอนกุรรมการก ากับดูแล
วัฒนธรรมองคก์รและท านุ

บ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ดร.มนัสนนัท์ รัศมวีิศวะ 

บรรลุ ✓ 
ผล  ด าเนินการแล้ว 4  กิจกรรม  
1.จับคู่ลุ้นหาบัดดี ้
2.โครงการ Big Cleaning 
3.โครงการท านุบ ารุงศิลป ฯ 
4.โครงการเป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน SDGs  

2. พัฒนา
บุคลากร 

11.โครงการสนับสนุนให้บุคลากร
สร้างผลงานเพื่อขอต าแหน่งทาง
วิชาการที่สูงขึ้น 

จ านวนบุคลากรที่ย่ืนเสนอ
ผลงานเพือ่ขอต าแหน่งทาง
วิชาการ 

1 คน เดือนตุลาคม 
2565 ถึง 

เดือนกนัยายน 
2566 

รายได้/ 
5,000.00  

รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการพเิศษ/ 

หน่วยการเจ้าหน้าที ่
นางสาวพีรกร ด าเนินภณัฑ์ 

บรรลุ ✓ 
ผล จ านวน 3 คน 
บุคลากรได้รับต าแหน่งทางวิชาการสูงขึ้น  
ได้แก่ ดร.เปรมวดี อาวธุกรรมปรีชา นักวิชาการศกึษา 
ดร.มนัสนนัท์ รัศมวีิศวะ และนางสาวกาญจนา  กลิ่นชวนชืน่ 

12.โครงการส่งเสริมให้บุคลากร
ได้รับการพัฒนาและใช้
ภาษาต่างประเทศในการสือ่สารได้
ตามเกณฑ์ทีก่ าหนด 

ร้อยละของบุคลากรที่สามารถ
ใช้ภาษาต่างประเทศในการ
สื่อสารได้ตามเกณฑ์ทีก่ าหนด 

 ร้อยละ 50 เดือนตุลาคม 
2565 ถึง 

เดือนกนัยายน 
2566 

ไม่ใช้งบประมาณ รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการพเิศษ/ 

หน่วยการเจ้าหน้าที ่
นางสาวพีรกร ด าเนินภณัฑ์ 

บรรลุ ✓ 
ผล ร้อยละ 100  
ด าเนนิการเมือ่เดอืนเมษายน-สิงหาคม 2566 แบบทดสอบ 
บุคลากรเข้าร่วม 19 คน รอ้ยละ 100 
บุคลากรที่สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสือ่สาร ร้อยละ 100 

13.กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ KM จ านวนเรื่องที่น ามาแลกเปลี่ยน
เรียนรู ้

2 เรื่อง เดือนตุลาคม 
2565 ถึง 

เดือนกนัยายน 
2566 

ไม่ใช้งบประมาณ รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการพเิศษ/ 
กรรมการ KM 

นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 

บรรลุ ✓ 
ผล   จ านวน 8  เรื่อง 
1.พลาสติกที่เรากอ่ ฝากวัดสานต่อดว้ยนะ 
2.ย่ืนลาออนไลน์ง่าย ๆ ใน 3 ขัน้ตอน 
3.บันทึกการสอนเป็นวิดีโอแบบเห็นหน้าด้วย  Power point   
4.การตกแตง่ภาพด้วย CANVA 
5.แนวทางการศกึษาส าหรับนกัศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
6.รู้งี้ งานเสรจ็เรว็ขึน้ เทคนิคใช้ Excel แบบง่าย ๆ  
7.การขอยืมพัสดจุากหน่วยงานภายนอก 
8.การส่งเล่มวทิยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ ์
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2. พัฒนา
บุคลากร 

14.จัดท าแผนพัฒนาบุคลากรและ
ก าหนดค่าความส าเร็จตามระบบ OKR    

ระดับความส าเรจ็ของ
แผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล
ที่ก าหนดค่าความส าเรจ็ตาม
ระบบ OKR 

ระดับ 1 เดือนตุลาคม 
2565 ถึง 

เดือนกนัยายน 
2566 

เงินเหลอืจ่าย/ 
12,000.00 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการพเิศษ/ 

หน่วยการเจ้าหน้าที ่
นางสาวพีรกร ด าเนินภณัฑ์ 

บรรลุ ✓ 
ผล  ด าเนินการระดับ 1-3  
ระดับความส าเรจ็ของการแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคลที่
ก าหนดค่าความส าเร็จตามระบบ OKR 
ระดับ 1 ทบทวนผลการด าเนินงานรอบปีทีผ่่านมา 
ระดับ 2 ศึกษาวิเคราะห์รายงานรูปแบบการพัฒนาบุคลากร
รายบุคคล 
ระดับ 3 จัดท าแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล 
ระดับ 4 ประเมนิผล ตรวจสอบรายงาน 
ระดับ 5 ปรับปรุง แก้ไข 

15.โครงการส่งเสริมให้ใช้เทคโนโลยีดิจทิัล
ในการปฏิบัติงานอย่างเปน็ระบบ   

ร้อยละของบุคลากรที่สามารถ
ใช้เทคโนโลยีดิจทิัลใน                   
การปฏิบัติงาน 

 ร้อยละ 80 เดือนตุลาคม 
2565 ถึง 

เดือนกนัยายน 
2566 

ไม่ใช้งบประมาณ รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการพเิศษ/ 

หน่วยบริการการศึกษา 
นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 

บรรลุ ✓ 
ผล  รอ้ยละ 100  บุคลากรใชเ้ทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน  
(โปรแกรม Zoom Meeting(  

16.โครงการส่งเสริมบุคลากรให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม จิตอาสา  
และจิตส านกึ รกัองคก์ร    

จ านวนกจิกรรมส่งเสริม
บุคลากรให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม จิตอาสาและ
จิตส านกึรกัองคก์ร 

2 กิจกรรม เดือนตุลาคม 
2565 ถึง 

เดือนกนัยายน 
2566 

ไม่ใชง้บประมาณ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ 
วางแผนพฒันา/ 

คณะอนกุรรมการก ากับดูแล
วัฒนธรรมองคก์รและ 

ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ดร.มนัสนนัท์ รัศมวีิศวะ 

บรรลุ ✓ 
ผล  ด าเนินการ 5 กิจกรรม  
1.กิจกรรมวนัลอยกระทง 9 พ.ย.2565 
2.กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะที่ดี 5 ประการ  
ร่วมต้านการทุจริต (เล่าสู่กนัฟัง( วนัที่ 1-28 ก.พ.66 
3.กิจกรรมศึกษาดงูานฯ ท าบุญวดัจากแดง จ.สมุทรปราการ               
วันที ่2 ก.พ. 2566 
4.กิจกรรมท าบุญถวายสังฆทาน วนัมาฆบูชา ณ วัดมชัฌนัติการาม 
กรุงเทพฯ วันที่ 2 ม.ีค. 2566 
5.กิจกรรมวนัสงกรานต์ วนัที่ 9-12 เม.ย.2566 

17.โครงการส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจ  
นโยบาย ระเบียบ ข้อบังคับ แก่บุคลากร  

ร้อยละของบุคลากรทีม่ีความรู้ 
ความเข้าใจในกฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับที่เกี่ยวขอ้งกับ 
การปฏิบัติงาน 

ร้อยละ 80 เดือนตุลาคม 
2565 ถึง 

เดือนกนัยายน 
2566 

เงินเหลอืจ่าย/ 
5,500.00 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ 
วางแผนพฒันา/ 

นางบุญเรือน เจนธญักรณ ์
นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ 

บรรลุ ✓ 
ผล  รอ้ยละ 81.60  (ค่าเฉลี่ย 4.08( 
แบบประเมนิบุคลากรเกี่ยวกับการรับรู้ กฎ ระเบียบ  
ข้อบังคับที่เกี่ยวขอ้งกับการปฏิบัติงาน รายประเดน็  
ค่าเฉลี่ย ดังนี้  ขอ้บังคับ 4.06  ประกาศ 4.17 แนวปฏิบัติ 4.06 
ระเบียบ 4.44 หลักเกณฑ์ 4.00 มตกิรรมการ 4.17 
ด้านการเงนิ ฯ 4.00 ด้านเงนิทนุ 3.72 
ด้านหลักเกณฑ์การเบิกจ่าย 3.94  ด้านการเก็บเงินอุดหนนุ  4.06 
ด้านชี้แจงกฎ ระเบียบฯ 4.33   ด้านข้อบังคับมหาวิทยาลัย 4.39  
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3.ส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัด
การศกึษาระดับ
บัณฑิตศึกษาให้มี
คุณภาพและเป็นไป
ตามมาตรฐาน 

18.โครงการประชาสมัพันธ์เชิงรุก จ านวนโครงการประชาสมัพันธ ์ 2 โครงการ เดือนตุลาคม 
2565 ถึง 

เดือนกนัยายน 
2566 

เงินเหลอืจ่าย/ 
200,000.00 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการพเิศษ/ 

หน่วยประชาสัมพนัธ ์
นายตรินัยน ์ยืนยงสุวรรณ 

บรรลุ  ✓ 
ผล    จ านวน 4 โครงการ 
1.โครงการ Clip แนะน าศาสตราจารย์ 
2.ออกบูธประชาสมัพันธ์หลักสูตร 
3.ประชาสัมพนัธ์หลักสูตรงานปัจฉมินเิทศคณะต่าง ๆ  
4.โครงการจัดท าหนังสัน้ ประชาสัมพนัธ์ภาพลักษณ์บัณฑิตวทิยาลัย 

คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย  
3.75  

19.กิจกรรมส่งเสริมการตีพมิพ์ผลงานใน
ฐานขอ้มูล Scopus 
 

จ านวนกจิกรรมส่งเสริมให้
นักศกึษาระดับบัณฑิตศึกษา
ตีพิมพ์ผลงานในฐานขอ้มูล 
Scopus 

1 กิจกรรม เดือนตุลาคม 
2565 ถึง 

เดือนกนัยายน 
2566 

เงินเหลอืจ่าย/ 
5,000.00 

 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
วางแผนพฒันา 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและ
กิจการพเิศษ/ 

ส านักงานคณบด ี
ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย 

บรรลุ  ✓ 
ผล    จ านวน 1 โครงการ 
โครงการเสวนาทางวิชาการ เรื่อง เทคนิคการตีพิมพ์ผลงานวิจัยใน
ฐานขอ้มูลที่ยอมรับในระดับนานาชาติ วันที ่1 ก.พ.2566                     
เวลา 9.00-12.00 น. แบบออนไลน ์

20.กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนแหล่งทนุ
ภายในและภายนอกให้นกัศกึษาระดับ
บัณฑิตศึกษา 

จ านวนกจิกรรมที่สนับสนนุ              
แหล่งทุนภายในและภายนอก 

3 กิจกรรม เดือนตุลาคม 
2565 ถึง 

เดือนกนัยายน 
2566 

ทุนสนับสนุน จาก  
ส านักงาน วช./ 

20,000.00 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ 
วางแผนพฒันา/ 

นางบุญเรือน เจนธญักรณ ์
นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ 

บรรลุ  ✓ 
ผล    จ านวน 3 โครงการ 
1.โครงการบรรยายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่อง  เขียนข้อเสนอ
งานวิจัยอย่างไรเพื่อให้ได้รับทนุวจิัยจากส านักงาน วช. และแหล่งทนุ
ภายนอก เมือ่วนัที่  23 ก.พ.2566 เวลา 9.00-12.00 น.                 
แบบออนไลน ์
2.ก าหนดจดัโครงการแนะน าการสมัครทุน วช. ปีงบประมาณ 2567  
วันที ่20 กรกฎาคม 2566  
3.โครงการแนะน าการสมัครทนุเผยแพร่ผลงานวิชาการ           
ระดับนานาชาตแิละระดับชาติ วนัที ่19 กนัยายน 2566  
เวลา 9.30-10.30 น. แบบออนไลน์  

21.โครงการคัดเลอืกและมอบรางวัล
วิทยานิพนธ์ดีเด่น 

จ านวนวทิยานิพนธ์ที่ได้รับ             
การเสนอชื่อ 

10 เรื่อง เดือนตุลาคม 
2565 ถึง 

เดือนกนัยายน 
2566 

เงินเหลอืจ่าย/
190,000.00 

 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
วางแผนพฒันา/ 

ดร.มนัสนนัท์ รัศมวีิศวะ 

บรรลุ  ✓ 
ผล   โครงการคัดเลอืกวิทยานิพนธ์ดเีด่น ปีการศกึษา 2564  
วันที ่9 ธ.ค.2565 เวลา 9.00-17.00 น. แบบออนไลน์  
จ านวนวทิยานิพนธ์ที่เสนอชื่อ 16 เรือ่ง 
จ านวนวทิยานิพนธ์ที่ได้รับคัดเลือก 15 เรื่อง 
จ านวนผลงานวิจัยที่หน่วยงานน าไปใช้  3 เรื่อง 
กิจกรรมมอบรางวัล วันที่ 30 ม.ค.2566  เวลา 8.30-9.30 น. 
ห้องประชุมราชพฤกษ์ นักศกึษาได้รับรางวลั 15 คน 

จ านวนวทิยานิพนธ์ที่ได้รับ            
การคัดเลือก 

8 เรื่อง 

จ านวนผลงานวิจัยที่หน่วยงาน
ภายนอกน าไปใช้ประโยชน ์

1 เรื่อง 
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3.ส่งเสริมและสนับสนนุ 
การจดัการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาให้มี
คุณภาพและเป็นไปตาม
มาตรฐาน 

22.กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
นักศกึษาระดับบัณฑิตศึกษา 

จ านวนกจิกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพนักศกึษา 

3 กิจกรรม เดือนตุลาคม 
2565 ถึง 

เดือนกนัยายน 
2566 

เงินเหลอืจ่าย/ 
40,000.00 

 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
วางแผนพฒันา/ 

ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา 
นางศิรริัตน์ ประถมประพัด 

 

บรรลุ  ✓ 
ผล   ด าเนินการ 3 โครงการ 
1.โครงการบรรยายการเขียนบทคัดย่อภาษาไทยและภาษาอังกฤษใน
งานวิทยานิพนธแ์ละการคน้คว้าอิสระและเทคนิคการหลกีเลี่ยง 
Plagiarism  วันที่ 23 มี.ค. 2566 เวลา 09.00-12.00 น. 
ห้องประชุมบัณฑิตวิทยาลัย 
2.โครงการบรรยายการวเิคราะหข์้อมูลจ าแนกประเภทจาก               
การส ารวจตัวอย่างวนัที ่23 มี.ค. 2566  เวลา 13.00-16.00 น.  
ห้องประชุมบัณฑิตวิทยาลัย 
3.โครงการสัมมนางานวิจัยแบบเปิด  Opened Colloquium                   
วันที ่28 เม.ย.2566  เวลา 8.30-16.30 น. แบบออนไลน ์

23.โครงการน าระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมา
ใช้พัฒนาคุณภาพการศกึษา 

จ านวนระบบเทคโนโลยีดิจทิัล
ที่น ามาใช้พัฒนาคุณภาพ
การศกึษา 

2 ระบบ เดือนตุลาคม 
2565 ถึง 

เดือนกนัยายน 
2566 

ไม่ใช้งบประมาณ รองคณบดีฝ่ายบริหารและ 
กิจการพเิศษ/ 

นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 

บรรลุ ✓ 
ผล  จ านวน 3 ระบบ 
1.ระบบ IThesis  2.ระบบ Turnitin 3.ระบบ Zoom Meeting 

24.กิจกรรมส่งเสริมความร่วมมอืกับ
เครือข่าย 

จ านวนกจิกรรมส่งเสริม                   
ความร่วมมอืกับเครือข่าย
บัณฑิตศึกษา 

1 กิจกรรม เดือนตุลาคม 
2565 ถึง 

เดือนกนัยายน 
2566 

เงินเหลอืจ่าย/ 
20,000.00 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและ 
กิจการพเิศษ/ 

หัวหน้าส านกังานคณบดี 
 

บรรลุ  ✓ 
ผล  จ านวน 1 กิจกรรม 
โครงการสัมมนาเครอืข่ายการใช้งานระบบค าร้องและระบบอาจารย์ที่
ปรึกษา วนัที ่18 กรกฎาคม 2566 ห้อง Linux ชั้น 3 อาคาร              
คณะวิศวกรรมศาสตร์  มีผูเ้ข้าร่วม 114 คน                                   
งบประมาณ 24,000 บาท  จ่ายจริง 22,230 บาท                              
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 4.34 ระดับมาก  



  

รายงานประจ าปีการศึกษา 2566   
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 21 

 

รายงานผลตัวชี้วัดค ารับรองการปฏิบัติงานของส่วนงานภายในมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ประเด็นยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 

ค่า
เป้าหมาย 

เกณฑ์การให้คะแนนผลลัพธ์ของตัวชี้วัด (ระดับคะแนน) ค านวณผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด 

ผลการด าเนินงานเชิงคุณภาพ/หมายเหตุ ตัวช้ีวัด 
  

คะแนน 
1 

คะแนน 
2 

คะแนน 
3 

คะแนน 
4 

คะแนน 
5 

ตัวต้ัง ผลลัพธ ์ บรรลุ 

          ตัวหาร ตัวช้ีวัด ไม่บรรลุ 
ส่วนท่ี 1 ตัวช้ีวัดตามแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ความเป็นเลิศด้านบริการวิชาการ (Academic Service Excellence)                
เป้าประสงค์ท่ี 3.2 มีระบบนิเวศ (Ecosystem) การบริการวิชาการท่ีสอดคล้องกับความต้องการ             

3.2.1 ร้อยละของจ านวนบุคลากรท่ีมีส่วนร่วม 
ในงานบริการวิชาการต่อบุคลากรของส่วนงาน  
ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ร้อยละ 
  
  

42-48 
  
  

<28 
  
  

28-34 
  
  

35-41 
  
  

42-48 
  
  

>48 
  
  

519.98 
6 
  

86.66 
  
  

✓ 

  
  

ด าเนินการ 6 โครงการ 
  

3.2.2 ระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ภายในและภายนอกต่อระบบสนับสนุนงานบริการ 
วิชาการของมหาวิทยาลัย ในรอบปีงบประมาณ 2566 

คะแนน
เฉลี่ย 

  

3.61-4.60 
  

<1.61 
  

1.61-
2.60 

  

2.61-
3.60 

  

3.61-
4.60 

  

>4.60 
  

27.80 
6 

4.63 
  

✓ 

  
ด าเนินการ 6 โครงการ 
  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ความเป็นเลิศด้านการจัดการ (Management Excellence)                 
เป้าประสงค์ที่ 4.1 พัฒนาบุคลากรให้มีคุณลักษณะเฉพาะบุคคล (SMART People)               
4.1.1 ร้อยละของบุคลากรท่ีได้รับการพัฒนาทักษะ                     ด าเนินการโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 

เรื่อง "การทบทวน Job Description JD 
และก าหนด Objective and Key Results 
เพื่อการพัฒนางานบัณฑิตวิทยาลัยอย่าง 
มีประสิทธิภาพ วันที่ 24 กพ 2566บุคลากร 15 คน 

Re-skills/Up-skills/New-skills ตามสมรรถนะ                     
(Competency) ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                     
  2) บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 
  

ร้อยละ  
  

95-97 
  

<89 
  

89-91 
  

92-94 
  

95-97 
  

>97 
  

15 100 
  

✓ 

  15 
4.1.2 ร้อยละของบุคลากรท่ีสามารถใช้ภาษา 
ต่างประเทศในการส่ือสารได้ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  2) บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 
  

  
  
  

ร้อยละ  
  

  
  
  

50-59 
  

  
  
  

<30 
  

  
  
  

30-39 
  

  
  
  

40-49 
  

  
  
  

50-59 
  

  
  
  

>59 
  

  
  
  

15 
15 

  
  
  

100 
  

  
  
  
✓ 

  

บุคลากร(พนักงานมหาวิทยาลัย( 15 คน 
เข้าร่วมโครงการ 15 คน ร้อยละ 100 
"โครงการทบทวนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
ส าหรับบุคลากรบัณฑิตฯ ในรูปแบบคลิปวิดีโอ 
จ านวน 10 บท (เมษายน-สิงหาคม 2566) 

4.1.3 ร้อยละของบุคลากรท่ีสามารถใช้เทคโนโลยี 
ดิจิทัลสนับสนุนการปฏิบัติงานได้ ในรอบ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  2) บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 
  

  
  
  

ร้อยละ  
  

  
  
  

75-79 
  

  
  
  

<65 
  

  
  
  

65-69 
  

  
  
  

70-74 
  

  
  
  

75-79 
  

  
  
  

>79 
  

  
  
  

15 
15 

  
  
  

100 
  

  
  
  
✓ 

  

โครงการสัมมนาเครือข่ายการใช้งานระบบค าร้อง 
และระบบอาจารย์ที่ปรึกษา จัดเมื่อ 
วันที่ 18 กรกฎาคม 2566 เวลา 9.00-16.00 น. 
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เป้าประสงค์ท่ี 4.3 บริหารและจัดการอย่างมีประสิทธิภาพและรองรับการเปลี่ยนแปลงตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง     
4.3.1 จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมความรู้ 
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและจิตส านึกที่ดี 
ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  
  
  

โครงการ/ 
2 
  

 -  
  

 -  
  

1 
  

2 
  

>2 
  

  
  

4 
  

✓ 

  

1.โครงการสืบสานประเพณีวันลอยกระทง วันที่ 9 พย 2566 
2.โครงการส่งเสริมคุณลักษณะที่ดี 5 ประการ ร่วมต้านการทุจริต 
วันที่ 1-28 กุมภาพันธ์ 2566 
3.โครงการท าบุญถวายสังฆทานวันมาฆบูชาวัดน้อย 
วันที่ 2 มีนาคม 2566 
4.โครงการวันสงกรานต์ วันที่ 9-12 เมษายน 2566 

4.3.2 ร้อยละของบุคลากรและนักศึกษาที่ได้รับ 
การส่งเสริมความรู้ คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม 
และจิตส านึกที่ดี ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  1) บุคลากร 

  
  
  

ร้อยละ  
  

  
  
  

50-54 
  

  
  
  

<40 
  

  
  
  

40-44 
  

  
  
  

45-49 
  

  
  
  

50-54 
  

  
  
  

>54 
  

  
  
  

379.99 
4 

  
  
  

94.99 
  

  
  
  
✓ 

  

จ านวนผู้เข้าร่วม   4 โครงการ (จากตัวชี้วัด 4.3.1) 
โครงการที่ 1   จ านวน 15  คน ร้อยละ 100 
โครงการที่ 1   จ านวน 14  คน  ร้อยละ 93.33 
โครงการที่ 3   จ านวน 15 คน ร้อยละ 100 
โครงการที่ 4   จ านวน 13 คน ร้อยละ 86.66 

4.3.6 จ านวนมาตรฐานสากลด้านการบริหาร 
จัดการที่ส่วนงานได้รับการรับรอง ในรอบ 2566 

มาตรฐาน 
  

2 
  

 -  
  

 -  
  

1 
  

2 
  

>2 
  

  
  

2 
  

✓ 

  
1.ระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001:2015 
2.ระบบประกันคุณภาพตามเกณฑ์ฯ EdPEx 

เป้าประสงค์ท่ี 4.4 เป็นมหาวิทยาลัยท่ีมีระบบนิเวศเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 

  
 -  
  
  

  
1 
  
  

  
2 
  
  

  
>2 
  
  

  
  
  
  

  
10 
  
  

  
✓ 

  
  

 1.โครงการปันน้ าใจ (3 กิจกรรม( 
2.โครงการบริหารจัดการข้อร้องเรียน (1กิจกรรม( 
3.โครงการเพิ่มช่องทางประชาสัมพันธ์ (1 กิจกรรม( 
4.โครงการ 5 ส 
5.โครงการรณงค์ลดใช้วัสดุพลาสติก โฟมฯ  
6.โครงการบ ารุงรักษาแผงโซล่าเซลล ์
7.โครงการสร้างความสุข 
8.โครงการปลูกต้นไม้ ปรับภูมิทัศน์ส่วนงาน 
9.โครงการรณรงค์ต่อต้านการทุจริตและคอรัปช่ัน 
10.โครงการเสริมความรู้ ดูงานด้านการอนุรักษ์พลังงานฯ 

4.4.2 จ านวนโครงการที่ส่วนงานด าเนินการเพื่อ 
ตอบสนองต่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 
หรือหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในรอบ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  
  
  
  

โครงการ/ 
กิจกรรม 

  

2 
  
  

 -  
  
  

4.4.4 ระดับความพึงพอใจต่อการใช้พื้นที่ทางกายภาพ 
สภาพแวดล้อม และความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน 
ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  
  
  

คะแนน
เฉลี่ย 

  
  
  
  
  

4.00-4.49 
  
  
  
  
  

<3.00 
  
  
  
  
  

3.00-
3.49 

  
  
  
  
  

3.50-
3.99 

  
  
  
  
  

4.00-
4.49 

  
  
  
  
  

>4.49 
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  

4.69 
  
  
  
  
  

✓ 

  
  
  
  
  

สอบถามความพึงพอใจบุคลากร จ านวน 5 ข้อ 
1.สถานที่ท างาน เช่น ห้อง ขนาด ความสะอาด แสงสว่าง 
และเสียงที่เอื้ออ านวยต่อการท างาน 
2.การสนับสนุนอุปกรณ์ เครื่องมือที่จ าเป็นต่องาน 
3.มาตรการดูแลความปลอดภัยสถานที่ท างาน 
4.มีกิจกรรมสนับสนุนเตรียมพร้อมความปลอดภัยในชีวิต 
5.เมือ่เกิดปัญหาได้ค าแนะน า ช่วยเหลืออย่างไร 

4.4.5 ระดับการบ ารุงรักษาเชิงป้องกัน ในรอบ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ระดับ 
  

2 
  

 -  
  

 -  
  

1 
  

2 
  

>2 
  

  
  

3 
  

✓ 

  

ระดับ 1มีการด าเนินการรวบรวมข้อมูล 
ระดับ 2 จัดท าแผนการบ ารุงรักษา 
ระดับ 3 ด าเนินการตามแผนที่ก าหนด 

ส่วนท่ี 2 ตัวช้ีวัดตามนโยบายมหาวิทยาลัย 
2.1 ร้อยละความส าเร็จของการปฏิบัติงานตาม 
แผนกลยุทธ์ของส่วนงาน ในรอบปีงบประมาณ   2566 

ร้อยละ 
  

80-89 
  

<60 
  

60-69 
  

70-79 
  

80-89 
  

>89 
  

24*100 
24 

100 
  

✓ 

  
ตามแผนกลยุทธ์ 24 โครงการ 
ด าเนินการแล้วเสร็จ 24 โครงการ 
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ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมบัณฑิตวิทยาลัย  
      

 
1.ประกาศนโยบายและแนวปฏิบัติด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน 
Sustainable Development Goals : SDGs เมื่อวันที่ 2 
ธันวาคม 2565 และรายงานผลการด าเนินงาน ปี 2566 
ต่อมหาวิทยาลัยเมื่อวันที่ 15 กันยายน 2566 สามารถ
ด าเนินการ 12 เป้าหมาย 14 กิจกรรมสนับสนุน                 
2.ประกาศนโยบายสิ่งแวดล้อมและพลังงานโครงการ
ส านักงานสีเขียว Green Office เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 
2565 และฉบับแก้ไข ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2566  โดย
ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรทราบผ่านทางเอกสารแจ้งเวียน
และอีเมลล์  วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรตระหนัก

รู้ถึงผลกระทบของการใช้ทรัพยากรที่มีต่อสิ่งแวดล้อม ใช้พลังงานอย่างประหยัด ตลอดจนควบคุมการใช้พลั งงานและทรัพยากรต่าง ๆ ภายใน                  
ส่วนงานให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการเลือกซ้ือ เลือกใช้สินค้า/บริการ ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม/มี ฉลากสีเขียว 
(Green Label( /มีฉลากเบอร์ 5 /เป็นสินค้าที่มีการรับรองระบบการจัดการ ISO 14000 หรือมีตราส่งเสริมผลิตภัณฑ์ (Bio-Economy(เพื่อส่งเสริม
และรณรงค์ให้บุคลากรร่วมมือในการรักษาความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อย สุขอนามัย ตามหลัก 5ส เพื่อส่งเสริมและรณรงค์ ลด ละ เลิก
ใช้ถุงพลาสติก งดใช้ผลิตภัณฑ์ที่ท าด้วยโฟม ลดปริมาณขยะคัดแยกขยะ ของเสียและมลพิษต่าง ๆ อย่างยั่งยืนและต่อเนื่อง เพื่อส่งเสริมและให้
บุคลากรตระหนัก ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบและแนวปฏิบัติอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับส านักงานสีเขียว(Green Office( เพื่อสร้างวัฒนธรรมสีเขียวในการใช้
พลังงานอย่างยั่งยืนและจัดสถานที่รับบริจาคบริเวณหน้าส านักงาน 

           ผลการด าเนินงาน SDGs ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เป้าหมาย เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน SDGs กิจกรรมสนับสนุนเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

1 ยุติความยากจนทกุรูปแบบในทุกที่   
(End poverty in all its forms 
everywhere) 
 
 

กิจกรรมปันน้ าใจ 1.โครงการส่งเสริมให้บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรมจิตอาสาและ
จิตส านึกที่ดี ในการปฏิ บัติงาน ปี 2566 “บัณฑิตวิทยาลัย               
ปันน้ าใจ เปิดเทอมใหม่ มอบของใช้ให้น้อง”ด าเนินการรับบริจาค
ตั้งแต่วันที่ 3 เม.ย.ถึง 12 พ.ค.2566 น าไปบริจาคให้โรงเรียน                 
บ้านอีมาดอีทรายและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านอีมาดอีทราย                 
ต.แก่นมะกรูด อ.บ้านไร่ จ.อุทัยธานี วันที่  19 พ.ค. 2566                    
ผู้ร่วมเดินทางจ านวน 10 คน 
2.บริจาคสิ่งของ เสื้อผ้า รองเท้า ผ้าห่ม เสื้อกันหนาว ตุ๊กตา ยา 
อาหารแห้ง ให้อาสาสมัครพรสวรรค์ มณีศิลาวงศ์ บ้านห้วยแห้ง 
197/2 หมู่ 2 ต.พระธาตุ อ.แม่ระมาด จ.ตาก  0966598899 จัดส่ง
ทางปณ. ให้อาสาสมัคร ตามที่เปิดรับบริจาคผ่าน face book เพื่อ
น้องบนดอยสูง ส่งวันที่ 15 มิถุนายน 2566 ค่าใช้จ่ายสนับสนุนโดย
อนุกรรมการท านุบ ารุงศิลปฯ และอนุกรรมการฯ SDGs  จ านวน 
1,018 บาท 
3.บริจาคแฟ้มปกแข็งสภาพเก่า แต่ใช้งานได้ ให้ วัดสวนแก้ว  
จ.นนทบุร ี เมือ่วนัที ่8 สิงหาคม 2566 จ านวน 400 แฟ้ม                   
วัดส่งรถมารับ 

5 บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศและ
ให้อ านาจของผู้หญิงและเด็กหญิง           
ทุกคน (Achieve gender equality 
and empower all women and 
girls) 
 

1. กิจกรรมบริหารจัดการ 
เรื่องร้องเรียน 
 

1.ประกาศบัณฑิตวทิยาลัย เรือ่ง แนวทางการบริหารจดัการ                 
ข้อรอ้งเรียน วนัที ่29 มีนาคม 2566 ก าหนด 5 มาตรการ  
ตามแผนกลยุทธ์  พ.ศ. 2566-2570 กลยุทธ์ที่ 1.3.1  

2. กิจกรรมเพิม่ช่องทาง              
การเข้าถึงข้อมลูการศึกษา             
ระดับบัณฑิตศึกษาอย่าง
ทั่วถึง 

1.กลุ่มลกูค้า  
1.1 ผู้บริหารและบุคลากร 
1.2 อาจารย์และนกัศกึษา 
1.3 ศิษย์เก่า บุคคลทั่วไป หนว่ยงานภายนอก 
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เป้าหมาย เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน SDGs กิจกรรมสนับสนุนเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

6 สร้างหลักประกนัเรื่องน้ าและ             
การสขุาภิบาลให้มีการจัดการอย่าง
ย่ังยืนและมีสภาพพร้อมใช้ส าหรับ ทกุ
คน(Ensure availability and 
sustainable management of 
water and sanitation for all) 

1. กิจกรรม 5ส 
 

1.โครงการ Big Cleaning Day  
ครั้งที่ 1 วันที่ 3 มนีาคม 2566 เวลา 8.30-16.30 น.  
ครั้งที่ 2 วันที่ 21 กรกฎาคม 2566   เวลา 8.30-16.30 น. 

2. กิจกรรมรณรงค์ลดการใช้
วัสดุหรือภาชนะทีท่ าด้วย
พลาสติก โฟม จดัซ้ือ               
จัดจ้างพัสดทุี่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดลอ้ม 

กิจกรรมบริจาคเศษกระดาษจากเครื่องย่อยกระดาษ ให้สถาน
สงเคราะห์สัตว์จร ต.มวกเหล็ก อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี                        
วันที ่11 เมษายน 2566 จ านวน 5 ลัง  ส่งทาง ปณ. ค่าใชจ้่ายโดย
คณะอนกุรรมการฯ SDGs  

7 สร้างหลักประกนัว่าทุกคนเข้าถึง
พลังงานสมัยใหม่ในราคาที่สามารถ   
ซ้ือหาได้ เชื่อถือได้ และย่ังยืน(Ensure 
access to affordable, reliable, 
sustainable and modern                   
energy for all) 

กิจกรรมบ ารุงรักษา/ 
ดูแล แผงโซล่าเซลล ์

โครงการ Big Cleaning Day  
ครั้งที่ 1 วันที่ 3 มนีาคม 2566  
          เวลา 8.30-16.30 น.  
ครั้งที่ 2 วันที่ 21 กรกฎาคม 2566  
          เวลา 8.30-16.30 น. 

10 ลดความไม่เสมอภาคภายใน                     
และระหว่างประเทศ (Reduce 
inequality within and among 
countries) 

กิจกรรมเพิม่ช่องทาง               
การเข้าถึงข้อมลูการศึกษา           
ระดับบัณฑิตศึกษา                     
อย่างทั่วถึง 

กลุ่มลกูค้า 3 กลุ่ม 
1.ผู้บริหารและบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย 
2.อาจารย์และนกัศึกษา 
3.ศิษย์เก่า บุคคลทั่วไป หนว่ยงานภายนอก 

11 ท าให้เมอืงและการตั้งถิน่ฐานของ
มนุษย์มีความปลอดภัยทั่วถึง พรอ้มรับ              
การเปลี่ยนแปลงและย่ังยืน 
(Make cities and human 
settlements inclusive, safe, 
resilient and sustainable) 

กิจกรรมเสน้ทาง 
สร้างความสขุบุคลากร 
(จับคู่ลุ้นหาบัดดี้( 
 

โครงการจับคู่ลุ้นหาบัดดี้ 
ด าเนินการตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565  ถึงวันที่ 2 มีนาคม 2566  
เปิดตัว/แลกของขวัญบัดดี้ เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2566  
ผู้บริหารและบุคลากร จ านวน 24 คน  
เข้าร่วม  21 คน  ไม่ใช้งบประมาณ 

12 สร้างหลักประกนัให้มีแบบแผนการ
ผลิตและการบรโิภคที่ย่ังยืน (Ensure 
sustainable consumption and 
production patterns) 
 

กิจกรรมรณรงค์ลดการใช้
วัสดุหรือภาชนะทีท่ าด้วย
พลาสติก โฟม จดัซ้ือจัดจ้าง
พัสดทุี่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดลอ้ม 

1.ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย เรื่อง นโยบายสิ่งแวดล้อมและพลังงาน
โครงการส านักงานสีเขียว (Green Office( เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 
2565  
2.ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย เรื่อง นโยบายและแนวปฏิบัติด้านการ
พัฒนาที่ย่ังยืน Sustainable Development Goals : SDGs  
เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 2565 
 

13 ปฎิบัติการอย่างเร่งด่วยเพือ่ตอ่สู้กับ               
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศและ
ผลกระทบทีเ่กดิขึ้น (Take urgent 
action to combat climate 
change and its impacts) 

กิจกรรมรณรงค์ลดการใช้
วัสดุหรือภาชนะทีท่ าด้วย
พลาสติก โฟม จดัซ้ือจัดจ้าง
พัสดทุี่เป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดลอ้ม 

14 อนรุักษ์และใช้ประโยชน์จาก
มหาสมุทร ทะเลและทรัพยากรทาง
ทะเลและทรัพยากรทางทะเลอย่าง
ย่ังยืนเพื่อ  การพฒันาที่ย่ังยืน 
(Conserve and sustainably use 
the oceans, seas and marine 
resources for sustainable 
development) 

กิจกรรมปล่อยพันธุ์ปลา              
และอนุรกัษ์น้ า  

โครงการศึกษาดูงานด้านการจัดการขยะด้านการจัดการ
สิ่งแวดล้อมและด้านท านุบ ารุงศิลปฯ เมื่อวันที่ 2 ก.พ.2566                
เวลา 8.30-16.00 น. ณ วัดจากแดง และศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียงคุ้งบางกะเจ้า อ.พระประแดง จ.สมุทรปราการ ผู้บริหาร
และบุคลากรเข้าร่วม  22 คน (24 คน( ร้อยละ 91.66  
(บริจาคขวด แก้วพลาสติก ถวายภัตราหารเพลและปล่อยปลา( 
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เป้าหมาย เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน SDGs กิจกรรมสนับสนุนเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
15 ปกป้อง ฟื้นฟ ูและสนับสนนุการใช้

ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน จัดการ
ป่าไม้อย่างย่ังยืน ต่อสู้การกลายสภาพ
เป็นทะเลทราย  หยุดการเสือ่มโทรม
ของที่ดินและฟื้นสภาพกลับมาใหม ่
และหยุดการสูญเสียความหลากหลาย
ทางชีวภาพ (Protect, restore and 
promote sustainable use of 
terrestrial ecosystems, 
sustainably manage forests, 
combat desertification, and halt 
and reverse land degradation 
and halt biodiversity loss 

กิจกรรมปรับภูมทิัศน์ 
บ ารุงรักษาและปลูกต้นไม้ 
เพิ่มระบบนิเวศ 

กิจกรรมปรับภูมิทัศน์ ปลูกต้นไม้บริเวณส านักงาน 
ไม่มีค่าใช้จ่าย 

16 ส่งเสริมสงัคมที่สงบสุขและครอบคลมุ 
เพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน ให้ทุกคนเขา้ถึง
ความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มี
ประสิทธผิล รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทกุระดับ  (Promote 
peaceful and inclusive societies 
for sustainable development, 
provide access to justice for all 
and build effective, accountable 
and inclusive institutions at all 
levels) 

กิจกรรมรณรงค์ตอ่ต้าน             
การทุจริตและคอรัปชัน่  

1.โครงการส่งเสริมคุณลักษณะที่ดี 5 ประการ  
ร่วมต้านการทุจริต : บัณฑิตวทิยาลัยโปร่งใส  
(เล่าสู่กันฟัง(”ด าเนนิการวันที่ 1-28 ก.พ.2566บุคลากรน าเรื่องที่
ตรงตาม 
คุณลักษณะทีดี่ 5 ประการ 
1.ความซื่อสัตย์ 
2.ความมีจิตสาธารณะ 
3.ความเป็นธรรมทางสังคม 
4.การปฏิบัติอย่างรับผิดชอบ 
5.เป็นอยู่อย่างพอเพียง 
ไม่ใช้งบประมาณ 

17 เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการ
ด าเนนิงานและฟื้นฟสูภาพหุ้นส่วน
ความร่วมมอืระดับโลกส าหรับการ
พัฒนาที่ย่ังยืน (Strengthen the 
means of implementation and 
revitalize the Global Partnership 
for Sustainable Development) 

กิจกรรมเสริมความรู้ ศกึษา 
ดูงานนอกสถานที่    
ด้านการอนุรกัษ์พลังงานและ
สิ่งแวดลอ้ม 

โครงการศึกษาดูงานด้านการจัดการขยะ ด้านการจัดการ
สิ่งแวดล้อมและด้านท านุบ ารุงศิลปฯ เมื่อวันที่ 2 ก.พ.2566 เวลา 
8.30-16.00 น.  
ณ วัดจากแดง และศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงคุ้งบางกะเจ้า  
อ.พระประแดง จ.สมุทรปราการ ผู้บริหารและบุคลากรเข้าร่วม   
22 คน (24 คน( ร้อยละ 91.66  
(บริจาคขวด แก้วพลาสติก ถวายภัตราหารเพลและปล่อยปลา( 
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บทที่ 3 หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
 

หลักสูตรที่เปิดสอนระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2566 จ านวน 92 หลักสูตร จ าแนกเป็น ระดับปริญญาเอก 34 หลักสูตร ระดับปริญญาโท                     
58 หลักสูตร แบ่งตามคณะ ดังนี้ 
คณะวิศวกรรมศาสตร์  

ระดับปริญญาเอก จ านวน 7 หลักสูตร 
1. ปร.ด. (วิศวกรรมเครื่องกล( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565(  
2. ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้า) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
3. ปร.ด. (วิศวกรรมอตุสาหการ( (หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565(  
4. ปร.ด. (วิศวกรรมเคมี( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565(  
5. ปร.ด. (วิศวกรรมโยธา( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564(  
6. ปร.ด. (วิศวกรรมวัสดุ( (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2565(  
7. ปร.ด. (วิศวกรรมการผลิต( (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2562(  

ระดับปริญญาโท จ านวน 12 หลักสูตร 
1. วศ.ม. (วิศวกรรมเครือ่งกล( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565(  
2. วศ.ม. (วิศวกรรมการบินและอวกาศ( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
3. วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565(  
4. วศ.ม. (วิศวกรรมการจัดการอตุสาหกรรม( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
5. วศ.ม. (วิศวกรรมอุตสาหการ( (หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565)  
6. วศ.ม. (วิศวกรรมการผลติ( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  
7. วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
8. วศ.ม. (วิศวกรรมโยธา( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  
9. วศ.ม. (วิศวกรรมวสัดุ( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
10. วศ.ม. (การบริหารงานก่อสร้าง( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562)  
11. วศ.ม. (วิศวกรรมอัตโนมัติ( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  
12. วศ.ม. (วิศวกรรมขนถ่ายวัสดุและโลจิสตกิส์( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

 รวม       19      หลักสูตร 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  

ระดับปริญญาเอก จ านวน 8 หลักสูตร 
1. ปร.ด. (คอมพวิเตอร์ศกึษา( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565( 
2. ปร.ด. (วิศวกรรมโยธาและการศกึษา( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564( 
3. ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา( (หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2564( 
4. ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้าและพลังงาน( (หลักสูตรภาษาอังกฤษ( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563(  
5. ปร.ด. (วิศวกรรมเครื่องกลศกึษา( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566(  
6. ปร.ด. (บริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565( 
7. ปร.ด. (เทคโนโลยีดิจิทัลเทคนิคศึกษา( (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564( 
8. ปร.ด. (เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สารเพื่อการศึกษา( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564( 

ระดับปริญญาโท จ านวน 7 หลักสูตร 
1. ค.อ.ม. (คอมพิวเตอร์ศึกษา( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565( 
2. วศ.ม. (วิศวกรรมโยธาและการศกึษา( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
3. ค.อ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565( 
4. ค.อ.ม. (วิศวกรรมเครือ่งกลศึกษา( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565( 
5. ค.อ.ม. (บริหารอาชวีะและเทคนิคศกึษา( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564( 
6. ค.อ.ม. (เทคโนโลยีดิจทิัลเทคนิคศกึษา( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564(  
7. วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สารเพื่อการศึกษา( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564(  
 รวม       15      หลักสูตร 
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วิทยาลยัเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
ระดับปริญญาเอก จ านวน 3 หลักสูตร 

1. ปร.ด. (เทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566( 
2. วศ.ด. (เทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนตแ์ละพลังงาน( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566( 
3. ปร.ด. (เทคโนโลยีวิศวกรรมการกอ่สร้าง( (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565(  

ระดับปริญญาโท จ านวน 11 หลักสูตร 
1. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
2. วศ.ม. (การจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  
3. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนตแ์ละพลังงาน( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564(                 
4. วท.ม. (การจัดการนวัตกรรมเพือ่ธรุกจิและอุตสาหกรรม( (หลักสูตรสหวทิยาการ(   (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) 
5. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  
6. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566( 
7. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมอเิล็กทรอนิกส์ประยุกต์( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  
8. วท.ม. (การจัดการด้านวิศวกรรมและสิ่งแวดล้อมในเมอืง( (หลักสูตรใหม ่พ.ศ. 2557) **/*** 
9. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมการเชื่อม( (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562( 
10. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้าประยุกต์( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
11. วท.ม. (การจัดการเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและสารสนเทศ( (หลักสตูรใหม่ พ.ศ. 2564( 

 รวม       14    หลักสูตร 
** ครบรอบปรับปรุงทุก ๆ 5 ปี แต่ยังไม่ได้ด าเนินการ 
*** ไม่มีนักศึกษา แตย่ังไม่ปิดหลักสูตร 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์  

* ณ ปัจจุบนั เปิดรับสมัครเข้าศึกษาอยู่ แต่ยังไม่มีนักศึกษา  
**** รอปิดหลักสูตร แต่ยังมีนกัศึกษาอยู ่
  

ระดับปริญญาเอก จ านวน 9 หลักสูตร 
1. ปร.ด. (เคมอีุตสาหกรรม( (หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2566(  
2. ปร.ด. (สถิติประยุกต์( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565(  
3. ปร.ด. (สถิติประยุกต์( (หลักสูตรภาษาอังกฤษ( (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565( * 
4. ปร.ด. (เทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
5. ปร.ด. (วิทยาการคอมพิวเตอร์( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  
6. ปร.ด. (คณิตศาสตร์ประยุกต์( (หลักสตูรภาษาอังกฤษ( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
7. ปร.ด. (ฟิสิกส์ประยุกต์( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564(  
8. ปร.ด. (เทคโนโลยีและการจดัการสิ่งแวดล้อม( (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562(  
9. ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ( (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565) (เริ่มมีนศ. 1/66( 

ระดับปริญญาโท จ านวน 12 หลักสูตร 
1. วท.ม. (เคมอีุตสาหกรรม( (หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2563)  
2. วท.ม. (อุปกรณก์ารแพทย์( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  
3. วท.ม. (สถิติประยุกต์( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  
4. วท.ม. (คณิตศาสตร์ประยุกต์( (หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2565)  
5. วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
6. วท.ม. (เทคโนโลยีอตุสาหกรรมชีวภาพ( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  
7. วท.ม. (เทคโนโลยีและการจัดการสิ่งแวดล้อม( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
8. วท.ม. (ฟิสิกส์ประยุกต์( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
9. วท.ม. (คณิตศาสตรเ์ชิงวทิยาการคอมพวิเตอร์( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562( 
10. วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565(  
11. วท.ม. (วิศวกรรมซอฟตแ์วร์( (หลักสตูรใหม่ พ.ศ. 2559( **** 
12. วท.ม. (วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทางอาหาร( (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564( * 

 รวม       21      หลักสูตร 
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คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล  
ระดับปริญญาเอก จ านวน 4 หลักสูตร 

1. ปร.ด. (วิทยาศาสตร์ขอ้มูลเพือ่นวัตกรรม( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
2. ปร.ด. (สารสนเทศและวิทยาศาสตร์ข้อมูล( (นานาชาติ( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
3. ปร.ด. (ระบบสารสนเทศเพือ่การจัดการ( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566( 
4. ปร.ด. (การบริหารเครอืข่ายและความมัน่คงปลอดภัยสารสนเทศ( (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564) 

ระดับปริญญาโท จ านวน 4 หลักสูตร 
1. วท.ม. (วิทยาศาสตร์ข้อมูลเพือ่นวัตกรรม( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
2. วท.ม. (สารสนเทศและวทิยาศาสตรข์้อมูล( (นานาชาติ( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
3. วท.ม. (ระบบสารสนเทศเพือ่การจัดการ( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566)  
4. วท.ม. (การบริหารเครือข่ายและความมัน่คงปลอดภัยสารสนเทศ( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
 รวม       8      หลักสูตร 

 

คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์  
ระดับปริญญาเอก จ านวน 1 หลักสูตร 
1. ปร.ด. (จิตวทิยาอุตสาหกรรมและองคก์าร( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563)  

ระดับปริญญาโท จ านวน 2 หลักสูตร 
1. ศศ.ม. (จิตวทิยาอุตสาหกรรมและองคก์าร( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  
2. ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษเพือ่การสื่อสารเชงิธุรกจิและอุตสาหกรรม( (หลักสูตรภาษาอังกฤษ(   (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
 รวม       3      หลักสูตร 

 

คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม  
ระดับปริญญาเอก จ านวน 1 หลักสูตร 
1. บธ.ด. การพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรพัยากรมนุษย์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 

ระดับปริญญาโท จ านวน 1 หลักสูตร 
1. บธ.ม. การพัฒนาธรุกจิอุตสาหกรรมและทรพัยากรมนุษย์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564) 
 รวม       2      หลักสูตร 

 

คณะบริหารธุรกิจ  
ระดับปริญญาเอก จ านวน 1 หลักสูตร 
1. บธ.ด. (บริหารธรุกจิอุตสาหกรรม( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

ระดับปริญญาโท จ านวน 2 หลักสูตร 
1. บธ.ม. (บริหารธรุกจิอตุสาหกรรม( (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
2. บธ.ม. (การบัญชี( (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563)  
 รวม       3      หลักสูตร 

 

คณะวิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม  
ระดับปริญญาโท จ านวน 2 หลักสูตร 
1. วท.ม. (เทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
2. วท.ม. (กระบวนการอุตสาหกรรมเคมีและสิง่แวดลอ้ม( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
 รวม       2      หลักสูตร 

 

คณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม  
ระดับปริญญาโท จ านวน 2 หลักสูตร 
1. อส.ม. (การจดัการอุตสาหกรรม( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564)  
2. วศ.ม. (วิศวกรรมการจัดการ( (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2565) (เริ่มมีนศ. 1/66( 
 รวม       2      หลักสูตร 

 

คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ  
ระดับปริญญาโท จ านวน 1 หลักสูตร 
1. บธ.ม. (บริหารธรุกจิอตุสาหกรรมและการคา้( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
 รวม      1      หลักสูตร 

 

คณะอุตสาหกรรมเกษตรดิจิทัล  
ระดับปริญญาโท จ านวน 1 หลักสูตร 
1. วท.ม. (วิทยาศาสตร์และอุตสาหกรรมอาหาร( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) 
 รวม      1      หลักสูตร 

 

คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ  
ระดับปริญญาโท จ านวน 1 หลักสูตร 
1. สถ.ม. (นวัตกรรมและการออกแบบเพื่อความย่ังยืน( (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) 
 รวม      1      หลักสูตร 
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คณะ/ระดับปริญญา/จ านวนหลกัสูตร ปริญญาเอก ปริญญาโท รวม 
1.วิศวกรรมศาสตร ์ 7 12 19 
2.ครุศาสตร์อุตสาหกรรม 8 7 15 
3.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3 11 14 
4.วิทยาศาสตร์ประยุกต ์ 9 12 21 
5.อุตสาหกรรมเกษตรดจิิทัล -- 1 1 
6.เทคโนโลยีและการจดัการอุตสาหกรรม -- 2 2 
7.เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 4 4 8 
8.ศิลปศาสตร์ประยุกต ์ 1 2 3 
9.สถาปัตยกรรมและการออกแบบ - 1 1 
10.วิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม - 2 2 
11.บริหารธุรกิจ 1 2 3 
12.พัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 1 1 2 
13.บริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ - 1 1 

รวม 34 58 92 
ข้อมูล ฝ่ายวิชาการ ณ วันที่ 16 มถิุนายน พ.ศ. 2566 
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หน่วย : หลักสูตร 

คณะ/ระดบัปรญิญา 
ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 

ปริญญา
เอก 

ปริญญา          
โท 

รวม 
ปริญญา

เอก 
ปริญญ
าโท 

รวม 
ปริญญา

เอก 
ปริญญ
าโท 

รวม 
ปริญญา

เอก 
ปริญญา

โท 
รวม 

ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท รวม 

1.วิศวกรรมศาสตร ์ 7 13 20 7 13 20 7 13 20 7 12 19 7 12 19 
2.ครุศาสตร์อุตสาหกรรม 8 7 15 8 7 15 8 7 15 8 7 15 8 7 15 
3.วิทยาลยัเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 2 10 12 2 10 12 2 11 13 2 11 14 3 11 14 
4.วิทยาศาสตร์ประยุกต ์ 7 11 18 7 11 18 7 11 18 8 12 20 9 12 21 
5.อุตสาหกรรมเกษตรดิจิทลั   1 1  -- 1 1  -- 1 1  -- 1 1  -- 1 1 
6.เทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม   1 1  -- 1 1  -- 1 1  -- 2 2  -- 2 2 
7.เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 3 4 7 3 4 7 4 4 8 4 4 8 4 4 8 
8.ศิลปศาสตรป์ระยุกต ์ 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
9.สถาปัตยกรรมและการออกแบบ   1 1  - 1 1  - 1 1  - 1 1  - 1 1 
10.วิทยาศาสตร์ พลงังานและสิ่งแวดล้อม   2 2  - 2 2  - 2 2  - 2 2  - 2 2 
11.บริหารธุรกิจ 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 
12.พัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 
13.บริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ   1 1  - 1 1  - 1 1  - 1 1  - 1 1 

รวม 30 56 86 30 56 86 31 57 88 33 58 91 34 58 92 

 

  

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาท่ีเปิดสอนปีการศึกษา 2562-2566 

 

30 30 31 32 34

56 56 57 58 58

0

20

40

60

80

ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566
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บทที่ 4 การผลิตบัณฑิต 
บัณฑิตวิทยาลัยด าเนินการสอบคัดเลือกนักศึกษาใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา ปกีารศึกษา 2566 ประจ าภาคการศึกษาที่ 1   

รายละเอียด 
ก าหนดการ 

ช่วง 1 ช่วง 2  ช่วง 3 ช่วง 4 ช่วง 5 
รับสมัครแบบออนไลน์  
www.grad.admission.kmutnb.ac.th 

1 พ.ย.- 
30 ธ.ค. 2565 

4 ม.ค.- 
5 มี.ค. 2566 

6 มี.ค.- 
7 พ.ค. 2566 

12 พ.ค.- 
4 มิ.ย. 2566 

6 มิ.ย.- 
20 มิ.ย. 2566 

ประกาศรายชือ่และสถานที่สอบ 13 ม.ค. 2566 15 มี.ค. 2566 15 พ.ค. 2566 9 มิ.ย. 2566 22 มิ.ย. 2566 
สอบข้อเขียน/ประเมินความสามารถ/ 
สอบภาษาอังกฤษ 

28 ม.ค. 2566 1 เม.ย. 2566 27 พ.ค. 2566 11 มิ.ย. 2566 24 มิ.ย. 2566 

ประกาศรายชือ่ผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษา 2 มี.ค. 2566 16 พ.ค. 2566 19 มิ.ย. 2566 22 มิ.ย. 2566 26 มิ.ย. 2566 
นักศึกษาใหม่รายงานตัวและลงทะเบียน 15-17 มี.ค.2566 24-26 พ.ค.2566 27 มิ.ย.- 1 ก.ค.2566 28 มิ.ย.- 1 ก.ค.2566 29 มิ.ย. 2566 
ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 30 มิ.ย. 2566 30 มิ.ย. 2566 30 มิ.ย. 2566 30 มิ.ย. 2566 30 มิ.ย. 2566 
เปิดภาคการศึกษา 3 ก.ค. 2566 3 ก.ค. 2566 3 ก.ค. 2566 3 ก.ค. 2566 3 ก.ค. 2566 

 
ประจ าภาคการศึกษาท่ี 2  

รายละเอียด ก าหนดการ 
รับสมคัรแบบออนไลน์  www.grad.admission.kmutnb.ac.th 5  ก.ค.-13 ก.ย.2566 
ประกาศรายชื่อและสถานท่ีสอบ 22 ก.ย.2566 
สอบข้อเขียน/ประเมินความสามารถ/สอบภาษาอังกฤษ 7 ต.ค.2566 
ประกาศรายชื่อผู้มสีิทธ์ิเข้าศึกษา 1 พ.ย.2566 
นักศึกษาใหม่รายงานตัวและลงทะเบียน 20-24 พ.ย.2566 
ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ่ 24 พ.ย.2566 
เปิดภาคการศึกษา 27 พ.ย.2566 

จ านวนผู้ปฏิบัติงานด้านบัณฑิตศึกษา จ านวนนักศึกษา และจ านวนหลักสูตร 
ปีการศึกษา/

จ านวน 
จ านวนผู้ปฏิบัติงานด้านบัณฑิตศึกษา                         

(นักวชิาการศึกษา) (คน) 
จ านวนนักศึกษาระดบับัณฑิตศึกษา 

(คน) 
จ านวนหลกัสูตร                      

(หลักสูตร) 
ปี 2564 5 1,297 88 
ปี 2565 5 1,974 91 
ปี 2566 5 2,251 92 
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จ าแนกตามคณะ สาขาวิชาและภาคการศึกษา                                                                หน่วย : คน 

หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

จ านวนรับ 
จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

จ านวนรับ 
จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 530 144 118 405 23 15 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 110 13 12 120 4 3 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (DME) 20 0 0 20 0 0 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (DEE) 15 2 2 15 0 0 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต (DPE) 10 3 3 10 0 0 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต  [โครงการส าหรับผู้บริหาร] (X-DPE) 

 
0 0 5 3 3 

-สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี (DChE) 10 1 1 15 0 0 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ (DPTE) 20 0 0 20 0 0 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (DCE) 25 5 4 25 0 0 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ (DIE) 10 2 2 10 1 0 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 420 131 106 285 19 12 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (MME)   20 0 0 

   

-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (S-MME)   20 0 0 
   

-สาขาวิชาวิศวกรรมการบินและอวกาศ (MAE)   10 2 1 
   

-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (MEE) 30 7 7 30 2 2 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต (MPE)      20 10 10 20 - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี (MChE)   20 5 4 10 - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมขนถ่ายวัสดุและโลจิสติกส์ (MHLE) 30 0 0 

   

-สาขาวิชาวิศวกรรมขนถ่ายวัสดุและโลจิสติกส์  [ภาคพิเศษ] (S-MHLE) 15 3 3 
   

-สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ  (MPTE)   20 5 5 20 - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ  (S-MPTE)   30 0 0 10 - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอัตโนมัติ (MAuE)    10 9 6 

   

-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (MCE)   60 23 13 60 3 0 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (S-MCE)   15 17 15 15 4 4 
-สาขาวิชาการบริหารงานก่อสร้าง (โครงการส าหรับผู้บริหาร( [ภาคพิเศษ] (X-MCM)    20 8 7 20 3 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ (MIE)  20 14 11 20 1 - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม [ภาคพิเศษ] (X-MIE) 40 22 19 40 3 2 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม [ภาคพิเศษ]    
(โครงการผู้บริหารระดับต้น( (Y-MIE)  

40 6 5 40 3 3 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 555 191 173 170 5 3 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 95 68 57 60 4 2 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา (DTE)   15 5 5 10 - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและพลังงาน (หลักสูตรภาษาอังกฤษ( (E-DEEE)   10 1 1 5 - - 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (DTCT)   5 2 3 

   

-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-DTCT) 10 0 0 10 - - 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-DTCT) (มจพ.วิทยาเขตระยอง( 10 1 1 

   

-สาขาวิชาบริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา (DVTM) 10 23 21 
   

-สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเทคนิคศึกษา (DET)  5 19 13 5 2 - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเทคนิคศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-DET) 10 4 2 10 - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา (DICT) 10 7 7 10 2 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-DICT)   10 6 4 10 - - 
หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต 435 113 106 85 1 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (MTM)  30 0 0 

   

-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (S-MTM)  45 44 45 20 0 0 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (S-MTM) (มจพ. วิทยาเขตระยอง( 45 1 0 

   

-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (S-MTM) (มจพ. วิทยาเขตปราจีนบุรี( 45 0 0 
   

-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (MTE)  60 2 2 10 - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (S-MTE) 60 26 25 10 - - 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (MTCT) 15 2 1 10 - - 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-MTCT)   30 8 7 10 - - 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา[ภาคพิเศษ] (S-MTCT) (มจพ. วิทยาเขตระยอง( 30 0 0 

   

-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-MTCT)  (มจพ. วิทยาเขตปราจีนบุรี( 30 0 0 
   

-สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเทคนิคศึกษา (MET)  10 2 3 10 - - 
  

ผู้สมัครเข้าศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2566 
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หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

จ านวนรับ 
จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

จ านวนรับ 
จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

-สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเทคนิคศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-MET) 15 3 2 15 1 1 
-สาขาวิชาบริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา (TEM)   20 25 21 

   

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 25 10 10 25 0 0 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา  (MICT) 10 0 1 10 - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา   [ภาคพิเศษ] (S-MICT) 15 10 9 15 - - 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 330 90 85 160 12 10 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต 10 1 1 10 2 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนต์และพลังงาน (DAET)  10 1 1 10 2 2 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 40 6 5 25 0 0 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง (DCET)  25 3 2 25 0 0 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน (DEET)  15 3 3 

   

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 185 79 76 85 9 7 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล (MMET)  15 14 14 

   

-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนต์และพลังงาน (MAET)  20 3 2 20 2 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน (MEET)  5 3 2 5 5 5 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน [ภาคพิเศษ] (S-MEET) 20 10 9 20 2 - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการเชื่อม [ภาคพิเศษ] (S-MWET)  20 16 16 10 - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้าประยุกต์ [สหกิจศึกษา] (MAEE)  10 9 9 

   

-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ประยุกต์ (MEEE)  20 2 1 
   

-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง (MCET)  10 1 1 10 - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง [ภาคพิเศษ] (S-MCET) 20 20 18 20 - - 
-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม (สหกิจศึกษา( (METM)  15 1 3 

   

-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม [ภาคพิเศษ] (สหกิจศึกษา( (S-METM)  30 0 1 
   

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 95 4 3 40 1 1 
-สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมเพื่อธุรกิจและอุตสาหกรรม (สหวิทยาการ( (MIMB) 40 0 0 20 1 1 
-สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมเพื่อธุรกิจและอุตสาหกรรม [ภาคพิเศษ] (S-MIMB) 40 4 3 20 0 0 
-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและสารสนเทศ (MIITM) 15 0 0 

   

คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 372 87 76 237 11 9 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 102 17 14 62 2 2 
-สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม (DIC) 

 
0 0 20 0 0 

-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ (หลักสูตรภาษาอังกฤษ( (E-DMA)  17 5 5 17 2 2 
-สาขาวิชาฟิสิกประยุกต์ (DAP)  10 0 0 

   

-สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ (DBIT) 20 2 0 
   

-สาขาวิชาสถิติประยุกต์ (DAST)  15 3 2 15 0 0 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์  (หลักสูตรภาษาอังกฤษ( (E-DAST)  15 0 0 15 0 0 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีและการจัดการสิ่งแวดล้อม (DENVTM)  10 3 3 

   

-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (DCS)  5 2 2 5 - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ (DBT)  10 2 2 10 0 0 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 270 70 62 175 9 7 
-สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม (MIC)   25 17 17 25 0 0 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ (MMA) 15 1 1 15 1 - 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ [ภาคพิเศษ] (S-MMA) 15 0 0 15 - - 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์เชิงวิทยาการคอมพิวเตอร์ (MMC) 15 0 0 15 2 2 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์เชิงวิทยาการคอมพิวเตอร์ [ภาคพิเศษ] (S-MMC)  15 0 0 15 1 1 
-สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ (MAP) 30 1 1 

   

-สาขาวิชาอุปกรณ์การแพทย์ (MMI)   10 6 4 
   

-สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ (MBIT) 15 3 3 
   

-สาขาวิชาเทคโนโลยีและการจัดการสิ่งแวดล้อม (MENVTM) 20 2 2 
   

-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทางอาหาร (MFT) 15 1 1 10 - - 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์และวิทยาการวิเคราะห์ข้อมูล (MASDA) 20 6 5 10 - - 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์และวิทยาการวิเคราะห์ข้อมูล [ภาคพิเศษ] (S-MASDA) 20 10 11 20 - - 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (MCS) 10 2 0 10 1 1 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ [ภาคพิเศษ] (S-MCS) 30 16 13 30 4 3 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ (MBT) 15 5 4 10 - - 

 

 



  

  

รายงานประจ าปีการศึกษา 2566 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 34 

 

หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

จ านวนรับ 
จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

จ านวนรับ 
จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

คณะอุตสาหกรรมเกษตรดิจิทัล 60 1 0 0 0 0 
หลักสูตรวิทยาศาตรมหาบัณฑิต 60 1 0 0 0 0 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และอุตสาหกรรมอาหาร (MFSI)   30 1 0 

   

-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และอุตสาหกรรมอาหาร (S-MFSI)   30 0 0 
   

คณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม 130 6 6 130 0 0 
หลักสูตรวิทยาศาตรมหาบัณฑิต 130 6 6 130 0 0 
-สาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรม (MIM)   30 0 0 30 0 0 
-สาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรม (S-MIM)   60 0 0 60 0 0 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ (MEM) 10 1 1 10 - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ ( S-MEM)  30 5 5 30 - - 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 210 155 129 130 7 5 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 35 28 22 45 4 2 
-สาขาวิชาสารสนเทศและวิทยาศาสตร์ข้อมูล (นานาชาติ( [ภาคพิเศษ] (I-DIT)   10 4 3 10 - - 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลเพื่อนวัตกรรม (DITT)   

 
0 0 10 2 2 

-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลเพื่อนวัตกรรม [ภาคพิเศษ] (S-DITT)   10 10 7 10 - - 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (DMIS)   5 3 3 

   

-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ [ภาคพิเศษ] (S-DMIS)   
 

0 0 10 2 - 
-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศ (DDNS)   10 11 9 5 - - 
-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศ [ภาคพิเศษ] (S-DDNS)   

 
0 0 5 - - 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 175 127 107 85 3 3 
-สาขาวิชาสารสนเทศและวิทยาศาสตร์ข้อมูล (นานาชาติ( [ภาคพิเศษ]  (I-MIT) 10 0 0 10 1 1 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลเพื่อนวัตกรรม (MITT)   5 2 0 5 - - 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลเพื่อนวัตกรรม [ภาคพิเศษ] (S-MITT)   40 29 24 40 2 2 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (MMIST)  10 4 2 10 - - 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ [ภาคพิเศษ] (S-MMIST) 70 52 46 20 0 0 
-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศ (MDNS) 5 2 2 

   

-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศ [ภาคพิเศษ] (S-MDNS) 35 38 33 
   

คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 61 33 34 5 0 1 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 5 2 1 5 - 1 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ [ภาคพิเศษ] (S-DIOP)   5 2 1 5 - 1 
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 56 31 33 0 0 0 
-สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเชิงธุรกิจและอุตสาหกรรม    
(หลักสูตรภาษาอังกฤษ( [ภาคพิเศษ] (S-E-MBIC)  

16 7 7 
   

-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (MIOP) 15 3 7 
   

-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ [ภาคพิเศษ] (S-MIOP) 25 21 19 
   

คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ 22 9 8 17 3 3 
หลักสูตรสถาปัตยกรรมมหาบัณฑิต  22 9 8 17 3 3 
-สาขาวิชานวัตกรรมและการออกแบบเพื่อความยั่งยืน (MAPIDS) 5 2 2 

   

-สาขาวิชานวัตกรรมและการออกแบบเพื่อความยั่งยืน [ภาคพิเศษ] (S-MAPIDS) 17 7 6 17 3 3 
คณะวิทยาศาสตร์พลังงานและสิ่งแวดล้อม  40 11 11 40 2 1 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (มจพ.วิทยาเขตระยอง( 40 11 11 40 2 1 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ (METAM) 10 5 5 10 0 0 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ [ภาคพิเศษ] (S-METAM) 10 1 1 10 0 0 
-สาขาวิชากระบวนการอุตสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม (MICPE) 10 0 0 10 0 0 
-สาขาวิชากระบวนการอุตสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม [ภาคพิเศษ] (S-MICPE) 10 5 5 10 2 1 
คณะบริหารธุรกิจ 185 223 156 85 0 0 
หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต 30 32 19 10 - - 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม (โครงการส าหรับผู้บริหาร( (X-DBA) 30 32 19 10 - - 
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 155 191 137 75 0 0 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม (MBA) 5 6 1 5 - - 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม [ภาคพิเศษ] (S-MBA) 75 63 56 30 - - 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม  [ภาคพิเศษ] (โครงการส าหรับผู้บริหาร( (X-MBA) 50 115 75 30 - - 
-สาขาวิชาการบัญชี [ภาคพิเศษ] (X-MBAcc) 25 7 5 10 - - 
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หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

จ านวนรับ 
จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

จ านวนรับ 
จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 40 44 35 30 0 0 
หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต 15 17 14 30 - - 
-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ [ภาคพิเศษ]                             
(โครงการส าหรับผู้บริหาร( (X-DBR) 

15 17 14 30 - - 

หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 25 27 21 0 0 0 
-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ [ภาคพิเศษ]  (S-MBR) 5 11 9 

   

-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ [ภาคพิเศษ]  
(โครงการส าหรับผู้บริหาร( (X-MBR) 

20 16 12 
   

คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ 45 13 11 45 0 0 
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  45 13 11 45 0 0 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรมและการค้า (MIBT) 10 2 2 10 - - 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรมและการค้า [ภาคพิเศษ] (S-MIBT) 35 11 9 35 0 0 

รวม 2,580 1,007 842 1,454 63 47 

                                                                                           ข้อมลู ฝ่ายวิชาการบัณฑิตวิทยาลัย  
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คณะ/ระดบัปรญิญา/จ านวนคน 
ระดับปริญญาเอก ระดับปริญญาโท รวม 

จ านวนรับ จ านวนผู้สมัคร มีสิทธิ์เขา้ศึกษา จ านวนรับ จ านวนผู้สมัคร มีสิทธิ์เขา้ศึกษา จ านวนรับ จ านวนผู้สมัคร มีสิทธิ์เขา้ศึกษา 
1.วิศวกรรมศาสตร์ 230 17 15 705 150 118 935 167 133 
2.ครุศาสตร์อุตสาหกรรม 155 72 59 570 124 117 725 196 176 
3.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 85 9 8 405 93 87 490 102 95 
4.วิทยาศาสตร์ประยกุต ์ 164 19 16 445 79 69 609 98 85 
5.อุตสาหกรรมเกษตรดิจิทัล - - - 60 1 - 60 1 - 
6.คณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม - - - 260 6 6 260 6 6 
7.เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 80 32 24 260 130 110 340 162 134 
8.ศิลปศาสตร์ประยุกต์ 10 2 2 56 31 33 66 33 35 
9.สถาปัตยกรรมและการออกแบบ - - - 39 12 11 39 12 11 
10.วิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดลอ้ม - - - 80 13 12 80 13 12 
11.บริหารธุรกิจ 40 32 19 230 191 137 270 223 156 
12.พัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 45 17 14 25 27 21 70 44 35 
13.บริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ - - - 90 13 11 90 13 11 

รวม 809 200 157 3,225 870 732 4,034 1,070 889 

 

  

สถิติผู้สมัครและผู้มสีิทธิ์เข้าศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2566 
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คณะ/ระดบัปรญิญา/จ านวนคน 
ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 

ปรญิญาเอก ปรญิญาโท รวม ปรญิญาเอก ปรญิญาโท รวม ปรญิญาเอก ปรญิญาโท รวม ปรญิญาเอก ปรญิญาโท รวม ปรญิญาเอก ปรญิญาโท รวม 

1.วิศวกรรมศาสตร์ 37 248 285 26 230 256 17 160 177 10 108 118 15 118 133 

2.ครุศาสตร์อุตสาหกรรม 48 24 72 67 48 115 63 102 165 50 114 164 59 117 176 
3.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 25 84 109 11 82 93 9 94 103 23 81 104 8 87 95 

4.วิทยาศาสตร์ประยกุต ์ 23 70 93 16 114 130 15 62 77 6 61 67 16 69 85 
5.อุตสาหกรรมเกษตรดิจิทัล - 3 3 - - - - 4 4 - - - - - - 
6.เทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม - - - - - - - - - - - - - 6 6 

7.เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 19 125 144 23 142 165 23 88 111 16 97 113 24 110 134 
8.ศิลปศาสตร์ประยุกต์ 4 55 59 10 32 42 1 19 20 7 18 25 2 33 35 
9.สถาปัตยกรรมและการออกแบบ - 23 23 - 11 11 - 9 9 - 3 3 - 11 11 
10.วิทยาศาสตร์พลังงานและสิ่งแวดล้อม  - 8 8 - 21 21 - 13 13 - 15 15 - 12 12 

11.บริหารธุรกิจ 57 226 283 46 246 292 31 159 190 19 109 128 19 137 156 

12.พัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 40 45 85 28 21 49 22 28 50 11 18 29 14 21 35 
13.บริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ - 26 26 - 11 11 - 14 14 - 4 4 - 11 11 

รวม 253 937 1190 227 958 1185 181 752 933 142 628 770 157 732 889 

       ข้อมูลการรับเข้านักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2564-2566 

ภาคการศึกษา/ปีการศึกษา 
 

ผู้สมัคร(คน) 
 

ประกาศรับ(คน) ผู้มีสิทธิเข้าศึกษา(คน) ลงทะเบยีน(คน) ร้อยละที่ลงทะเบียน 

1/2564 918 2,159 812 616 75.86 
2/2564 265 1,258 123 82 66.67 
1/2565 747 1,674 688 486 70.63 
2/2565 96 1,261 87 61 70.11 
1/2566 1,007 2,489 836 744 88.99 
2/2566 126 1,214 50 34 68.00 

 

จ านวนผู้มสีิทธิ์เข้าศึกษาต่อระดบับัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2562-2566 
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ผลประเมินความคิดเห็นของผู้สมัครเข้าศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา  ปีการศึกษา 2566 

ประเด็น ค่าเฉลี่ยผลประเมิน 
1.ความคาดหวงัของผู้สมัคร 4.55 
 1.1 สาขาวิชา/หลกัสูตรมีความหลากหลาย ทันสมยัและตรงกับความต้องการ 4.52 
 1.2 ความเชื่อมั่นต่อมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 4.75 
 1.3 ทรัพยากรสนับสนุนการเรียนการสอน เช่น ห้องสอบ อุปกรณ์ฯ 4.39 
2. ความสามารถส่วนบุคคลผู้สมัคร 4.39 
 2.1 เกรดเฉลี่ยของผู้สมัครเหมาะสมที่จะศึกษาในหลักสูตร 4.28 
 2.2 สาขาวิชาที่เลือกตรงกับวิชาชีพ 4.50 
3. ระบบการสมัครและการสอบเข้า 4.45 
 3.1 มีระบบรับสมัครที่ทันสมัย และสะดวก 4.35 
 3.2 การสอบเข้ามีความโปร่งใส  4.54 
4. สถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัย 4.16 
 4.1 อยู่ในบริเวณที่มีการคมนาคมสะดวก 4.36 
 4.2 อยู่ใกล้ที่พกั 3.95 
 4.3 อยู่ในพื้นที่ที่มีความปลอดภยั ห่างไกลมลพิษ 4.16 
5. การประชาสมัพันธ์ 4.04 
 5.1 Website 4.34 
 5.2 Facebook 4.24 
 5.3 ป้ายประชาสัมพันธ ์ 3.84 
 5.4 การแนะแนวการศึกษาตอ่ของมหาวิทยาลยั 3.74 

ค่าเฉลี่ย 4.28 
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กราฟเปรียบเทียบจ านวนผู้สมคัร จ านวนผู้มีสิทธ์ิเข้าศึกษาและ                      
จ านวนท่ีลงทะเบียนนักศึกษาใหม่ ระหว่างปีการศึกษา 2564-2566 

จ านวนผู้สมัคร จ านวนผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษา จ านวนลงทะเบียน
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จ าแนกตามคณะ ภาควิชา และสาขาวิชา  

                                                                                                     หน่วย : คน 
คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา 

ระดับปริญญา 
รวม 

ปริญญาเอก ปริญญาโท 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 100 381 481 
ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกลและการบินอวกาศ 6 16 22 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 6 0 6 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (DME) 6 0 6 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 0 16 16 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (MME)    - 3 3 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (S-MME)    - 9 9 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการบินและอวกาศ (MAE)   - 4 4 
ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 19 30 49 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 19 0 19 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (DEE) 19 0 19 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  - 30 30 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (MEE)  - 30 30 
ภาควิชาวิศวกรรมการผลิต 18 23 41 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 18 0 18 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต (DPE) 15 0 15 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต (X-DPE) 3 0 3 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  - 23 23 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต (MPE)  - 23 23 
ภาควิชาวิศวกรรมเคมี 8 18 26 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 8 0 8 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี (DChE) 8 0 8 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 0 18 18 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี (MChE)  - 18 18 
ภาควิชาวิศวกรรมวัสดุและเทคโนโลยีการผลิต 12 24 36 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 12 0 12 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ (DPTE) 12 0 12 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 0 24 24 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ (MPTE)    - 22 22 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ (S-MPTE)    - 2 2 
ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 11 112 123 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 11 0 11 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (DCE)   11 0 11 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 0 112 112 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (MCE)    - 32 32 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (S-MCE)    - 64 64 
-สาขาวิชาการบริหารงานก่อสร้าง (X-MCM)    - 16 16 
ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 26 115 141 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 26 0 26 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ (DIE)  26 0 26 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 0 115 115 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ (MIE)   - 19 19 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม (X-MIE)  - 71 71 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม (Y-MIE)    - 25 25 
ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องมือวัดและอิเล็กทรอนิกส์ 0 22 22 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  - 22 22 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอัตโนมัติ (MAuE)  - 22 22 
ภาควิชาวิศวกรรมขนถ่ายวัสดุ 0 21 21 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 0 21 21 
-สาขาวิชาวิศวกรรมขนถ่ายวัสดุและโลจิสติกส์ (MHLE)    - 9 9 
-สาขาวิชาวิศวกรรมขนถ่ายวัสดุและโลจิสติกส์ (S-MHLE)    - 12 12 
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คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา  
ระดับปริญญา 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 213 232 445 
ภาควิชาครุศาสตร์เครื่องกล 13 80 93 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 13 0 13 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (DMEE)  13 0 13 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต 0 80 80 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (MTM)   - 9 9 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (S-MTM)   - 71 71 
ภาควิชาครุศาสตร์ไฟฟ้า 23 38 61 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 23 0 23 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา (DTE)   21 0 21 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและพลังงาน (E-DEEE)  2 0 2 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต 0 38 38 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (MTE)  - 5 5 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (S-MTE)  - 33 33 
ภาควิชาครุศาสตร์โยธา 2 21 23 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 2 0 2 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการศึกษา (DCEE)   2 0 2 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  - 21 21 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการศึกษา (S-MCEE)   - 21 21 
ภาควิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา 27 26 53 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 27 0 27 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (DTCT)   19 0 19 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (S-DTCT)   8 0 8 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต 0 26 26 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ (MTCT)  - 3 3 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ (S-MTCT)  - 18 18 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ (G-MTCT)  - 5 5 
ภาควิชาครุศาสตร์เทคโนโลยีและสารสนเทศ 86 42 128 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 86 0 86 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเทคนิคศึกษา (DET) 28 0 28 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเทคนิคศึกษา (S-DET) 6 0 6 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา (DICT) 30 0 30 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา (S-DICT) 22 0 22 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต 0 26 26 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเทคนิคศึกษา (MET)    - 12 12 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลเทคนิคศึกษา (S-MET)    - 14 14 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 0 16 16 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา (MICT)  - 3 3 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา (S-MICT)  - 13 13 
ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา 62 25 87 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 62 0 62 
-สาขาวิชาบริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา (DVTM) 62 0 62 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต  - 25 25 
-สาขาวิชาบริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา (TEM)  - 25 25 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 42 211 253 
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล 0 25 25 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  - 25 25 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล (MMET)   - 25 25 
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องต้นก าลัง 29 64 93 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 29 0 29 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน (DEET) 14 0 14 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนต์และพลังงาน (DAET) 15 0 15 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 0 64 64 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนต์และพลังงาน (MAET)   - 17 17 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน (MEET)  - 21 21 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน (S-MEET)  - 26 26 
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คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา  
ระดับปริญญา 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้า 0 18 18 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  - 18 18 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้าประยุกต์ (MAEE)   - 18 18 
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการเชื่อม 0 31 31 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  - 31 31 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการเชื่อม (S-MWET)   - 31 31 
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 0 3 3 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  - 3 3 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ประยุกต์ (MEEE)   - 3 3 
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธาและสิ่งแวดล้อม 13 41 54 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 13 0 13 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง (DCET)  13 0 13 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 0 41 41 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง (MCET)   - 5 5 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง (S-MCET)   - 36 36 
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมอุตสาหการ 0 12 12 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 0 12 12 
-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม (METM)    - 8 8 
-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม (S-METM)  - 4 4 
ภาควิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์และสังคม 0 14 14 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 0 14 14 
-สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมเพื่อธุรกิจและอุตสาหกรรม (MIMB)  - 13 13 
-สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมเพื่อธุรกิจและอุตสาหกรรม (S-MIMB)  - 1 1 
ภาควิชาการจัดการเทคโนโลยีการผลิตและสารสนเทศ 0 3 3 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  - 3 3 
-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและสารสนเทศ (MIITM)  - 3 3 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 68 178 246 
ภาควิชาเคมีอุตสาหกรรม 4 38 42 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 4 0 4 
-สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม (DIC) 4 0 4 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  - 38 38 
-สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม (MIC)  - 38 38 
ภาควิชาคณิตศาสตร์ 13 15 28 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 13 0 13 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ (E-DMA)  13 0 13 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 0 15 15 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ (MMA)  - 8 8 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ (S-MMA)  - 1 1 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์เชิงวิทยาการคอมพิวเตอร์ (MMC)   - 4 4 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์เชิงวิทยาการคอมพิวเตอร์ (S-MMC)   - 2 2 
ภาควิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเกษตร อาหารและสิ่งแวดล้อม 16 10 26 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 16 0 16 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ (DBIT) 11 0 11 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีและการจัดการสิ่งแวดล้อม (DENVTM)  5 0 5 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 0 10 10 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ (MBIT)  - 7 7 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีและการจัดการสิ่งแวดล้อม (MENVTM)  - 3 3 
ภาควิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 2 9 11 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 2 0 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ (DBT) 2 0 2 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  - 9 9 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ (MBT)  - 9 9 
ภาควิชาสถิติประยุกต์ 17 23 40 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 17 0 17 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์ (DAST)  17 0 17 

  



  

  

รายงานประจ าปีการศึกษา 2566  
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 42 

 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา  
ระดับปริญญา 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 0 23 23 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์ (MAST)   - 8 8 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์ (S-MAST)   - 4 4 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์และวิทยาการวิเคราะห์ข้อมูล (MASDA)  - 4 4 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์และวิทยาการวิเคราะห์ข้อมูล (S-MASDA)  - 7 7 
ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 7 66 73 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 7 0 7 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (DCS) 7 0 7 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 0 66 66 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (MCS)  - 5 5 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (S-MCS)  - 60 60 
-สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ (MSE)  - 1 1 
ภาควิชาฟิสิกส์อุตสาหกรรมและอุปกรณ์การแพทย์ 9 17 26 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 9 0 9 
-สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ (DAP) 9 0 9 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 0 17 17 
-สาขาวิชาอุปกรณ์การแพทย์ (MMI)    - 7 7 
-สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ (MAP)   - 10 10 
คณะอุตสาหกรรมเกษตรดิจิทัล 0 2 2 
ภาควิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเกษตรและการจัดการ 0 2 2 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 0 2 2 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและการจัดการ (MFSM)  - 1 1 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และอุตสาหกรรมอาหาร (MFSI)    - 1 1 
คณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม 0 5 5 
ภาควิชาวิศวกรรมเกษตรเพื่ออุตสาหกรรม 0 5 5 
วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 0 5 5 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ (MEM)   - 1 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการ (S-MEM)   - 4 4 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 97 190 287 
ภาควิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 55 63 118 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 55 0 55 
-สาขาวิชาสารสนเทศและวิทยาศาสตร์ข้อมูล (I-DIT)   19 0 19 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลเพื่อนวัตกรรม (DITT)  14 0 14 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลเพื่อนวัตกรรม (S-DITT)  22 0 22 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 0 63 63 
-สาขาวิชาสารสนเทศและวิทยาศาสตร์ข้อมูล (I-MIT)  - 4 4 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลเพื่อนวัตกรรม (MITT)  - 7 7 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลเพื่อนวัตกรรม (S-MITT)  - 52 52 
ภาควิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 21 60 81 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 21 0 21 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (DMIS) 20 0 20 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (S-DMIS) 1 0 1 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 0 60 60 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (MMIST)  - 5 5 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (S-MMIST)  - 55 55 
ภาควิชาการบริหารเครือข่ายดิจิทัลและความม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศ 21 67 88 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 21 0 21 
-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความม่ันคงปลอดภัยกับสารสนเทศ (DDNS) 20 0 20 
-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความม่ันคงปลอดภัยกับสารสนเทศ (S-DDNS)   1 0 1 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 0 67 67 
-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศ (MDNS)  - 3 3 
-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศ (S-MDNS)  - 64 64 
คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 10 46 56 
ภาควิชาสังคมศาสตร์ 10 0 10 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 10 0 10 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (DIOP)   7 0 7 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (S-DIOP)   3 0 3 
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คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา  
ระดับปริญญา 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

ภาควิชามนุษยศาสตร์ 0 41 41 
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 0 41 41 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (MIOP)  - 2 2 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (S-MIOP)  - 39 39 
ภาควิชาภาษา  - 5 5 
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  - 5 5 
-สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเชิงธุรกิจและอุตสาหกรรม (S-E-MBIC)   - 5 5 
คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ 0 12 12 
ภาควิชาสถาปัตยกรรม 0 12 12 
สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 0 12 12 
-สาขาวิชานวัตกรรมและการออกแบบเพื่อความยั่งยืน (MAPIDS)  - 2 2 
-สาขาวิชานวัตกรรมและการออกแบบเพื่อความยั่งยืน (S-MAPIDS)  - 10 10 
คณะวิทยาศาสตร์พลังงานและสิ่งแวดล้อม  0 37 37 
ภาควิชากระบวนการอุตสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม 0 14 14 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 0 14 14 
-สาขาวิชากระบวนการอุตสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม (MICPE)  - 8 8 
-สาขาวิชากระบวนการอุตสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม (S-MICPE)  - 6 6 
ภาควิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ 0 23 23 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 0 23 23 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ (METAM)  - 16 16 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ (S-METAM)  - 7 7 
คณะบริหารธุรกิจ 108 211 319 
ภาควิชาบริหารธุรกิจ 108 211 319 
บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต 108 0 108 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม (X-DBA) 108 0 108 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 0 211 211 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม (MBA)  - 10 10 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม (S-MBA)  - 84 84 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม (X-MBA)  - 106 106 
-สาขาวิชาการบัญชี  (X-MBAcc)  - 11 11 
คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 47 42 89 
ภาควิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ 47 42 89 
บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต 47 0 47 
-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ (X-DBR) 47 0 47 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 0 42 42 
-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ (S-MBR)  - 19 19 
-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ (X-MBR)  - 23 23 
คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ  - 19 19 
ภาควิชาบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมและการค้า  - 19 19 
บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  - 19 19 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมและการค้า (S-MIBT)  - 19 19 

รวมท้ังสิ้น 685 1566 2251 
ข้อมูล ฝ่ายวิชาการบัณฑิตวิทยาลยั วันที่ 13 กุมภาพันธ ์ 2567 
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                                                                                                                                                                                 หน่วย : คน 

คณะ/ระดับปริญญา/จ านวนคน 
ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 

ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม 
ปริญญา

เอก 
ปริญญา

โท 
รวม 

ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม 
ปริญญา

เอก 
ปริญญา

โท 
รวม 

ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท รวม 

1.วิศวกรรมศาสตร์ 80 283 363 62 248 310 58 191 249 113 358 471 100 381 481 
2.ครุศาสตร์อุตสาหกรรม 86 135 221 85 72 157 84 109 193 187 121 308 213 232 445 
3.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 29 142 171 16 115 131 7 123 130 41 178 219 42 211 253 
4.วิทยาศาสตร์ประยุกต์ 43 106 149 34 104 138 43 76 119 70 167 237 68 178 246 
5.อุตสาหกรรมเกษตรดิจิทัล - 3 3 - - - - 6 6 - 2 2 - 2 2 
6.เทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม - - - - - - - - - - - - - 5 5 
7.เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 21 185 206 21 165 186 23 119 142 78 155 233 97 190 287 
8.ศิลปศาสตร์ประยุกต์ 10 33 43 14 33 47 10 22 32 12 34 46 10 46 56 
9.สถาปัตยกรรมและการออกแบบ - 16 16 - 13 13 - 15 15 - 9 9 - 12 12 
10.วิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม - 8 8 - 16 16 - 15 15 - 29 29 - 37 37 
11.บริหารธุรกิจ 110 275 385 86 255 341 90 240 330 114 190 304 108 211 319 
12.พัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 41 39 80 28 28 56 27 31 58 62 39 101 47 42 89 
13.บริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ - 19 19 - 8 8 - 8 8 - 15 15 - 19 19 

รวม 420 1,244 1,664 346 1,057 1,403 342 955 1,297 677 1,297 1,974 685 1,566 2,251 

 

 

 

จ านวนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2562-2566 
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  จ าแนกตามคณะ หลักสูตร และสาขาวิชา  
                                                                                                               หน่วย : คน 

หลักสูตร/สาขาวิชา ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 ภาคฤดูร้อน รวม 

คณะวิศวกรรมศาสตร ์ 51 44 60 155 
หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบณัฑิต 7 5 11 23 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (DME) 1 - - 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (DEE) 3 - 3 6 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี (DChE) 1 - 2 3 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ (DIE) - - 3 3 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (DCE) - - 1 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต (DPE) - 2 1 3 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวัสด ุ(DPTE) 2 3 1 6 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑิต 44 39 49 132 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (MME)   4 - - 4 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล [ภาคพิเศษ] (S-MME)   - - 3 3 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอัตโนมัต ิ(MAuE)   1 3 4 8 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (MEE) 1 6 3 10 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต (MPE) 1 1 3 5 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี (MChE)   5 2 2 9 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ (MIE)  1 - - 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม [ภาคพิเศษ]  
(X-MIE) (โครงการส าหรับผู้บริหาร(  

11 8 5 24 

-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม [ภาคพิเศษ]  
(Y-MIE)  (โครงการผู้บริหารระดับต้น( 

14 2 1 17 

-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (MCE)   - 3 3 6 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา [ภาคพิเศษ] (S-MCE)   1 3 14 18 
-สาขาวิชาการบริหารงานก่อสร้าง [ภาคพิเศษ] (X-MCM)                                      
(โครงการส าหรับผู้บริหาร(  

1 8 - 9 

-สาขาวิชาวิศวกรรมวัสด ุ(MPTE)   2 - 3 5 
-สาขาวิชาวิศวกรรมขนถา่ยวัสดุและโลจสิติกส์ (MHLE) - 2 4 6 
-สาขาวิชาวิศวกรรมขนถา่ยวัสดุและโลจสิติกส์ [ภาคพิเศษ]  
(S-MHLE) 

2 1 4 7 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 14 51 37 102 
หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบณัฑิต 10 11 13 34 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (DMEE) - 1 1 2 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา (DTE)   - 1 3 4 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและพลังงาน (หลักสูตรภาษาอังกฤษ( (E-DEEE)   2 - - 2 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการศึกษา (DCEE)   1 - - 1 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-DET) - - 1 1 
-สาขาวิชาบริหารอาชวีะและเทคนิคศึกษา (DVTM) 2 2 4 8 

 
  

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบณัฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2566 
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หน่วย : คน 

หลักสูตร/สาขาวิชา ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 ภาคฤดูร้อน รวม 

-สาขาวิชาคอมพวิเตอร์ศึกษา (DTCT) - - 3 3 
-สาขาวิชาคอมพวิเตอร์ศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-DTCT) - 1 - 1 

-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา (DICT) 2 5 - 7 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา [ภาคพิเศษ] 
(S-DICT) 

3 1 1 5 

หลักสูตรครุศาสตร์อตุสาหกรรมมหาบณัฑิต 2 35 22 59 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (MTM) - - 3 3 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-MTM) - 20 3 23 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา (MTE) 1 - - 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า [ภาคพิเศษ] (S-MTE) - 8 2 10 
-สาขาวิชาคอมพวิเตอร์ศึกษา (MTCT)  - - 1 1 
-สาขาวิชาคอมพวิเตอร์ศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-MTCT)  - 7 2 9 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา (MET)   - - 3 3 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-MET)   1 - - 1 
-สาขาวิชาบริหารอาชวีะและเทคนิคศึกษา (TEM) - - 8 8 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑิต 2 1 1 4 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-MCEE)  2 1 1 4 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต - 4 1 5 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา (MICT)  - 2 - 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา [ภาคพิเศษ] 
(S-MICT)  

- 2 1 3 

วิทยาลยัเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 11 12 15 38 
หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบณัฑิต 4 - - 4 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน (DEET)  4 - - 4 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบณัฑิต 1 - - 1 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนตแ์ละพลังงาน (DAET)  1 - - 1 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑิต 6 9 13 28 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล (MMET)  1 1 3 5 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน [ภาคพิเศษ] (S-MEET)  5 - 1 6 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการเชื่อม [ภาคพิเศษ] (S-MWET)  - 2 1 3 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการกอ่สร้าง (MCET)  - - 1 1 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง [ภาคพิเศษ] (S-MCET) - 6 - 6 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้าประยุกต์ (MAEE)  - - 2 2 
-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม (METM)  - - 5 5 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต - 3 2 5 
-สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมเพื่อธุรกจิและอุตสาหกรรม  
(สหวิทยาการ( (MIMB) 

- 2 1 3 

-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและสารสนเทศ (MIITM) - 1 1 2 
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หน่วย : คน 

หลักสูตร/สาขาวิชา ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 ภาคฤดูร้อน รวม 

คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต ์ - 17 17 34 
หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบณัฑิต - 4 4 8 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต ์(หลักสตูรภาษาอังกฤษ( (E-DMA)  - 1 1 2 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต ์(DAST)  - 1 2 3 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ (DBIT)  - 2 - 2 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ (DCS)  - - 1 1 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต - 13 13 26 
-สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม (MIC)   - 1 3 4 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต ์(MAST) - 1 4 5 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต ์[ภาคพิเศษ] (S-MAST) - 1 - 1 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต ์(MMA) - - 1 1 
-สาขาวิชาอปุกรณ์การแพทย์ (MMI)   - 1 - 1 
-สาขาวิชาฟิสกิส์ประยกุต์ (MAP)   - 1 1 2 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ (MCS) - 1 - 1 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพวิเตอร์ [ภาคพิเศษ] (S-MCS) - 7 4 11 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 4 49 7 60 
หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบณัฑิต 0 2 1 3 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ [ภาคพเิศษ] (S-DITT)  - 1 - 1 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (DMIS)  - 1 - 1 
-สาขาวิชาสารสนเทศและวิทยาศาสตร์ข้อมูล(นานาชาติ([ภาคพิเศษ] (I-DIT)  - - 1 1 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต 4 47 6 57 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ [ภาคพเิศษ] (S-MITT)  1 2 1 4 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลเพื่อนวัตกรรม [ภาคพิเศษ] (S-MITT)  - 8 - 8 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (MMIST) - - 1 1 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ [ภาคพิเศษ] (S-MMIST) - 23 2 25 
-สาขาวิชาการสื่อสารขอ้มูลและเครือข่าย (MDN) 1 - - 1 
-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ (MDN) - 1 - 1 
-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ                
[ภาคพิเศษ] (S-MDN) 

2 13 2 17 

คณะศิลปศาสตรป์ระยุกต ์ - 3 11 14 
หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบณัฑิต - - 2 2 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (DIOP)   - - 2 2 
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบณัฑิต - 3 9 12 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (MIOP) - - 2 2 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ [ภาคพิเศษ] (S-MIOP) - 3 7 10 
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หน่วย : คน 

หลักสูตร/สาขาวิชา ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 ภาคฤดูร้อน รวม 

คณะวิทยาศาสตร์พลังงานและสิ่งแวดล้อม  - 5 3 8 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบณัฑิต  - 5 3 8 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจดัการ (METEM) - 2 - 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจดัการ [ภาคพิเศษ]  (S-METEM) - - 1 1 
-สาขาวิชากระบวนการอุตสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม (MICPE) - 3 2 5 
คณะบริหารธุรกิจ 18 94 6 118 

หลักสูตรบรหิารธุรกิจดุษฎบีัณฑิต 15 10 3 28 
-สาขาวิชาบริหารธุรกจิอุตสาหกรรม (โครงการส าหรับผู้บริหาร(  
[ภาคพิเศษ] (X-DBA) 

15 10 3 28 

หลักสูตรบรหิารธุรกิจมหาบัณฑิต 3 84 3 90 
-สาขาวิชาบริหารธุรกจิอุตสาหกรรม (MBA) - - 1 1 
-สาขาวิชาบริหารธุรกจิอุตสาหกรรม [ภาคพิเศษ] (S-MBA) 1 35 - 36 
-สาขาวิชาบริหารธุรกจิอุตสาหกรรม [ภาคพิเศษ] (โครงการส าหรับ
ผู้บริหาร( (X-MBA) 

1 44 - 45 

-สาขาวิชาการบัญชี [ภาคพิเศษ] (โครงการส าหรับผู้บริหาร( (X-MBAcc) 1 5 2 8 
คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 11 16 11 38 

หลักสูตรบรหิารธุรกิจดุษฎบีัณฑิต 8 3 8 19 
-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์  
(โครงการส าหรับผู้บริหาร( [ภาคพิเศษ] (X-DBR) 

8 3 8 19 

หลักสูตรบรหิารธุรกิจมหาบัณฑิต 3 13 3 19 
-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ [ภาคพิเศษ] 
(S-MBR) 

2 13 1 16 

-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย[์ภาคพิเศษ] 
(โครงการส าหรับผู้บริหาร( (X-MBR) 

1 - 2 3 

คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบรกิาร 1 - - 1 

หลักสูตรบรหิารธุรกิจมหาบัณฑิต 1 - - 1 
-สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรมและการค้า [ภาคพิเศษ] (S-MIBT) 1 - - 1 

รวม 110 291 167 568 
                                                                                                                ข้อมูล ฝ่ายวิชาการ บัณฑิตวิทยาลัย วันที่ 10 มิถุนายน  2567 
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ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2566 

คณะ/ระดับปริญญา/จ านวนคน 
ระดับปริญญา 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

วิศวกรรมศาสตร ์ 23 132 155 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรม 34 68 102 

วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 5 33 38 
วิทยาศาสตร์ประยุกต ์ 8 26 34 

อุตสาหกรรมเกษตรดิจิทัล - - 0 
เทคโนโลยีและการจดัการอตุสาหกรรม - - 0 
เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทลั 3 57 60 
ศิลปศาสตร์ประยุกต ์ 2 12 14 
สถาปัตยกรรมและการออกแบบ - - 0 

วิทยาศาสตร์พลังงานและสิ่งแวดลอ้ม  - 8 8 
บริหารธรุกิจ 28 90 118 

พัฒนาธุรกิจและอตุสาหกรรม 19 19 38 
บริหารธรุกิจและอุตสาหกรรมบรกิาร - 1 1 

รวมท้ังสิ้น 122 446 568 
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คณะ/ระดบัปรญิญา/จ านวนคน 
ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 

ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม 
ปริญญา

เอก 
ปริญญา

โท 
รวม 

ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม 
ปริญญา

เอก 
ปริญญา

โท 
รวม 

ปริญญา
เอก 

ปริญญา
โท 

รวม 

1.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 23 114 137 15 118 133 14 65 79 16 93 109 23 132 155 

2.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 35 70 105 36 27 63 13 22 35 22 22 44 34 68 102 

3.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม - 39 39 0 55 55 - 30 30 - 33 33 5 33 38 
4.คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 14 61 75 13 27 40 11 30 41 17 43 60 8 26 34 

5.คณะอุตสาหกรรมเกษตร - - - - - 0 - 3 3 - - - - - 0 

6.คณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม - - - - 1 1 - - 0 - - - - - 0 
7.คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 8 105 113 10 83 93 9 78 87 8 70 78 3 57 60 
8.คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 2 18 20 6 25 31 2 12 14 5 20 25 2 12 14 

9.คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ - 2 2 - 1 1 - 19 19 - 11 11 - - 0 

10.คณะวิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม - 10 10 - 2 2 - 5 5 - 8 8 - 8 8 

11.คณะบริหารธุรกิจ 36 137 173 27 135 162 22 130 152 28 125 153 28 90 118 

12.คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 13 20 33 20 19 39 30 11 41 21 18 39 19 19 38 

13.คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ - 21 21 - 16 16 - 2 2 - 6 6 - 1 1 

รวม 131 597 728 127 509 636 101 407 508 117 449 566 122 446 568 
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จ านวนผลงานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2564-2566 

ปีการศึกษา 
ระดับปริญญาเอก ระดับปริญญาโท 

จ านวนผูส้ าเร็จการศึกษา 
(คน) 

จ านวนรวมผลงาน 
(ผลงาน) 

ร้อยละผลงานต่อจ านวน
ผู้ส าเร็จการศึกษา 

จ านวนผูส้ าเร็จการศึกษา 
(คน) 

จ านวนรวมผลงาน 
(ผลงาน) 

ร้อยละผลงานต่อ                       
จ านวนผูส้ าเร็จการศึกษา 

2564 101 119 117.82 407 100 24.57 
2565* 117 107 91.45 449 117 26.06 
2566 122 136 111.47 446 134 30.04 

*รวบรวมตามปีปฏิทินที่ได้รับการตีพิมพ์จริง 
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ระดับปริญญาโท ระหว่างปีการศึกษา 2564-2566

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวนผลงาน
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บทที่ 5 งบประมาณ 
งบประมาณรายได้ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
แผนงาน : บริหารการศึกษา 
แผน/ผลการปฏิบัติงานประจ าปี (จ าแนกเป็นรายไตรมาส) 

ประเภทรายจา่ย 
  

รวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ร้อยละ 
แผนการใช้จ่าย ผลการใช้จ่าย แผนการใช้จ่าย ผลการใช้จ่าย แผนการใช้จ่าย ผลการใช้จ่าย แผนการใช้จ่าย ผลการใช้จ่าย แผนการใช้จ่าย ผลการใช้จ่าย จ่ายจริง 

1. งบบุคลากร 921,000 943,880.70 184,200 239,046 184,200 239,046 184,200 245,130 368,400 220,658.70 102.48 
  1.1 ค่าจา้งชั่วคราว 921,000 943,880.70 184,200 239,046.00 184,200 239,046 184,200 245,130 368,400 220,658.70 102.48 
2. งบด าเนินงาน 885,100 759,755.43 196,300 159,141.19 209,800 163,656 196,300 219,010 202,700 217,948.36 85.84 
   2.1 ค่าตอบแทน 115,200 77,200.00 28,800 7,900.00 28,800 24,800.00 28,800 26,000 28,800 18,500.00 67.01 
   2.2 ค่าใชส้อย 599,900 485,446.20 130,000 104,940.60 130,000 106,020.00 130,000 132,514.37 129,900 141,971.23 80.92 
   2.3 ค่าวัสด ุ 100,000 99,462.85 20,000 31,226.65 30,000 18,009.84 20,000 22,823.83 30,000 27,402.53 99.46 
   2.4 ค่าสาธารณปูโภค 70,000 97,646.38 17,500 15,073.94 21,000 14,826.14 17,500 37,671.70 14,000 30,074.60 139.49 
3. งบลงทุน - 

 
- 

        

   3.1 ค่าครุภณัฑ ์
  

- 
 

- 
 

- 
 

- 
  

   3.2 สิ่งก่อสร้าง - 
          

4. งบเงินอุดหนุน  360,100 361,345 72,020 113,070 108,030 40,000 72,020 203,275 108,030 5,000.00 100.35 
5. รายจา่ยอ่ืน                    -                        -                        -          -        
รวมเงินงบประมาณ 2,166,200 2,064,981.13 452,520 511,257.19 502,030 442,701.98 452,520 667,414.90 679,130 443,607.06 95.33 
แผนงาน : ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม           
1. งบบุคลากร                    -                                         

 
                                     -                                       -                     -                 -  #DIV/0! 

  1.1 ค่าจา้งชั่วคราว                    -                                                                                               -                                       -                     -                 -  #DIV/0! 
2. งบด าเนินงาน             5,000           2,550              2,000              550            1,000                  -              2,000        2,000                   -  51.00 
   2.1 ค่าตอบแทน                    -                       -                    -                   -  #DIV/0! 
   2.2 ค่าใชส้อย             5,000           2,550              2,000              550            1,000                  -              2,000        2,000                   -  51.00 
รวมเงินงบประมาณ            5,000           2,550             2,000             550           1,000                  -              2,000        2,000                   -                 -  51.00 
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งบประมาณแผ่นดิน ปีงบประมาณ 2566 
แผน/ผลการปฏบิัติงานประจ าปี (จ าแนกเป็นรายไตรมาส) 

ประเภทรายจา่ย 
  

รวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ร้อยละ 
แผน 

การใช้จ่าย 
ผล 

การใช้จ่าย 
แผน 

การใช้จ่าย 
ผล 

การใช้จ่าย 
แผน 

การใช้จ่าย 
ผล 

การใช้จ่าย 
แผน 

การใช้จ่าย 
ผล 

การใช้จ่าย 
แผน 

การใช้จ่าย 
ผล 

การใช้จ่าย 
จ่ายจริง 

1. งบบุคลากร 296,900 291,180 72,000 72,240 73,500 72,240 75,000 73,350 76,400 73,350 98.07 
  1.1 ค่าจา้งประจ า 296,900 291,180 72,000 72,240 73,500 72,240 75,000 73,350 76,400 73,350 98.07 
2. งบเงินอุดหนุน 10,832,500 11,079,489.34 2,695,000 2,690,716 2,695,000 2,743,769.34 2,721,300 2,788,164 2,721,200 2,856,840 102.28 
อุดหนุนทั่วไป 10,832,500 11,079,489.34 2,695,000 2,690,716 2,695,000 2,743,769.34 2,721,300 2,788,164 2,721,200 2,856,840 102.28 
  2.1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 10,832,500 11,079,489.34 2,695,000 2,690,716 2,695,000 2,743,769.34 2,721,300 2,788,164 2,721,200 2,856,840 102.28 
    2.1.1 เงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย 10,832,500 11,079,489.34 2,695,000 2,690,716 2,695,000 2,743,769.34 2,721,300 2,788,164 2,721,200 2,856,840 102.28 
      2.1.2 ค่าจ้างชั่วคราว            
  2.2 ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน             
  2.3. งบลงทุน            
      2.3.1 ค่าครุภณัฑ ์            
      2.3.2 ค่าทีด่ิน/สิ่งก่อสร้าง             
รวมเงินงบประมาณ  11,129,400 11,370,669.34 2,767,000 2,762,956 2,768,500 2,816,009 2,796,300 2,861,514 2,797,600 2,930,190 102.17 

 

งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรและใช้จ่าย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564-2566 

 

  

 

  

ปีงบประมาณ/    
จ านวนเงิน 

งบประมาณแผ่นดิน (บาท) งบประมาณเงินรายได้ (บาท) 
แผน ผล แผน ผล 

พ.ศ. 2564 12,269,200.00 11,951,213.42 5,474,000.00 4,202,879.22 
พ.ศ. 2565 12,251,800.00 12,438,189.80 2,804,100.00 2,631,045.13 
พ.ศ. 2566 11,129,400.00 11,370,669.34 2,171,200.00 2,067,531.13 
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บทที่ 6 การประกันคุณภาพภายใน 
การประกันคุณภาพตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศ  
Education Criteria for Performance Excellence  : EdPEX 

บัณฑิตวิทยาลัย ถือเป็นหน่วยงานหนึ่งของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ซึ่งปฏิบัติตามนโยบาย
ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาในการประกันคุณภาพการศึกษาตามนโยบายการประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ดังนี้ 
 1. ส่งเสรมิและสนับสนุนให้มีระบบ และกลไกการประกันคณุภาพการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
 2. ส่งเสรมิและสนับสนุนให้ทุกหนว่ยงานด าเนินมาตรการประกันคณุภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
จากนโยบายข้างต้น บัณฑิตวิทยาลัยได้เริ่มกระบวนการประกันคุณภาพการศึกษา โดยแต่งตั้งคณะอนุกรรมการประกันคุณภาพ
การศึกษาบัณฑิตวิทยาลัยขึ้น ประกอบด้วยคณบดี รองคณบดี หัวหน้าส านักงานคณบดี หัวหน้าฝ่ายและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
ปฏิบัติหน้าที่ในการก าหนดนโยบายการประกันคุณภาพ การด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา โดยมีเลขานุการ
คณะอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ท าหน้าที่จัดเตรียมเอกสารและประสานงาน  

การประกันคุณภาพการศึกษาถือเป็นกระบวนการหนึ่งในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยซึ่งจะ
รับประกันผู้ที่เข้ามาศึกษาหรือใช้บริการจากมหาวิทยาลัยที่จะได้รับการศึกษา ความรู้หรือบริการที่มีคุณภาพมีมาตรฐานที่เท่า
เทียมกัน จากความส าคัญในการประกันคุณภาพการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการ การอุดมศึกษา (สกอ.( จึงได้มีนโยบายและ
แนวปฏิบัติให้ทุกมหาวิทยาลัยมีการประกันคุณภาพการศึกษา อีกทั้งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม  (ฉบับที่ 2( พ.ศ. 2545 หมวดที่ 6 ก าหนดให้สถานศึกษาจะต้องมีระบบการประกันคุณภาพการศึก ษาเพื่อพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
วัตถุประสงค์ในการประเมิน 
 1. เพื่อตรวจสอบและประเมินการด าเนินงานตามระบบและกลไกการประกันคณุภาพภายใน ส าหรับสว่นงาน
สนับสนุนวิชาการและวเิคราะห์เปรียบเทียบผลการด าเนินงานตามองค์ประกอบคุณภาพตัวบ่งช้ีตามหลักเกณฑ์คุณภาพ
การศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เปน็เลิศ EdPEx  
 2. เพื่อให้หน่วยงานทราบสภาพการด าเนินงานท่ีแท้จริงของตนเอง อันจะน าไปสู่การปรับปรุงพัฒนา เพื่อให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว ้
 3. เพื่อน าเสนอจุดแข็ง จุดที่ควรพฒันา และข้อเสนอแนะเพื่อการพฒันาการด าเนินงาน  

 
 

บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
รายงานผลการประเมินการประกันคุณภาพตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา

เพ่ือการด าเนินการที่เป็นเลิศ  ปีการศึกษา 2565                                                                            
Education Criteria for Performance Excellence  : EdPEX 

หน่วยงานที่รับการประเมิน 
บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา้พระนครเหนือ  
วัน เดือน ปี ที่ประเมิน/ก าหนดการ 
วันท่ี 25 สิงหาคม 2566  
-ประชุมคณะกรรมการฯ เพื่อวางแผนการตรวจเยี่ยม 
-พบผู้บริหาร และสัมภาษณผ์ู้บริหาร บุคลากร และผู้รับบริการ 
-น าเสนอผลการประเมินด้วยวาจาต่อคณะผู้บรหิาร 
-ประชุมสรุปผลการประเมิน และจัดท ารายงานผลการประเมิน 
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ผลประเมิน 

รายละเอียด คะแนน 
หมวดที่ 1 การน าองค์กร 17 
หมวดที่ 2 กลยุทธ์ 17 
หมวดที่ 3 การมุ่งเน้นลูกค้า 17 
หมวดที่ 4 การวัด การวิเคราะห์และการจัดการเรียนรู้ 4 
หมวดที่ 5 บุคลากร 13 
หมวดที่ 6 ระบบปฏิบัติการ 15 
ภาพรวมกระบวนการ (หมวดที่ 1-6( 83 
Brand score 0-150 Early Development  
Brand Number 1   
Process Descriptors  สถาบันแสดงให้เห็นว่ามีการพัฒนาและการด าเนินการตามแนวทางของข้อก าหนด
พ้ืนฐานของเกณฑ์ EdPEx ในระดับเริ่มต้น โดยยังมีอุปสรรคในการน าแนวทางต่าง ๆ ไปถ่ายทอดเพ่ือน าไป                 
สู่การปฏิบัติและยังไม่มีความก้าวหน้า การพยายามปรับปรุงกระบวนการต่าง ๆ เป็นเพียงการแก้ไขปัญหา
และการปรับปรุงแบบพื้น ๆ ในระดับเริ่มต้น 
หมวดที่ 7 ผลลัพธ์ 62 
ภาพรวมของผลลัพธ์ (หมวดที่ 7( 62 
Brand score 0-125 Early Development  
Brand Number 1   
Result Descriptors  สถาบันมีการรายงานผลการด าเนินงานเพียงบางตัวที่ตอบสนองต่อข้อก าหนดพ้ืนฐาน
ของเกณฑ์ EdPEx แต่ส่วนใหญ่ยังขาดการแสดงแนวโน้มและข้อมูลเชิงเปรียบเทียบ 
คะแนนรวมทั้งสิ้น 145 (คะแนนเต็ม 1,000( 
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บทที่ 7 ทุนการศึกษาและทุนวิจัย 
ทุนภายใน  
ทุนสนับสนนุการเผยแพร่ผลงานวิชาการระดับนานาชาติของนกัศกึษาระดับบัณฑิตศึกษา  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 40 ทุน 
ล าดับ ชื่อ นามสกุล รหัสนักศึกษา สาขาวชิา คณะ ระดับปริญญา ประเภท จ านวนเงิน(บาท) 

1 นายจีรพัชร ์ ส าลีพันธุ ์ 6304062810049 วิทยาการคอมพวิเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต ์ ปริญญาโท น าเสนอผลงานวิชาการ 12,000.00 
2 นายธิตวิัฒน ์ เครือค าฝั้น 6304062810057 วิทยาการคอมพวิเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต ์ ปริญญาโท น าเสนอผลงานวิชาการ 9,000.00 
3 นางสาวมนฤด ี ผาบสิมมา 6301021910011 วิศวกรรมการผลิต คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปริญญาเอก น าเสนอผลงานวิชาการ 6,500.00 
4 นายธนัญชยั จินาต ิ 6303046810012 เทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟา้ประยกุต์ วิทยาลยัเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ปริญญาโท น าเสนอผลงานวิชาการ 20,000.00 
5 นายสันต ิ โสภาประดิษฐ ์ 6102052910041 เทคโนโลยีสารสนเทศและ                   

การสื่อสารเพื่อการศึกษา 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปริญญาเอก น าเสนอผลงานวิชาการ 10,000.00 

6 นางสาวจารวุรรณ กาฬภักด ี 6402052910013 เทคโนโลยีสารสนเทศและ                 
การสื่อสารเพื่อการศึกษา 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปริญญาเอก น าเสนอผลงานวิชาการ 6,500.00 

7 นางสาวณธภร ธรรมบุญวริศ 6107011966526 เทคโนโลยีสารสนเทศ (ภาษาอังกฤษ( คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและ
นวัตกรรมดิจิทัล 

ปริญญาเอก น าเสนอผลงานวิชาการ 6,500.00 

8 นางสาวรักตะวัน ม่วงน้ าสุก 6401031820057 วิศวกรรมเคมี คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปริญญาโท น าเสนอผลงานวิชาการ 20,000.00 
9 นายพศวัต แก้วทิพย ์ 6302025911056 วิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปริญญาเอก น าเสนอผลงานวิชาการ 9,000.00 
10 นายสุรศักดิ ์ ศรีสวัสดิ ์ 6402052910072 เทคโนโลยีสารสนเทศและ               

การสื่อสารเพื่อการศึกษา 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปริญญาเอก น าเสนอผลงานวิชาการ 6,500.00 

11 นายภาสพล ประกายวิเชียร 6303046810021 เทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟา้ประยกุต์ วิทยาลยัเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ปริญญาโท น าเสนอผลงานวิชาการ 20,000.00 

12 นายวรเมธ เตชะนุวัฒนพันธ ์ 6401031820073 วิศวกรรมเคมี คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปริญญาโท น าเสนอผลงานวิชาการ 20,000.00 
13 นางสาวกวิศรา เอี่ยมบรรณพงษ์ 6302052910014 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

เพื่อการศึกษา 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปริญญาเอก ตีพิมพ์ผลงานวิชาการ 18,762.02 

14 นายสุรศักดิ ์ ร้อยกรอง 6401073810084 วิศวกรรมอัตโนมัต ิ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปริญญาโท น าเสนอผลงานวิชาการ 6,500.00 

15 นางสาวศิริพร ไชยรุ่งเรือง 6402052910064 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
เพื่อการศึกษา 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปริญญาเอก น าเสนอผลงานวิชาการ 6,500.00 

16 นางสาวอรพรรณ อ านวยศิลป์ 6302052956022 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
เพื่อการศึกษา 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปริญญาเอก ตีพิมพ์ผลงานวิชาการ 18,986.00 

17 นางสาวธวัลรัตน์ ข าสา 6304062856031 วิทยาการคอมพวิเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต ์ ปริญญาโท น าเสนอผลงานวิชาการ 20,000.00 
18 นายนภัสรพ ี เหมทรัพย ์ 6401031820031 วิศวกรรมเคมี คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปริญญาโท น าเสนอผลงานวิชาการ 5,000.00 
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ล าดับ ชื่อ นามสกุล รหัสนักศึกษา สาขาวชิา คณะ ระดับปริญญา ประเภท จ านวนเงิน(บาท) 
19 นายพรรษา มงคลตวัฒน์ 6104051920010 สถิติประยุกต ์ คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต ์ ปริญญาเอก ตีพิมพ์ผลงานวิชาการ 20,000.00 
20 นายณภัทร บุษบงค์ 6304062856022 วิทยาการคอมพวิเตอร์ คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต ์ ปริญญาโท น าเสนอผลงานวิชาการ 12,000.00 
21 นายพัสกร ลงผิว 6101021810078 วิศวกรรมเการผลิต คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปริญญาโท น าเสนอผลงานวิชาการ 10,000.00 
22 นายสันต ิ รัตนวารินทร์ 6101021910048 วิศวกรรมการผลิต คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปริญญาเอก น าเสนอผลงานวิชาการ 20,000.00 
23 นายชูเกียรต ิ บุญก่อเกื้อ 6407011810027 เทคโนโลยีสารสนเทศ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและ

นวัตกรรมดิจิทัล 
ปริญญาโท น าเสนอผลงานวิชาการ 12,000.00 

24 นายจิรเมธ ศรีวัฒนเมฆินทร์ 6401001810011 วิศวกรรมเครื่องกล คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปริญญาโท น าเสนอผลงานวิชาการ 11,000.00 
25 นายอภิวิชญ ์ เกษปัญญา 6401001810045 วิศวกรรมเครื่องกล คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปริญญาโท น าเสนอผลงานวิชาการ 11,000.00 
26 นายสันต ิ สุขเกษม 6407021910024 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและ

นวัตกรรมดิจิทัล 
ปริญญาเอก น าเสนอผลงานวิชาการ 12,000.00 

27 นายจกัรพันธ ์ วาศพุฒิสิทธิ ์ 6407021910016 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและ
นวัตกรรมดิจิทัล 

ปริญญาเอก น าเสนอผลงานวิชาการ 12,000.00 

28 Mr.Tokla EOM 6404045910013 เทคโนโลยีและการจัดการสิ่งแวดล้อม คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต ์ ปริญญาเอก น าเสนอผลงานวิชาการ 6,500.00 
29 นางสาวศศิธร อิสโร 6402052910056 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

เพื่อการศึกษา 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปริญญาเอก น าเสนอผลงานวิชาการ 6,500.00 

30 นายกอปรการุณ ดวงแก้ว 6301062810046 วิศวกรรมวัสด ุ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปริญญาโท น าเสนอผลงานวิชาการ 20,000.00 
31 นางสาวตติตยากรณ์ ลิ้มสกุล 6102017910030 วิศวกรรมเครื่องกลศึกษา คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปริญญาเอก น าเสนอผลงานวิชาการ 5,430.05 
32 นางสาวภัททชฎา ค าพวง 6402052910030 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

เพื่อการศึกษา 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปริญญาเอก น าเสนอผลงานวิชาการ 6,500.00 

33 นางสาวชนิดาภา บุญเตี้ย 6403082810034 การจัดการเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและ
สารสนเทศ 

วิทยาลยัเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ปริญญาโท น าเสนอผลงานวิชาการ 20,000.00 

34 นางสาวณิชกานต ์ พานิชยก์ุล 6301062810054 วิศวกรรมวัสด ุ คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปริญญาโท น าเสนอผลงานวิชาการ 9,000.00 
35 นายพรชัย กิจเจริญ 6502017910010 วิศวกรรมเครื่องกลศึกษา คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปริญญาเอก น าเสนอผลงานวิชาการ 20,000.00 
36 นายนพดล มั่นอก 6502017910028 วิศวกรรมเครื่องกลศึกษา คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปริญญาเอก น าเสนอผลงานวิชาการ 20,000.00 
37 นายชยพล เรืองเดช 6202017910063 วิศวกรรมเครื่องกลศึกษา คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปริญญาเอก น าเสนอผลงานวิชาการ 10,500.00 
38 นายสิรวิชญ ์ ลิ้มประภัสสร 6501011810021 วิศวกรรมไฟฟ้า คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปริญญาโท น าเสนอผลงานวิชาการ 10,750.00 
39 นายธนโชต ิ วัฒนกิจการ 6501011810012   วิศวกรรมไฟฟ้า คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปริญญาโท น าเสนอผลงานวิชาการ 10,750.00 
40 นางสาวภิรญา ชมภูวงษ ์ 6402052910048   เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

เพื่อการศึกษา 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปริญญาเอก น าเสนอผลงานวิชาการ 6,500.00 
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ประเภททุน/ระดับปริญญา/จ านวน 
ระดับปริญญาโท ระดับปริญญาเอก รวม 

จ านวน (คน) จ านวนเงิน (บาท) จ านวน (คน) จ านวนเงิน (บาท) จ านวน (คน) จ านวนเงิน (บาท) 
ตีพิมพ์ผลงานวิชาการ - - 3 57,748.02 3 57,748.02 
น าเสนอผลงานวิชาการ 19 259,000.00 18 177,430.05 37 436,430.05 

รวม 19 259,000.00 21 235,178.07 40 494,178.07 
 

คณะ/ประเภททุน/จ านวนคน 
ระดับปริญญาโท  ระดับปริญญาเอก 

รวม 
ตีพิมพ์ผลงาน น าเสนอผลงาน รวม ตีพิมพ์ผลงาน น าเสนอผลงาน รวม 

คณะวิศวกรรมศาสตร ์ - 11 11 - 2 2 13 
คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม - - - 2 12 14 14 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม - 3 3 - - - 3 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต ์ - 4 4 1 1 2 6 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวตักรรมดิจิทัล - 1 1 - 3 3 4 

รวม - 19 19 3 18 21 40 
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ข้อมูลนักศกึษาที่ได้รับทุนสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิชาการระดับนานาชาติของนักศกึษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีงบประมาณ 2562-2567  
ระดับปริญญาโท 

ประเภททุน/
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 2562 ปีงบประมาณ 2563 ปีงบประมาณ 2564 ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2566 ปีงบประมาณ 2567 
จ านวน 
(คน) 

จ านวนเงิน
(บาท) 

จ านวน 
(คน) 

จ านวนเงิน
(บาท) 

จ านวน 
(คน) 

จ านวนเงิน
(บาท) 

จ านวน 
(คน) 

จ านวนเงิน
(บาท) 

จ านวน 
(คน) 

จ านวนเงิน
(บาท) 

จ านวน 
(คน) 

จ านวนเงิน
(บาท) 

ตีพิมพ์ผลงานวิชาการ 0 0 0 0 0 0 3 46,808.72 1 20,000.00 0 - 
น าเสนอผลงาน
วิชาการ 

24 404,082.17 29 311,534.96 17 183,027.32 15 100,100.00 12 101,200.00 19 259,000.00 

รวม 24 404,082.17 29 311,534.96 17 183,027.32 18 146,908.72 13 121,200.00 19 259,000.00 
ระดับปริญญาเอก 

ประเภททุน/
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 2562 ปีงบประมาณ 2563 ปีงบประมาณ 2564 ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2566 ปีงบประมาณ 2567 
จ านวน 
(คน) 

จ านวนเงิน
(บาท) 

จ านวน 
(คน) 

จ านวนเงิน
(บาท) 

จ านวน 
(คน) 

จ านวน 
(คน) 

จ านวน 
(คน) 

จ านวนเงิน
(บาท) 

จ านวน 
(คน) 

จ านวนเงิน
(บาท) 

จ านวน 
(คน) 

จ านวนเงิน
(บาท) 

ตีพิมพ์ผลงานวิชาการ 10 137,403.21 4 70,168.64 12 193,305.36 13 213,684.03 15 283,800.00 3 57,748.02 
น าเสนอผลงาน
วิชาการ 

17 248,409.52 13 240,056.14 8 123,550.00 17 135,537.26 15 95,000.00 18 177,430.05 

รวม 27 385,812.73 17 310,224.78 20 316,855.36 30 349,221.29 30 378,800.00 21 235,178.07 
      รวม 

ประเภททุน/
งบประมาณ 

ปีงบประมาณ 2562 ปีงบประมาณ 2563 ปีงบประมาณ 2564 ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2566 ปีงบประมาณ 2567 
จ านวน 
(คน) 

จ านวนเงิน
(บาท) 

จ านวน 
(คน) 

จ านวนเงิน
(บาท) 

จ านวน 
(คน) 

จ านวน 
(คน) 

จ านวนเงิน
(บาท) 

จ านวนเงิน
(บาท) 

จ านวน 
(คน) 

จ านวนเงิน
(บาท) 

จ านวน 
(คน) 

จ านวนเงิน
(บาท) 

ตีพิมพ์ผลงานวิชาการ 10 137,403.21 4 70,168.64 12 193,305.36 16 260,492.75 16 303,800.00 3 57,748.02 
น าเสนอผลงาน
วิชาการ 

41 652,491.69 42 552,422.46 25 306,577.32 32 235,637.26 27 196,200.00 37 436,430.05 

รวม 51 789,894.90 46 622,591.10 37 499,882.68 48 496,130.01 43 500,000.00 40 494,178.07 
*ปี 2562 และ ป ี2563 งบประมาณ ปีละ 1,000,000.00 บาท 
*ปี 2564-2567          งบประมาณ ปีละ    500,000.0 บาท 
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ข้อมูลจ านวนนักศกึษาที่ขอรับทนุสนับสนนุการเผยแพร่ผลงานวิชาการ ประเภทตีพิมพ์ผลงานวิชาการ    จ าแนกตามฐานข้อมูล ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2564-2566 

ปีงบประมาณ/ฐานข้อมูล 
ระดับปริญญาโท ระดับปริญญาเอก 

ISI SCI Scopus รวม ISI SCI Scopus รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - - - - 6 - 6 12 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 3 - - 3 7 2 4 13 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - - 1 1 5 3 7 15 

รวม 3 - 1 4 18 5 17 40 
 
ข้อมูลจ านวนนักศกึษาที่ขอรับทนุสนับสนนุการเผยแพร่ผลงานวิชาการ ประเภทน าเสนอผลงานวชิาการ   จ าแนกตามสถานที่งานประชุมวิชาการ  ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2564-2566 

ปีงบประมาณ/สถานที ่
ระดับปริญญาโท ระดับปริญญาเอก 

ต่างประเทศ ในประเทศ รวม ต่างประเทศ ในประเทศ รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 4 13 17 5 3 8 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 2 13 15 8 9 17 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 1 11 12 - 15 15 

 
ผลประเมินความพึงพอใจที่มีต่อระบบสารสนเทศสมัครทุนและการจัดสรรทุนน าเสนอผลงานระดับนานาชาติ 

ประเด็นการให้บริการ/ปีงบประมาณ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2566 
ด้านกระบวนการให้บริการ 4.75 4.28 
ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ  4.86 4.58 
ด้านสิ่งอ านวยความสะดวก 4.63 4.24 
ด้านคุณภาพการให้บริการ  4.77 4.41 
ด้านการสนับสนุน 4.73 4.42 
ด้านการน าไปใช้ประโยชน์  4.80 - 

ค่าเฉลี่ย 4.76 4.41 



  

  

รายงานประจ าปีการศึกษา 2566  
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 61 

 

รายช่ือนักศึกษาที่ได้รับทุนสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของนักศึกษาระดับปริญญามหาบัณฑิต (แผน ข) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ล าดับ ชื่อ นามสกลุ รหัสนักศึกษา สาขาวิชา คณะ ประเภททุน 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
1 นางสาวภาณิชา โพธิสิน 63-030918-1101-4 การจัดการนวัตกรรมเพื่อธุรกจิและอุตสาหกรรม วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม น าเสนอระดับชาต ิ 1,500.00 

2 นายปกรณ ์ ม่วงสุข 65-020178-5614-7 วิศวกรรมเครื่องกลศึกษา ครุศาสตร์อุตสาหกรรม น าเสนอระดับชาต ิ 2,000.00 

3 นางสาวนฤมล ผลจันทร ์ 65-020428-5611-2 คอมพิวเตอร์ศึกษา ครุศาสตร์อุตสาหกรรม น าเสนอระดับชาต ิ 2,000.00 

4 นางสาวชญานิศ วงศ์ทิมารัตน ์ 65-020428-5609-1 คอมพิวเตอร์ศึกษา ครุศาสตร์อุตสาหกรรม น าเสนอระดับชาต ิ 2,000.00 

5 นางสาวจินตลา ลาสอาด 65-020428-5608-2 คอมพิวเตอร์ศึกษา ครุศาสตร์อุตสาหกรรม น าเสนอระดับชาต ิ 2,000.00 

6 นางสาววันเพ็ญ ถายะเดช 65-020428-5612-1 คอมพิวเตอร์ศึกษา ครุศาสตร์อุตสาหกรรม น าเสนอระดับชาต ิ 2,000.00 

7 นางมลฤด ี พึ่งผล 65-020428-5603-1 คอมพิวเตอร์ศึกษา ครุศาสตร์อุตสาหกรรม น าเสนอระดับชาต ิ 2,000.00 

8 นายกิตติศักดิ ์ เสนานาม 65-020428-5607-4 คอมพิวเตอร์ศึกษา ครุศาสตร์อุตสาหกรรม น าเสนอระดับชาต ิ 2,000.00 

9 นายพิสิทธ์ิ หนีกระโทก 65-020428-5602-3 คอมพิวเตอร์ศึกษา ครุศาสตร์อุตสาหกรรม น าเสนอระดับชาต ิ 2,000.00 
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ทุนภายนอก  
ทุนพัฒนานักวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา จากส านักงานการวิจัยแห่งชาติ  (วช.) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ระดับปริญญาโท 

 
ล าดับ นักศึกษา รหัสนักศึกษา สาขาวิชา/คณะ โครงการวิจัย งบประมาณ (บาท) 

1 นายวรเมธ จติประภากร 65-010818-1302-9 วิศวกรรมโยธา /                                 
คณะวิศวกรรมศาสตร ์

การศึกษาคุณสมบตัิของคอนกรีตมวลเบาไหลอัดแน่นด้วยตัวเอง 
ส าหรับงานเทคอนกรีตโดยอากาศยานไร้คนขับ 

134,000.00 

 
ข้อมูลนักศกึษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีได้รับทุนพัฒนาระดับบัณฑิตศึกษา ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 – 2567 

ปีงบประมาณ 
 

จ านวนนักศึกษา (คน) จ านวนเงิน (บาท) 
ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 

2560 - 4 4 - 751,000.00 751,000.00  
2561 - 5 5 -     633,200.00   633,200.00  
2562 2 12 14  180,000.00    1,427,000.00  1,607,000.00  
2563 2 4 6 237,500.00 942,500.00 1,180,000.00 
2564 - 2 2 - 524,000.00 524,000.00 
2565 2 6 8 297,000.00 1,782,000.00 2,079,000 
2566 2 - 2 266,000.00 - 266,000.00 
2567 1 - 1 134,000 - - 
รวม 9 33 42 1,114,500.00 6,059,700.00 7,174,200.00 
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จ านวนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ได้รับทุนพัฒนาระดับบัณฑิตศึกษา
ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 – 2567

ระดับปริญญาโท ระดับปริญญาเอก
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บทที่ 8 การพัฒนาบุคลากร 
สรุปผลการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

วันที่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที่ ผู้จัด 
6-7 ต.ค. 65 ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการจัดท า

โครงการทีต่อบสนองตวัชี้วัด 
แผนพัฒนาการศกึษาระดับ 
อุดมศกึษา ฉบับที่ 13  
(พ.ศ. 2566-2570( และแผน 
กลยุทธ์บัณฑิตวทิยาลัย  
พ.ศ. 2566-2570 (13 ชม.( 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จนัทร์วิพฒัน ์
2. น.ส.กญัญาวีร์ ปทัมดิลก 
3. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชืน่ 
4. ดร.มนัสนนัท์ รัศมวีิศวะ 
5. ดร.เปรมวดี อาวธุกรรมปรีชา 
6. นางศิรริัตน์ ประถมประพัด 
7. นางบุญเรือน เจนธญักรณ ์
8. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฏ 
9. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท ์
10. น.ส.นิภาพร จนัต๊ะพรมมา 
11. นายยงยุทธ ทองลบ 
12. น.ส.พีรกร พันธ์บญุเกิด 
13. น.ส.ลินทร์ณภัทร พัฒนปวีรก์ุล 
14. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิว้ 
15. น.ส.รุ่งนภา พนัธุ์เอก 
16. น.ส.นฌา เพิม่พูล 
17. นายตรินัยน ์ยืนยงสุวรรณ 
18. น.ส.พชรพิชญ์ ศรีจงกล 
19. น.ส.กนัตภัสสร พนิิจเวชการ 
20. น.ส.กติติมา แกว้แพร ่
21. นายมานพ ชรูาศร ี
22. นายชุมพล ศรีป่ินแก้ว 

ชวาลันรีสอร์ท    
อ าเภอดอนตูม  
จังหวัดนครปฐม 

ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย  
บัณฑิตวิทยาลัย 

9 พ.ย. 65 โครงการอบรม "ความรับผิดชอบด้าน
การเงินการคลัง ส าหรับผู้บริหารและ
ผู้ปฏิบัติงาน  
ภายใต้หลักธรรมาภิบาล" (3 ชม.( 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จนัทร์วิพฒัน ์
2. ศ.ดร.สทุธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
3. รศ.ดร.กฤษณ ์อ่างแกว้ 
4. น.ส.กญัญาวีร์ ปทัมดิลก 
5. นางบุญเรือน เจนธญักรณ ์
6. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท ์
7. น.ส.นิภาพร จนัต๊ะพรมมา 

หอประชุมเบญจรัตน ์
อาคารนวมนิทรราชนิ ี

กองคลัง                
ส านักงานอธิการบด ี

 30 พ.ย. 65 อบรมการใช้งานระบบสารสนเทศเพื่อ
งานทะเบียน (ระบบบใหม่(                
(6 ชม.( 

1. นางศิรริัตน์ ประถมประพัด 
2. ดร.มนัสนนัท์ รัศมวีิศวะ 
3. ดร.เปรมวดี อาวธุกรรมปรีชา 
4. น.ส.นฌา เพิม่พูล 
5. น.ส.กติติมา แกว้แพร ่
6. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชืน่ 
7. น.ส.กญัญาวีร์ ปทัมดิลก 
8. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิว้ 
9. นายยงยุทธ ทองลบ 
10. น.ส.นิภาพร จนัต๊ะพรมมา 
11. น.ส.พชรพิชญ์ ศรีจงกล 
12. น.ส.รุ่งนภา พนัธุ์เอก 

ห้อง 406 ชั้น 4                    
ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1-2 ธ.ค. 65 โครงการฝกึอบรมหลักสูตรสมรรถนะ
วิชาชีพเฉพาะต าแหน่ง รุ่นที่ 13                   
(12 ชม.( 

น.ส.นฌา เพิม่พูล ห้องประชุม Cloud             
ชั้น 9 อาคารส านักวจิัย
วิทยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยี 

กองบริหารและจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ 
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22 ธ.ค. 65 อบรมการใช้งานระบบสารสนเทศเพื่อ
งานทะเบียน (ระบบบใหม่(               
(6 ชม.( 

1. ดร.เปรมวดี อาวธุกรรมปรีชา 
2. น.ส.นฌา เพิม่พูล 
3. น.ส.กติติมา แกว้แพร ่
4. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชืน่ 
5. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิว้ 
6. นายยงยุทธ ทองลบ 
7. น.ส.ลินทร์ณภัทร พัฒนปวีรก์ุล 
8. น.ส.พชรพิชญ์ ศรีจงกล 
9. น.ส.รุ่งนภา พนัธุ์เอก 
10. น.ส.พีรกร พันธ์บญุเกิด 

ห้อง 406 ชั้น 4  
ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

17  ม.ค. 66 อบรม เรือ่ง มมุมองตามกฎหมายของ
ศาล กรณีมกีารตรวจสอบ            
จากหนว่ยงานภายนอก (6 ชม.( 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จนัทร์วิพฒัน ์
2. ศ.ดร.สทุธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
3. รศ.ดร.กฤษณ ์อ่างแกว้ 
4. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชืน่ 
5. นายยงยุทธ ทองลบ 

หอประชุมเบญจรัตน ์
อาคารนวมนิทรราชนิ ี

กองงานพัสดุ  
ส านักงานอธิการบด ี

19-20 ม.ค. 66 โครงการ “อบรมการใช้งานระบบ
สารสนเทศเพื่องานทะเบียนนกัศึกษา 
(ระบบใหม่(” (6 ชม.(  

1. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชืน่ 
2. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท ์
3. น.ส.นิภาพร จนัต๊ะพรมมา 
4. นายยงยุทธ ทองลบ 
5. น.ส.พีรกร พันธ์บญุเกิด 
6. น.ส.ลินทร์ณภัทร พัฒนปวีรก์ุล 
7. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิว้ 
8. น.ส.รุ่งนภา พนัธุ์เอก 
9. น.ส.นฌา เพิม่พูล 
10. นายตรินัยน ์ยืนยงสุวรรณ 
11. น.ส.พชรพิชญ์ ศรีจงกล 
12. น.ส.กนัตภัสสร พนิิจเวชการ 
13. น.ส.กติติมา แกว้แพร ่
14. น.ส.กญัญาวีร์ ปทัมดิลก 
15. ดร.มนัสนนัท์ รัศมวีิศวะ 
16. ดร.เปรมวดี อาวธุกรรมปรีชา 
17. นางศิรริัตน์ ประถมประพัด 
18. นางบุญเรือน เจนธญักรณ ์
19. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฏ 

ห้อง 406 ชั้น 4                  
ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

23 ม.ค. 66 โครงการ “อบรมการใช้งานระบบ
สารสนเทศเพื่องานทะเบียนนกัศึกษา
(ระบบใหม่(” (6 ชม.(  

1. น.ส.กติติมา แกว้แพร ่
2. น.ส.นฌา เพิม่พูล 
3. น.ส.นิภาพร จนัต๊ะพรมมา 
4. นางบุญเรือน เจนธญักรณ ์
5. น.ส.พชรพิชญ์ ศรีจงกล 
6. น.ส.พีรกร พันธ์บญุเกิด 
7. นายยงยุทธ ทองลบ 
8. น.ส.ลินทร์ณภัทร พัฒนปวีรก์ุล 
9. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฏ 
10. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท ์

ห้อง 406 ชั้น 4 ส านัก
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 ก.พ. 66 โครงการเสวนาทางวิชาการ "เทคนิค
การตีพมิพ์ผลงานวิจัยในฐานขอ้มูลที่
ยอมรับในระดับนานาชาติ (3 ชม.( 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จนัทร์วิพฒัน ์
2. รศ.ดร.กฤษณ ์อ่างแกว้ 
3. ศ.ดร.สทุธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
4. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชืน่ 
5. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท ์
6. น.ส.นิภาพร จนัต๊ะพรมมา 
7. นายยงยุทธ ทองลบ 
8. น.ส.พีรกร พันธ์บญุเกิด 
9. น.ส.ลินทร์ณภัทร พัฒนปวีรก์ุล 
10. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิว้ 
11. น.ส.รุ่งนภา พนัธุ์เอก 
12. น.ส.นฌา เพิม่พูล 
13. นายตรินัยน ์ยืนยงสุวรรณ 

ห้องประชุมบัณฑิตวิทยาลัย         
ชั้น 12  
อาคารนวมนิทรราชนิ ี

ฝ่ายวางแผนพัฒนาและ
วิจัย 
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14. น.ส.พชรพิชญ์ ศรีจงกล 
15. น.ส.กนัตภัสสร พนิิจเวชการ 
16. น.ส.กติติมา แกว้แพร ่
17. นายมานพ ชรูาศร ี
18. นายชุมพล ศรีป่ินแก้ว 
19. น.ส.กญัญาวีร์ ปทัมดิลก 
20. ดร.มนัสนนัท์ รัศมวีิศวะ 
21. ดร.เปรมวดี อาวธุกรรมปรีชา 
22. นางศิรริัตน์ ประถมประพัด 
23. นางบุญเรือน เจนธญักรณ ์
24. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฏ 

7, 8, 28 ก.พ. 
66   21, 22 
มี.ค. 66 

โครงการส่งเสริมการท าผลงานทาง
วิชาการของบุคลากรสายสนับสนนุ
วิชาการ (30 ชม.( 

1. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิว้ 
2. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฏ 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม กองส่งเสรมิวิชาการ 
ส านักงานอธิการบด ี

23 ก.พ. 66 อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง  การพัฒนา
สมรรถนะการบริหารทรัพยากรบุคคล 
(6 ชม.( 

1. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชืน่ 
2. น.ส.พีรกร พันธ์บญุเกิด 

หอประชุมเบญจรัตน ์
อาคารนวมนิทรราชนิ ี

กองบริหารและจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ 

24 ก.พ. 66 สัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง                    
การทบทวน Job Description (JD( 
และก าหนด Objective and Key 
Results (OKRs( เพื่อการพฒันางาน
บัณฑิตวิทยาลัยอย่างมีประสทิธืภาพ 
(6 ชม.( 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จนัทร์วิพฒัน ์
2. รศ.ดร.กฤษณ ์อ่างแกว้ 
3. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชืน่ 
4. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท ์
5. น.ส.นิภาพร จนัต๊ะพรมมา 
6. นายยงยุทธ ทองลบ 
7. น.ส.พีรกร พันธ์บญุเกิด 
8. น.ส.ลินทร์ณภัทร พัฒนปวีรก์ุล 
9. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิว้ 
10. น.ส.รุ่งนภา พนัธุ์เอก 
11. น.ส.นฌา เพิม่พูล 
12. นายตรินัยน ์ยืนยงสุวรรณ 
13. น.ส.พชรพิชญ์ ศรีจงกล 
14. น.ส.กนัตภัสสร พนิิจเวชการ 
15. น.ส.กติติมา แกว้แพร ่
16. นายมานพ ชรูาศร ี
17. นายชุมพล ศรีป่ินแก้ว 
18. น.ส.กญัญาวีร์ ปทัมดิลก 
19. ดร.มนัสนนัท์ รัศมวีิศวะ 
20. ดร.เปรมวดี อาวธุกรรมปรีชา 
21. นางศิรริัตน์ ประถมประพัด 
22. นางบุญเรือน เจนธญักรณ ์
23. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฏ 

ห้องประชุม                  
บัณฑิตวิทยาลัย                
ชั้น 12  
อาคารนวมนิทรราชนิ ี

หน่วยการเจ้าหน้าที่ 
ส านักงานคณบดี                  
บัณฑิตวิทยาลัย 

10 มี.ค. 66 โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
และหลักธรรมาภิบาล ภายใต้หัวขอ้ 
“การสร้างวทิยากรตัวคูณในการ
ปลูกฝังวิธีคิดแยกแยะผลประโยชน์
ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม”                 
(6 ชม.( 

1. น.ส.พีรกร พันธ์บญุเกิด 
2. ดร.มนัสนนัท์ รัศมวีิศวะ 
3. น.ส.นฌา เพิม่พูล 

หอประชุมเบญจรัตน ์
อาคารนวมนิทรราชนิ ี

กองบริหารและจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์ 
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16-17 มี.ค. 
66 

อบรมเชิงปฏิบัติการ                
"การจัดท าแผนพัฒนาบุคลากร
รายบุคคล" (12 ชม.( 

1. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
2. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 

ห้องประชุม 310            
ชั้น 3 อาคาร TGGS 

กองบริหารและจัดการ
ทรัพยากรมนุษย์               
ส านักงานอธกิารบด ี

20 มี.ค. 66 กิจกรรมแลกเปลีย่นเรียนรู้              
เพื่อพัฒนาองค์กร (5 ชม.( 

1. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 
2. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก 
3. น.ส.ลินทร์ณภัทร พัฒนปวีร์กุล 
4. น.ส.นฌา เพิ่มพูล 

ห้องโสตทัศนศึกษา ชั้น 7                     
อาคารนวมินทรราชินี  

ส านักหอสมุดกลาง 

23 มี.ค. 66 การบรรยาย เร่ือง "การเขียน
บทคัดย่อภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษในงานวิทยานพินธ์
และการค้นคว้าอิสระและเทคนิค
หลีกเล่ียง Plagiarism" และการ
บรรยาย เร่ือง "การวิเคราะห์
ข้อมูลจ าแนกประเภทจากการ
ส ารวจตัวอย่าง (Catagorical 
Data Analysis from Sample 
Surveys(” (6 ชม.( 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
2. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
3. รศ.ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว 
4. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
5. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
6. ดร.เปรมวดี อาวธุกรรมปรีชา 
7. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด  

(3 ชม.( 
8. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ 

 (3 ชม.( 
9. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท ์
10. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
11. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก (3 ชม.( 
12. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
13. นายชุมพล ศรีปิ่นแก้ว 

ห้องอุตตมะ ชั้น 12 
อาคารนวมินทรราชิน ี

ฝ่ายวิชาการ                       
บัณฑิตวิทยาลัย 

27-28 มี.ค. 
66 

อบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรการ
สร้างสื่อเทคโนโลยีความเป็นจริง 
เสมือน (Virtual Reality: VR( 
เพื่อพัฒนาศักยภาพ ส าหรับ
นักศึกษาระดัลบัณฑิตศึกษา และ
บุคลากรทางการศึกษา  (12 ชม.( 

1. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
2. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก 
3. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 

ห้องปฏิบัติการ VR ชั้น 7 
ส านักพัฒนาเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม  

สโมสรนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา                                   
และบัณฑิตวิทยาลัย 

28 มี.ค. 66 การประชุมชี้แจงการเก็บรวบรวม
ข้อมูลและการรายงานผลตัวชีว้ัด
ค ารับรองการปฏิบัติงานของส่วน
งานภายในมหาวิทยาลยั ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566                   
(3 ชม.( 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
2. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
3. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ 
4. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
5. ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 
6. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 
7. นายยงยุทธ ทองลบ 
8. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท ์
9. น.ส.นิภาพร จันต๊ะพรมมา 
10. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ กองแผนงาน                  
ส านักงานอธกิารบด ี

28 มี.ค. 66 โครงการฝึกอบรมบุคลากรระดับ
ส่วนงาน เพื่อเสริมสร้างทักษะ
ด้านการบริหารจัดการงานวิจัย
และนวัตกรรม  

1. ดร.เปรมวดี อาวธุกรรมปรีชา             
(6 ชม.( 

2. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์             
(3 ชม.( 

3. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ (3 ชม.( 

ห้องประชุม Cloud ชั้น 9 
อาคารส านักวิจยั
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

ส านักวิจยัวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

31 มี.ค. 66 เสวนาออนไลน์ เร่ือง  “เทคนิค   
การวิเคราะห์ขอ้เสนอโครงการ
เพื่อขอรับการจัดสรรงบประมาณ 
และการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ของ
องค์กร (2.5 ชม.( 

1. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
2. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ 

ผ่านระบบ Webinar และ 
face book Live 

เครือข่ายการวางแผน
อุดมศึกษา 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

31 มีนาคม 
66  

อบรม เร่ือง การจัดการความรู้
เกี่ยวกบัการปฏิบัติงานพัสด ุ                  
(6 ชม.( 

นายยงยุทธ ทองลบ ห้องประชุมปาล์มเพชร             
ชั้น 3 อาคาร 63                
วิทยาลยัเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

หน่วยพัสดุ ส านักงาน
คณบดี วิทยาลยั
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
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19 เม.ย.66 อบรม เร่ือง การสร้างความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับส านกังานสีเขียว 
(Green Office(  (6 ชม.( 

1. น.ส.นิภาพร จันต๊ะพรมมา 
2. นายยงยุทธ ทองลบ 
3. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ 
4. ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 

ห้องประชุม Aachen          
ชั้น 3 บัณฑิตวิทยาลัย
วิศวกรรมศาสตร์
นานาชาต ิ
สิรินธร ไทย-เยอรมัน 

คณะกรรมการจัด
การพลังงานและ
สิ่งแวดล้อม ส านัก
หอสมุดกลาง 

25 เม.ย.66 อบรม เร่ือง เกณฑ์คุณภาพ
การศึกษาเพือ่การด าเนินการที่
เป็นเลิศ (Education Criteria 
for Performance Excellence : 
EdPEx( (6 ชม.( 

1. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
2. ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 
3. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
4. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
5. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
6. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท ์
7. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 
8. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
9. นายยงยุทธ ทองลบ 
10. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
11. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ 

หอประชุมเบญจรัตน์ 
อาคารนวมินทรราชิน ี
และออนไลน์โปรแกรม 
Webex Mettings 

ศูนย์ประกันคุณภาพ
การศึกษา                         
ส านักงานอธกิารบด ี

26 เม.ย. 66 โครงการฝึกอบรมเทคนิค              
การประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อ
ออนไลน์ และการใช้ช่องทาง           
การสื่อสารดิจิทัลเพื่อการท างาน 
(6 ชม.( 

นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ ห้อง 406 ชั้น 4 ส านกั
คอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

กองส่งเสริมวิชาการ 

2 พ.ค. 66 โครงการอบรม เร่ือง การพัฒนา
คุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการอุดมศึกษา                  
พ.ศ. 2565 (6 ชม.( 

1. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
2. ดร.เปรมวดี อาวธุกรรมปรีชา 
3. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
4. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ 
5. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
6. น.ส.ลินทร์ณภัทร  พัฒนปวีร์กุล 
7. น.ส.กิตติมา แกว้แพร ่
8. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 
9. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
10. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 

หอประชุมเบญจรัตน์ 
อาคารนวมินทรราชิน ี
และออนไลน์โปรแกรม 
Webex Mettings 

ศูนย์ประกันคุณภาพ
การศึกษา                      
ส านักงานอธกิารบด ี

2 พ.ค. 66 โครงการถ่ายทอดองค์ความรู้เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 
จากผู้เกษยีณอายุราชการ (3 ชม.( 

น.ส.นฌา เพิ่มพูล ห้องประชุม Cloud                
ชั้น 9 อาคารส านกัวจิัย
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

กองบริหารและจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

11-12 พ.ค. 
66 

โครงการปฐมนิเทศบุคลากรใหม่ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
(12 ชม.( 

น.ส.นฌา เพิ่มพูล หอประชุมเบญจรัตน์ 
อาคารนวมินทรราชิน ี

กองบริหารและจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

พ.ค.-ส.ค. 66 โครงการทบทวนภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสารส าหรับบุคลากร            
บัณฑิตวิทยาลัยในรูปแบบคลิป
วิดีโอ จ านวน  10 บทเรียน  

1. นางสาวกาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
2. นางสาวสุชาดา คงวิทยานนท ์
3. นางสาวนิภาพร จันตะ๊พรมมา 
4. นายยงยุทธ ทองลบ 
5. นางสาวพีรกร พันธ์บญุเกิด 
6. นางสาวลินทร์ณภัทร  

พัฒนปวีร์กุล 
7. นางสาวณัฐทันมาส ศรีจงกล 
8. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
9. นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 
10. นางสาวรุ่งนภา พันธุ์เอก 
11. นางสาวนฌา เพิ่มพูล 
12. นางสาวกันตภัสสร  

พินิจเวชการ 

เรียนผ่านคลิปวิดีโอ
ออนไลน ์

หน่วยการเจ้าหน้าที่ 
ส านักงานคณบดี                   
บัณฑิตวิทยาลัย 
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13. นางสาวกิตติมา แกว้แพร่ 
14. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
15. นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ 
16. นางสาวกัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
17. ดร.เปรมวดี อาวธุกรรมปรีชา 
18. ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 
19. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 

11-12, 19  
พ.ค. 66 

อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง  การ
วิเคราะห์ข้อมูลเชิงลึก และการ
สร้างแดชบอร์ดและรายงานดว้ย
โปรแกรม   Power BI (18 ชม.( 

1. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
2. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก 

ห้อง 406 ชั้น 4  
ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

18 พ.ค. 66 ออกแบบกราฟิกง่าย ๆ                
ด้วย Canva (6 ชม.( 

1. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 
2. นายยงยุทธ ทองลบ 

ห้อง 406 ชั้น 4 ส านกั
คอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

19 พ.ค. 66 โครงการส่งเสริมให้บุคลากรมี
คุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา และ
จิตส านึกที่ดีในการปฏิบัติงาน 
เร่ือง บัณฑิตวิทยาลัยปันน้ าใจ                
เปิดเทอมใหม่ มอบของใช้                
ให้น้อง 

1. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
2. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
3. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 
4. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
5. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ 
6. น.ส.นิภาพร จันต๊ะพรมมา 
7. นายยงยุทธ ทองลบ 
8. น.ส.ณัฐทันมาส ศรีจงกล 
9. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
10. นายมานพ ชูราศร ี

โรงเรียนบ้านอีมาด             
อีทรายและศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านอีมาดอีทราย  
ต.แก่นมะกรูด  อ.บ้านไร่  
จ.อุทัยธาน ี
 

บัณฑิตวิทยาลัย 

24 พ.ค. 66 อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง                  
การป้องกันระงับอัคคีภยัและ
ฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 (6 ชม.( 

1. น.ส.นิภาพร จันต๊ะพรมมา 
2. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
3. น.ส.ณัฐทันมาส ศรีจงกล 
4. น.ส.กันตภัสสร พินิจเวชการ 

ชั้น 7 ส านักหอสมุดกลาง 
อาคารนวมินทรราชินี 
และลานเฉลิมพระเกยีรติ 

ส านักหอสมุดกลาง 

25-27 พ.ค. 
66 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เร่ือง หลักสูตรการด าเนินการ           
ทางวินัย  รุ่นที่ 2  

ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ โรงแรมฟอร์จูน              
แสงจันทร์ บีช จ.ระยอง 

กองกฎหมาย                      
ส านักงานอธกิารบด ี

30 พ.ค. 66 อบรมเชิงปฏิบัติการ  "การจัดซ้ือ
จัดจ้างและการบริหารพัสด ุและ
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวขอ้งและการ
บันทึกข้อมูลในระบบการจัดซ้ือ  
จัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส ์
(Electronic Goverment 
Procurement: e-GP ระยะที ่5  
(6 ชม.( 

นายยงยุทธ ทองลบ ห้องปฏิบัติการ ชั้น 4  
อาคารอเนกประสงค์ 

กองงานพัสดุ                   
ส านักงานอธกิารบด ี

พ.ค.-มิ.ย.66 
(16, 18, 25 
พ.ค. 66, 1, 
6, 8, 12, 13, 
15 มิ.ย. 66(  

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
ภาษาอังกฤษเพื่อการท างานใน
ส านักงาน (English for Office 
Use Workshop( ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 (20 ชม.( 

น.ส.นฌา เพิ่มพูล คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ คณะศิลปศาสตร์
ประยุกต ์

1-2 ม.ย. 66 สัมมนาสภาคณาจารย์และ
พนักงาน เร่ือง บทบาทหน้าที่
สภาคณาจารย์และพนกังาน : 
กลไกในการบริหารจัดการองค์กร
ตามหลักธรรมาภิบาล ภายใต้
นโยบายเสริมสร้างมาตรฐานทาง
จริยธรรม  

น.ส.ลินทร์ณภัทร พัฒนปวีร์กุล มจพ. วิทยาเขตระยอง 
โรงแรมฟอร์จูน              
แสงจันทร์ บีช จ.ระยอง 

สภาคณาจารย์และ
พนักงาน 
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2 มิ.ย. 66 อบรม เร่ือง การพัฒนาและ
ประเมินคู่มือการวิเคราะห์งาน           
จากงานประจ าของบุคลากรสาย
สนับสนุนวิชาการให้ด ารงต าแหน่ง
สูงขึ้น (6 ชม.( 

น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด ห้องเรียนรวม                 
52-216/217                          
อาคารคณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม 

ส านักงานคณบดี                     
คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม 

6 มิ.ย. 66 อบรมการวิเคราะห์ประเด็นปัญหา
ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม (6 ชม.( 

1. นายยงยุทธ ทองลบ 
2. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ 

ห้องประชุม Aachen               
ชั้น 3 บัณฑิตวิทยาลัย
วิศวกรรมศาสตร์นานาชาติ      
สิรินธร ไทย-เยอรมัน 

ส านักงานผู้อ านวยการ    
ส านักหอสมุดกลาง 

9 มิ.ย. 66 อบรม เร่ือง หลักจรยิธรรม         
การวิจยัในมนุษย์เบือ้งต้น      
ประจ าป ี2566 (6 ชม.( 

ดร.เปรมวดี อาวธุกรรมปรีชา ห้องประชุม Cloud ชั้น 9                         
อาคารส านักวิจยั
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

ฝ่ายส่งเสริมการวิจยั 
ส านักวิจยัวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

9 มิ.ย. 66 โครงการวันแลกเปลี่ยนเรียนรู ้KM 
Sharing Day ครั้งที่ 10 “มจพ.    
มุ่งพัฒนาเทคโนโลยี ส่งเสริม
นวัตกรรม น าสู่ความยั่งยืน”(6 ชม.( 

1. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
2. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 
3. น.ส.ลินทร์ณภัทร  

พัฒนปวีร์กุล 

หอประชุมเบญจรัตน์ 
อาคารนวมินทรราชิน ี

กองบริหารและจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

13-14 มิ.ย. 
66 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการ
พัฒนาสมรรถนะการบริหารส าหรับ
ผู้น ายุคใหม่  (12 ชม.( 

น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น ห้องประชุม Cloud ชั้น 9 
อาคารส านักวิจยั
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

กองบริหารและจัดการ
ทรัพยากรมนุษย ์

14 มิ.ย. 66 โครงการอบรมการเพิ่ม
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ
การควบคุมภายในการบริหารความ
เส่ียง และการก ากบัดูแลที่ดีตาม
หลักธรรมาภิบาล (3 ชม.( 

1. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
2. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
3. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท ์
4. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
5. นายยงยุทธ ทองลบ 
6. น.ส.นฌา เพิ่มพูล 
7. น.ส.กิตติมา แกว้แพร ่

หอประชุมเบญจรัตน์ 
อาคารนวมินทรราชิน ี

หน่วยตรวจสอบภายใน 
ส านักงานอธกิารบด ี

23 มิ.ย. 66 โครงการฝึกอบรม “เทคนิคการให้
การปรึกษาเบื้องต้น ส าหรับ
บุคลากร รุ่นที่ 2” (6 ชม.( 

1. น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด 
2. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 

หอประชุมเบญจรัตน์ 
อาคารนวมินทรราชิน ี

กลุ่มงานแนะแนว
การศึกษาและอาชพี                  
กองกิจการนักศึกษา 

28 มิ.ย. 66 บรรยายพิเศษ เร่ือง แนะน าระบบ
สารสนเทศกลางของมหาวิทยาลัย 
(6 ชม.( 

1. นายยงยุทธ ทองลบ 
2. น.ส.นิภาพร จันต๊ะพรมมา 
3. น.ส.สุชาดา คงวิทยานนท ์
4. น.ส.ณัฐทันมาส ศรีจงกล 
5. น.ส.กันตภัสสร                  

พินิจเวชการ 
6. น.ส.กิตติมา แกว้แพร่ * 
7. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
8. น.ส.ลินทร์ณภัทร  

พัฒนปวีร์กุล  
9. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก* 
10. นางบุญเรือน                    

เจนธัญกรณ์* 
11. น.ส.ศันสนีย์ เอมปรากฎ* 
12. นางศิริรัตน์ ประถม

ประพัด* 

ห้องประชุมอาคาเดีย            
ชั้น 3 คณะสถาปัตยกรรม
และการออกแบบ 
 
* ผ่านระบบออนไลน ์

ส านักงานอธกิารบด ี               
กองส่งเสริมวิชาการ 

7 ก.ค. 66 อบรมหลักสูตร การตรวจสอบ 
ป้องกัน และติดตามรอ่งรอยการถูก
เจาะระบบ ส าหรับผู้ดูแลเวบ็ไซต์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
(6 ชม.( 

1. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
2. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก 

ห้อง 406 ชั้น 4                
อาคารอเนกประสงค์  

ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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14 ก.ค. 66 ประชุม เร่ือง การถา่ยทอด                
ทิศทางการขับเคลื่อน
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี                    
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ในช่วงแผนพัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ฉบับที ่13    
(พ.ศ.2566-2570( (6 ชม.( 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
2. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
3. รศ.ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว 
4. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
5. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
6. น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก 

หอประชุมเบญจรัตน์ 
อาคารนวมินทรราชิน ี

กองแผนงาน                      
ส านักงานอธกิารบด ี

17 ก.ค. 66 อบรมการใช้งานระบบค าร้องและ
ระบบอาจารย์ที่ปรกึษา                    
ที่ให้บริการโดยระบบสารสนเทศ
เพื่องานทะเบียนนักศึกษาระบบ
ใหม่ (6 ชม.( 

1. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
2. น.ส.ชิดชญา แซ่ลิ้ว 
3. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก 

ห้อง 406 ชั้น 4                 
อาคารอเนกประสงค์  

ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

18 ก.ค. 66 โครงการสัมมนาเครือข่าย           
การใช้งานระบบค าร้องและระบบ
อาจารย์ที่ปรึกษา (6 ชม.( 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
1. นางสาวสุภัสสร กันเกต ุ
2. นางสาวมานีสงค์ ปฐมวิริยะวงศ์ 
3. นางสาวมยุรี ยี่หลั่นสวุรรณ 
4. นางสุรีรัตน์ ชนะภัย 
5. นางสาวพิมพฤ์ทัย ทรายขา้ว 
6. นางสาวนพรัตน์ คล้ายคลึง 
7. นางสาวนริศร์สรา พิชัยเบญจสุข 
8. นางอรนุช อาลีมีน 
9. นายอภิวัฒน์ มณีงาม 
10. นายตริณเมษฐ์ สังขพัฒน์ 
11. นายวรเดช ปลั่งจิรางกูล 
12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เชิดพงษ์ 

ดีเลิศไพบูลย์ 
13. น.ส.วารุณี ศิริรส 
14. นางอนงค์นาฎ สารกอง 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
15. นางสาวสายพิณ ไตรเมฆ 
16. นางสาวอัญมณี ภูชิน 
17. นางชญานิษฐ์ หาญรินทร์ 
18. นางสาวจิราภรณ์ วิจิตรพันธ ์
19. อาจารย์ชิตพล มังคลากุล 
20. นางสาวเนตรนภา สขุมงคล 
21. ผู้ช่วยศาสตราจารย์             

ดร.ธัญญรัตน์ น้อมพลกรัง 
22. น.ส.กรปารมี ณ บางช้าง 

วิทยาลยัเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
23. นางสาวอเมริสา คงมั่น 
24. นางสาวพิกุล แย้มขยาย 
25. นางสาววันเพ็ญ โพธิ์พูน 
26. นางสาวนุชจรินทร์ หอมมาล ี
27. นายพนธกร จั่นลา 
28. นางสาวนันทิพย์ อินต๊ะม ี
29. นางสาวปาริฉัตร ใจมีธรรม 
30. นางสาวสายฝน สุพัตรสร 
31. นางวิภาวดี ไชยรัตน์ 
32. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หทยัรัตน์ 
33.  เกตุมณีชัยรัตน์ 
34. นางสาวเมธาวี ฉายสวุรรณ์ 
35. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภิสกั   

ห้อง Linux ชั้น 3  
อาคาร 81      
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ส านักงานคณบดี 
บัณฑิตวิทยาลัย 
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เลิศวิจิตรพันธุ ์
36. นางสาวกษมา พุ่มศิร ิ
37. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชัยยุทธ ์

สัมภวะคุปต ์
38. นางเอมอร กนกสวุรรณ 
39. น.ส.อรวรรณ เขียวละออ 

คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต ์
40. นางสาวจันทิมา อรรฆรุจิรัตน ์
41. นางการะเกด ภูมิเจริญ 
42. นางสาววันเพ็ญ แต่งงาม 
43. นางสาวธนิดา ขาวผ่อง 
44. นายภานุพงศ์ ภูศร ี
45. นางสาวระพีพรรณ สากุลา 
46. นายรัตพงษ์ อัมพวา 
47. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลิดา      

สิมะสาธิตกุล 
48. นางจิราวรรณ บวรวงศ์เสถียร 
49. นายเกรียงไกร เอีย่มวงค์ 
50. น.ส.วรารักษ์ โคตรเพชร 

คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
51. นางอุษา พิลึกดีเดช 
52. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วบิูลย์              

เหรียญสง่าวงศ์ 
คณะเทคโนโลยีและการจัดการ
อุตสาหกรรม 
53. นางสาวณัฐกานต์ พรมวงษา 
54. นางสาววงเดือน จันทรพ์งษ์ 
55. นางสาวรัชนีวรรณ ตั้งเกียรติศิริ 
56. นางอุไรวรรณ วัตรยิ่ง 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและ
นวัตกรรมดิจิทัล 
57. ดร.มสารัศม์ ฤกษ์ศานติวงษ ์
58. นายสมพล เพิ่มพัธน ์
59. นางสาวทยาภรณ์ ตุ้มสุข 
60. นางสาวอารยี์พร จันทะวงษ์ 
61. นางสาวสิทธินยี์ กอ่วงศ์พานิชย์ 

คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 
62. นางสาวสริตา สวุรรณแสนศักดิ์ 
63. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรษา 

ตันติยะวงศ์ษา 
64. นางวันศิริ เจาตระกูล 

บัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร์
นานาชาติสิรินธร 
65. นางสาวอาภาวรรณ เพชรแอง 
66. นางสาวปัทมา มุขหิรัญธารา 
67. นางสาวธนัญญพ์ร สองเมืองสุข 

คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ 
68. นายอธิชาติ บุญสนอง 
69. นางสาวจริยา บูรณะกุล 
70. นางสาวสุพิน โคกอ่อน 

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลย ี
71. นางสาวกรรณิกา สุขส าราญ 
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คณะวิทยาศาสตร์ พลังงานและ
สิ่งแวดล้อม 
72. รองศาสตราจารย์ ดร.ภาณุพงศ์ 

ใจบาล 
คณะบริหารธุรกิจ 
73. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุชา  

ถาพยอม 
คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 
74. นางพรรัตน์ โรจน์วิเชียร 
75. นางสาวพัชราพร คาบเพชร ์
76. นางสาวปัญชิกา บญุทับ 
77. นางสาวฉัตรนภา เพชรสังเวียน 

คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรม
บริการ 
78. นางสาวเปรมสิรี สุขปรีเปรม 
79. นางสาวศิริภัสสร ภวูเกียรติก าจร 
80. อาจารย์ ดร.เพ็ญศิรินทร์  

สุขสมกิจ 
81. นางสาวสิริเพ็ญณภา ซ้ิมจี๋ 
82. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศุภิศา 

พุ่มเดช 
อุทยานเทคโนโลย ี
83. นายกลา้แกร่ง หาด ี

ส านักคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
84. อาจารย์ณัฐวุฒิ สร้อยดอกสน 
85. นางจิราพร ธญัญประเสริฐกุล 
86. นางสาวกุณฑล กระบวนรัตน ์
87. นางสาวสรณ์สิริ วีระพันธ ์
88. นางสาวไข่มุก สรรพวุธ 
89. นางสาวพิรานันท ์ลางดี 

บัณฑิตวิทยาลัย 
90. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพจน ์ 

จันทร์วิพัฒน ์
91. ศาสตราจารย์ ดร.สุทธิศักดิ ์

พงศ์ธนาพาณิช 
92. รองศาสตราจารย์ ดร.กฤษณ ์ 

อ่างแก้ว 
93. นางสาวกาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
94. นางสาวสุชาดา คงวิทยานนท ์
95. นางสาวนิภาพร จันตะ๊พรมมา 
96. นายยงยุทธ ทองลบ 
97. นางสาวพีรกร พันธ์บญุเกิด 
98. นางสาวลินทร์ณภัทร              

พัฒนปวีร์กุล 
99. นางสาวณัฐทันมาส ศรีจงกล 
100. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
101. นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 
102. นางสาวรุ่งนภา พันธุ์เอก 
103. นางสาวนฌา เพิ่มพูล 
104. นางสาวกันตภัสสร พินิจเวชการ 
105. นางสาวกิตติมา แกว้แพร่ 
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106. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
107. นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ 
108. นางสาวกัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
109. ดร.เปรมวดี อาวธุกรรมปรีชา 
110. ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 
111. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 

26 ก.ค. 66 โครงการฝึกอบรม                         
เชิงปฏิบัติการ เรื่อง Design 
Thinking เพื่อการบริหารจัดการ
ส านักงาน (6 ชม.( 

1. น.ส.กาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
2. น.ส.รุ่งนภา พันธุ์เอก 

ห้องประชุม Cloud 9 ชั้น 
9 ส านักวจิัยวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

คณะท างานเครือข่าย
หัวหน้าส านักงาน
คณบดี/ผู้อ านวยการ
ประจ าส่วนงาน 

สวัสดิการ/สิทธปิระโยชน์ และข้อก าหนดด้านสุขภาพและความปลอดภยัของบุคลากร 

ท่ี สวัสดิการ/สิทธปิระโยชน ์

ประเภทบุคลากร 

เง่ือนไข พ.มหาวิทยาลยั
(เปลี่ยนสภาพ) 

พ.มหาวิทยาลยั ลูกจ้างประจ า 
พ.พิเศษ/ 
พ.พิเศษ                     
จ้างเหมา 

1 ประกนัสังคม  ✓  ✓  
2 ประกนัสุขภาพแบบกลุ่ม ✓ ✓ ✓ ✓  
3 ประกนัอุบัติเหต ุ ✓ ✓ ✓ ✓  
4 บริการตรวจสุขภาพประจ าปี ✓ ✓ ✓ ✓  
5 ค่ารักษาพยาบาลครอบครัว  ✓    
6 กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ ✓ ✓    
7 กองทุนเพื่อการเลี้ยงชีพ    ✓ ปฏิบัติงาน 1 ปีขึ้นไป 
8 สวัสดิการตอบแทนผู้เกษียณ ✓ ✓ ✓ ✓  
9 การฌาปนกจิสงเคราะห ์ ✓ ✓ ✓ ✓  
10 สวัสดิการสงเคราะห์ผู้ประสบภัย ✓ ✓ ✓ ✓  
11 สวัสดิการเงนิกูเ้พื่อที่อยู่อาศัย ✓ ✓ ✓   

 
รายชื่อบุคลากรที่ได้เลื่อนต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น  

ล าดับ ชื่อ-นามสกุล ต าแหน่ง ต าแหน่งทางวิชาการ(เดิม) ต าแหน่งทางวิชาการ(ใหม่) วันท่ี 
1 ดร.มนัสนนัท์ รัศมวีิศวะ นักวชิาการศึกษา ปฏิบัติการ ช านาญการ 22 กรกฎาคม 2563 
2 นางสาวกาญจนา กลิ่นชวนชืน่ นักวชิาการศึกษา ปฏิบัติการ ช านาญการ 21 กรกฎาคม 2565 
3 ดร.เปรมวดี อาวธุกรรมปรีชา นักวชิาการศึกษา ช านาญการ ช านาญการพเิศษ 27 กันยายน 2565 
4 นางศิรริัตน์ ประถมประพัด นักวชิาการศึกษา ปฏิบัติการ ช านาญการ 6 มีนาคม 2567 

 
ร้อยละบุคลากรที่ได้รบัการพัฒนาทักษะ Re-skill Up-skill New-skill 

ปีงปบระมาณ/ร้อยละ ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
พ.ศ.2564 95 100 
พ.ศ.2565 95 100 
พ.ศ.2566 95 100 
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ปีงบประมาณ 2564 ปีงบประมาณ 2565 ปีงบประมาณ 2566

ร้อยละบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาทักษะ Re-skill Up-skill New-skill

เป้าหมาย ผล 
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ผลประเมินความพึงพอใจบุคลากรทีม่ตี่อมาตรการป้องกันภาวะฉุกเฉิน ปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
ประเด็นการประเมิน ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 

แผนป้องกันภาวะฉุกเฉิน 4.42 มาก 
การดูแลรักษาความปลอดภัยและระบบสาธารณูปโภค 4.54 มากที่สุด 
การดูแลสภาพแวดล้อมภายในบัณฑิตวทิยาลัย 4.57 มากที่สุด 
การดูแลและบ ารุงรักษาเครื่องใช้ อุปกรณ์ส านักงานให้มีสภาพพร้อมใช้งาน 4.58 มากที่สุด 
ความพึงพอใจโดยรวมต่อการด าเนินการป้องกันภาวะฉกุเฉิน 4.55 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ย 4.53 มากที่สุด 
ผลประเมินความพึงพอใจการจัดโครงการเสริมสรา้งบรรยากาศที่เป็นมติรต่อการท างาน 

โครงการ/ปีการศึกษา 
2564 2565 2566 2567 

ค่า
เป้าหมาย 

ผล 
ค่า

เป้าหมาย 
ผล 

ค่า
เป้าหมาย 

ผล 
ค่า

เป้าหมาย 
ผล 

1.โครงการสร้างบรรยากาศที่เป็นมิตร 3.75 4.28 3.75 4.47 3.75 4.78 3.75 4.76 
2.โครงการ SDGs 3.75 4.60 3.75 4.66 3.75 4.55 - - 
3.โครงการท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม 3.75 4.57 3.75 4.60 3.75 4.78 3.75 4.84 

 

 

จ านวนองค์ความรู้ที่บุคลากรน ามาถ่ายทอดในกิจกรรม Show & Share  
ปีงบประมาณ/จ านวนองค์ความรู้ ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

พ.ศ.2564 4 4 
พ.ศ.2565 4 4 
พ.ศ.2566 4 9 

 

ร้อยละบุคลากรที่สามารถใช้ภาษาต่างประเทศสื่อสารไดต้ามเกณฑ์ที่ก าหนด 
ปีงบประมาณ/ร้อยละ ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

พ.ศ.2564 80 100 
พ.ศ.2565 80 100 
พ.ศ.2566 80 100 
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เป้าหมายจ านวนองค์ความรู้ จ านวนองค์ความรู้ท่ีน ามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้
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ระดับความส าเร็จการน าเทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้ประโยชน์ 
ปีงบประมาณ/ระดับ ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

พ.ศ.2564 4 6 
พ.ศ.2565 4 6 
พ.ศ.2566 4 6 

 

การรับรู้ กฎ ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับบัณฑิตวิทยาลัย 
ปีงบประมาณ/ค่าเฉลี่ย ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 

พ.ศ.2564 3.75 4.46 
พ.ศ.2565 3.75 4.46 
พ.ศ.2566 3.75 4.08 
พ.ศ.2567 3.75 4.24 

 
คะแนนเฉลี่ยการรับรู้ กฎ ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับบัณฑิตวิทยาลัย 

ปีงบประมาณ คะแนนเฉลี่ย การรับรู้ กฎ ระเบียบ ประกาศ                   
ข้อบังคับบัณฑิตวิทยาลัย 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
พ.ศ.2564 3.75 4.46 
พ.ศ.2565 3.75 4.46 
พ.ศ.2566 3.75 4.08 
พ.ศ.2567 3.75 4.24 

 
ผลส ารวจการรับรู้และเข้าใจทิศทางบัณฑิตวิทยาลัย มจพ. 

รายละเอียด/ร้อยละ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. วิสัยทัศน์ 4.11 3.94 
2. พันธกิจ 4.03 4.00 
3. อัตลักษณ ์ 4.10 4.26 
4. ค่านิยม  G R A D 4.04 4.00 
5. นโยบายการบริหารงาน 4.01 4.18 
6. แผนกลยุทธ ์                   4.01 4.12 

ค่าเฉลี่ย 4.02 4.13 
 
จ านวนโครงการที่ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและจิตส านึกที่ดี 

ปีงบประมาณ/จ านวน ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน 
พ.ศ.2564 2 3 
พ.ศ.2565 2 5 
พ.ศ.2566 2 4 
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บทที่ 9 วิทยานิพนธ์ดีเด่น 
ผลการคัดเลือกวิทยานิพนธ์ดีเด่น ปีการศึกษา 2565 

กลุ่มที่ 1 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

รางวัลดีเยี่ยม 1 รางวัล 
เรื่อง การตรึงแคดเมียมในดินนาข้าวด้วยถ่านชีวภาพจากชานอ้อย แกลบ และฟางข้าว 
โดย อาจารย์ที่ปรึกษา ศาสตราจารย์ ดร.นิพนธ์ พิสุทธิ์ไพศาล  ภาควิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเกษตร อาหารและสิ่งแวดล้อม 
    ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรพงศ์ ตั้งอิทธิพลากร ภาควิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเกษตร อาหาร และสิ่งแวดล้อม 

รางวัลดีมาก 2 รางวัล 
1.เรื่อง การคัดเลือกยีสต์ไขมันสูงจากดินท้องนาและการประยุกต์ใช้ส าหรับไบโอดีเซล                                                            
โดย นางสาวนันท์นภัส เอมนิล สาขาวิชากระบวนการอุตสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม (MCIPE) 
อาจารย์ที่ปรึกษา  รองศาสตราจารย์ ดร.อัยยะ จันทรศิริ   คณะวิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
2.เรื่อง การจัดสรรเงินทุนอย่างเหมาะสมท่ีสุดในกองทุนรวมท่ีมีความสัมพันธ์กันภายใต้อรรถประโยชน์การสูญเสีย 
 แบบเอกซ์โพเนนเชียล 
โดย นายนนทวัฒน์ บุญชัก สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ (MMA)  
อาจารย์ที่ปรึกษา  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วลัยลักษณ์ ชวนัสพร      ภาควิชาคณิตศาสตร์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุดมศักดิ์ รักวงษ์วาน     มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

รางวัลดี 3 รางวัล 
1.เรื่อง นวัตกรรมผลิตภัณฑ์น้ าปลาหวานแปรรูปแบบแผ่น 
โดย นายฐปนัท ใจดี สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมเพื่อธุรกิจและอุตสาหกรรม (MIMB) 
อาจารย์ที่ปรึกษา  รองศาสตราจารย์ ดร.สาลินี อาจารีย์ ภาควิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์และสังคม 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปานทิพย์ บุญส่ง ภาควิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์และสังคม 
2.เรื่อง โปรแกรมซ้ือขายฟอเร็กซ์อัตโนมัติด้วยราคาซ้ือขายและระยะขึ้นลงของกราฟ โดยการประยุกต์ใช้การเรียนรู้แบบเสริมแรง 
โดย นายสกุลเพชร บัวพันธ์ สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (S-MCS)  
อาจารย์ที่ปรึกษา  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุวัจชัย กมลสันติโรจน์   ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 
3.เรื่อง การเจริญเติบโต สารออกฤทธิ์ทางชีวภาพ และกิจกรรมยับยั้งอนุมูลอิสระของเห็ดหัวลิง  
 (Hericium erinaceus) ท่ีระยะการเจริญและอาหารเพาะเลี้ยงแตกต่างกัน 
โดย นายณัฐภัทร เตชเบญจรงค์ สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ (MBIT) 
อาจารย์ที่ปรึกษา  ศาสตราจารย์ ดร.วิไล รังสาดทอง ภาควิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเกษตร อาหารและสิ่งแวดล้อม 
 ดร.อุรชา รักษ์ตานนท์ชัย   ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.( 
กลุ่มที่ 2 วิศวกรรมศาสตร์และการประยุกต์ใช้ในอุตสาหกรรม 

รางวัลดีเยี่ยม 1 รางวัล 
เรื่อง การขึ้นรูปตัวเร่งปฏิกิริยาหลายหน้าท่ีส าหรับผลิตก๊าซไฮโดรเจนจากกระบวนการปฏิรูปมีเทนด้วยไอน้ าท่ี 
 ส่งเสริมด้วยการดูดซับ 
โดย นายพศิน พึ่งอาตม์ สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี (MChE) 
อาจารย์ที่ปรึกษา  รองศาสตราจารย์ ดร.สุวิมล วงศ์สกุลเภสัช   ภาควิชาวิศวกรรมเคมี 

รางวัลดีมาก 2 รางวัล 
1.เรื่อง ทริกเกอร์ไทม์เมอร์แบบปรับค่าได้ภายใต้เงื่อนไขการกระจายตัวของค่าประมาณอายุใช้งาน 
โดย นายบูรณ์พิภพ นภาศิริปกรณ์ สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (MEE) 
อาจารย์ที่ปรึกษา  รองศาสตราจารย์ ดร.วิไลพร แซ่ล้ี ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 
  รองศาสตราจารย์ ดร.คณบดี ศรีสมบูรณ์ ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 
2.เรื่อง การพัฒนากระบวนการในการจัดการความต้องการ ด้วยระเบียบวิธีการพัฒนาซอฟต์แวร์แบบผสมผสาน  
 เพื่อให้เข้าถึงระดับความสามารถที่ 3 ตามแบบจ าลองซีเอ็มเอ็มไอ ส าหรับโดเมนการพัฒนาซอฟต์แวร์ 
 บริการสินเชื่อบ้านของธนาคาร 
โดย นายปิติพัฒน์ เจิมบุญธนะพงศ์ สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ (MSE) 
อาจารย์ที่ปรึกษา  รองศาสตราจารย์ ดร.กฤดาภัทร สีหารี   ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 
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กลุ่มที่ 3 มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์และการศึกษา 

รางวัลดีเยี่ยม 1 รางวัล 
เรื่อง การออกแบบการเรียนรู้จินตวิศวกรรมรังสรรค์ผ่านจักรวาลนฤมิตเพื่อส่งเสริมนวัตกรยุวชน 
โดย นางสาวสุพัตรา เสภัยยันต์ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา (S-MICT) 
อาจารย์ที่ปรึกษา รองศาสตราจารย์ ดร.พินันทา ฉัตรวัฒนา     ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 
  ศาสตราจารย์ ดร.ปรัชญนันท์ นิลสุข  ภาควิชาครุศาสตร์เทคโนโลยีและสารสนเทศ 

รางวัลดีมาก 1 รางวัล 
เรื่อง การรับรู้ผู้คนพลุกพล่านในสถานท่ีท างานและทักษะการจัดการอารมณ์ท่ีพยากรณ์พฤติกรรมการขับรถอย่าง 
 ปลอดภัยของพนักงานขับรถโดยสารสาธารณะ 
โดย นายอนุชา เชิดชู สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (S-MIOP) 
อาจารย์ที่ปรึกษา  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เบญจวรรณ บุณยะประพันธ์ ภาควิชามนุษยศาสตร์ 

รางวัลดี 3 รางวัล 
1.เรื่อง รูปแบบการตัดสินใจซื้อสินค้า ผลิตภัณฑ์กลุ่มเกษตรของผู้บริโภคผ่านระบบออนไลน์ 
โดย นางสาวกัลยา เพชรมาลัยกุล สาขาวิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม (MBA) 
อาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ ดร.ณธษา เถื่อนฤาชัย ภาควิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม 
  รองศาสตราจารย์ เรือโท ดร.ทวีศักดิ์ รูปสิงห์ ภาควิชาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม 
2.เรื่อง การศึกษาคุณลักษณะและบทบาทของครูท่ีปรึกษาตามทัศนคติของนักเรียนโรงเรียนเตรียมวิศวกรรมศาสตร์ ไทย-เยอรมัน 
โดย นายพิชัย ชอบสุข สาขาวิชาบริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา (TEM) 
อาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ ดร.อโนมา ศิริพานิช ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา 
  อาจารย์ ดร.ปิยะ กรกชจินตนาการ ภาควิชาครุศาสตร์เครื่องกล 
3.เรื่อง การพัฒนาวัสดุฉนวนกันความร้อนจากเส้นใยต้นธูปฤาษี 
โดย นายปรัชญา โมระนิธิสวัสดิ์ สาขาวิชานวัตกรรมและการออกแบบเพื่อความยั่งยืน (MAPIDS) 
อาจารย์ที่ปรึกษา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรวลี อมรลีตระกุล ภาควิชาสถาปัตยกรรม 

แสดงจ านวนวิทยานิพนธข์องนกัศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีได้รับคัดเลือกวิทยานิพนธ์ดีเด่น ปีการศึกษา 2563-2565 
ปีการศึกษา จ านวนวิทยานิพนธ์ที่ได้น าเสนอ (เร่ือง) จ านวนวิทยานิพนธ์ที่ได้รับรางวัล (เร่ือง) 

ปี 2563 12 12 
ปี 2564 18 15 
ปี 2565 19 14 
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บทที่ 10 สโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
สโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ (สบ.มจพ.) 
ความเป็นมา 

 มีชื่อภาษาอังกฤษว่า Postgraduate Student Association of King Mongkut’s University of 
Technology North Bangkok  (PSA-KMUTNB) มีวัตถุประสงค์และนโยบายในการบริหารที่ชัดเจน ดังนี้ 
วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และฝึกฝนตนเองในการใช้สิทธิเสรีภาพและการปกครองตนเองตามระบอบ    
ประชาธิปไตย 

 2.   เพ่ือส่งเสริมความสามัคคีและมนุษย์สัมพันธ์อันดีในหมู่นักศึกษา 
 3.   เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมเสริมหลักสูตรทั้งทางด้านวิชาการและประสบการณ์ในวิชาชีพ 
 4.   เพ่ือส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของชาติ 
 5.   เพ่ือปลูกฝังให้นักศึกษามีความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม 
 6.   เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีวิสัยทัศน์กว้างไกล 
นโยบายคณะกรรมการ 

 
 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา  
2. เสริมสร้างความสามัคคี  
3. สนับสนุนความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาและสังคมโดยส่วนรวม 

ค าสั่งบัณฑิตวิทยาลัย 
ที่  620/2566 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2566 
 ตามท่ีบัณฑิตวิทยาลัย มีนโยบายในการส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา 
เพื่อเสริมสร้างความสามัคคี ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ท่ีเป็นประโยชน์ ต่อนักศึกษาและสังคมโดยส่วนรวมน้ัน เพื่อให้การด าเนินกิจกรรม
ดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีความคล่องตัว อาศัยอ านาจตามความข้อ 6 ในประกาศบัณฑิตวิทยาลัย เรื่อง หลักเกณฑ์              
การเลือกตั้งนายกสโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีการศึกษา 2566 
บัณฑิตวิทยาลัยจึงแต่งตั้งคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566  ดังมีรายนามต่อไปน้ี 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ ท่ีปรึกษาสโมสรนักศึกษา 
2.  รองศาสตราจารย์ ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว อาจารย์ท่ีปรึกษาสโมสรนักศึกษา 
3. นางสาวพีรกร พันธ์บุญเกิด เจ้าหน้าท่ีประสานงาน 
4. นางสาวนฌา เพิ่มพูล เจ้าหน้าท่ีประสานงาน 
5. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ เจ้าหน้าท่ีประสานงาน 
6.   ว่าท่ีร้อยตรี สานนท์ บุญมี นายกสโมสรนักศึกษา  
7. นายชินวัฒน์ เมืองแก้ว รองนายกสโมสรนักศึกษา 
8. นายอภิธัช ไกรโชค รองนายกสโมสรนักศึกษา 
9. นางสาวปิยธิดา  แซสันเทียะ กรรมการ  

10. นางสาวภัสสาภรณ์  พึ่งพาพัฒน์ กรรมการ  
11. นายศศิพงศ์ กิจสาสน กรรมการ  
12. นายกิตติพศ ภูติสมพล กรรมการ  
13. Mr.Tokla Eom กรรมการ  
14. นายชินกฤต อุ่นใจ กรรมการ  
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15. นางสาวปาณิสรา  โสสุข กรรมการ  
16. นายนพพร เอียดสี กรรมการ  
17. นางสาวจิตสุภา พิจิตร์  กรรมการ  
18. นายอนนท์  เซียวพิบูลย์กิจ กรรมการ 
19. นายอภิภู พุ่มพวง กรรมการ 
20. นางสาวจีราพัชร์ พัฒนวัชรกุล กรรมการและเลขานุการ 

หน้าท่ีรับผิดชอบของคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
 1. จัดท าแผนงาน โครงการ และงบประมาณประจ าปีเสนอคณะกรรมการบริหารกิจการนักศึกษา 
 2. ด าเนินการและบริหารกิจกรรมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 3. ปฏิบัติงานและด าเนินการท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหารกิจการนักศึกษา 
 4. จัดท ารายงานกิจกรรมและรายงานการเงินทุกครั้งเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
 5. ประมวลและรายงานผลการด าเนินงานในรอบปีของสโมสรนักศึกษา 
โดยส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ดังน้ี 

1. คุณลักษณะพื้นฐานร่วมกันของบัณฑิตท่ีพึงประสงค์  
1.1 มีความรู้ความสามารถในวิชาชีพ และมีทักษะด้านความคิดสร้างสรรค์ (Professional and Thinking Skills) 
1.2 ซ่ือสัตย์ รับผิดชอบ มีคุณธรรม จริยธรรม ท าประโยชน์เพื่อสังคมและเป็นท่ีพึ่งทางวิชาการ (Social Responsibility) 
1.3 มีฐานคิดและความเป็นผู้ประกอบการด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี (Innovative and Technopreneur Mindset)  
1.4 สามารถแข่งขันได้ในระดับชาติและนานาชาติ (Global Competence) 

2. ทักษะและความสามารถที่จ าเป็นของบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 
ในการด าเนินกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับการผลิตบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ              

ซ่ึงประกอบด้วยปัจจัยและกระบวนการต่าง ๆ เช่น การออกแบบ/ พัฒนาหลักสูตรการบริหารจัดการหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน 
การจัดกิจกรรมนักศึกษา ตลอดจนการประเมินคุณภาพหลักสูตรจะต้องสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและความสามารถท่ีจ าเป็น               
3 ด้าน ได้แก่ ด้านการจัดการตนเอง (Intrapersonal Domain) ด้านการจัดการองค์ความรู้ (Cognitive Domain) ด้านการรู้จักสัมพันธ์
เกี่ยวข้องกับผู้อื่น (Interpersonal Domain) โดยรวมถึงทักษะในศตวรรษท่ี 21 อันจะเป็นพื้นฐานส าคัญในการเตรียมความพร้อมให้กับ
นักศึกษาก่อนการส าเร็จการศึกษาออกไปสู่สังคมเพ่ือพัฒนาประเทศชาติและสู่สังคมโลกอย่างประสบความส าเร็จต่อไป 

 ดังน้ัน ทักษะและความสามารถที่จ าเป็นของบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ มจพ. มีดังนี้ 
1) ด้านการจัดการตนเอง (Intrapersonal Domain) 

1.1 ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต (lifelong learning skills) 
1.2 การสร้างความสุขทางกายและใจ (well-being) 
1.3 แรงจูงใจใฝ่รู้ (intrinsic motivation) 
1.4 ทักษะการท างานแบบมืออาชีพ (professional skills) 
1.5 ความยืดหยุ่นและการปรับตัว (flexibility and adaptability) 
1.6 บุคลิกภาพท่ีดี (personality) 
1.7 ความคิดเชิงบวก (positive thinking) 
1.8 ความอยากรู้และความคิดริเริ่ม (curiosity and initiative) 
1.9 ความวิริยะอุตสาหะ/ความพากเพียร (persistence/perseverance) 

1) ด้านการจัดการองค์ความรู้ (Cognitive Domain) 
2.1 ความรู้หลักและความรู้เฉพาะทาง (core and specialized knowledge) 
2.2 ทักษะการคิดวิเคราะห์และการแก้ไขปัญหา (critical thinking and problem solving skills) 
2.3 ทักษะการจัดการธุรกิจและการเงิน (business and financial management skills) 
2.4 ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (digital literary and technology management) 
2.5 ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (creativity and innovation) 
2.6 การวางแผนอย่างมีระบบ (systematic planning) 
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2) ด้านการรู้จักสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับผู้อื่น (Interpersonal Domain) 
3.1 คุณธรรมและจริยธรรม (moral and ethics) 
3.2 ทักษะการสื่อสาร (communication skills) 
3.3 ทักษะการท างานร่วมกันและการมีจิตบริการ (collaboration and service mind) 
3.4 ทักษะทางด้านภาษา (language skills) 
3.5 ทักษะความเป็นผู้น าและการท างานเป็นทีม (leadership and team work) 
3.6 ทักษะความรับผิดชอบและการส านึกรู้คุณในหน้าท่ีต่อตนเอง สังคม และโลก (responsibility and accountability: 

self, social and global) 
3.7 ทักษะทางสังคมและการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม (social and cross-cultural skills) 
ท้ังนี้ ให้คณะกรรมการมีวาระการด ารงต าแหน่งตั้งแต่วันท่ี 4 สิงหาคม 2566 ถึงวันท่ี 10 มิถุนายน 2567 หรือจนกว่าจะมี

ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาชุดใหม่ 
 

สั่ง ณ วันท่ี  4  สิงหาคม  พ.ศ. 2566 
 

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์( 
  คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
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ผลการด าเนินงานโครงการ/กจิกรรมส่งเสริมนักศึกษาระดับบณัฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 

ท่ี ชื่อโครงการ 
ตัวช้ีวัด 

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ 
ด าเนินงาน 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาที่ต้ัง
เป้า หมายไว ้

ระยะเวลา
ด าเนินการจริง 

สถานท่ีด าเนนิการ วิธีการประเมิน 

บร
รล

 ุ

ไม
่บร

รล
 ุ

1. โครงการแสดงความยินดีกับดุษฎี
บัณฑิตและมหาบัณฑิต ประจ าปี
การศึกษา 2565  

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม 
ไม่ต่ ากว่า 3.51 จากคะแนน 5 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ  ร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม 
4.01 จากคะแนน 5 

/  109,350 บาท พ.ย. 66 ต.ค. 66 – 
 พ.ย. 66 

 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี
พระจอมเกล้า                         
พระนครเหนือ 

แบบสอบถาม
ประเมินผล 

2. 
 

โครงการสานสัมพันธ์นักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม    
ไม่ต่ ากว่า 3.75  จากคะแนน 5 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม 
4.62 จากคะแนน 5 

/  86,500 บาท ธ.ค. 66 ธ.ค. 66 
 

ศูนย์วิสาหกิจชุมชนอนุรักษ์
ฟื้นฟูแม่น้ าระยองและปา่ชาย

เลนและมหาวิทยาลยั
เทคโนโลยี 

พระจอมเกล้าพระนครเหนือ                              
วิทยาเขตระยอง 

แบบสอบถาม
ประเมินผล 

3. โครงการบรรยายพิเศษเสริมสร้าง
ความรู้ด้าน  
Digital Signal Processing 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80                
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม 
ไม่ต่ ากว่า 3.75  จากคะแนน 5 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ  ร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม 
4.78 จากคะแนน 5 

/  17,810 บาท ม.ค. 67 ม.ค. 67 มจพ.ห้องประชุมอุตตมะ                    
บัณฑิตวิทยาลัย ชั้น 12           
อาคารนวมินทรราชินี                       

และผ่านสื่ออิเล็กทรอนกิส ์

แบบสอบถาม
ประเมินผล 

4. โครงการอบรมการใช้งาน
โปรแกรม Grammarly 
ตรวจสอบไวยากรณ์อย่างมือ
อาชีพ 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
- ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม  
ไม่ต่ ากว่า 3.75 จากคะแนน 5 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ  ร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม 
4.59  จากคะแนน 5 

/  - เม.ย. 67 เม.ย. 67 รูปแบบออนไลน ์
ผ่าน Webex 

แบบสอบถาม
ประเมินผล 

5. โครงการเสริมสร้างและพัฒนา
บุคลิกภาพส าหรับนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
- ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม  
ไม่ต่ ากว่า 3.75   จากคะแนน 5 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม 
ไม่ต่ ากว่า 4.69 จากคะแนน 5 

/  15,000 บาท มิ.ย. 67 มิ.ย. 67 มจพ.ห้องประชุมอุตตมะ                   
บัณฑิตวิทยาลัย ชั้น 12                   
อาคารนวมินทรราชินี 

แบบสอบถาม
ประเมินผล 
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โครงการสานสัมพันธ์นกัศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา                                                                                      
ณ ศูนย์วิสาหกิจชมุชนอนุรักษ์ฟืน้ฟูแม่น้ าระยอง และป่าชายเลนและมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  

วิทยาเขตระยอง  วันที่ 8-9 ธันวาคม 2566 
 

  

ประมวลภาพ 

โครงการแสดงความยินดีกับดุษฎบีัณฑิตและมหาบัณฑิต ประจ าปีการศึกษา 2565 
เดือนพฤศจิกายน 2566 
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บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 83

โครงการบรรยายพิเศษเสริมสร้างความรู้ด้าน Digital Signal Processing  วันที่ 25-26 มกราคม 2567 

โครงการอบรมการใช้งานโปรแกรม Grammarly ตรวจสอบไวยากรณ์อย่างมืออาชีพ  วันที่ 4 เมษายน 2567 

โครงการเสริมสร้างและพัฒนาบุคลิกภาพส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา วันที่ 13 มิถุนายน 2567 



ภาพกิจกรรม

ถวายราชสักการะพระบรมราชานุสาวรียรัชกาลที ่4  เดือนสิงหาคม 2566

2



โครงการประชุมรับฟงขอคิดเห็น ขอเสนอแนะจากผูมีสวนไดสวนเสยีท่ีมีตอบริการบัณฑิตวิทยาลัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

วันท่ี 19 ตุลาคม 2566 แบบออนไลน

3

4

โครงการประชาสัมพันธหลักสตูร ณ Victoria University College ประเทศสหพันธสาธารณรัฐสหภาพเมียนมา 

วันท่ี 20-22 ตุลาคม 2566



5

โครงการคัดเลือกวิทยานิพนธดีเดน ปการศึกษา 2565 วันท่ี 1 ธันวาคม 2566 

และโครงการมอบรางวัลวิทยานิพนธดีเดน ปการศึกษา 2565 วันที่ 13 มีนาคม 2567 

6

โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการสําหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา วันท่ี 6 มีนาคม 2567 



7

โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม จติอาสา และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ปงบประมาณ พ.ศ. 2567

8

โครงการสมัมนางานวิจัยแบบเปด Opened Colloquium ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 วนัท่ี 26 เมษายน 2567 



9

โครงการศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนเรียนรูดานการบริหารจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ณ มหาวทิยาลัยขอนแกน จ.ขอนแกน และ 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม จ.มหาสารคาม วนัท่ี 1-3 พฤษภาคม 2567

10

โครงการประชาสัมพันธหลักสตูรระดบับัณฑิตศึกษา



11

โครงการความรวมมือทางวิชาการ Tokyo City University : Sakura Exchange Program in Science

12

โครงการบริหารจัดการดานเปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน SDGs ปงบประมาณ พ.ศ. 2567




