


สารคณบดี 

 ตามพันธกิจบัณฑิตวิทยาลัยท าหน้าที่เป็นหน่วยงานกลาง สนับสนุนการบริหารจัดการศึกษา                     
ระดับบัณฑิตศึกษา ประสานความร่วมมือภาควิชากับคณะต่าง ๆ เพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการศึกษา
และควบคุมการศึกษาให้มีมาตรฐานเท่าเทียมกันเป็นไปตามข้อบังคับมหา วิทยาลัย  ได้จัดรายงาน                   
ประจ าปีการศึกษา 2562 (เดือนมิถุนายน 2562 ถึงเดือนพฤษภาคม 2563) เป็นการรวบรวมผลการด าเนินงาน              
ได้แก่  ผลการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์   ผลการใช้จ่ ายเงินงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้                     
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2562 ถึงวันที่ 30 กันยายน  2563) ผลประเมินการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน รอบปีการศึกษา 2562 (ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2562 ถึงวันที่ 31 พฤษภาคม 2563) 
ผลการพิจารณาคัดเลือกวิทยานิพนธ์ดีเด่นประจ าปีการศึกษา 2561 ผลการพิจารณาจัดสรรทุนสนับสนุน               
การเผยแพร่ผลงานระดับนานาชาติ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ทุนสนับสนุนงานวิจัยจากแหล่งทุนภายนอกให้
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รวมถึงผลการพัฒนาบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

 บัณฑิตวิทยาลัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานประจ าปีฉบับนี้  จะมีข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อทุกท่าน 
นอกจากนี้ยังสามารถดูข้อมูลได้ทางเว็บไซต์บัณฑิตวิทยาลัย www.grad.kmutnb.ac.th อีกทางหนึ่งและ         
ปีการศึกษา 2563 บัณฑิตวิทยาลัยมีความมุ่งมั่นจะพัฒนางานเพ่ือตอบสนองพันธกิจ ความต้องการของ                 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและสร้างชื่อเสียงให้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ต่อไป 

 
 
 
 

        ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
            คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
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บัณฑิตวิทยาลัย มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
 
ข้อมูลเบื้องต้น 
ชื่อหน่วยงาน  : บัณฑิตวิทยาลัย 
    Graduate College 
สถานที่ตั้ง  : ชั้น 12 อาคารนวมินทรราชินี 
    1518 ถนนประชาราษฎร์ 1 แขวงวงศ์สว่าง เขตบางซื่อ 
    กรุงเทพมหานคร 10800 
    โทรศัพท์  0 2555-2000 ต่อ 2405 -2417 
    Homepage   :    http:/www.grad.kmutnb.ac.th 
    E-mail  :    grad@kmutnb.ac.th 
    Facebook :    บัณฑิตวิทยาลัย มจพ.  
 
 
ประวัติความเป็นมาและสภาพปัจจุบัน 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ เดิมใช้ชื่อว่าสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ
และได้ปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ และเปลี่ยนชื่อเป็นมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
พระนครเหนือ  ตั้งแต่เดือนธันวาคม 2550 ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ       
พ.ศ. 2550  

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือได้เริ่มเปิดสอนในระดับปริญญาโทเป็นคร้ังแรก ตามข้อตกลง
ของรัฐบาลสหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนีในสัญญาฉบับที่ 5 ตั้งแต่วันที่ 30 มีนาคม พ.ศ. 2514 ก าหนดให้มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ เปิดสอนระดับปริญญาโทในคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและวิทยาศาสตร์                
(คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมในปัจจุบัน)สาขาวิชาเครื่องกล โดยรัฐบาลสหพันธ์สาธารณรัฐเยอรมนีให้ความช่วยเหลือ             
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและวิทยาศาสตร์ในรูปของอุปกรณ์การศึกษา ผู้เชี่ยวชาญและทุนการศึกษาแก่อาจารย์ 

 ในปีการศึกษา 2520 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและวิทยาศาสตร์ ได้ผลิตมหาบัณฑิตรุ่นแรก ในหลักสูตร             
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต สาขาวิชาเครื่องกล และอีกหลายหลักสูตรในปีต่อๆ มามหาวิทยาลัยจึงเห็นสมควรให้มี
การจัดตั้ง บัณฑิตวิทยาลัยขึ้นเพื่อให้เป็นหน่วยงานที่ด าเนินการเกี่ยวกับการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ตลอดจนท าหน้าที่
เป็นหน่วยงานกลางควบคุมมาตรฐานทางวิชาการ ประสานงานและสนับสนุนการด าเนินงานของภาควิชาต่าง  ๆ ที่เปิด
สอนระดับบัณฑิตศึกษาบัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกล้าพระนครเหนือ ได้รับการจัดตั้งขึ้นอย่างเป็น
ทางการเมื่อวันที่ 21 พฤษภาคม พ.ศ. 2529 โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่มที่ 103 ตอนที่ 87  พ.ศ. 2529 
 

ปรัชญามหาวิทยาลัย  
 พัฒนาคน  พัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
  

mailto:grad@kmutnb.ac.th
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ปณิธาน  วิสัยทัศน์  พันธกิจ และอัตลักษณ์บัณฑิตวิทยาลัย 
ปณิธาน 

ปณิธานของบัณฑิตวิทยาลัย  คือ “มุ่งมั่น พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาเพื่อ
พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ มีคุณภาพและมาตรฐานระดับสากลในการศึกษา ค้นคว้า พัฒนา วิจัย ควบคู่
กับการเป็นคนดีมีคุณธรรมและจริยธรรมเพื่อการอยู่ร่วมกันในสังคม สามารถบูรณาการความรู้เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์     
ต่อชาติ มวลมนุษย์และสิ่งแวดล้อม” 
วิสัยทัศน์ 

บริหารจัดการบัณฑิตศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและทันสมัย 
พันธกิจ 

บัณฑิตวิทยาลัยท าหน้าที่เป็นหน่วยงานกลางเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาประสาน
ความร่วมมือจากภาควิชาและคณะต่าง ๆ เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการศึกษาและควบคุมการศึกษาให้มีมาตรฐาน
เท่าเทียมกันให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย โดยมีนโยบายในการด าเนินการ  ดังนี้ 

1. ยกระดับการจัดการศึกษาระดบับัณฑิตศึกษาให้ได้รบัการยอมรับจากผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย 

2. ก ากับ ติดตามและพฒันาการจดัการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการใน                 
การพัฒนาประเทศ 

3. ส่งเสริม สนบัสนุนการจัดท าวิทยานิพนธ์ให้มีคุณภาพและเผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาต ิ

4. พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 

5. สนับสนนุกิจกรรมเพื่อท านุบ ารงุศิลปวฒันธรรมของชาติ 
 

อัตลักษณ์   สนับสนุนงานวิจัย     ใส่ใจบริการ  
ประสานความร่วมมือ                   ยึดถือมาตรฐาน 

ค านิยาม   

สนับสนุนงานวิจัย : ส่งเสริมและสนับสนุนงานวิจัยให้ได้รับการตีพิมพ์  เผยแพร่ในวารสารวิชาการที่
อยู่ในฐานข้อมูล SCI/SCIE หรือ Scopus หรือเทียบเคียง  หรือน าเสนอผลงานใน
ที่ประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติที่ได้รับการยอมรับหรือมีคุณภาพ 

ใส่ใจบริการ   : บุคลากรบัณฑิตวิทยาลัยมีความรู้ในงานและบริการผู้มาติดต่อด้วยใจ 
ประสานความร่วมมือ      : สร้างสัมพันธภาพในการท างานร่วมกันระหว่างบัณฑิตวิทยาลัยกับคณะ  และ

ภาควิชา ที่จัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
ยึดถือมาตรฐาน : ปฏิบัติตามข้อบังคับ  ระเบียบ  ประกาศ  เกี่ยวกับหลักสูตร  การรับสมัครนักศึกษา

ใหม ่การท าวิทยานิพนธ์ สารนิพนธ์ และการค้นคว้าอิสระ 
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บทที่ 2                                                          
การบริหารจดัการ 
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แผนภูมิโครงสร้างการบริหารจัดการบัณฑิตวิทยาลัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 
 

 

  

คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
คณะกรรมการบริหารบัณฑิตวิทยาลัย 

คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย 

รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและ
ประกันคุณภาพการศึกษา 

หัวหน้าส านักงานคณบดี 

หัวหน้าส านักงานคณบดี หัวหน้าฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิชาการ 
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ศาสตราจารย ์ดร.สุชาติ เซี่ยงฉิน 
อธิการบด ี

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพจน ์จันทร์วิพัฒน์ 
คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

รองศาสตราจารย์ ดร.เสาวณิต สุขภารังษี 
รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 

รองศาสตราจารย์ ดร.อุดมเกียรติ นนทแก้ว 
คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

รองศาสตราจารย์ ดร.ไพโรจน์ สถิรยากร 
คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย 
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะรัชช์ กุลเมธี 
คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตร 

 

รองศาสตราจารย์ ดร.อนิราช มิ่งขวัญ 
คณบดีคณะเทคโนโลยีและการจัดการ

อุตสาหกรรม 

รองศาสตราจารย์ ดร.สุรพันธ์ ยิ้มมั่น 
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ประยุกต ์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุนันฑา สดส ี
คณบดีคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ                                         

และนวัตกรรมดิจิทัล 

 

รองศาสตราจารย์ ดร.สมิตร ส่งพิริยะกิจ 
คณบดีวิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย 
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุรสิทธิ์ แสงสุริยะ 
คณบดีคณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สไบทิพย์ ตุงคะมณ ี
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ พลังงานและ

สิ่งแวดล้อม 

รองศาสตราจารย์ ดร.สักรินทร ์อยู่ผ่อง 
คณบดีคณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 

ศาสตราจารย ์ดร.ธานินทร ์ศิลป์จารุ 
คณบดีคณะบริหารธุรกิจ 

ศาสตราจารย ์ดร.มานพ ชูนิล 
คณบดีคณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 

คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย 
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นางกัญญณัช เชยชุ่ม 
หัวหน้าส านักงานคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์พีระศักดิ์ เสรีกุล 
รักษาการแทนคณบดี 

คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ 

ศาสตราจารย ์ดร.สุทธิศักดิ ์พงศ์ธนาพาณิช 
รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิชาการ  บัณฑิตวิทยาลัย 

รองศาสตราจารย์ ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว 
รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและ 

ประกันคุณภาพการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย 

คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย 
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มีอ านาจหน้าที่ตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  ว่าด้วย              
การด าเนินงานของคณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย พ.ศ. 2552 ดังนี้ 
 (1)  พิจารณาร่างระเบียบและข้อบังคับของบัณฑิตวิทยาลัยเพ่ือน าเสนอคณะกรรมการประจ า                     

บัณฑิตวิทยาลัย 
 (2)  พิจารณาให้ความเห็นต่อคณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย เกี่ยวกับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา

ให้เป็นไปตามเกณฑ์กลางของมหาวิทยาลัย 
 (3)  ติดตามประสานงาน สนับสนุนและส่งเสริมการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์

และนโยบายของบัณฑิตวิทยาลัย 
 (4) วางแผนและนโยบายในการติดต่อหาทุน เพ่ือส่งเสริมงานวิชาการ งานวิจัยเพ่ือพัฒนาและการ

เผยแพร่ผลงาน ทางวิชาการ จากหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกประเทศ 
 (5)  ให้ค าปรึกษาและให้ความเห็นแก่คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ในกิจกรรมของบัณฑิตวิทยาลัย 
 (6)  ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัยมอบหมาย 

  

คณะกรรมการบริหารบัณฑิตวิทยาลัย 
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ประธานกรรมการ 
1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
กรรมการ 
2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิโยรส   พรหมดิเรก รองคณบดีฝ่ายวิชาการ  

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
3 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จรัญ   แสนราช รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย  

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
4 รองศาสตราจารย์สถาพร   ชาตาคม รองคณบดีฝ่ายวิชาการ  

วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
5 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เพียรพูล เกิดวิชัย รองคณบดีฝ่ายวิชาการ  

คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 
6 อาจารย์มีชัย ลัดดี รองคณบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา 

คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
7 รองศาสตราจารย์ ดร.ธัญญา ปรเมษฐานุวัฒน์ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย  

คณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม 
8 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศักดิ์ชาย ตั้งวรรณวิทย์ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

คณะเทคโนโลยสีารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 
9 อาจารย์ ดร.วัชรี ไพสาทย์ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ   

คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 
10 รองศาสตราจารย์ ดร.ธนา อนันต์อาชา รองคณบดีฝ่ายวิชาการและงานวิจัย สร้างสรรค์ 

คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ 
11 อาจารย์ ดร.ธนากร รัตนะ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ  

คณะวิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
12 รองศาสตราจารย์ ดร.สุนีย์ วรรธนโกมล รองคณบดีฝ่ายวิชาการ   

คณะบริหารธุรกิจ 
13 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชุลวีรรณ โชติวงษ์ รองคณบดีฝ่ายวิชาการและสหกิจศึกษา              

คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 
14 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รณินทร์ กิจกล้า รองคณบดีฝ่ายวิชาการ  

คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ 
15 รองศาสตราจารย์ ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและประกันคุณภาพ

การศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย 
กรรมการและเลขานุการ 
16 ศาสตราจารย์ ดร.สุทธิศักดิ์  พงศ์ธนาพาณิช รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิชาการ  บัณฑิตวิทยาลัย 
ผู้ช่วยเลขานุการ 
17 นางกัญญณัช  เชยชุ่ม หัวหน้าส านักงานคณบดี บัณฑิตวิทยาลัย 
18 นางสาวกัญญาวีร์  ปัทมดิลก หัวหน้าฝ่ายวิชาการ บัณฑิตวิทยาลัย 

คณะกรรมการบริหารบัณฑิตวิทยาลัย 
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ศาสตราจารย ์ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิชาการ                       

บัณฑิตวิทยาลัย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

ผู้บริหารบัณฑิตวิทยาลัย 

รองศาสตราจารย์ ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว 
รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและ 

ประกันคุณภาพการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย 

นางกัญญณัช เชยชุ่ม 
หัวหน้าส านักงานคณบดี  บัณฑิตวิทยาลัย 
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ประกอบด้วย  พนักงานมหาวิทยาลัย  16 คน ลูกจ้าง 1 คน   พนักงานพิเศษ 4 คน 
   บุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย  จ านวน 21 คน  

      ส านักงานคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
ล าดับ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง สถานภาพ วุฒิการศึกษา 

1 นางกัญญณัช  เชยชุ่ม นักตรวจสอบภายใน 
หัวหน้าส านักงานคณบด ี

พนักงานมหาวิทยาลัย 
(ปรับเปลี่ยนสภาพฯ) 

ปริญญาโท 

2 นางสุชาดา จิราสุคนธ ์ นักวิชาการเงินและบญัชี พนักงานมหาวิทยาลัย 
(ปรับเปลี่ยนสภาพฯ) 

ปริญญาตร ี

3 นางสาวนิภาพร   จันต๊ะพรมมา นักวิชาการเงินและบญัชี พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาตร ี
4 นายยงยุทธ    ทองลบ นักวิชาการพัสด ุ พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาโท 
5 นางสาวลินทร์นภัทร พัฒนปวีร์กุล เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาโท 
6 นางสาวพีรกร   พันธ์บุญเกิด เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาโท 
7 นางสาวชิดชญา   แซ่ลิ้ว นักวิชาการคอมพิวเตอร ์ พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาตร ี
8 นางสาวอรวรรยา   เก้าส าราญ ผู้ปฏิบัติงานบริหาร พนักงานมหาวิทยาลัย 

(ปรับเปลี่ยนสภาพฯ) 
ปวส. 

9 นางสาวรุ่งนภา    พันธุ์เอก ช่างเทคนิค พนักงานพิเศษ ปริญญาตร ี
10 นางสาวปิยนาฏ ศรีจงกล เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป พนักงานพิเศษ ปริญญาตร ี
11 นายตรินัยน ์ ยืนยงสุวรรณ นักประชาสัมพันธ์ พนักงานพิเศษ ปริญญาโท 
12 นางสาวกันตภสัสร พินิจเวชการ เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป พนักงานพิเศษ ปริญญาตร ี
13 นายมานพ   ชูราศร ี พนักงานขับรถยนต ์ ลูกจ้างประจ า ประถมศึกษา 
14 นายชุมพล   ศรีป่ินแก้ว  พนักงานบริการ พนักงานพิเศษ ประถมศึกษา 
 

ฝ่ายวิชาการ 
ล าดับ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง สถานภาพ วุฒิการศึกษา 

1 นางสาวกัญญาวีร์    ปัทมดิลก นักวิชาการศึกษา 
หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

พนักงานมหาวิทยาลัย 
(ปรับเปล่ียนสภาพฯ) 

ปริญญาโท 

2 ดร.เปรมวดี   อาวธุกรรมปรีชา นักวิชาการศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย 
(ปรับเปล่ียนสภาพฯ) 

ปริญญาเอก 
 

3 นางสาวกาญจนา   กลิ่นชวนชื่น นักวิชาการศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย 
(ปรับเปล่ียนสภาพฯ) 

ปริญญาโท 

4 นางศิริรัตน์   ประถมประพัด นักวิชาการศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาโท 
5 ดร.มนัสนันท์   รัศมีวิศวะ นักวิชาการศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาเอก 

 
ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย 

ล าดับ ชื่อ-สกลุ ต าแหน่ง สถานภาพ วุฒิการศึกษา 
1 นางบุญเรือน   เจนธัญกรณ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

หัวหน้าฝา่ยวางแผนพัฒนา  
และวิจัย 

พนักงานมหาวิทยาลัย 
(ปรับเปล่ียนสภาพฯ) 

ปริญญาโท 

2 นางสาวศันสนีย์   เอมปรากฎ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน พนักงานมหาวิทยาลัย ปริญญาโท 
                                                                                                                                          

                                                                                                                                       ข้อมลู ณ  พฤศจกิายน พ.ศ. 2563 

  

บุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย 
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          จ านวนบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 
 

 
 

 
 

 

   
 
 
 
 

 

กราฟแสดงจ านวนบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย จ าแนกตามวุฒิการศึกษา  

วุฒิการศึกษา จ านวนบุคลากร (คน) 
ระดับปริญญาเอก 2 
ระดับปริญญาโท 10 
ระดับปริญญาตรี 6 
ระดับอนุปริญญา 1 

ระดับประถมศึกษา 2 
รวม 21 
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โครงการ แสดงความสอดคล้องพันธกิจ  (ข้อ) 

1. โครงการจัดท าแผนบริหารบัณฑิตวิทยาลัย ปีงบประมาณ 2563 4 พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
2. โครงการสัมมนา ศึกษาดูงาน และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 4 พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
3. โครงการสนับสนุนให้บุคลากรเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น 4 พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
4. โครงการส านักงานสีเขียว (Green Office) 4 พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
5. โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร“ตรงต่อเวลา” 4 พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
6. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและท านุ บ ารุงศิลปวัฒนธรรม 4 พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
7. โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการ 4 พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
8. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Show & Share) 4 พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
9. โครงการส่งเสริมการปฏิบั ติตามหลักธรรมาภิบาล  4 พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 

5 สนับสนุนกิจกรรมเพื่อท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของชาติ 
10. โครงการส่งเสริมความรู้ท่ีตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสีย 

4 พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 

 11. โครงการพัฒนาทักษะและศักยภาพนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 1 ยกระดับการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้ได้รับ        
การยอมรับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

4 พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
12. โครงการสัมมนางานวิจัยแบบเปิด (Opened Colloquium)   1 ยกระดับการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้ได้รับ              

การยอมรับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
4 พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 

13. โครงการส่งเสริมและจัดหาทุนจากแหล่งทุนภายนอกให้นักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา 

4 พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 

14. โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก 4 พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
15. โครงการคัดเลือกและมอบรางวัลวิทยานิพนธ์ดีเด่น 1 ยกระดับการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้ได้รับ              

การยอมรับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
3 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดท าวิทยานิพนธ์ให้มีคุณภาพและเผยแพร่ใน

ระดับชาติหรือนานาชาติ 
4 พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 

16. โครงการบริหารจัดการทุนเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 1 ยกระดับการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้ได้รับ             
การยอมรับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

3 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดท าวิทยานิพนธ์ให้มีคุณภาพและเผยแพร่ใน
ระดับชาติหรือนานาชาติ 

17. โครงการพัฒนาและปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ                
การบริหารจัดการงานบัณฑิตศึกษา 

1 ยกระดับการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้ได้รับ             
การยอมรับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

3 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดท าวิทยานิพนธ์ให้มีคุณภาพและเผยแพร่ใน
ระดับชาติหรือนานาชาติ 

  

การบริหารงาน 

โครงการ/กิจกรรมตามแผนกลยุทธ์บัณฑิตวิทยาลัย ปีงบประมาณ พ.ศ  .2563 แสดงความสอดคล้องพันธกจิบัณฑิตวิทยาลัย 
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ตารางแสดงความสอดคล้องระหว่างอัตลักษณ์กับพันธกิจบัณฑิตวิทยาลัย ปีการศึกษา 2562 

  

อัตลักษณ/์ค านิยาม ความสอดคล้องกับพันธกิจบัณฑติวิทยาลัย (ข้อ) 

สนับสนุนงานวิจัย      
 ส่งเสริมและสนับสนุนงานวิจัยให้ได้รับการตีพิมพ์ 
เ ผ ยแพร่ ใน ว ารส าร วิ ช าก ารที่ อยู่ ใ นฐ านข้ อมู ล 
ISI/SCI/SCIE หรือ Scopus หรือเทียบเคียง หรือ
น าเสนอผลงานในที่ประชุมวิชาการระดับชาติหรือ
นานาชาติที่ได้รับการยอมรับหรือมีคุณภาพ 

 1. ยกระดับการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้ได้รับการยอมรับจาก
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

 2. ก ากับติดตามและพัฒนาการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้
สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ 

 3. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดท าวิทยานิพนธ์ให้มีคุณภาพและเผยแพร่ใน
ระดับชาติหรือนานาชาติ 

- 4. พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
- 5. สนับสนุนกิจกรรมเพื่อท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของชาติ 

ใส่ใจบริการ 
   บุคลากรบัณฑิตวิทยาลัยมีความรู้ในงานและบริการ
ผู้มาติดต่อด้วยใจ 

- 1. ยกระดับการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้ได้รับการยอมรับจาก   
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

- 2. ก ากับติดตามและพัฒนาการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้
สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ 

- 3. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดท าวิทยานิพนธ์ให้มีคุณภาพและเผยแพร่ใน
ระดับชาติหรือนานาชาติ 

 4. พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
- 5. สนับสนุนกิจกรรมเพื่อท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของชาติ 

ประสานความร่วมมือ 
 สร้างสัมพันธภาพในการท างานร่วมกันระหว่าง
บัณฑิตวิทยาลัยกับคณะและภาควิชาที่จัดการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา 

 1. ยกระดับการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้ได้รับการยอมรับจาก
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

 2. ก ากับติดตามและพัฒนาการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้
สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ 

- 3. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดท าวิทยานิพนธ์ให้มีคุณภาพและเผยแพร่ใน
ระดับชาติหรือนานาชาติ 

 4. พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
 5. สนับสนุนกิจกรรมเพื่อท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของชาติ 

ยึดถือมาตรฐาน 
 ปฏิบัติตามข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ เกี่ยวกับ
หลักสูตรการรับสมัครนักศึกษาใหม่  การท าวิทยานิพนธ์ 
สารนิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 

 1. ยกระดับการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้ได้รับการยอมรับจาก
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

 2. ก ากับติดตามและพัฒนาการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้
สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ 

- 3. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดท าวิทยานิพนธ์ให้มีคุณภาพและเผยแพร่ใน
ระดับชาติหรือนานาชาติ 

 4. พัฒนาระบบการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
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บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

ผลการด าเนินงานตามแผนอัตลักษณ์บัณฑิตวิทยาลัย ปีการศึกษา 2562  รอบ 12 เดือน (เดือนมิถุนายน 2562 ถึงเดือนมีนาคม 2563)  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
แผน ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย งบประมาณ ความส าเร็จ รายงานผล 
สนับสนุนงานวิจัย 
1 โคร งการบริ หารจั ดการทุน

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
จ านวนทุนทึ่จัดสรรให้
นักศึกษา 

จ านวน 30 ทุน เงินรายได ้
1,000,000 บาท 

บรรล ุ นักศึกษาท่ีได้รับการจัดสรรให้ได้รบัทุน จ านวน 46 คน                   
เป็นจ านวนเงิน 623,091.13 บาท 

2 โครงการส่งเสริมและจัดหาทุน
จ า ก แ ห ล่ ง ทุ น ภ า ย น อ ก ใ ห้
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

1.จ านวนโครงการ
ส่งเสริมและสนับสนุน
ให้นักศึกษา 
ระดับบณัฑติศึกษา
ได้รับทุนวิจยั 

จ านวน 2 
โครงการ เงินสนับสนุนทุน                   

ส านักงาน วช.  
20,000 บาท 

ไม่บรรล ุ

ยังไม่ได้ด าเนินการ เนื่องจาก 
1.ส านักงาน วช. ยังไม่อนุมัติให้ทนุ ปี 2563  
ท าให้ไม่มีงบประมาณส าหรับจดั 
 2.เกิดภาวะโรคระบาดท าใหม้หาวิทยาลัยงดจดักิจกรรม               
ตั้งแต่เดือนมีนาคม 2563 เป็นต้นมา 

2.คะแนนเฉลี่ย 
ความพึงพอใจ  

คะแนนเฉลีย่ 3.75                     
จากคะแนน 5 

 
 
  



 
 

A n n u a l  R e p o r t  2 0 1 9  
 

หน้า 18 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ผลการด าเนินงานตามแผนอัตลักษณ์บัณฑิตวิทยาลัย ปีการศึกษา 2562  รอบ 12 เดือน (เดือนมิถุนายน 2562 ถึงเดือนมีนาคม 2563)  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
แผน ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย งบประมาณ ความส าเร็จ รายงานผล 
ใส่ใจบริการ 
1. โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ             

การให้บริการ 
1.จ านวนข้อเสนอแนะ
ที่น ามาพัฒนา  

จ านวน 2 เรื่อง ไม่ใช้งบประมาณ บรรล ุ ความพึงพอใจของผู้รับบริการ ค่าเฉลี่ย 4.46 รายละเอียด ดังนี ้  
1. แบบประเมินความพึงพอใจ/ ไม่พึงพอใจและความเช่ือมั่นต่อ                
การให้บริการของบัณฑิตวิทยาลัย ภาค 1/2562  ค่าเฉลี่ย 3.93 
2. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ภาค 2/2562  
วันท่ี 8 พฤศจิกายน 2562  ค่าเฉลี่ย 4.26 
3. โครงการฟังบรรยายและเยี่ยมชมศูนย์เรียนรู้ กฟผ.ส านักงาน
กลาง  วันท่ี 21 พฤศจิกายน 2562 ค่าเฉลี่ย 4.70 
4. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมฯ   
วันท่ี 20 ธันวาคม 2562  ค่าเฉลี่ย 4.80 
5. โครงการ 5ส วันท่ี 26 ธันวาคม 2562  ค่าเฉลี่ย 4.81 
6. โครงการสัมมนาและคัดเลือกวิทยานิพนธ์ดีเด่น  
ปีการศึกษา 2561 วันท่ี 17 มกราคม 2563  ค่าเฉลี่ย 4.30 
7. โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการ เรื่อง “ปัญหาข้อมูลสูญหายใน             
การส ารวจตัวอย่าง” และ “การเรียนรู้วิธีการสืบค้นแหล่งสารสนเทศและ
ฐานข้อมูล ต่าง ๆ เพื่อการอ้างอิงงานวิจัย” 
 วันท่ี 24 มกราคม 2563  ค่าเฉลี่ย 4.47 
8. โครงการพัฒนาทักษะฯ เรื่อง การเขียนบทคัดย่อภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษฯ  วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563   ค่าเฉลี่ย 4.47 
9. โครงการฟังบรรยายเรื่อง ศิลปะแห่งความสุข  
วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2563  ค่าเฉลี่ย 4.47 

2. คะแนนเฉลี่ย 
ความพึงพอใจ 

คะแนนเฉลีย่ 3.75                     
จากคะแนน 5 
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บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ผลการด าเนินงานตามแผนอัตลักษณ์บัณฑิตวิทยาลัย ปีการศึกษา 2562  รอบ 12 เดือน (เดือนมิถุนายน 2562 ถึงเดือนมีนาคม 2563)  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
แผน ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย งบประมาณ ความส าเร็จ รายงานผล 
ประสานความร่วมมือ 
1 โ ค ร งก า รส่ ง เ ส ริ ม ค ว าม รู้ ที่

ตอบสนองความต้องการของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 

1. จ านวนกิจกรรม
ส่งเสริมความรู้  

ไม่น้อยกว่า                   
2 กิจกรรม 

เงินรายได ้
20,000 บาท 

บรรล ุ 1. โครงการบรรยายส่งเสริมความรู้ตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย ปีงบประมาณ 2563   
เรื่ อง  “ศิ ลปะแห่ งความสุ ข” วั นที่  28 กุ มภาพันธ์  2563                      
เวลา 9.00-12.00 น. ห้องประชุมบัณฑิตวิทยาลัย จ านวนผู้เข้าร่วม                  
75 คน  งบประมาณ 11,250 บาท จ่ายจริง 11,250 บาท  
ผลประเมินความพึงพอใจ ค่าเฉลี่ย 4.47 ระดับมาก 
2 .  โครงการพั ฒนาทั กษะนั กศึ กษาระดั บบั ณฑิ ตศึ กษา                            
จ านวน 3 กิจกรรม  
     1.“ปัญหาข้อมูลสูญหายในการส ารวจตัวอย่าง (Missing Data 
Problem in Sample Survey)               
     2. เรื่อง “การเรียนรู้วิธีการสืบค้นแหล่งสารสนเทศและฐานข้อมูล               
ต่าง ๆ  เพื่อการอ้างอิงงานวิจัย”   
วันที่ 24 มกราคม 2563 เวลา 8.00-12.00 น. ห้องอบรม 804                   
ส านักหอสมุดกลาง จ านวนผู้เข้าร่วม 25 คน  งบประมาณ 7,840 บาท 
จ่ายจริง 6,491 บาท  ความพึงพอใจค่าเฉลี่ย 4.47 ระดับมาก 
     3. เรื่อง “การเขียนบทคัดย่อภาษาไทยและภาษาอังกฤษในงาน
วิ ทยานิ พนธ์ และสารนิ พนธ์ ”  วั นที่  6  กุ มภาพั นธ์  2563                             
เวลา 9.00-12.00 น. ห้องประชุมปรมะบัณฑติวิทยาลัย จ านวนผู้เข้าร่วม 
59 คน งบประมาณ 5,900 บาท จ่ ายจริ ง 5,630.63 บาท                              
ผลประเมินความพึงพอใจ  ค่าเฉลี่ย 4.47  ระดับมาก 

2. คะแนนเฉลี่ย 
ความพึงพอใจ 
 

คะแนนเฉลีย่ 3.75                     
จากคะแนน 5 
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บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ผลการด าเนินงานตามแผนอัตลักษณ์บัณฑิตวิทยาลัย ปีการศึกษา 2562  รอบ 12 เดือน (เดือนมิถุนายน 2562 ถึงเดือนมีนาคม 2563)  

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
แผน ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย งบประมาณ ความส าเร็จ รายงานผล 
ยึดถือมาตรฐาน   
1. โครงการคัด เลื อกและมอบ

รางวัลวิทยานิพนธ์ดีเด่น 
1. จ านวนวิทยานิพนธ์
ที่ได้รับการเสนอช่ือ 

จ านวน 15 เรื่อง 

เงินรายได้  
120,000 บาท 

บรรล ุ

กิจกรรมคดัเลือก   วันท่ี 17 มกราคม 2563 จ านวนเรื่องที่
น าเสนอ 24 เรื่อง  
งบประมาณ  76,000 บาท  
จ่ายจริง 69,790.60 บาท คงเหลือ 6,209.40 บาท   
ผู้เข้าร่วม 77 คน 
ผลประเมินความพึงพอใจ  ค่าเฉลีย่ 4.30 ระดับมาก 
กิจกรรมมอบรางวัล วันท่ี 17 กุมภาพันธ์ 2563 จ านวนเรื่อง                
ที่ได้รับรางวัล 14 เรื่อง 

ผู้เข้าร่วม  82 คน  งบประมาณ 81,500 บาท                                 
จ่ายจริง 76,726 บาท   คงเหลือ 4,774 บาท 

2. จ านวนวิทยานิพนธ์
ที่ได้รับรางวัล 

จ านวน 10  เรื่อง 

3. คะแนนเฉลี่ยความ   
พึงพอใจ 

คะแนนเฉลีย่ 3.75                     
จากคะแนน 5 
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บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ผลการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์บัณฑิตวิทยาลัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  1 พัฒนาบุคลากร 
เป้าประสงค์ที่ 1.1 บุคลากรมีความเชี่ยวชาญในงานที่รับผิดชอบเหมาะสมต่อการพัฒนาองค์กร 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ่ายจริง 
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 
บรรลุ/
ไม่บรรลุ 

1.1.1 พัฒนา
ศักยภาพของ
บุคลากรให้พร้อมรับ
การเปลีย่นแปลง 

1. โครงการจัดท าแผน
บริหารบัณฑิตวิทยาลัย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

1. ร้อยละของบุคลากรที่เข้า
ร่วมโครงการ ไม่ต่ ากว่า  

ร้ อ ย ล ะ  8 0  ข อ ง
บุคลากรทั้งหมด 

ภายใน                 
เดือน

ตุลาคม 
2562 

เงินรายได ้
4,800 

เงินรายได ้
3,220 

1.กิจกรรมจัดท าแผนบริหาร  วันที่ 8 ตุลาคม 
2563 เวลา 9.00-16.00 น.ห้องประชุมบัณฑิต
วิทยาลัย ผู้บริหารและบุคลากร เข้าร่วม 23 คน 
ร้อยละ 95.83 งบประมาณตั้งไว้ 4,800 บาท  
จ่ายจริง 3,220 บาท คงเหลือ 1,580 บาท  
ผลประเมินความพึงพอใจ ระดับมากท่ีสุด 
คะแนนเฉลี่ย 4.52  ผลที่ได้ 
แผนกลยุทธ์ 17 โครงการ/ 3 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
แผนอัตลักษณ์ 7 โครงการ/กิจกรรม  

 

2. จ านวนโครงการ/กิจกรรม
ที่ได้และตอบสนอง 

 
 
จ านวน 3 โครงการ/
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์   

    2.1 จ านวนโครงการ 
ตามแผนกลยุทธ์/  
    2.2 จ านวนโครงการตาม
แผนอัตลักษณ์  

จ านวน 1 โครงการ/ 
ค านิยาม 

3. คะแนนเฉลี่ย 
ความพึงพอใจ  

คะแนนเฉลี่ย 3.75 
จากคะแนน 5 2 . กิ จ ก ร ร มถ่ า ยทอด แผนบริ ห า ร / กลยุ ท ธ์                    

บัณฑิตวิทยาลัย ปีงบประมาณ 2563 ในที่ประชุม                 
บัณฑิตวิทยาลัย ครั้งที่ 7/2562 วันที่ 31 ตุลาคม 
2562  ห้องประชุมบัณฑิตวิทยาลัย  
เวลา 9.00-12.00 น. บุคลากรเข้าร่วม 20 คน 
ไม่มีค่าใช้จ่าย 
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บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ผลการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์บัณฑิตวิทยาลัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  1 พัฒนาบุคลากร 
เป้าประสงค์ที่ 1.1 บุคลากรมีความเชี่ยวชาญในงานที่รับผิดชอบเหมาะสมต่อการพัฒนาองค์กร 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ่ายจริง 
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 
บรรลุ/ 
ไม่บรรลุ 

1.1.1 พัฒนา
ศักยภาพของ
บุคลากรให้พร้อมรับ
การเปลีย่นแปลง 

2. โครงการสัมมนา ศึกษา            
ดู งาน และแลกเปลี่ ยน
เรียนรู้ 

1. ร้อยละบุคลากรที่เข้าร่วม
โครงการ 

ร้อยละ 80 เดือน
ธันวาคม 
2562 
ถึง                

เดือน
มกราคม 
2563 

เงินรายได ้
200,000 

เงินรายได ้
  6,784 

1. กิจกรรมเยี่ยมชม “ศูนย์การเรียนรู้  กฟผ. 
ส านักงานกลาง” อ.บางกรวย จ.นนทบุรี (ส่วนหนึ่ง
ขอ ง โ คร งก า รส า นั ก งานสี เ ขี ย ว )  วั นที่  2 1 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2562    เวลา 9.00-12.00 น. 
ผู้บริหารและบุคลากรเข้าร่วม  24 คน ร้อยละ 
100 บุคคลทั่วไป 2 คน รวม 26 คน งบประมาณ 
เงินรายได้ : ของที่ระลึก 1 ช้ิน จ านวนเงิน 380 
บาท ผลประเมินความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 4.70 
ระดับมากท่ีสุด 

 

2 .  ค ะ แ น น เ ฉ ลี่ ย ค ว า ม                  
พึงพอใจ  

คะแนนเฉลี่ย 3.75 
จากคะแนน 5 

3. จ านวนองค์ความรู้ที่ได้
จากการจัดโครงการสัมมนา                 

จ านวน 2 องค์ความรู้ 

2. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้บัณฑิตวิทยาลัย  
วันท่ี 20 ธันวาคม 2562 ผู้บริหารและบุคลากรเข้าร่วม        
24 คน ร้อยละ 100 งบประมาณตั้งไว้ 10,800 บาท  
ใช้จริง 6,404 บาท คงเหลือ 4,396 บาท  
ผลประเมินความพึงพอใจ ระดับมากที่สุด 
คะแนนเฉลี่ย 4.80 องค์ความรู้ที่ได้ 3 องค์ความรู้ 
ช่วงเช้า บรรยายเกี่ยวกับหลักธรรมาภิบาล 
คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย   
เรื่อง บัณฑิตวิทยาลัยในยุค Disruption 
รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิชาการ                    
เรื่อง การให้บริการด้านหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
รองคณบดีฝ่ายกิจการฯ  
เรื่อง ตีแผ่นวงการอุดมศึกษากับธุรกิจสีเทา 
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บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ผลการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์บัณฑิตวิทยาลัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  1 พัฒนาบุคลากร 
เป้าประสงค์ที่ 1.2 บุคลากรมีความก้าวหน้าตามสายงาน 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ่ายจริง 
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 
บรรลุ/ 
ไม่บรรลุ 

1.2.1 สนับสนุนให้
บุคลากรมีความ 
ก้าวหน้าตาม                  
สายงาน 

3. โครงการสนับสนุนให้
บุคลากรเข้าสูต่ าแหน่งทาง
วิชาการที่สูงขึ้น 

1. จ านวนบุคลากรที่เข้าร่วม จ านวน 3 คน เดือน
ตุลาคม 
2562 

ถึงเดือน
กันยายน 
2563 

เงินรายได้ 
11,000  

ไม่มี
ค่าใช้จ่าย 

บุคลากรเข้าร่วม 6 คน มีการประชุมและติดตามงาน 
1.น.ส.กัญญาวีร์ ปัทมดิลก  
2.ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา  
3.ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ  
4.นางศิริรัตน์ ประถมประพัด  
5.น.ส.พีรกร พันธ์บุญเกิด    
6.นายยงยุทธ ทองลบ 

 

2. จ านวนบุคลากรที่ยื่นขอ
ผลงานทางวิชาการ 

จ านวน 1 คน บุคลากรท่ียื่นผลงานเพื่อขอต าแหน่งทางวิชาการ 
สายสนับสนุน ได้แก่ ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 
ยื่นขอต าแหน่งจากสายปฏิบัติการสู่สายงานช านาญการ 
(ยื่นเมื่อวันท่ี 6 ก.พ. 2563) 

1.3.1 จัดสภาพ 
แวดล้อมและ 
บรรยากาศให้เอื้อต่อ
การปฏิบัติงาน 

4. โครงการส านักงาน 
สีเขียว (Green Office) 
 

1.จ านวนกิจกรรมที่จดั             
จ านวน 3 
กิจกรรม 

เดือน
ตุลาคม 
2562 

ถึงเดือน
กันยายน 
2563 

เงินรายได ้
16,000 

เงินรายได ้
1) 10,976.50 
2) 4,148.42 
3) 380  
รวม 
15,504.92  

กิจกรรมที ่1 กจิกรรมปรับภูมทิัศน์ เพิ่มพื้นที่สีเขียวและห่วงใยสุขภาพ  
แบ่งเป็น 5 กิจกรรมย่อย ดังนี้ 
 กิจกรรมที่ 1.1 จัดท าบอร์ดประชาสัมพนัธแ์ผน/  
                   ผลการด าเนนิงานส านักงานสีเขียว 
  กิจกรรมที่ 1.2 จดัซ้ือตน้ไม้ วัสดุอุปกรณ์ปลูกต้นไมแ้ละ 
                   บ ารุงรักษาตน้ไม ้
  กิจกรรมที่ 1.3 จดัมุมบรกิารถุงผ้าให้บุคลากรยืม 
  กิจกรรมที่ 1.4 จดัซ้ือถังขยะแยกประเภท 
  กิจกรรมที่ 1.5 รณรงค์บันทกึสถิตทิี่สามารถลดจ านวนการใช้ 
                    พลาสตกิ โดยใช้ Application 
กิจกรรมที ่2 กจิกรรม 5ส 
กิจกรรมที ่3 กจิกรรมส่งเสริมความรู้ ศกึษาดูงานด้านการอนุรกัษ์
พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
ผลประเมนิความพึงพอใจระดับมากที่สุด คะแนนเฉลี่ย 4.52  

 

2.รายงานความก้าวหน้า  
และประเมินผล  

1 ครั้ง/ไตรมาส 

3.คะแนนเฉลี่ย               
ความพึงพอใจ 

คะแนนเฉลีย่ 3.75 
จากคะแนน 5 
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บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ผลการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์บัณฑิตวิทยาลัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  1 พัฒนาบุคลากร 
เป้าประสงค์ที่ 1.4 บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ่ายจริง 
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 
บรรลุ/ 
ไม่บรรลุ 

1.3.2 ส่งเสริม
วัฒนธรรมองค์กร 

5.โครงการเสรมิสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร 
“ตรงต่อเวลา” 

1.ร้อยละของบุคลากร 
ที่ปฏิบัติงานไมเ่กินเวลา 
จ านวน 10 ครั้ง/                       
รอบ การประเมิน 

ร้อยละ 80 เดือน
ตุลาคม 

2562 ถึง 
เดือน

กันยายน 
2563 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้งบ             
ประมาณ 

บุคลากรบณัฑติวิทยาลยั 21 คน  
รอบประเมิน 1 (กันยายน 2562-กุมภาพันธ์ 2563) 
ไม่มีบุคลากรมาท างานเกินเวลา รอ้ยละ 100 
รอบประเมิน 2 (มีนาคม 2563-สิงหาคม 2563) 
มาท างานเกินเวลา 1 คน ร้อยละ 4.77 
มาท างานไม่เกินเวลา 20 คน ร้อยละ  95.23 

 

1.4.1 ปลูกฝัง
คุณธรรม จรยิธรรม
แก่บุคลากร 

6. โ ค ร งก ารส่ ง เ ส ริ ม
คุณธรรม จริยธรรมและ
ท านุบ ารุงศิลปฯ 

1.จ านวนกิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรม จรยิธรรม  
และท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม  

จ านวน 2 
กิจกรรม 

เดือน
ตุลาคม 
2562 

ถึงเดือน
กันยายน 
2563 

เงินรายได ้
10,000 

ไม่ใช้งบ             
ประมาณ 

1.โครงการส านักงานสีเขียวและท านุบ ารุงศิลปฯ                     
“มอบถุงผ้าให้โรงพยาบาล ถวายเทียนพรรษา และ
ท าความสะอาดวัด โรงพยาบาลพุทธโสธรและวัด
ปิตุลาธิราชฯ จังหวัดฉะเชิงเทรา เมื่อวันที่  25 
มิถุนายน 2563 บุคลากรเข้าร่วม 20 คน ผลประเมิน
ความพึงพอใจระดับมากที่สุด  คะแนนเฉลี่ย  4.82 
2.โครงการท าความดีด้วยหัวใจท าบุญไถ่ ชีวิต                  
โค-กระบือ วันท่ี 21 กรกฎาคม 2563 ณ วัดกู้   
อ . ป า ก เ ก ร็ ด  จ . นน ทบุ รี  ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม  24  ค น                    
ร้อยละ 100 ความพึงพอใจระดับมากที่สุด คะแนน
เฉลี่ย 4.60 

 

2.คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจ 
คะแนนเฉลีย่ 3.75 

จากคะแนน 5 

 

  



 
 

A n n u a l  R e p o r t  2 0 1 9  
 

หน้า 25 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ผลการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์บัณฑิตวิทยาลัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
เป้าประสงค์ที่ 2.1 ระบบบริหารจัดการสอดคล้องกับความต้องการของผู้รับบริการ 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการด าเนินงาน 

บรรลุ/ 
ไม่บรรลุ 

2.1.1 ปรับปรุง
ประสิทธิภาพ 
การให้บริการตาม              
พันธกิจ 

7. โครงการพัฒนา
คุณภาพการให้บริการ 

1.จ านวนข้อเสนอแนะ           
ที่น ามาพัฒนา  

จ านวน 2 เรื่อง เดือนตุลาคม 
2562             

ถึงเดือน
กันยายน 
2563 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ประเมินผลความพึงพอใจการให้บริการ                        
บัณฑิตวิทยาลัย  
จากการจัด 9 โครงการ คะแนนเฉลี่ย 4.46 ระดับมาก 
ข้อเสนอแนะที่น ามาพัฒนาแล้วจ านวน 2 ประเด็น  
ได้แก่1.จัดท าใบนัดหมาย กรณมีีเอกสารที่ต้อง
ด าเนินการภายหลัง และ 2. จัดท าตู้รับข้อร้องเรยีน 

 2.คะแนนเฉลี่ย                   
ความพึงพอใจ 

คะแนนเฉลีย่ 3.75 
จากคะแนน 5 
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รายละเอียด 

ค่าเฉลี่ยคะแนนความพึงพอใจของผู้รบับริการ 

จ านวน (ชุด) 
ด้าน

กระบวนการ 
ขั้นตอนการ
ให้บริการ 

ด้านสถานที่/     
สิ่งอ านวย         

ความสะดวก 

ด้านเจ้าหน้าที่              
ที่ให้บริการ 

ด้านคุณภาพ         
การให้บริการ 

ด้านความเชื่อมั่น
เกี่ยวกับคุณภาพ
การให้บริการ 

ค่าเฉลี่ย 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ/ ไมพ่ึงพอใจและความเช่ือมั่นต่อการให้บริการของบัณฑิตวิทยาลัย 
ภาคการศึกษา 1/2562 

3.89 3.89 3.89 3.89 3.89 3.93 287  

2.แบบประเมินโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ภาค 2/2562 วันท่ี 8 พฤศจิกายน 2562 - - - - - 4.26 19  

3.แบบประเมินการเข้าร่วมโครงการฟังบรรยายและเยี่ยมชมศูนย์เรยีนรู้ กฟผ.ส านักงานกลาง                     
วันท่ี 21 พฤศจิกายน 2562 

- - - - - 4.70 21  

4.แบบประเมินการเข้าร่วมโครงการเสริมสร้างคณุธรรม จรยิธรรมฯ วันท่ี 20 ธันวาคม 2562 - - - - - 4.80 21  

5.แบบประเมินการเข้าร่วมโครงการ 5ส ครั้งท่ี 1/2563 วันท่ี 26 ธันวาคม 2562 - - - - - 4.81 21  

6.แบบประเมินความพึงพอใจผู้เขา้ร่วมโครงการสัมมนาและคดัเลือกวิทยานิพนธ์ดีเด่น              
ปีการศึกษา 2561  วันท่ี 17 มกราคม 2563 

4.26 4.37 4.39 4.49 4.49 4.30 61  

7.ประเมินความพึงพอใจผู้เข้าร่วมโครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการ เรื่อง “ปัญหาข้อมูลสูญ
หายในการส ารวจตัวอยา่ง” และ “การเรียนรู้วิธีการสืบค้นแหล่งสารสนเทศและฐานข้อมลู             
ต่าง ๆ เพื่อการอ้างอิงงานวิจัย” วันท่ี 24 มกราคม 2563 

4.11 4.54 4.61 4.53 4.58 4.47 19  

8.แบบประเมินความพึงพอใจผู้เขา้ร่วมโครงการพัฒนาทักษะฯ เรื่อง การเขียนบทคัดย่อ
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษฯ วันท่ี 6 กุมภาพันธ์ 2563 

4.54 4.45 4.57 4.53 4.47 4.47 32  

9.แบบประเมินผู้เข้าร่วมโครงการฟังบรรยายเรื่อง ศิลปะแห่งความสุข วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 
2563 

4.27 4.45 4.68 4.43 4.31 4.47 55  

ค่าเฉลี่ย 4.21 4.34 4.43 4.38 4.35 4.46 --- 
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บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ผลการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์บัณฑิตวิทยาลัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
เป้าประสงค์ที่ 2.2 บริหารองค์กรสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ่ายจริง 
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 
บรรลุ/ 
ไม่บรรลุ 

2.2.1 สนับสนุนให้
บุคลากรน าความ 
รู้ประสบการณ์จาก                 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ไปประยุกต์ใช้กับการ
ปฏิบัติงานจริง 

8. โครงการแลกเปลีย่น
เรียนรู ้ 
(Show & Share) 

1. จ านวนองค์ความรู้ที่
บุคลากรน ามาแลกเปลีย่น
เรียนรู้  

จ านวน 4  
องค์ความรู ้

เดือนตุลาคม 
2562 ถึง            

เดือนมีนาคม 
2563 

เงินรายได ้
4,800 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

ด าเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เมื่อวันท่ี 8 
พฤษภาคม 2563 แบบออนไลน์ จ านวน 6 องค์
ความรู ้ดังนี ้
1. ระบบสารสนเทศทุนสนับสนุนการเผยแพร่ฯ 
2. การน าหลักสูตรเข้าระบบติดตามค าร้องฯ 
3. การสแกนเอกสารด้วยโปรแกรม Cam 
Scanner บน Smartphone 
4. เทคนิคการนัดหมายการประชุม 
5. การสร้างสื่อประชาสัมพันธ์แบบเร่งด่วน 
6. การตกแต่งอย่างง่ายโดยใช้โปรแกรม 
 Ai Adobe Illustrator ไม่มีค่าใช้จ่าย 
ผลประเมินความพึงพอใจระดบัมาก                    
ค่าเฉลี่ย 4.37 

 

2.คะแนนเฉลี่ยความ               
พึงพอใจ 

คะแนนเฉลีย่ 
3.75 

จากคะแนน 5 
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บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ผลการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์บัณฑิตวิทยาลัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
เป้าประสงค์ที่ 2.3 บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ่ายจริง 
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 
บรรลุ/ 
ไม่บรรลุ 

2.3.1 สนับสนุนให้มี
การน าหลักธรรมา              
ภิบาลไปปฏิบตั ิ

9. โครงการส่งเสรมิ 
การปฏิบัตติาม 
หลักธรรมาภิบาล  

1.จ านวนกิจกรรมทีส่่งเสริม
การปฏิบัตติาม 
หลักธรรมาภิบาล 

จ านวน             
2 กิจกรรม 

เดือนตุลาคม 
2562                    

ถึงเดือนกันยายน 
2563 

เงินรายได้ 
22,050 

เงินรายได้ 
17,654 

กิจกรรมที่ 1 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
“ กิ จ ก ร ร ม สั น ท น า ก า รต า ม ห ลั ก ธ ร ร ม า ภิ บ า ล 
ปีงบประมาณ 2563 วันที่ 20 ธันวาคม 2562 ผู้บริหาร
และบุคลากรเข้าร่วม 24 คน ร้อยละ 100 งบประมาณ
ตั้งไว้ 10,800 บาท ใช้จริง 6,404 บาท คงเหลือ 4,396 
บาท  ผลประเมินความพึงพอใจระดับมากที่สุด  คะแนน
เฉลี่ย 4.80  
ช่วงเช้า บรรยายเกี่ยวกับหลักธรรมาภิบาล 
คณบด ี เร่ือง บัณฑิตวิทยาลัยในยุค Disruption 
รองคณบดีฝ่ายบริหารและวิชาการ เรื่อง การให้บริการ
ด้านหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
รองคณบดีฝ่ายกิจการฯ  
เร่ือง ตีแผ่วงการอุดมศึกษากับธุรกิจสีเทา 
กิจกรรมที่ 2 โครงการบรรยาย ศิลปะแห่งความสุข  
เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2563 ห้องประชุม 
บัณฑิตวิทยาลัย   โดยคุณพศิน อินทรวงค์  
วันที่  28 กุมภาพันธ์  2563  เวลา 9.00 -12.00 น.              
ห้อ งประชุ มบัณฑิตวิทยาลัย  ผู้ เข้ า ร่ วม   75  คน               
เป้าหมาย 60 คน  งบประมาณ 11,250 บาท  
จ่ายจริง 11,250 บาท คงเหลือ -0 บาท 
ผลประเมินความพึงพอใจ ระดับมาก คะแนนเฉลี่ย 4.47  
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรม “เร่ืองดี ๆ ที่อยากเล่า...ปันสุข” 
ด าเนินการระหว่างวันที่ 1-31 สิงหาคม 2563 เรื่องที่
น ามาเล่าจ านวน  32 เรื่อง บุคลากรเข้าร่วม  17 คน                              
ร้อยละ 80.95                   

 

2.คะแนนเฉลี่ยความ                   
พึงพอใจ 

คะแนนเฉลีย่ 
3.75 

จากคะแนน 5 
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บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ผลการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์บัณฑิตวิทยาลัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
เป้าประสงค์ที่ 2.4 องค์ความรู้ด้านการด าเนินงานและการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา และผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ่ายจริง 
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 
บรรลุ/ 
ไม่บรรลุ 

2.4.1 ส่งเสริมการจัด
กิจกรรมทีต่อบสนอง
ความต้องการผู้มีส่วนได้
ส่วนเสยี 

10. โครงการส่งเสริม
ความรู้ ที่ ตอบสนอง
ความต้องการของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย 

1.จ านวนกิจกรรมส่งเสริม
ความรู้  

จ านวน 2 
กิจกรรม 

เดือนตุลาคม 
2562                   

ถึงเดือน
กันยายน 
2563 

เงินรายได ้
20,000 

เงินรายได้ 
11,250 

โครงการที่ 1 โครงการบรรยายส่งเสริมความรู้
ตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ปีงบประมาณ 2563 เรื่อง “ศิลปะแห่งความสุข”  
โดยคุณพศิน อินทรวงค์ วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2563                        
เวลา 9.00-12.00 น.ห้องประชุมบัณฑิตวิทยาลัย 
ผู้เข้าร่วม  75 คน  เป้าหมาย 60 คน   
งบประมาณ 11,250 บาท  จ่ายจริง 11,250 บาท 
คงเหลือ -0 บาท  ผลประเมินความพึงพอใจ  
ระดับมาก  คะแนนเฉลี่ย 4.47 
โครงการที่ 2 โครงการ Sakura exchange 
program in science  ณ ประเทศญี่ปุ่น  
วันที่ 2-10 ธันวาคม 2562 นักศึกษาที่เข้าร่วม
ได้รับรางวัลในการน าเสนอผลงานทางวิชาการ ผล
ประเมินความพึงพอใจ ระดับมาก ค่าเฉลี่ย 4.44 

 

2.ร้อยละผลการประเมิน
หลังการเข้าร่วมโครงการ 

ร้อยละ 80 

2.คะแนนเฉลี่ยความ                 
พึงพอใจ 

คะแนนเฉลีย่ 
3.75 

จากคะแนน 5 
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บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ผลการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์บัณฑิตวิทยาลัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
เป้าประสงค์ที่ 2.4 องค์ความรู้ด้านการด าเนินงานและการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาและผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ่ายจริง 
(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 
บรรลุ/ 
ไม่บรรลุ 

2.4.1 ส่งเสริมการจัด
กิจกรรมทีต่อบสนอง
ความต้องการผู้มีส่วนได้
ส่วนเสยี 

11. โครงการพัฒนา
ทักษะและศักยภาพ
นักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา 

1. จ านวนกิจกรรมพัฒนา
ทั ก ษ ะ แ ล ะ ศั ก ย ภ า พ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา     

จ านวน                 
2 กิจกรรม 

เดือนตุลาคม 
2562 ถึง              
เดือนกันยายน 
2563 

เงินรายได้
13,740 

เงินรายได้
12,121.66 

จ านวน 3 เรื่อง/กิจกรรม ดังน้ี                                          
เร่ืองท่ี 1.“ปัญหาข้อมูลสูญหายในการส ารวจ
ตัวอย่าง (Missing Data Problem in Sample 
Survey) และ                                                
เร่ืองท่ี 2  เรื่อง “การเรียนรู้วิธีการสืบค้นแหล่ง
สารสนเทศและฐานข้อมลูต่าง ๆ เพื่อการอ้างอิง
งานวิจัย”  วันท่ี 24 มกราคม 2563 ห้องอบรม 
804  ส านักหอสมุดกลาง เวลา 8.00-12.00 น.
ผู้เข้าร่วม  25 คน ร้อยละ 80.64  ลงทะเบียน 
31 คน งบประมาณตั้งไว้  7,840 บาท จ่ายจริง 
6,491 บาท  คงเหลือ 1,349 บาท ผลประเมิน
ความพึงพอใจ คะแนนเฉลี่ย 4.47 ระดับมาก                                            
เร่ืองท่ี 3  เรื่อง “การเขียนบทคัดย่อภาษาไทย
และภาษาอังกฤษในงานวิทยานิพนธ์และ               
สารนิพนธ์”  วันท่ี 6 กุมภาพนัธ์ 2563  เวลา 
9.00-12.00 น. ห้องประชุมปรมะ บัณฑิต-
วิทยาลัย จ านวนผูเ้ข้าร่วม 59 คน งบประมาณ
ตั้งไว้ 5,900 บาท จ่ายจริง 5,630.63 บาท   
เหลือ 269.37 บาท  ผลประเมิน                       
ความพึงพอใจระดับมาก  คะแนนเฉลี่ย 4.47   

 

2.คะแนนเฉลี่ยความ               
พึงพอใจ 

คะแนนเฉลีย่ 
3.75 

จากคะแนน 5 
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บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ผลการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์บัณฑิตวิทยาลัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
เป้าประสงค์ที่ 2.4 องค์ความรู้ด้านการด าเนินงานและการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา และผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ่ายจริง 
 (บาท) 

ผลการด าเนินงาน 
บรรลุ/ 
ไม่บรรลุ 

2.4.3 ส่งเสริมให้
นักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาสรา้ง
ผลงานทางวิชาการ                
ที่มีคุณภาพ 

16. โครงการบริหารจัดการ
ทุนเผยแพรผ่ลงานทาง
วิชาการ 

1.จ านวนทุนท่ึจัดสรร
ให้นักศึกษา  

จ านวน                     
30 ทุน 

เดือนตุลาคม 
2562ถึงเดือน

กันยายน 
2563 

เงินรายได ้
1,000,000 

เงินรายได้ 
622,591.13 

จัดสรรทุนให้นักศึกษาระดับบณัฑติศึกษา                   
จ านวน 46 คน   
เป็นเงินท้ังสิ้น 622,591.13 บาท  

 

 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

ผลการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์บัณฑิตวิทยาลัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เป้าประสงค์ที่ 3.1 ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของบัณฑิตวิทยาลัยมีความทันสมัย สามารถสนับสนุนการบริหารจัดการ 

กลยุทธ ์ โครงการ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
จ่ายจริง (บาท) 

ผลการด าเนินงาน 
บรรลุ/ 
ไม่บรรลุ 

3.1.1 พัฒนาระบบ
สารสนเทศเพื่อ                   
การบริหารจัดการ 

17. โครงการพัฒนาและ
ปรับปรุงระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการบริหาร
จัดการงานบณัฑิตศึกษา 

1. จ านวนระบบ
สารสนเทศท่ีมีการ
พัฒนา/ปรับปรุง 
 

จ านวน 
1 ระบบ 

เดือนตุลาคม 
2562  ถึง 

เดือนกันยายน 
2563 

เงินรายได ้
500,000 

เงินรายได้ 
446,400 

ด าเนินการ 3 ระบบ  
วงเงินงบประมาณ 446,400 บาท 
 
 

 

 
 
 
 

1 พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่องานรบัสมัครนักศึกษาใหม่ระดับบณัฑิตศึกษา  150,000.00 บาท 
2. พัฒนาระบบตดิตามค าร้องและประมวลผลนักศึกษาบณัฑติวิทยาลยั 128,400.00 บาท 
3. พัฒนาโปรแกรมบริหารจัดการวิทยานิพนธ์  I Thesis 168,000.00 บาท 
 รวมเป็นเงิน 446,400.00 บาท 
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บทที่ 3                                                          
หลักสูตรระดบับัณฑติศกึษา 
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ปีการศึกษา 2562 บัณฑติวิทยาลัยมีหลักสูตรที่เปดิสอนระดับบัณฑิตศึกษาทั้งหมด                 
86 หลักสูตร  จ าแนกเป็น 

1. ระดับปริญญาเอก  30 หลักสูตร   
2. ระดับปริญญาโท   56  หลักสูตร   แบ่งตามคณะ/ระดับปริญญา ดังนี้  

คณะวิศวกรรมศาสตร์  (20 หลักสูตร) 
ระดับปริญญาเอก จ านวน 7 หลักสูตร ลักษณะ 
1. ปร.ด. (วิศวกรรมเครื่องกล) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
2. ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
3. ปร.ด. (วิศวกรรมการผลิต)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
4. ปร.ด. (วิศวกรรมเคมี)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
5. ปร.ด. (วิศวกรรมวัสดุ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
6. ปร.ด. (วิศวกรรมโยธา)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
7. ปร.ด. (วิศวกรรมอุตสาหการ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

ระดับปริญญาโท จ านวน 13 หลักสูตร ลักษณะ 
1. วศ.ม. (วิศวกรรมเครื่องกล)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
2 วศ.ม. (วิศวกรรมเครื่องกล) (หลักสูตรภาษาอังกฤษ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 
3. วศ.ม. (วิศวกรรมการบินและอวกาศ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
4. วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
5. วศ.ม. (วิศวกรรมการผลิต)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 
6. วศ.ม. (วิศวกรรมเคมี)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
7. วศ.ม. (วิศวกรรมขนถ่ายวัสดุและโลจีสติกส์)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
8. วศ.ม. (วิศวกรรมวัสดุ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
9. วศ.ม. (วิศวกรรมอัตโนมัติ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
10. วศ.ม. (วิศวกรรมโยธา)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
11. วศ.ม. (การบริหารงานก่อสร้าง)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
12. วศ.ม. (วิศวกรรมอุตสาหการ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
13. วศ.ม. (วิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
รวม       20      หลักสูตร 
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คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  (15 หลักสูตร) 
ระดับปริญญาเอก จ านวน 8 หลักสูตร ลักษณะ 
1. ปร.ด. (วิศวกรรมเครื่องกลศึกษา) หลักสูตรใหม ่พ.ศ. 2560 
2. ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
3. ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้าและพลังงาน) (หลักสูตรภาษาอังกฤษ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 
4. ปร.ด. (วิศวกรรมโยธาและการศึกษา)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
5. ปร.ด. (คอมพิวเตอร์ศึกษา)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
6. ปร.ด. (เทคโนโลยีเทคนิคศึกษา)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
7. ปร.ด. (บริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
8. ปร.ด. (เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 

ระดับปริญญาโท จ านวน 7 หลักสูตร ลักษณะ 
1. ค.อ.ม. (วิศวกรรมเครื่องกลศึกษา)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
2. ค.อ.ม. (วิศวกรรมไฟฟ้า)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
3. วศ.ม.  (วิศวกรรมโยธาและการศึกษา)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
4. ค.อ.ม. (คอมพิวเตอร์ศึกษา)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
5. ค.อ.ม. (เทคโนโลยีเทคนิคศึกษา)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
6. ค.อ.ม. (บริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
7. วท.ม.  (เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 

รวม       15      หลักสูตร 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  (12 หลักสูตร) 
ระดับปริญญาเอก จ านวน 2 หลักสูตร ลักษณะ 
1. ปร.ด. (เทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน) หลักสูตรใหม ่พ.ศ. 2561 
2. วศ.ด. (เทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนต์และพลังงาน) หลักสูตรใหม ่พ.ศ. 2561 

ระดับปริญญาโท จ านวน 10 หลักสูตร ลักษณะ 
1. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมเครื่องกล)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 
2. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนต์และพลังงาน)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
3. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงาน)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 
4. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมการเชื่อม)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
5. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้าประยุกต์) หลักสูตรใหม ่พ.ศ. 2559 
6. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ประยุกต์)  หลักสูตรใหม ่พ.ศ. 2556 
7. วศ.ม. (เทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
8. วท.ม. (การจัดการด้านวิศวกรรมและสิ่งแวดล้อมในเมือง)  หลักสูตรใหม ่พ.ศ. 2557 
9. วศ.ม. (การจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 
10. วท.ม. (การจัดการนวัตกรรมเพื่อธุรกิจและอุตสาหกรรม)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 
รวม       12     หลักสูตร 
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คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์  (18 หลักสูตร) 

 

คณะอุตสาหกรรมเกษตร  (1หลักสูตร) 
ระดับปริญญาโท จ านวน 1 หลักสูตร ลักษณะ 
1. วท.ม. (วิทยาศาสตร์การอาหารและการจัดการ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 
รวม       1     หลักสูตร 

 

คณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม  (1หลักสูตร) 
ระดับปริญญาโท จ านวน 1 หลักสูตร ลักษณะ 
1. อส.ม. (การจัดการอุตสาหกรรม)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 
รวม       1     หลักสูตร 

 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล (7 หลักสูตร) 
ระดับปริญญาเอก จ านวน 3 หลักสูตร ลักษณะ 
1. ปร.ด. (สารสนเทศและวิทยาศาสตร์ข้อมูล) (นานาชาติ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
2. ปร.ด. (เทคโนโลยีสารสนเทศ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
3. ปร.ด. (ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 
ระดับปริญญาโท จ านวน 4 หลักสูตร ลักษณะ 
1. วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
2. วท.ม. (สารสนเทศและวิทยาศาสตร์ข้อมูล) (นานาชาติ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
3. วท.ม. (ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
4. วท.ม. (การบริหารเครือข่ายและความม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
รวม       7     หลักสูตร 

ระดับปริญญาเอก จ านวน 7 หลักสูตร ลักษณะ 
1. ปร.ด. (เคมีอุตสาหกรรม)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
2. ปร.ด. (คณิตศาสตร์ประยุกต์) (หลักสูตรภาษาอังกฤษ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
3. ปร.ด. (ฟิสิกส์ประยุกต์)  หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2559 
   

4. ปร.ด. (เทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
5. ปร.ด. (สถิติประยุกต์)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
6. ปร.ด. (วิทยาการคอมพิวเตอร์)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
7. ปร.ด. (เทคโนโลยีและการจัดการสิ่งแวดล้อม)  หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2562 
ระดับปริญญาโท จ านวน 11 หลักสูตร ลักษณะ 
1. วท.ม. (เคมีอุตสาหกรรม)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 
2. วท.ม. (คณิตศาสตร์ประยุกต์)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
3. วท.ม. (คณิตศาสตร์เชิงวิทยาการคอมพิวเตอร์)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
4. วท.ม. (ฟิสิกส์ประยุกต์)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
5. วท.ม. (อุปกรณ์การแพทย์)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 
6. วท.ม. (เทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 
7. วท.ม. (เทคโนโลยีและการจัดการสิ่งแวดล้อม)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
8. วท.ม. (สถิติประยุกต์)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 
9. วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
10. วท.ม. (วิศวกรรมซอฟต์แวร์)  หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2559 
11. วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ)  หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2559 
รวม      18    หลักสูตร 
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คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์  (3 หลักสูตร) 
ระดับปริญญาเอก จ านวน 1 หลักสูตร ลักษณะ 
1. ปร.ด. (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 
ระดับปริญญาโท จ านวน 2 หลักสูตร ลักษณะ 
1. ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิงธุรกิจและอุตสาหกรรม)  

(หลักสูตรภาษาอังกฤษ) 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 

2. ศศ.ม. (จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
รวม       3      หลักสูตร 

 

คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ  (1 หลักสูตร) 
ระดับปริญญาโท จ านวน 1 หลักสูตร ลักษณะ 
1. สถ.ม. (นวัตกรรมและการออกแบบเพื่อความยั่งยืน) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561 
รวม       1     หลักสูตร 

 

คณะวิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม  (2 หลักสูตร)  
ระดับปริญญาโท จ านวน 2 หลักสูตร ลักษณะ 
1. วท.ม. (เทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
2. วท.ม. (กระบวนการอุตสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
รวม       2      หลักสูตร 

 

คณะบริหารธุรกิจ  (3 หลักสูตร) 
ระดับปริญญาเอก จ านวน 1 หลักสูตร ลักษณะ 
1. บธ.ด. (บริหารธุรกิจอุตสาหกรรม)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
ระดับปริญญาโท จ านวน 2 หลักสูตร ลักษณะ 
1. บธ.ม. (บริหารธุรกิจอุตสาหกรรม)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
2. บช.ม. (การบัญชี)  หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563 
รวม       3      หลักสูตร 

 

คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม  (2 หลักสูตร) 
ระดับปริญญาเอก จ านวน 1 หลักสูตร ลักษณะ 
1. บธ.ด. (การพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 
ระดับปริญญาโท จ านวน 1 หลักสูตร ลักษณะ 
1. บธ.ม. (การพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์)  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 
รวม       2      หลักสูตร 

 

คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ  (1 หลักสูตร) 
ระดับปริญญาโท จ านวน 1 หลักสูตร ลักษณะ 
1. วท.ม. (บริหารธุรกิจอุตสาหกรรมและการค้า) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2560 
รวม       1     หลักสูตร 

 
ข้อมูลฝ่ายวิชาการ ณ วันท่ี 15 เมษายน พ.ศ. 2563 
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บทที่ 4                                                          
การผลิตบัณฑติ 
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บัณฑิตวิทยาลัยด าเนินการสอบคัดเลือกนักศึกษาใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา 
ประจ าภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2562 

รายละเอียด 
ก าหนดการ 

ช่วงแรก ช่วงสอง ช่วงสาม 

รับสมัคร 
 วันท่ี 14 มกราคม 2562 

ถึงวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2562 
 

วันท่ี 1 มีนาคม 2562 
ถึงวันท่ี 22 เมษายน 2562 

วันท่ี 1 พฤษภาคม 2562 
ถึงวันท่ี 27 พฤษภาคม 2562 

ประกาศรายชื่อและ 
สถานที่สอบ 

วันท่ี 11 มีนาคม 2562 วันท่ี 2 พฤษภาคม 2562 วันท่ี 31 พฤษภาคม 2562 

สอบข้อเขียน/ 
ประเมินความสามารถ 

วันท่ี 23 มีนาคม 2562 วันท่ี 11 พฤษภาคม 2562 วันท่ี 2 มิถุนายน 2562 

นักศึกษาใหม่รายงานตัว 
และลงทะเบียน 

วันท่ี 10 พฤษภาคม 2562 วันท่ี 14 มิถุนายน 2562 วันท่ี 14 มิถุนายน 2562 

เปิดภาคเรียน วันท่ี 17 มิถุนายน 2562 วันท่ี 17 มิถุนายน 2562 วันท่ี 17 มิถุนายน 2562 

 

 ประจ าภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2562  

รายละเอียด ก าหนดการ 
รับสมัคร วันท่ี  10  มิถุนายน  2562  ถึงวันท่ี  31  สิงหาคม  2562 
ประกาศรายชื่อและสถานที่สอบ วันท่ี 12  กันยายน 2562 
สอบข้อเขียน/ประเมินความสามารถ วันท่ี 28 กันยายน 2562 
นักศึกษาใหม่รายงานตัว และลงทะเบียน วันท่ี  8  พฤศจิกายน 2562 
เปิดภาคเรียน วันท่ี 11 พฤศจิกายน 2562 
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จ าแนกตามคณะ สาขาวิชาและภาคการศึกษา  
                                                                                                                   หน่วย : คน 

คณะ/หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 1,590 231 169 460 54 39 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 410 26 21 145 11 8 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (DME) 60 1 1 20 1 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (DEE) 40 4 4 15 4 2 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคม ี(DChE) 60 2 1 20 0 0 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต (DPE) 20 5 5 10 1 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวสัด ุ(DPTE) 60 4 3 20 3 3 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (DCE) 140 4 4 50 1 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอตุสาหการ  (DIE) 30 6 3 10 1 0 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 1,180 205 148 315 43 31 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล  (MME)   60 6 5 

   
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล [ภาคพิเศษ] (S-MME)  60 13 9 

   
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (สหกิจศึกษา)   
(หลักสูตรภาษาอังกฤษ) [ภาคพิเศษ] (E-MME)  

30 0 0 10 - - 

-สาขาวิชาวิศวกรรมการบินและอวกาศ (MAE)   60 8 2 
   

-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (MEE) 80 13 7 30 1 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต (MPE)      60 8 6 20 1 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคม ี(MChE)   45 15 13 15 1 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวสัด ุ(MPTE)   60 8 7 20 - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวสัด ุ[ภาคพิเศษ] (S-MPTE)  90 1 1 30 1 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมขนถ่ายวัสดุและโลจสิติกส ์ (MHLE) 60 4 2 

   
-สาขาวิชาวิศวกรรมขนถ่ายวัสดุและโลจิสติกส ์[ภาคพิเศษ] (S-MHLE) 30 13 9       
-สาขาวิชาวิศวกรรมอตัโนมตั ิ(MAuE)    20 8 5 5 1 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (MCE)   140 11 4 40 2 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (S-MCE)   45 20 18 15 10 7 
-สาขาวิชาการบริหารงานก่อสร้าง (โครงการส าหรับผู้บริหาร)                
[ภาคพิเศษ]  (X-MCM)   

60 5 5 30 3 2 

-สาขาวิชาวิศวกรรมอตุสาหการ (MIE)  40 23 13 20 9 4 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม [ภาคพิเศษ] (X-MIE) 120 36 30 40 9 7 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม [ภาคพิเศษ]                
(โครงการผู้บริหารระดับต้น) (Y-MIE)  

120 13 12 40 5 5 

 
 
  

จ านวนผู้สมัครเข้าศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2562 
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หน้า 40 

จ าแนกตามคณะ สาขาวิชาและภาคการศึกษา  
                                                                                                                   หน่วย : คน 

คณะ/หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 856 122 103 50 1 1 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 231 48 40 15 0 0 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (DMEE)   45 8 6       
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา (DTE)   20 5 4       
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการศึกษา (DCEE)  10 0 0       
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (DTCT)   13 3 3       
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-DTCT) 35 2 2       
-สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา (DET)  15 8 6 5 - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-DET)  30 0 0 10 - - 
-สาขาวิชาบริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา (DVTM) 18 5 3       
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา (DICT) 15 10 9       
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา                
[ภาคพิเศษ] (S-DICT)  

30 7 7    

หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต 560 65 55 25 0 0 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (MTM)  90 17 17       
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (MTM) ทุนรัฐบาลภายใต้              
ความร่วมมือทางวิชาการไทย-ลาว 20 3 3       
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-MTM)  90 0 0       
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา (MTE)  60 4 4       
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา (MTE) ทุนรัฐบาลภายใต้ 
ความร่วมมือทางวิชาการไทย-ลาว 10 2 2       
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา [ภาคพิเศษ] (S-MTE)  120 7 5       
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (MTCT) 35 4 4       
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (โครงการความร่วมมือกับหน่วยงาน  
ของรัฐ)  [ภาคพิเศษ] (G-MTCT)   60 13 11       
-สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา  (MET)  30 14 8 10 - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา  [ภาคพิเศษ] (S-MET) 45 1 1 15 - - 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 65 9 8 10 1 1 
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา (MICT) 15 0 0 10 1 1 
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา  
ทุนรัฐบาลภายใต้ความร่วมมือทางวิชาการไทย-ลาว  (MICT) 5 2 2       
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา               
[ภาคพิเศษ] (S-MICT) 45 7 6       
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หน้า 41 

จ าแนกตามคณะ สาขาวิชาและภาคการศึกษา  
                                                                                                                   หน่วย : คน 

คณะ/หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 710 125 108 140 8 7 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 20 10 7       
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลงังาน (DEET)  20 10 7       
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต 30 12 10 10 3 3 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนต์และพลังงาน (DAET)  30 12 10 10 3 3 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 540 91 80 90 5 4 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครือ่งกล (MMET)  30 6 6       
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนต์และพลังงาน (MAET)  60 7 7 20 2 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลงังาน (MEET)  20 4 5 10 - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลงังาน [ภาคพิเศษ] (S-MEET)   40 11 10 20 - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการเช่ือม [ภาคพิเศษ] (S-MWET)  40 10 10       
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้าประยุกต ์(สหกิจศึกษา) (MAEE)  30 11 10       
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง  (MCET)  30 6 6 10 - - 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง [ภาคพิเศษ] (S-MCET) 90 12 12 30 3 2 
-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม (สหกิจศึกษา) (METM)  40 15 8       
-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีวศิวกรรม (สหกจิศึกษา) (S-METM)  100 5 4       
-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม (สหกิจศึกษา) [โครงการ
ส าหรับผู้บรหิาร] (X-METM) 

60 4 2    

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 120 12 11 40 0 0 
-สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมเพื่อธุรกิจและอุตสาหกรรม  
(สหวิทยาการ) (MIMB) 

120 12 11 40 0 0 

คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 997 86 73 207 16 12 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 177 21 14 32 2 2 
-สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม (DIC) 60 0 0       
-สาขาวิชาคณติศาสตร์ประยุกต ์(หลกัสูตรภาษาอังกฤษ)  (E-DMA)  21 3 1 7 1 1 
-สาขาวิชาฟิสิกประยุกต ์(DAP)  27 4 3       
-สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ (DBIT) 30 1 0 10 0 0 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีและการจัดการสิ่งแวดล้อม [แบบ 2.1] (DENVTM)       10 0 0 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต ์(DAST)  24 7 6       
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ์(DCS)  15 6 4 5 1 1 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 820 65 59 175 14 10 
-สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม (MIC)   60 10 10       
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต ์ (MMA) 45 4 3 10 - - 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต ์[ภาคพิเศษ] (S-MMA) 45 0 0 15 - - 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกตเ์ชิงวิทยาการคอมพิวเตอร ์(MMC) 45 0 0 15 - - 
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หน้า 42 

จ าแนกตามคณะ สาขาวิชาและภาคการศึกษา  
                                                                                                                   หน่วย : คน 

คณะ/หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ (ต่อ)       
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกตเ์ชิงวิทยาการคอมพิวเตอร ์ 
[ภาคพิเศษ] (S-MMC) 

30 1 1 15 1 - 

-สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ (MAP) 90 3 2       
-สาขาวิชาอุปกรณ์การแพทย ์(MMI)   30 3 3       
-สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ (MBIT) 45 3 3       
-สาขาวิชาเทคโนโลยีและการจัดการสิ่งแวดล้อม (MENVTM) 90 5 5       
-สาขาวิชาสถิติประยุกต ์ (MAST) 60 5 5       
-สาขาวิชาสถิติประยุกต ์ [ภาคพิเศษ] (S-MAST) 60 10 12 20 3 2 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ์ (MCS) 20 1 0 10 1 1 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ์ [ภาคพิเศษ] (S-MCS) 50 11 9 30 9 7 
-สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร ์(MSE) 30 2 1 10 - - 
-สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร ์[ภาคพิเศษ] (S-MSE) 90 7 5 30 0 0 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ (MBT) 30 0 0 20 - - 
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 60 3 3 20 0 0 
หลักสูตรวิทยาศาตรมหาบัณฑิต 60 3 3 20 0 0 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและการจัดการ (MFSM)   60 3 3 20 0 0 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 625 141 116 40 8 4 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 70 16 14 30 7 3 
-สาขาวิชาสารสนเทศและวิทยาศาสตร์ข้อมูล (นานาชาติ)  
[ภาคพิเศษ] (I-DIT)   

30 3 5 10 2 1 

-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ  [ภาคพิเศษ] (S-DITT)   20 6 4 10 1 - 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (DMIS)   20 7 5       
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (S-DMIS)         10 4 2 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 555 125 102 10 1 1 
-สาขาวิชาสารสนเทศและวิทยาศาสตร์ขอ้มูล (นานาชาติ) [ภาคพิเศษ] (I-MIT)  30 3 4 10 1 1 
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ  (MITT)   10 4 2       
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ (MITT)   
ทุนรัฐบาลไทยภายใต้ความร่วมมือทางวิชาการไทย-ลาว 

5 1 1    

-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ [ภาคพิเศษ] (S-MITT)   150 30 25       
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (MMIST)  20 3 2       
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ [ภาคพิเศษ] (S-MMIST) 140 61 48       
-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ  
(MDN) 

20 3 2    

-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความมั่นคงปลอดภัย
สารสนเทศ [ภาคพิเศษ] (S-MDN) 

180 20 18    
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หน้า 43 

จ าแนกตามคณะ สาขาวิชาและภาคการศึกษา  
                                                                                                                   หน่วย : คน 

คณะ/หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 183 51 28 36 8 3 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 15 1 0 5 3 1 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (S-DIOP)   15 1 0 5 3 1 
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 168 50 28 31 5 2 
-สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสือ่สารเชิงธุรกิจและอุตสาหกรรม  
(หลักสูตรภาษาอังกฤษ) [ภาคพิเศษ] (S-E-MBIC)  

48 3 0 16 2 1 

-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (MIOP) 45 8 5 15 3 1 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ [ภาคพิเศษ] (S-MIOP) 75 39 23       
คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ 105 20 18 25 3 1 
หลักสูตรสถาปัตยกรรมมหาบัณฑิต  105 20 18 25 3 1 
-สาขาวิชานวัตกรรมและการออกแบบเพื่อความยั่งยืน  (MAPIDS) 30 6 6       
-สาขาวิชานวัตกรรมและการออกแบบเพื่อความยั่งยืน [ภาคพเิศษ] 
(S-MAPIDS)   

75 14 12 25 3 1 

คณะวิทยาศาสตร์พลังงานและสิง่แวดล้อม  220 6 5 100 2 2 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (มจพ.วิทยาเขตระยอง) 220 6 5 100 2 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ (METAM) 55 1 1 25 0 0 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ [ภาคพิเศษ] (S-METAM) 55 0 0 25 0 0 
-สาขาวิชากระบวนการอตุสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม (MICPE) 55 5 4 25 1 1 
-สาขาวิชากระบวนการอตุสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม  
[ภาคพิเศษ] (S-MICPE) 

55 0 0 25 1 1 

คณะบริหารธุรกิจ 320 283 185       
หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑติ 60 57 30       
-สาขาวิชาบริหารธรุกิจอุตสาหกรรม (โครงการส าหรับผูบ้ริหาร) 
[ภาคพิเศษ] (X-DBA) 60 57 30       
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑติ 260 226 155       
-สาขาวิชาบริหารธรุกิจอุตสาหกรรม (มจพ. กรุงเทพฯ) (MBA) 10 18 12       
-สาขาวิชาบริหารธรุกิจอุตสาหกรรม (มจพ. กรุงเทพฯ)  
[ภาคพิเศษ] (S-MBA) 150 110 79       
-สาขาวิชาบริหารธรุกิจอุตสาหกรรม (มจพ. ระยอง)                    
(โครงการส าหรับผู้บรหิาร) [ภาคพิเศษ] (X-MBA) 100 98 64       

 
  



 
 

A n n u a l  R e p o r t  2 0 1 9  
 

หน้า 44 

จ าแนกตามคณะ สาขาวิชาและภาคการศึกษา  
                                                                                                                   หน่วย : คน 

คณะ/หลักสูตร/สาขาวิชา 
ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

จ านวน
รับ 

จ านวน
ผู้สมัคร 

มีสิทธิ์เข้า
ศึกษา 

คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 183 51 28 36 8 3 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 15 1 0 5 3 1 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (S-DIOP)   15 1 0 5 3 1 
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 168 50 28 31 5 2 
-สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสือ่สารเชิงธุรกิจและอุตสาหกรรม  
(หลักสูตรภาษาอังกฤษ) [ภาคพิเศษ] (S-E-MBIC)  

48 3 0 16 2 1 

-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (MIOP) 
45 8 5 15 3 1 

-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ [ภาคพิเศษ] (S-MIOP) 75 39 23       
คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ 105 20 18 25 3 1 
หลักสูตรสถาปัตยกรรมมหาบัณฑิต  105 20 18 25 3 1 
-สาขาวิชานวัตกรรมและการออกแบบเพื่อความยั่งยืน  (MAPIDS) 30 6 6       
-สาขาวิชานวัตกรรมและการออกแบบเพื่อความยั่งยืน [ภาคพเิศษ] 
(S-MAPIDS)   

75 14 12 25 3 1 

คณะวิทยาศาสตร์พลังงานและสิง่แวดล้อม  220 6 5 100 2 2 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (มจพ.วิทยาเขตระยอง) 220 6 5 100 2 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ (METAM) 55 1 1 25 0 0 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ [ภาคพิเศษ] (S-METAM) 55 0 0 25 0 0 
-สาขาวิชากระบวนการอตุสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม (MICPE) 55 5 4 25 1 1 
-สาขาวิชากระบวนการอตุสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม  
[ภาคพิเศษ] (S-MICPE) 

55 0 0 25 1 1 

คณะบริหารธุรกิจ 320 283 185       
หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑติ 60 57 30       
-สาขาวิชาบริหารธรุกิจอุตสาหกรรม (โครงการส าหรับผูบ้ริหาร) 
[ภาคพิเศษ] (X-DBA) 60 57 30       
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑติ 260 226 155       
-สาขาวิชาบริหารธรุกิจอุตสาหกรรม (มจพ. กรุงเทพฯ) (MBA) 10 18 12       
-สาขาวิชาบริหารธรุกิจอุตสาหกรรม (มจพ. กรุงเทพฯ)  
[ภาคพิเศษ] (S-MBA) 150 110 79       
-สาขาวิชาบริหารธรุกิจอุตสาหกรรม (มจพ. ระยอง)                   
(โครงการส าหรับผู้บรหิาร) [ภาคพิเศษ] (X-MBA) 100 98 64       
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หน้า 45 

จ านวนผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 

คณะ/ระดับ 
ภาคการศึกษาท่ี 1 

รวม 
ภาคการศึกษาท่ี 2 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาเอก ปริญญาโท 

วิศวกรรมศาสตร์ 21 148 169 8 31 39 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรม 40 63 103 0 1 1 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 17 91 108 3 4 7 

วิทยาศาสตร์ประยุกต์ 14 59 73 2 10 12 
อุตสาหกรรมเกษตร  3 3  0 0 

เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 14 102 116 3 1 4 
ศิลปศาสตร์ประยุกต ์  28 28 1 2 3 

สถาปัตยกรรมและการออกแบบ  18 18  1 1 
วิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม  5 5  2 2 
บริหารธุรกิจ 30 155 185   0 

พัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 27 27 54   0 
บริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ  19 19   0 

รวม 163 718 881 17 52 69 
 

กราฟแสดงจ านวนผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2562 
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หน้า 46 

 
จ าแนกตามคณะ ภาควิชา และสาขาวิชา  

                                                                                                                  หน่วย : คน 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา ระดับการศึกษา รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 80 283 363 
ภาควิชาวิศวกรรมเคร่ืองกลและการบินอวกาศ 8 17 25 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 8 0 8 

-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (DME) 8 0 8 
วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ 0 17 17 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (MME)    - 8 8 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (S-MME)    - 6 6 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการบินและอวกาศ (MAE)   - 3 3 
ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 21 21 42 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 21 0 21 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (DEE) 21 0 21 
วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ  - 21 21 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (MEE)  - 21 21 
ภาควิชาวิศวกรรมการผลิต 17 17 34 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 17 0 17 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต (DPE) 17 0 17 
วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ  - 17 17 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต (MPE)  - 17 17 
ภาควิชาวิศวกรรมเคมี 7 19 26 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 7 0 7 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี (DChE) 7 0 7 
วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ  - 19 19 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี (MChE)  - 19 19 
ภาควิชาวิศวกรรมวัสดุและเทคโนโลยีการผลิต 11 18 29 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 11 0 11 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวสัดุ (DPTE) 11 0 11 
วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ 0 18 18 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวสัดุ (MPTE)    - 11 11 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวสัดุ (S-MPTE)    - 7 7 
ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 7 53 60 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 7 0 7 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (DCE)   7 0 7 
วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ 0 53 53 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (MCE)    - 12 12 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (S-MCE)    - 23 23 
-สาขาวิชาการบริหารงานก่อสร้าง (X-MCM)    - 18 18 

 

จ านวนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2562 
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หน้า 47 

จ าแนกตามคณะ ภาควิชา และสาขาวิชา  
                                                                                                                  หน่วย : คน 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา ระดับการศึกษา รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ (ต่อ)    
ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 9 112 121 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 9 0 9 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอตุสาหการ (DIE)  9 0 9 
วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ 0 112 112 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอตุสาหการ (MIE)   - 13 13 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม (X-MIE)  - 61 61 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม (Y-MIE)    - 38 38 
ภาควิชาวิศวกรรมเคร่ืองมือวัดและอิเล็กทรอนกิส ์  - 10 10 
วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ  - 10 10 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอตัโนมตัิ (MAuE)     - 10 10 
ภาควิชาวิศวกรรมขนถ่ายวัสดุ 0 16 16 
วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ 0 16 16 
-สาขาวิชาวิศวกรรมขนถ่ายวัสดุและโลจสิติกส ์(MHLE)    - 6 6 
-สาขาวิชาวิศวกรรมขนถ่ายวัสดุและโลจสิติกส ์(S-MHLE)    - 10 10 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 86 135 221 
ภาควิชาครุศาสตร์เคร่ืองกล 7 55 62 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 7 0 7 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (DMEE)  7 0 7 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบณัฑติ 0 55 55 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (MTM)   - 21 21 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา (S-MTM)   - 34 34 
ภาควิชาครุศาสตร์ไฟฟ้า 15 17 32 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 15 0 15 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา (DTE)   14 0 14 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและพลงังาน (E-DEEE)   1 0 1 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบณัฑติ 0 17 17 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา (MTE)  - 11 11 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา (S-MTE)  - 6 6 
ภาควิชาครุศาสตร์โยธา 4 4 8 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 4 0 4 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการศึกษา (DCEE)   4 0 4 
วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ  - 4 4 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการศึกษา (S-MCEE)   - 4 4 
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หน้า 48 

จ าแนกตามคณะ ภาควิชา และสาขาวิชา  
                                                                                                                  หน่วย : คน 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา ระดับการศึกษา รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม (ต่อ)    
ภาควิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา 8 34 42 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 8 0 8 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (DTCT)   4 0 4 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา (S-DTCT)   4 0 4 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบณัฑติ 0 34 34 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร ์(MTCT)  - 5 5 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร ์(G-MTCT)  - 29 29 
ภาควิชาครุศาสตร์เทคโนโลยีและสารสนเทศ 13 14 27 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 13 0 13 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา (DET) 6 0 6 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา (S-DET) 7 0 7 
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา (DICT) 19 0 19 
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา (S-DICT) 14 0 14 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบณัฑติ 0 14 14 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา (MET)    - 5 5 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา (S-MET)    - 9 9 
วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ 0 6 6 
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา (MICT)  - 2 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา (S-MICT)  - 4 4 
ภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา 5 5 10 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 5 0 5 
-สาขาวิชาบริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา (DVTM) 5 0 5 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบณัฑติ  - 5 5 
-สาขาวิชาบริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา (TEM)  - 5 5 
ศูนย์บูรณาการวิชาชีพคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 34 6 40 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 34 0 34 
-สาขาวิชาวิจัยและพัฒนาการสอนเทคนิคศึกษา (DPRD) 1 0 1 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 29 142 171 
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเคร่ืองกล 0 10 10 
วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ  - 10 10 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครือ่งกล (MMET)   - 10 10 
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หน้า 49 

จ าแนกตามคณะ ภาควิชา และสาขาวิชา  
                                                                                                                  หน่วย : คน 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา ระดับการศึกษา รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ต่อ)    
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเคร่ืองต้นก าลัง 29 30 59 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 29 0 29 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลงังาน (DEET) 15 0 15 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนต์และพลังงาน (DAET) 14 0 14 
วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ 0 30 30 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนต์และพลังงาน (MAET)   - 11 11 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลงังาน (MEET)  - 7 7 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลงังาน (S-MEET)  - 12 12 
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้า 0 12 12 
วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ  - 12 12 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้าประยุกต์ (MAEE)   - 12 12 
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการเชื่อม 0 17 17 
วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ  - 17 17 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการเช่ือม (S-MWET)   - 17 17 
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส ์ 0 2 2 
วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ  - 2 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ประยุกต์ (MEEE)   - 2 2 
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมโยธาและสิ่งแวดล้อม 0 35 35 
วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ 0 35 35 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง (MCET)   - 7 7 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง (S-MCET)   - 28 28 
ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมอุตสาหการ 0 21 21 
'วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ 0 21 21 
-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม (METM)    - 8 8 
-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม (S-METM)  - 7 7 
-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม( X-METM)   - 6 6 
ภาควิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์และสังคม 0 15 15 
วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ  - 15 15 
-สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมเพื่อธุรกิจและอุตสาหกรรม (MIMB)  - 15 15 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 43 106 149 
ภาควิชาเคมีอุตสาหกรรม 4 14 18 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 4 0 4 
-สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม (DIC) 4 0 4 
วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ  - 14 14 
-สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม (MIC)  - 14 14 
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หน้า 50 

จ าแนกตามคณะ ภาควิชา และสาขาวิชา  
                                                                                                                  หน่วย : คน 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา ระดับการศึกษา รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ (ต่อ)    
ภาควิชาคณิตศาสตร์ 11 16 27 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 11 0 11 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ (E-DMA)  11 0 11 
วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ 0 16 16 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ (MMA)  - 11 11 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ (S-MMA)   - 5 5 
ภาควิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเกษตร อาหารและสิ่งแวดล้อม 2 15 17 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 2 0 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ (DBIT) 2 0 2 
วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ 0 15 15 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ (MBIT)  - 7 7 
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีิ่งแวดล้อม (MENV)  - 2 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีและการจัดการสิ่งแวดล้อม (MENVTM)  - 6 6 
ภาควิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 0 5 5 
วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ  - 5 5 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ (MBT)  - 5 5 
ภาควิชาสถิติประยุกต ์ 15 15 30 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 15 0 15 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์ (DAST)  15 0 15 
วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ 0 15 15 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์ (MAST)   - 7 7 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต์ (S-MAST)   - 8 8 
ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 8 19 27 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 8 0 8 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (DCS) 8 0 8 
วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ 0 19 19 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (MCS)  - 1 1 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (S-MCS)  - 11 11 
-สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ (MSE)  - 3 3 
-สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ (S-MSE)  - 4 4 
ภาควิชาฟิสิกส์อุตสาหกรรมและอุปกรณ์การแพทย์ 3 22 25 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 3 0 3 
-สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ (DAP) 3 0 3 
วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ 0 22 22 
-สาขาวิชาอุปกรณ์การแพทย์ (MMI)    - 6 6 
-สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ (MAP)   - 16 16 
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หน้า 51 

จ าแนกตามคณะ ภาควิชา และสาขาวิชา  
                                                                                                                  หน่วย : คน 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา ระดับการศึกษา รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0 3 3 
ภาควิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเกษตรและการจัดการ  - 3 3 
-สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและการจัดการ (MFSM)  - 3 3 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 21 185 206 
ภาควิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 12 47 59 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 12 0 12 
-สาขาวิชาสารสนเทศและวิทยาศาสตร์ข้อมลู (I-DIT)   5 0 5 
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ (DITT)  2 0 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ (S-DITT)  5 0 5 
วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ 0 47 47 
-สาขาวิชาสารสนเทศและวิทยาศาสตร์ข้อมลู (I-MIT)  - 7 7 
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ (MITT)  - 3 3 
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ (S-MITT)  - 37 37 
ภาควิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 9 104 113 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 9 0 9 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (DMIS) 8 0 8 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (S-DMIS) 1 0 1 
วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ 0 104 104 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (MMIST)  - 1 1 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ (S-MMIST)  - 103 103 
ภาควิชาการสื่อสารข้อมลูและเครือข่าย 0 34 34 
วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ 0 34 34 
-สาขาวิชาการบริหารเครือขา่ยและความมั่นคงปลอดภยัสารสนเทศ (MDN)  - 1 1 
-สาขาวิชาการบริหารเครือข่ายและความมั่นคงปลอดภยัสารสนเทศ (S-MDN)  - 33 33 
คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 10 33 43 
ภาควิชาสังคมศาสตร์ 10 0 10 
ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ 10 0 10 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (DIOP)   4 0 4 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (S-DIOP)   6 0 6 
ภาควิชาภาษา 0 4 4 
ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต 0 4 4 
-สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเชิงธุรกิจและอุตสาหกรรม (S-E-MBIC)  - 4 4 
ภาควิชามนุษยศาสตร์ 0 29 29 
ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต 0 29 29 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (MIOP)  - 4 4 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (S-MIOP)  - 25 25 
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หน้า 52 

จ าแนกตามคณะ ภาควิชา และสาขาวิชา  
                                                                                                                  หน่วย : คน 

คณะ/ภาควิชา/สาขาวิชา ระดับการศึกษา รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ 0 16 16 
ภาควิชาสถาปัตยกรรม 0 16 16 
สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 0 16 16 
-สาขาวิชานวัตกรรมและการออกแบบเพื่อความยั่งยืน (MAPIDS)  - 6 6 
-สาขาวิชานวัตกรรมและการออกแบบเพื่อความยั่งยืน (S-MAPIDS)  - 10 10 
คณะวิทยาศาสตร์พลังงานและสิง่แวดล้อม  0 8 8 
ภาควิชากระบวนการอุตสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม  - 4 4 
วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ  - 4 4 
-สาขาวิชากระบวนการอตุสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม (MICPE)  - 4 4 
ภาควิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ 0 4 4 
วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ 0 4 4 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ (METAM)  - 3 3 
'-สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ (S-METAM)  - 1 1 
คณะบริหารธุรกิจ 110 275 385 
ภาควิชาบริหารธุรกิจ 110 275 385 
บริหารธรุกิจดุษฎีบณัฑติ 110 0 110 
-สาขาวิชาบริหารธรุกิจอุตสาหกรรม (X-DBA) 110 0 110 
บริหารธรุกิจมหาบณัฑติ 0 275 275 
-สาขาวิชาบริหารธรุกิจอุตสาหกรรม (MBA)  - 13 13 
-สาขาวิชาบริหารธรุกิจอุตสาหกรรม (S-MBA)  - 142 142 
-สาขาวิชาบริหารธรุกิจอุตสาหกรรม (X-MBA)  - 120 120 
คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 41 39 80 
ภาควิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย ์ 41 39 80 
บริหารธรุกิจดุษฎีบณัฑติ 41 0 41 
-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ (X-DBR) 41 0 41 
บริหารธรุกิจมหาบณัฑติ 0 39 39 
-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ (S-MBR)  - 10 10 
-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ (X-MBR)  - 29 29 
คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ 0 19 19 
ภาควิชาบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมและการค้า 0 19 19 
บริหารธรุกิจมหาบณัฑติ 0 19 19 
-สาขาวิชาบริหารธรุกิจและอุตสาหกรรมและการค้า (MIBT)  - 1 1 
-สาขาวิชาบริหารธรุกิจและอุตสาหกรรมและการค้า (S-MIBT)  - 18 18 

รวมท้ังสิ้น 420 1,244 1,664  
 

ข้อมูลฝ่ายวิชาการ ณ วันท่ี 28 มกราคม พ.ศ.  2563 
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หน้า 53 

 
                                                                                                                   

หน่วย : คน 

คณะ 
ระดับปริญญา 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

วิศวกรรมศาสตร์ 80 283 363 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรม 86 135 221 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 29 142 171 
วิทยาศาสตร์ประยุกต์ 43 106 149 
อุตสาหกรรมเกษตร 0 3 3 
เทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม 0 0 0 
เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 21 185 206 
ศิลปศาสตร์ประยุกต์ 10 33 43 
สถาปัตยกรรมและการออกแบบ 0 16 16 
วิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม 0 8 8 
บริหารธุรกิจ 110 275 385 
พัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 41 39 80 
บริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ 0 19 19 

รวม 420 1,244 1,664 
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จ านวน (คน) 

คณะ 

จ านวนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2562 

ปริญญาเอก 
ปริญญาโท 

จ านวนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  ปีการศึกษา 2562 
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หน้า 54 

จ าแนกตามคณะ และสาขาวิชา  

                                                                                                                  หน่วย : คน 
คณะ/หลักสูตร/สาขาวิชา ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 รวม 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 46 91 137 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 3 20 23 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล [แบบ 2.1] (DME)  - 3 3 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า [แบบ 2.1] (DEE) 2 6 8 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต [แบบ 2.1] (DPE) 1 4 5 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา [แบบ 2.1] (DCE)    - 1 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอตุสาหการ [แบบ 2.1] (DIE) 0 3 3 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี [แบบ 2.1] (DChE)  - 2 2 
-สาขาวิชาวิศวกรรมวสัดุ [ แบบ 2.1] (DPTE)  - 1 1 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 43 71 114 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการบินและอวกาศ [แผน ก  แบบ ก 2] (MAE)    - 1 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า [แผน ก แบบ ก 2] (MEE)  - 2 2 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิต [แผน ก แบบ ก 2] (MPE)      2 3 5 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี [แผน ก แบบ ก 2]  (MChE)   3 5 8 
-สาขาวิชาวิศวกรรมอตุสาหการ  [แผน ก แบบ ก 2] (MIE)  3 6 9 
-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม [แผน ข] [ภาคพิเศษ]     
(โครงการส าหรับผู้บรหิาร) (X-MIE) 

21 21 42 

-สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม  [ภาคพิเศษ]                        
(โครงการผู้บริหารระดับต้น) (Y-MIE)   

11 15 26 

-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา [แผน ก แบบ ก 2] (MCE)   2 2 4 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา [แผน ก แบบ ก 2] [ภาคพิเศษ] (S-MCE)     2 2 
-สาขาวิชาการบริหารงานก่อสร้าง [แผน ข]  [ภาคพิเศษ]                             
(โครงการส าหรับผู้บรหิาร)  (X-MCM)   

- 8 8 

-สาขาวิชาวิศวกรรมวสัด ุ [แผน ก แบบ ก 2] (MPTE)    - 1 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมขนถ่ายวัสดุและโลจสิติกส ์ [แผน ก แบบ ก 2] (MHLE) 1 4 5 
-สาขาวิชาวิศวกรรมขนถ่ายวัสดุและโลจสิติกส ์ [แผน ก แบบ ก 2]   
[ภาคพิเศษ] (S-MHLE) 

- 1 1 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 11 94 105 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 11 24 35 

-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา [แบบ  2.1] (DTE)   2 3 5 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการศึกษา [แบบ 2.1]  (DCEE)  - 1 1 

-สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา [แบบ 2.1] (DET) 1 1 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา [แบบ 2.1] [ภาคพิเศษ] (S-DET)  - 4 4 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2562 
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หน้า 55 

จ าแนกตามคณะ และสาขาวิชา  
                                                                                                                  หน่วย : คน 

คณะ/หลักสูตร/สาขาวิชา ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 รวม 

-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา [แบบ 2.1] (DTCT) 1 1 2 
-สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ศึกษา [แบบ 2.1] [ภาคพิเศษ] (S-DTCT)  - 3 3 
-สาขาวิชาบริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา [แบบ 2.1]  (DVTM) 2 3 5 
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา [แบบ 2.1] 
(DICT) 

2 4 6 

-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา [แบบ 2.1] 
[ภาคพิเศษ] (S-DICT) 

3 4 7 

หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต 0 66 66 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา [แผน ก  แบบ  ก 2]  (MTM)  - 1 1 
-สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลศึกษา [แผน ข]  (S-MTM) 0 32 32 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา [แผน ก  แบบ  ก 2] (MTE) 0 4 4 
-สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าศึกษา [แผน ข] [ภาคพิเศษ] (S-MTE) 0 4 4 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร ์[แผน ก แบบ ก 2]  (MTCT)   - 3 3 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร ์[แผน ข] [ภาคพิเศษ] (G-MTCT)   - 12 12 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีเทคนิคศึกษา [แผน ข] [ภาคพิเศษ] (S-MET)   0 6 6 
-สาขาวิชาบริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา (TEM)   0 4 4 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  - 1 1 
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษา [ภาคพิเศษ] 
(S-MICT) 

- 1 1 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  - 3 3 
-สาขาวิชาวิศวกรรมโยธาและการศึกษา [แผน ก แบบ ก 2]  (S-MCEE)  - 3 3 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 10 29 39 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 9 26 35 

-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมเครือ่งกล [แผน ก แบบ ก 2] (MMET)  2 1 3 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมยานยนต์และพลังงาน (MAET)  1 1 2 

-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลงังาน  (MEET)  3 1 4 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมพลงังาน [ภาคพิเศษ] (S-MEET)  1 7 8 

-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง (MCET)  1 2 3 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการก่อสร้าง [ภาคพิเศษ] (S-MCET) 1 10 11 

-สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการเช่ือม [แผน ก แบบ ก 2] [ภาคพเิศษ]                  
(S-MWET)  

- 1 1 

-สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีวิศวกรรม  (METM)  0 2 2 

-สาขาวิชาการจัดการด้านวิศวกรรมและสิ่งแวดล้อมในเมือง (MUEM)  0 1 1 
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หน้า 56 

จ าแนกตามคณะ และสาขาวิชา  
                                                                                                                  หน่วย : คน 

คณะ/หลักสูตร/สาขาวิชา ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 รวม 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 1 3 4 
-สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมเพื่อธุรกิจและอุตสาหกรรม สหวิทยาการ 
(MIMB) 

1 3 4 

คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 8 67 75 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 2 12 14 

-สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม [แบบ 2.1] (DIC)  - 2 2 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต ์(หลักสตูรภาษาอังกฤษ)  [แบบ 2.1]               
(E-DMA)  

1 5 6 

-สาขาวิชาสถิติประยุกต์ [แบบ 2.1] (DAST)  1 3 4 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ์ [แบบ 2.1] (DCS)   - 2 2 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 6 55 61 
-สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม [แผน ก แบบ ก 2] (MIC)   2 9 11 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต ์ แผน ก แบบ ก 2 (MMA) 1 6 7 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต ์ แผน ข (ภาคพิเศษ)  (S-MMA)  - 3 3 
-สาขาวิชาคณิตศาสตร์เชิงวิทยาการคอมพิวเตอร ์ แผน ก แบบ ก 2 (MMC)  - 1 1 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต ์  แผน ก แบบ ก 2 (MAST)  - 1 1 
-สาขาวิชาสถิติประยุกต ์ แผน ข [ภาคพิเศษ] (S-MAST)  - 8 8 
-สาขาวิชาอุปกรณ์การแพทย์ [แผน ก  แบบ ก 2] (MMI)    - 5 5 
-สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ [แผน ก  แบบ ก 2] (MAP)   0 8 8 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ์(MCS)  - 1 1 
-สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ์ [ภาคพิเศษ] (S-MCS) 3 3 6 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ [แผน ก แบบ ก 2] (MBIT)  - 5 5 
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีิ่งแวดล้อม (MENV)  - 2 2 
-สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ [แผน ก แบบ ก 2] (MBT)  - 3 3 
คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ  - 2 2 
หลักสูตรสถาปัตยกรรมมหาบัณฑิต   - 2 2 
-สาขาวิชานวัตกรรมและการออกแบบเพื่อความยั่งยืน  (MAPIDS)  - 2 2 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 17 96 113 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 3 5 8 
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ  [แบบ 2.1] (DITT)   - 3 3 
-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ  [แบบ 2.1] [ภาคพิเศษ] (S-DITT)  3 2 5 
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หน้า 57 

จ าแนกตามคณะ และสาขาวิชา  
                                                                                                                  หน่วย : คน 

คณะ/หลักสูตร/สาขาวิชา ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 รวม 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 14 91 105 
-สาขาวิชาสารสนเทศและวิทยาศาสตร์ข้อมลู (นานาชาติ) [ภาคพิเศษ]                 
(I-MIT) 

- 1 1 

-สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ [แผน ข] [ภาคพิเศษ] (S-MITT) 6 23 29 
-สาขาวิชาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ  [แผน ข]  [ภาคพิเศษ] (S-
MMIST) 

4 57 61 

-สาขาวิชาการสื่อสารข้อมลูและเครือข่าย  [แผน ข]  [ภาคพิเศษ] (S-MDN) 4 10 14 
คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 8 12 20 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 1 1 2 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ [แบบ  2.1] (DIOP)   1 1 2 
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 7 11 18 
 -สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสือ่สารเชิงธุรกิจและอุตสาหกรรม  
(หลักสูตรภาษาอังกฤษ) [ภาคพิเศษ] (S-E-MBIC)  

3 0 3 

-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (MIOP) 1  - 1 
-สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ [ภาคพิเศษ]  (S-MIOP) 3 11 14 
คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 4 29 33 
หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑติ 2 11 13 
-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ [แบบ 2.1]   
[ภาคพิเศษ] (โครงการส าหรับผู้บรหิาร) (X-DBR) 

2 11 13 

หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑติ 2 18 20 
-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ แผน ก                     
แบบ ก 2 [ภาคพิเศษ]  (S-MBR) 

1 3 4 

-สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ แผน ข                  
[ภาคพิเศษ]  (โครงการส าหรับผู้บริหาร)  (X-MBR) 

1 15 16 

คณะวิทยาศาสตร์พลังงานและสิง่แวดล้อม 4 6 10 
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  4 6 10 

-สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ แผน ก แบบ ก 2  (METEM)  - 3 3 
-สาขาวิชากระบวนการอตุสาหกรรมเคมีและสิ่งแวดล้อม แผน ก แบบ ก 2  
(MICPE) 

4 3 7 
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หน้า 58 

จ าแนกตามคณะ และสาขาวิชา  
                                                                                                                  หน่วย : คน 

คณะ/หลักสูตร/สาขาวิชา ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 รวม 

คณะบริหารธุรกิจ 8 165 173 
หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑติ 4 32 36 
-สาขาวิชาบริหารธรุกิจอุตสาหกรรม [แบบ 2.1] (โครงการส าหรบัผูบ้ริหาร) 
(X-DBA) 

4 32 36 

หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑติ 4 133 137 
-สาขาวิชาบริหารธรุกิจอุตสาหกรรม  แผน ก  แบบ ก 2 (MBA)  - 2 2 
-สาขาวิชาบริหารธรุกิจอุตสาหกรรม แผน ข  [ภาคพิเศษ] (S-MBA) 4 74 78 
-สาขาวิชาบริหารธรุกิจอุตสาหกรรม แผน ข  [ภาคพิเศษ]                         
(โครงการส าหรับผู้บรหิาร) (X-MBA) 

- 57 57 

คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ  0 21 21 
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑติ 0 21 21 
 -สาขาวิชาบริหารธรุกิจอุตสาหกรรมและการค้า (MIBT)  - 1 1 
 -สาขาวิชาบริหารธรุกิจอุตสาหกรรมและการค้า [ภาคพิเศษ] (S-MIBT) 0 20 20 

รวม 116 612 728 
                                                                                ข้อมูลจากฝา่ยวิชาการ ณ วันท่ี 31 สิงหาคม พ.ศ. 2563 
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   หน่วย : คน 

คณะ 
ระดับปริญญา 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

วิศวกรรมศาสตร์ 23 114 137 
ครุศาสตร์อุตสาหกรรม 35 70 105 
วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม - 39 39 
วิทยาศาสตร์ประยุกต์ 14 61 75 
เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล 8 105 113 
ศิลปศาสตร์ประยุกต์ 2 18 20 
สถาปัตยกรรมและการออกแบบ - 2 2 
วิทยาศาสตร์  พลังงานและสิ่งแวดล้อม  - 10 10 
บริหารธุรกิจ 36 137 173 
พัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม 13 20 33 
คณะบริหารธุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ - 21 21 

รวม 131 597 728 
 

 
 

  

0

20

40

60

80

100

120

140

23 
35 

0 

14 
8 

2 0 0 

36 

13 
0 

114 

70 

39 

61 

105 

18 

2 
10 

137 

20 21 

จ านวน (คน) 

คณะ 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2562 
ปริญญาเอก ปริญญาโท 

จ านวนผู้ส าเร็จการศกึษาระดับบัณฑติศึกษา ปกีารศึกษา 2562 
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บทที่ 5                                                          
งบประมาณ 
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หน้าที ่12

แผน/ผลการปฏบิตัิงานประจ าป ี(จ าแนกเปน็รายไตรมาส)
ประเภทรายจ่าย ร้อยละ

แผนการใชจ้า่ย ผลการใชจ้า่ย แผนการใชจ้า่ย ผลการใชจ้า่ย แผนการใชจ้า่ย ผลการใชจ้า่ย แผนการใชจ้า่ย ผลการใชจ้า่ย แผนการใชจ้า่ย ผลการใชจ้า่ย จ่ายจริง

1. งบบคุลากร 776,200          825,756.00     194,050         203,883.00     194,050         203,883.00      194,050             208,995.00      194,050         208,995.00      106.38

  1.1 ค่าจ้างชั่วคราว 776,200          825,756.00      194,050         203,883.00      194,050         203,883.00       194,050             208,995.00      194,050         208,995.00      106.38

2. งบด าเนินงาน 3,899,000       4,145,779.21   972,250         1,050,179.33   1,171,700      1,025,211.90     977,250             1,096,040.36    777,800        974,347.62      106.33

  2.1 ค่าตอบแทน 2,840,000       3,119,580.00   710,000         801,800.00      852,000         718,000.00       710,000             899,250.00      568,000         700,530.00      109.84

  2.2 ค่าใชส้อย 693,000          700,102.55      170,750         138,399.61      209,900         227,894.02       175,750             129,389.98      136,600         204,418.94      101.02

  2.3 ค่าวสัดุ 150,000          238,903.14      37,500          71,381.48       45,000          60,517.84        37,500               58,202.80       30,000          48,801.02        159.27

  2.4 ค่าสาธารณูปโภค 216,000          87,193.52       54,000          38,598.24       64,800          18,800.04        54,000               9,197.58         43,200          20,597.66        40.37

3. งบลงทนุ 5,000             12,917.04       5,000            258.34

  3.1 ค่าครุภัณฑ์ 5,000             12,917.04       5,000            12,917.04       258.34

  3.2 ส่ิงกอ่สร้าง -               -              #DIV/0!

4. งบเงินอุดหนุน 2,299,900       1,172,345.33   2,977,375      77,180.00       527,475         753,223.33       567,475             148,742.00      527,475         193,200.00      50.97

5. งบรายจ่ายอ่ืน #DIV/0!

รวมเงินงบประมาณ 6,980,100.00   6,156,797.58   4,148,675      1,331,242.33   1,893,225      1,982,318.23    1,738,775           1,466,694.40    1,499,325      1,376,542.62    88.21

แบบ ร.4

หน่วย : บาท
                 

                 รายงานผล  ไตรมาส 4

แผน/ผล การใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. 2563

                 รายงานแผน

รวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

หน่วยงาน : บณัฑิตวิทยาลยั
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กองทุน :  ทั่วไป

แผน/ผลการปฏบิัติงานประจ าปี (จ าแนกเป็นรายไตรมาส)
ประเภทรายจ่าย

แผนการใช้จ่าย ผลการใช้จ่าย แผนการใช้จ่าย ผลการใช้จ่าย แผนการใช้จ่าย ผลการใช้จ่าย แผนการใช้จ่าย ผลการใช้จ่าย แผนการใช้จ่าย ผลการใช้จ่าย

1. งบบุคลากร 247,400.00       250,140.00       61,850.00      62,040.00       61,850.00      62,040.00      61,850.00      63,030.00      61,850.00      63,030.00      101       

  1.1 เงนิเดือนขา้ราชการ -                        #DIV/0!

  1.2 ค่าจ้างประจ า 247,400.00       250,140.00       61,850.00      62,040.00       61,850.00      62,040.00      61,850.00      63,030.00      61,850.00      63,030.00      101       

  1.3 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ -                        #DIV/0!

2. งบเงนิอุดหนุน 11,309,500.00  10,710,084.00  3,179,550.00 2,515,458.00  2,725,200.00 2,515,458.00 2,725,200.00 2,839,584.00 2,679,550.00 2,589,684.00 95         

อุดหนุนทั่วไป 11,309,500.00  10,210,284.00  3,179,550.00 2,515,458.00  2,725,200.00 2,515,458.00 2,725,200.00 2,589,684.00 2,679,550.00 2,589,684.00 90         

2.1 ค่าใชจ่้ายบุคลากร 10,353,000.00  10,210,284.00  2,588,250.00 2,515,458.00  2,588,250.00 2,515,458.00 2,588,250.00 2,589,684.00 2,588,250.00 2,589,684.00 99         

2.1.1 เงนิเดือนพนักงานมหาวทิยาลัย 9,797,400.00    9,625,560.00    2,449,350.00 2,386,299.00  2,449,350.00 2,386,299.00 2,449,350.00 2,426,481.00 2,449,350.00 2,426,481.00 98         

2.1.2 ค่าตอบแทนรายเดือน 67,200.00         67,200.00         16,800.00      16,800.00       16,800.00      16,800.00      16,800.00      16,800.00      16,800.00      16,800.00      100       

2.1.3 เงนิประจ าต าแหน่งผู้บรหิารสายสนับสนุน 67,200.00         67,200.00         16,800.00      16,800.00       16,800.00      16,800.00      16,800.00      16,800.00      16,800.00      16,800.00      100       

2.1.4 เงนิประจ าต าแหน่งผู้บริหารมวีาระ 268,800.00       374,400.00       67,200.00      93,600.00       67,200.00      93,600.00      67,200.00      93,600.00      67,200.00      93,600.00      139       

2.1.5 ค่าตอบแทนเงนิเดือนเต็มขั้น 152,400.00       75,924.00         38,100.00      1,959.00           38,100.00      1,959.00           38,100.00      36,003.00         38,100.00      36,003.00         50         

  2.2 ค่าใชจ่้ายด าเนินงาน 456,500.00       -                        91,300.00      -                      136,950.00    136,950.00    91,300.00      -            

  2.3. งบลงทุน 500,000.00       249,900.00       500,000.00    -                     249,900.00    50         

     2.3.1 ค่าครุภัณฑ์ 500,000.00       249,900.00       500,000.00        249,900.00        50         

     2.3.2 ค่าท่ีดิน/ส่ิงก่อสร้าง -                        #DIV/0!

  2.4 เงนิอุดหนุนอ่ืน ๆ #DIV/0!

      2.4.1 เงินอุดหนนุสนบัสนนุการวิจยั #DIV/0!

      2.4.2 เงินอุดหนนุการวิจยันกัศึกษา #DIV/0!

รวมเงนิงบประมาณ 11,556,900.00  10,960,224.00  3,241,400.00 2,577,498.00  2,787,050.00 2,577,498.00 2,787,050.00 2,902,614.00 2,741,400.00 2,652,714.00 95         

ไตรมาส 4

แบบ ง.4

รายงานแผน/ผล การใช้งบประมาณรายจ่ายเงินรายไดจ้ากงบประมาณแผ่นดนิ ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. 2563
หน่วย : บาท

แผนงาน :  บริหารการศึกษา                  
หน่วยงาน : บัณฑิตวทิยาลัย         รายงานแผน

        รายงานผล    ไตรมาส 4

รวม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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บทที่ 6                                                         
การประกันคุณภาพภายใน 
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บัณฑิตวิทยาลัย ถือเป็นหน่วยงานหนึ่งของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ซึ่ง

ปฏิบัติตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาในการประกันคุณภาพการศึกษาตามนโยบาย
การประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ดังนี้ 
 1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีระบบ และกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
 2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานด าเนินมาตรการประกันคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
จากนโยบายข้างต้น บัณฑิตวิทยาลัยได้ เริ่มกระบวนการประกันคุณภาพการศึกษา โดยแต่งตั้ ง
คณะอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาบัณฑิตวิทยาลัยขึ้น ประกอบด้วยคณบดี รองคณบดี หัวหน้า
ส านักงานคณบดี หัวหน้าฝ่ายและบุคลากรที่เก่ียวข้อง ปฏิบัติหน้าที่ในการก าหนดนโยบายการประกันคุณภาพ 
การด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา โดยมีเลขานุการคณะอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ท า
หน้าที่จัดเตรียมเอกสารและประสานงาน  

การประกันคุณภาพการศึกษาถือเป็นกระบวนการหนึ่งในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาขอ ง
มหาวิทยาลัยซึ่งจะรับประกันผู้ที่เข้ามาศึกษาหรือใช้บริการจากมหาวิทยาลัยที่จะได้รับการศึกษา ความรู้หรือ
บริการที่มีคุณภาพมีมาตรฐานที่เท่าเทียมกัน จากความส าคัญในการประกันคุณภาพการศึกษา  ส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) จึงได้มีนโยบายและแนวปฏิบัติให้ทุกมหาวิทยาลัยมีการประกันคุณภาพ
การศึกษา อีกทั้งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
หมวดที่ 6 ก าหนดให้สถานศึกษาจะต้องมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
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รายงานผลการประเมนิคุณภาพภายในรอบปีการศึกษา 2562 
รายนามคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 1. รศ.ดร.ธนรัตน ์ แต้วัฒนา ประธานกรรมการ 
              มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
 2. ผศ.ดร.สยาม  แกมขุนทด กรรมการ 
 3. นางวันทนีย์  จารเขียน กรรมการและเลขานุการ 
 
หน่วยงานที่รับการประเมิน 
 บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ  
 
วัน เดือน ปี ที่ประเมิน/ก าหนดการ 
 วันที่ 17 ก.ค. 2563 -    ประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือวางแผนการตรวจเยี่ยม 

- ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 
- พบผู้บริหาร และสัมภาษณ์ผู้บริหาร บุคลากร และผู้รับบริการ 
- น าเสนอผลการประเมินด้วยวาจาต่อคณะผู้บริหาร 
- ประชุมสรุปผลการประเมิน และจัดท ารายงานผลการประเมิน 

  



 
 

A n n u a l  R e p o r t  2 0 1 9  
 

หน้า 66 

ตารางที่ 1  แสดงผลการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2562 รายตัวบ่งชี้  
  บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
 

องค์ประกอบ/ตัวบง่ชี ้ เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน การบรรลุ

เป้าหมาย 
คะแนน
ประเมิน ข้อมูล ผลลัพธ์ 

องค์ประกอบที่ 1 พันธกิจหลัก 
1.1 ระบบและกลไกการให้บริการการศึกษา 5 ข้อ 1,2,3,4,5 5 ข้อ บรรลุ 5 

1.2 ระดับความพงึพอใจของผู้รับบรกิาร ค่าเฉลี่ย 
3.51 

ประเมินผล ค่าเฉลี่ย 
4.46 

บรรลุ 4.46 

1.3 ระดับความส าเร็จของการให้บริการตาม 
อัตลักษณ์ 

5 ข้อ 1,2,3,4,5 5 ข้อ บรรลุ 5 

1.4 ระบบและกลไกการพฒันานักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา 

5 ข้อ 1,2,3,4 4 ข้อ ไม่บรรล ุ 4 

ค่าเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 1                                                                                                                        4.62    

องค์ประกอบที่ 2 การบริหารจัดการ 
2.1 ระบบการพฒันาแผน 8 ข้อ 1,2,3,4,5,6,7,8  8 ข้อ บรรลุ 5 

2.2 ระบบการพฒันาบุคลากรสายสนับสนุน 6 ข้อ 1,2,3,4 4 ข้อ ไม่บรรล ุ 4 

2.3 การพัฒนาส่วนงานสู่มหาวทิยาลัยสีเขียว 
(Green University) 

4 ข้อ 1,2,3,4 4 ข้อ บรรลุ 4 

2.4 ภาวะผูน้ าของผูบ้ริหาร 5 ข้อ 1,2,3,4,5 5 ข้อ บรรลุ 5 

2.5 การพัฒนาส่วนงานสูส่ถาบนัเรียนรู้ 5 ข้อ 1,2,3,4,5 5 ข้อ บรรลุ 5 

2.6 ระบบบริหารความเสี่ยง 6 ข้อ 1,2,3,4,5,6 6 ข้อ บรรลุ 5 

2.7 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายใน 5 ข้อ 1,2,3,4,5 5 ข้อ บรรลุ 4 

2.8 การส่งรายงานการประเมินตนเอง ภายใน
ก าหนดเวลา 

ภายในวันที ่
30 มิ.ย. 63 

ภายในวันที ่
30 มิ.ย. 63 

บรรลุ 
 

5 

 ค่าเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 2                                                                                                            4.63 

 ค่าเฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ของทุกองค์ประกอบ                                                                                       4.62 
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ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาในภาพรวม 
 แนวทางการปรับปรุงพัฒนา 
 1. การจัดท าคู่มือระบบมาตรฐานการให้บริการและการถามตอบค าถาม 
 2. ทุนพัฒนาบัณฑิต มจพ. ร่วมกับสวทช. และทุนสนับสนุนผลงานระดับนานาชาติควรสนับสนุน
การขยายวงเงินของทุนตามขอบเขตและวัตถุประสงค์ของงานที่มี  Impact เพ่ือให้นักศึกษาสร้างงานวิจัยที่มี
ผลกระทบทางวิชาการท่ีสูงขึ้น 
ข้อเสนอแนะรายองค์ประกอบ 
องค์ประกอบที่ 1 พันธกิจหลัก 
 จุดแข็ง 
 1.   โครงการทุนพัฒนาบัณฑิต มจพ. ร่วมกับสวทช. สร้างความเข้มแข็งต่อผลงานนักศึกษาและ
อาจารย์ 
 2.   ทุนสนับสนุนผลงานระดับนานาชาติส่งเสริมคุณภาพงานวิจัยของนักศึกษาและอาจารย์ 
 จุดที่ควรพัฒนา 
 1.  ตัวชี้วัดของโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปียังไม่สะท้อนถึงการพัฒนาของ
หน่วยงานตามพันธกิจหลัก 
 2. การประเมินผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ               
ด้านการพัฒนานักศึกษาเพ่ือการพัฒนาหน่วยงานตามพันธกิจหลัก 

 แนวทางการปรับปรุงพัฒนา 
 1. ควรยกระดับตัวชี้วัดให้เกิดความท้าทายเพ่ือตอบสนองพันธกิจหลักของหน่วยงานอย่างแท้จริง 

 2. ควรประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่
ได้รับจากการด าเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม โดยสอดคล้องกับพันธกิจหลักของหน่วยงาน 
องค์ประกอบที่ 2 การบริหารจัดการ 
 จุดแข็ง 

1. มีระบบสารสนเทศรองรับการให้บริการหลัก เพ่ือลดภาระการซับซ้อนในการให้บริการของ 
วิทยาเขต 
 จุดที่ควรพัฒนา 

1. ตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตร์ยังขาดความเชื่อมโยงลงสู่แผนปฏิบัติการ 
 2. มีการประเมินโครงการตามแผนพัฒนาบุคลากรแต่ยังขาดการประเมินผลสัมฤทธิ์หลัง           
การด าเนินโครงการแล้ว 
 3. โครงการยังไม่ตอบสนองการพัฒนาส่วนงานสู่มหาวิทยาลัยสีเขียว (Green University)  
 แนวทางการปรับปรุงพัฒนา 
 1.   ควรยกระดับโครงการในแผนปฏิบัติการที่ตอบสนองตัวชี้วัดของแผนยุทธศาสตร์ ตามปณิธาน 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์ของหน่วยงาน 
 2. ควรติดตามผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ของโครงการตามแผนพัฒนาบุคลากร เพ่ือให้เห็นถึง  
ผลความส าเร็จของโครงการ  
 3. การพัฒนาส่วนงานสู่มหาวิทยาลัยสีเขียวควรเน้นโครงการที่เกี่ยวระบบสารสนเทศที่เป็น
เป้าหมายของการพัฒนาการให้บริการของทางบัณฑิตซึ่งผลการด าเนินงานสามารถตอบสนองตัวชี้วัดได้ชัดเจน 
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บทที่ 7                                                         
ทุนการศกึษาและทุนวจิยั 
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ล าดับ ชื่อ - นามสกุล รหัสนักศึกษา สาขาวิชา/คณะ 
ระดับ

การศึกษา 
ประเภท

ทุน 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
1 นางสาวศันสนีย์ กุลพงค์ 5908012856037

   
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร
เชิงธุรกิจและอุตสาหกรรม 
คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

2 นางสาวมนัญญา พวงล าเจียก 6004011820023
   

เคมีอุตสาหกรรม 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

3 นายศุภะ สุนทรวาทิน 6004011820040
   

เคมีอุตสาหกรรม 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

4 นางสาวพุทธิดา สกุลวิริยกิจกุล 5902042910034
   

คอมพิวเตอร์ศึกษา 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

ปริญญาเอก ตีพิมพ์
ผลงาน 

10,168.64 

5 นายอุเทน คณะวาป ี 5701021910222
   

วิศวกรรมการผลิต 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ปริญญาเอก น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

6 นายชีวพล นิตย์นรา 5701021910125
   

วิศวกรรมการผลิต 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ปริญญาเอก น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

7 นางสาวธิดารัตน์ ขุนสุขแสน 6004071810059
   

เทคโนโลยีชีวภาพ 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

6,500.00 

8 นางสาวพันทวิา พวงสาล ี 5701021910087
   

วิศวกรรมการผลิต 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ปริญญาเอก น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

9 นายภัคคภูมิ เล่ห์ไธสง 6004033820093
   

ฟิสิกส์ประยุกต ์
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

7,000.00 

10 นายก าชัย ไทยไชยนต์ 5701021912012 วิศวกรรมเครื่องกล 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ปริญญาเอก น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

11 นางสาวดารินทร ์ ทวีท านุสิน 5901031820062 วิศวกรรมเคมี 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

9,392.00 

12 นายสุภวุฒ ิ อึ้งโสภาพงษ์ 5801011912035 วิศวกรรมไฟฟ้า 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ปริญญาเอก น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

13 นายสมพร แก้วแสง 5904033820038 ฟิสิกส์ประยุกต ์
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

4,195.28 

14 นายธีรดนย์ มูลสาร 6104032810069 อุปกรณ์การแพทย์ 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

4,158.56 

15 นางสาวอัจฉรียา ชัยปัญญาทัศ 6007011966055 เทคโนโลยีสารสนเทศ  
เทคโนโลยีสารสนเทศและ

นวัตกรรมดิจิทัล 

ปริญญาเอก น าเสนอ
ผลงาน 

10,397.50 

16 นางสาวพิชญาธร บุญแก้ว 6004071810024 เทคโนโลยีชีวภาพ 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

5,500.00 

17 นายด ารงค์พล ป่านแกว้ 6004033820018 ฟิสิกส์ประยุกต ์
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

4,205.36 

18 นายอภิสิทธิ์ ศรีอรุณ 6104032810051 อุปกรณ์การแพทย์ 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

4,195.28 

19 นางสาวรวิสรา ชัยนฤประเสริฐ 6101031820017 วิศวกรรมเคมี 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

5,500.00 

 

บัณฑิตวิทยาลัยจัดสรรงบประมาณเงินรายได้ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รายการทุนสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิชาการ 

ระดับนานาชาติให้นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 46 ทุน จ านวนเงิน  622,591.13  บาท 
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ล าดับ ชื่อ - นามสกุล รหัสนักศึกษา สาขาวิชา/คณะ 
ระดับ

การศึกษา 
ประเภท

ทุน 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
20 นางสาวณพัฐธิกา เปี้ยมะโน 6004032810027 อุปกรณ์การแพทย์ 

คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 
ปริญญาโท น าเสนอ

ผลงาน 
4,195.28 

21 นายชีวัน อรุณแสงมณี 5801002810012 วิศวกรรมการบินและอวกาศ 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

12,000.00 

22 นายกลย์ภัทร์ พลาจิณ 6004033820034 ฟิสิกส์ประยุกต ์
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

4,205.36 

23 นายสรุจ อุดมเฉลิมภัทร 5604021960011 คณิตศาสตร์ประยุกต์  
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาเอก น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

24 นายธิติ ประเสริฐจิตสรร 6104021820025 คณิตศาสตร์ประยุกต์ 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

25 นางสาวกุลธิดา คาวินวิทย์ 6104021820017 คณิตศาสตร์ประยุกต์ 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

26 นายสิรวิชญ์ ม้าแกว้ 5904021810032 คณิตศาสตร์ประยุกต์ 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

27 นางสาวรวิภา ยังเจริญยืนยง 6004021810012 คณิตศาสตร์ประยุกต์ 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

28 นางสาวธีระรัตน ์ อรุณรัตน์ 6004021820018 คณิตศาสตร์ประยุกต์ 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

29 นายธนนต์ ก่อเกียรติสกุล 5704021960036 คณิตศาสตร์ประยุกต์คณะ
วิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาเอก น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

30 นางสาวอลิษา โคตะโน 5804032810013 อุปกรณ์การแพทย์ 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

4,204.64 

31 นายรภัส อุดมศิลป ์ 6001021810516 วิศวกรรมการผลิต 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

5,500.00 

32 นางสาวปรียาพร โกมลมาลย์ 5804032820027 อุปกรณ์การแพทย์ 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

4,197.00 

33 นายสิทธิเดช กิตติวิริยะการ 6002052910050 เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การส่ือสารเพื่อการศึกษา 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

ปริญญาเอก น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

34 นางจิราภร คุ้มมณี 6002052910033 เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การส่ือสารเพื่อการศึกษา 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

ปริญญาเอก น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

35 MR. Sabari Vishnu  Jaikrishnan 6107011866017 เทคโนโลยีสารสนเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ
และนวัตกรรมดิจิทัล 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

8,086.20 

36 นางสาวรัตติกาล ทาโบราณ 5904051910035
   

สถิติประยุกต์ 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาเอก ตีพิมพ์
ผลงาน 

20,000.00 

37 นางสาวพัชร ี มณีรัตน์ 5904051910027
   

สถิติประยุกต์ 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาเอก ตีพิมพ์
ผลงาน 

20,000.00 
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ล าดับ ชื่อ - นามสกุล รหัสนักศึกษา สาขาวิชา/คณะ 
ระดับ

การศึกษา 
ประเภท

ทุน 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
38 นายปฐมพงษ์ ฉับพลัน 5807011910046

   
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ
และนวัตกรรมดิจิทัล 

ปริญญาเอก น าเสนอ
ผลงาน 

10,490.00 

39 นายชัยนันท์ แตงหว้า 6103036816036
   

เทคโนโลยีวิศวกรรม 
การเชื่อม 

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

5,500.00 

40 นายสมพล ช านาญวนิชกุล 6101011810067
   

วิศวกรรมไฟฟ้า 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

8,000.00 

41 นายจักรกฤษณ ์ ลัทธวนิชพันธ ์ 5901091910033
   

วิศวกรรมอุตสาหการ 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ปริญญาเอก น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

42 นางสาวณลักขณา คิดเหมาะ 5707011910039
   

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

และนวัตกรรมดิจิทัล 

ปริญญาเอก ตีพิมพ์
ผลงาน 

20,000.00 

43 นายนพรุจ สุ่มหิรัญ 6004011920010
   

เคมีอุตสาหกรรม  
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาเอก น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

44 นางสาวชลิตา เมธีพลากรชัย 6004011820031
   

เคมีอุตสาหกรรม  
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

45 นายปรัชญา ดารุเทพ 5904062857513
   

วิทยาการคอมพวิเตอร์  
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

20,000.00 

46 นายพงษปณต รินทตยาธรณ์ 6104033810020
   

ฟิสิกส์ประยุกต ์ 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

ปริญญาโท น าเสนอ
ผลงาน 

5,000.00 
 

รวมเป็นเงิน 622,591.13 
 

ตารางสรุปจ านวนนักศึกษาที่ได้รับการจัดสรรทุนสนับสนุนการเผยแพร่ 
   หน่วย : คน 

คณะ/ประเภทผลงาน 
ระดับปริญญาโท ระดับปริญญาเอก 

รวม ตีพิมพ์
ผลงาน 

น าเสนอ
ผลงาน 

รวม 
ตีพิมพ์
ผลงาน 

น าเสนอ
ผลงาน 

รวม 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ - 5 5 - 6 6 11 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม - - - 1 2 3 3 

วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม - 1 1 - - - 1 

คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ - 21 21 2 3 5 26 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและ
นวัตกรรมดิจิทัล 

- 1 1 1 2 3 4 

คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์ - 1 1 - - - 1 

รวม - 29 29 4 13 17 46 
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ที ่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักศกึษา สาขาวิชา/คณะ อาจารย์ท่ีปรึกษา 
เงินทุน                

ที่ได้รับ (บาท) 
นักศึกษาระดับปริญญาเอก   จ านวน 4 คน  เป็นเงิน  856,800 บาท  

1 ผลกระทบของเทคโนโลยีองค์กร 
และสิ่งแวดล้อม ต่อการตัดสินใจ
ยอมรับการวิเคราะห์ข้อมูลขนาด
ใหญ่ในประเทศไทย 

นางสาววนิดา แซ่ตั้ง เทคโนโลยีสารสนเทศ 
คณะเทคโนโลยี
สารสนเทศและ
นวัตกรรมดิจิทัล 

ผศ.ดร.ศักดิ์ชาย                         
ตั้งวรรณวิทย์ 

208,800.00 

2 ระบบท านายอาชีพอัจฉริยะฐาน
เทคโนโลยีเชิงปัญญาเพื่อการผลิต
บัณฑิตสู่ก าลังคนดิจิทัล 

นายพงศธร ปาล ี เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารเพื่อ

การศึกษา 
คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม 

ผศ.ดร.ปณติา                         
วรรณพริุณ 

216,000.00 

3 รูปแบบการเรียนรู้ โครงงานเชิง
วิศวกรรมโดยใช้ห้องปฏิบัติการ
เสมือนผสม ความจริงเสริมเพื่อ
พั ฒน า ทั ก ษะ วิ ศ ว ก ร ร ม แ ล ะ
นวัตกรรม 

นางสาววรรณวิศา 
วัฒนสินธุ์ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารเพื่อ

การศึกษา 
คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม 

ผศ.ดร.พินันทา                         
ฉัตรวัฒนา 

216,000.00 

4 ชีวสังเคราะห์ของเอสเธอร์ ใน
ทุเรียนพันธุ์ปลูกและพันธุ์ลูกผสมที่
มีกลิ่นน้อยของประเทศไทย 

นายวัฒนา       
อัจฉริยะโพธา 

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม
ชีวภาพ 

คณะวิทยาศาสตร์
ประยุกต ์

รศ.ดร.สมโภชน ์                      
น้อยจินดา 

216,000.00 

นักศึกษาระดับปริญญาโท     จ านวน 2 คน เป็นเงิน 215,900 บาท 
1 การออกแบบระบบโรง เ รื อน

ควบคุมอัต โนมัติด้วยพลั งงาน
ไฟฟ้าจากเซลล์แสงอาทิตย์ร่วมกับ
พลังงานไฟฟ้าจากระบบโครงข่าย
ไฟฟ้า 

นายพีร์พล โพธิ์อยู่ เทคโนโลยีวิศวกรรม
พลังงาน 

วิทยาลัยเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

อ.ดร.เสฎฐวุฒ ิ
ดวงจันทร์ 

107,900.00 

2 การพัฒนาระบบควบคุมชนิดอิง
แบบจ าลองส าหรับกระบวนการ
เคมีชีวภาพ 

นายสุร ศรีสดุด ี วิศวกรรมเคมีและ
กระบวนการ 

บัณฑิตวิทยาลัย 
คณะวิศวกรรมศาสตร์

นานาชาติสิรินธร              
ไทย-เยอรมัน 

อ.ดร.อรรถสิทธ์ิ 
ถวาย 

108,000.00 

รายชื่อนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ได้รับการจัดสรรทุนอุดหนุนการท ากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุน                
การวิจัยจากส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เป็นเงิน  1,072,700.00 บาท 
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ระดับปริญญาโท    คณะอุตสาหกรรมเกษตร 

 
  

ล าดับ ชื่อโครงการ นิสิต/นักศกึษา สาขาวิชา อาจารย์ท่ีปรึกษา 
งบประมาณ 

(บาท) 

1 การศึกษาองค์ประกอบทางเคมี
เสถียรภาพการเกิดออกซิเดชัน 
และองค์ประกอบของสารระเหย
ในนมควายไทย  (12 เดือน) 

นายกิตตภิัทท์ อ่วมเทศ 
62-050138-1001-6 

วิทยาศาสตร์การ
อาหารและการจดัการ  

ผศ.ดร.เกตินันท์                    
กิตติพงศ์พิทยา 

110,000 

2 การศึกษาเสถียรภาพการย่อย
และการดูดซึมในแบบจ าลอง(in 
vitro) ของสารออกฤทธิ์ทาง
ชีวภาพในชาและแคปซูลเห็ดถั่ง
เช่าอบแห้ง  (17 เดือน) 

นายเดชาพล ชัยยะ 
62-050138-1002-4 

วิทยาศาสตร์การ
อาหารและการจดัการ 

ผศ.ดร.จันทิมา                           
ภูงามเงิน 

100,000 

3 ประสิทธิภาพการปกป้องแบบ
ห่อหุ้มสองช้ัน ต่อการรอดชีวิต
ของโปรไบโอติกในผลิตภัณฑ์
อาหารระหว่างการเก็บรักษา 
(17 เดือน) 

น.ส.พัชร์ชนก อภิวัฒนสิร ิ
62-050138-1003-2 

วิทยาศาสตร์การ
อาหารและการจดัการ 

ผศ.ดร.วรรณทิชา                        
เศวตบวร 

120,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (บาท) 330,000 

รายช่ือนักศึกษาที่ได้รับทุนวิจัยบัณฑิตศึกษาด้านการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร                                                      
จากส านักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน) (สวก.) ประจ าปีงบประมาณ 2563 

จ านวนเงิน  330,000.00 บาท 
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. 

บทที่ 8                                                        
การพฒันาบุคลากร 
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สรุปการอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
วันที ่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที ่ ผู้จัด 

4 ตุลาคม 2562 ประชุมชี้แจง เรื่อง การเลือกใช้หมวดค่าวัสดุและค่าใช้สอย 
(3 ชม.) 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
2. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
3. นางกัญญณัช เชยชุ่ม 
4. นางสุชาดา จิราสคุนธ์ 
5. นายยงยุทธ ทองลบ 

หอประชุมเบญจรตัน ์ 
อาคารนวมินทรราชินี  มจพ. 

กองงานพัสดุ ส านักงานอธิการบด ี

8 ตุลาคม 2562 โครงการสัมมนาจัดท าแผนบริหารบัณฑิตวิทยาลัย (6 ชม.) 1. ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
2. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
3. รศ.ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว 
4. นางกัญญณัช เชยชุ่ม 
5. นางสุชาดา จิราสุคนธ ์
6. นางสาวนิภาพร จันต๊ะพรมมา 
7. นายยงยุทธ ทองลบ 
8. นางสาวพีรกร พันธ์บุญเกดิ 
9. นางสาวลินทรณ์ภัทร พัฒนปวีร์กุล 
10. นางสาวปิยนาฏ ศรีจงกล 
11. นางสาวกันตภสัสร พินิจเวชการ 
12. นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 
13. นางสาวอรวรรยา เก้าส าราญ 
14. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
15. นางสาวรุ่งนภา พันธุ์เอก 
16. นายมานพ ชูราศร ี
17. นายชุมพล ศรีปิ่นแก้ว 
18. นางสาวกัญญาวรี์ ปัทมดลิก 
19. นางสาวกาญจนา กลิ่นชวนช่ืน 

ห้องประชุมบัณฑติวิทยาลัย ช้ัน 12 
อาคารนวมินทรราชินี มจพ. 

ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย                
บัณฑิตวิทยาลัย 
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สรุปการอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

วันที ่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที ่ ผู้จัด 
  20. ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา 

21. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 
22. ดร.มนสันันท์ รัศมีวิศวะ 
23. นางบุญเรือน เจนธญักรณ ์
24. นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ 

  

25 ตุลาคม 2562 อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดวางระบบการควบคุม
ภายในและการบริหารความเสี่ยงภายใต้หลักเกณฑ์
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรั ฐ                
พ.ศ. 2561 (3 ชม.) 

1. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
2.  นางกัญญณัช เชยชุ่ม 
3.  นายยงยุทธ ทองลบ 
4.  นางสุชาดา จิราสุคนธ ์

หอประชุมเบญจรตัน ์ 
อาคารนวมินทรราชินี  มจพ. 

หน่วยตรวจสอบภายใน                   
ส านักงานอธิการบด ี

31 ตุลาคม 2562 กิจกรรมถ่ายทอดแผนกลยุทธ์บัณฑิตวิทยาลยั 
ปีงบประมาณ 2563 (6 ชม.) 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
2. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
3. รศ.ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว 
4. นางกัญญณัช เชยชุ่ม 
5. นางสุชาดา จิราสุคนธ ์
6. นางสาวนิภาพร จันต๊ะพรมมา 
7. นายยงยุทธ ทองลบ 
8. นางสาวลินทรณ์ภัทร พัฒนปวีร์กุล 
9. นางสาวปิยนาฏ ศรีจงกล 
10. นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 
11. นางสาวอรวรรยา เก้าส าราญ 
12. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
13. นางสาวรุ่งนภา พันธุ์เอก 
14. นางสาวกัญญาวรี์ ปัทมดลิก 
15. นางสาวกาญจนา กลิ่นชวนช่ืน 
16. ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา 

ห้องประชุมบัณฑติวิทยาลัย ช้ัน 12 
อาคารนวมินทรราชินี มจพ.  

ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย              
บัณฑิตวิทยาลัย 
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สรุปการอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
วันที ่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที ่ ผู้จัด 

  17. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 
18. ดร.มนสันันท์ รัศมีวิศวะ 
19. นางบุญเรือน เจนธญักรณ ์
20. นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ 

  

8 พฤศจิกายน 2562 ประชุมชี้แจง เรื่อง การปรับปรุงเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูร
ระดับปริญญาตรี และบณัฑติศึกษา ปี 2558 และ มคอ. 
เพื่อให้สอดคล้องกับการเรยีนรู้ในยุคปัจจุบัน (3 ชม.) 

1. รศ.ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว 
2.  นางสาวกาญจนา กลิ่นชวนช่ืน 

ห้องประชุมคอนเวนช่ัน เอบีซี ช้ัน 1 
โรงแรมแอมบาสซาเดอร์ สุขุมวิท 

ส านักงานปลัดกระทรวง                     
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์                   
วิจัยและนวตักรรม 

21 พฤศจิกายน 
2562 

ศึกษาดูงานศูนย์การเรียนรู้ กฟผ. ส านักงานกลาง (3 ชม.) 1. ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
2. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
3. รศ.ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว 
4. นางกัญญณัช เชยชุ่ม 
5. นางสุชาดา จิราสุคนธ ์
6. นางสาวนิภาพร จันต๊ะพรมมา 
7. นายยงยุทธ ทองลบ 
8. นางสาวพีรกร พันธ์บุญเกดิ 
9. นางสาวลินทรณ์ภัทร พัฒนปวีร์กุล 
10. นางสาวปิยนาฏ ศรีจงกล 
11. นางสาวกันตภสัสร พินิจเวชการ 
12. นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 
13. นางสาวอรวรรยา เก้าส าราญ 
14. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
15. นางสาวรุ่งนภา พันธุ์เอก 
16. นายมานพ ชูราศร ี
17. นายชุมพล ศรีปิ่นแก้ว 
18. นางสาวกัญญาวรี์ ปัทมดลิก 
19. นางสาวกาญจนา กลิ่นชวนช่ืน 

ส านักงานกลาง                                    
การไฟฟ้าฝา่ยผลิตแห่งประเทศไทย 

คณะอนุกรรมการพัฒนา
สภาพแวดล้อมส านักงานสีเขียว 
บัณฑิตวิทยาลัย 
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สรุปการอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

วันที ่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที ่ ผู้จัด 
  20. ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา 

21. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 
22. ดร.มนสันันท์ รัศมีวิศวะ 
23. นางบุญเรือน เจนธญักรณ ์
24. นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ 

  

28 พฤศจิกายน 
2562 

อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การใช้ระบบ KMUTNB Risk 
Management (6 ชม.) 

1. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
2. นางสุชาดา จิราสุคนธ ์

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้อง 406 
และ 407 ช้ัน 4 ส านักคอมพิวเตอร์
และเทคโนโลยีสารสนเทศ มจพ. 

กองงานพัสดุ ส านักงานอธิการบด ี

11-13 ธันวาคม 
2562 

อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาสมรรถนะทาง               
การสอนงาน (18 ชม.) 

1.นางสาวกัญญาวรี์ ปัทมดลิก ห้องประชุมชั้น 9 อาคารส านักวิจยั
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มจพ. 

กองบริหารและจัดการ                        
ทรัพยากรมนุษย ์

22, 27, 29 
พฤศจิกายน 2562 
16 ธันวาคม 2562 

โครงการฝึกฝนและสอบวัดระดับสมรรถนะความสามารถ
ด้านการใช้ดิจิทัลด้วย IC3 Digital Literacy ตาม
มาตรฐานสากล กลุ่มที่ 2 (12 ชม.) 

1. นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 
2. นางสาวรุ่งนภา พันธุ์เอก 
3. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้อง 406  
ช้ัน 4 ส านักคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ  มจพ. 

กองส่งเสริมวิชาการ                     
ส านักงานอธิการบด ี

20 ธันวาคม 2562 โครงการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม กิจกรรม
สันทนาการตามหลักธรรมาภิบาล ปี งบประมาณ                    
พ.ศ. 2563 (6 ชม.) 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
2. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
3. รศ.ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว 
4. นางกัญญณัช เชยชุ่ม 
5. นางสุชาดา จิราสุคนธ ์
6. นางสาวนิภาพร จันต๊ะพรมมา 
7. นายยงยุทธ ทองลบ 
8. นางสาวพีรกร พันธ์บุญเกดิ 
9. นางสาวลินทรณ์ภัทร พัฒนปวีร์กุล 
10. นางสาวปิยนาฏ ศรีจงกล 
11. นางสาวกันตภสัสร พินิจเวชการ 

ห้องประชุมบัณฑติวิทยาลัย ช้ัน 12 
อาคารนวมินทรราชินี   มจพ. 

ส านักงานคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

 

 



 
 

A n n u a l  R e p o r t  2 0 1 9  
 

หน้า 79 

สรุปการอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

วันที ่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที ่ ผู้จัด 

  12. นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 
13. นางสาวอรวรรยา เก้าส าราญ 
14. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
15. นางสาวรุ่งนภา พันธุ์เอก 
16. นายมานพ ชูราศร ี
17. นายชุมพล ศรีปิ่นแก้ว 
18. นางสาวกัญญาวรี์ ปัทมดลิก 
19. นางสาวกาญจนา กลิ่นชวนช่ืน 
20. ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา 
21. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 
22. ดร.มนสันันท์ รัศมีวิศวะ 
23. นางบุญเรือน เจนธญักรณ ์
24. นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ 

  

28 มกราคม 2563 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูเ้รื่อง แนวทางปฏิบัติที่ดีด้าน
การบริหารงานพัสดุ และการบริหารงานแผนและ
งบประมาณ (6 ชม.) 

1. นางกัญญณัช เชยชุ่ม 
2. นายยงยุทธ ทองลบ 

ห้องประชุม 814 ส านักพัฒนา
เทคโนโลยีเพื่ออุตสาหกรรม                 
อาคารอเนกประสงค์  มจพ. 

คณะท างานเครือข่ายหัวหน้า
ส านักงานคณบดี/ผู้อ านวยการ         
ประจ าส่วนงาน 

29 มกราคม 2563 โครงการสภาคณาจารย์และพนักงานเสวนาสัญจรพบปะ
ผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากร มจพ. วิทยาเขตระยอง 
(2 ชม.) 

1. นางสาวนิภาพร จันต๊ะพรมมา มจพ. วิทยาเขตระยอง คณะกรรมการด าเนินงานสภา
คณาจารย์และพนักงาน 

26 กุมภาพันธ์ 2563 โครงการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล (3 ชม.) 1. นางสาวพีรกร พันธ์บุญเกิด 
2. นางสาวลินทรณ์ภัทร พัฒนปวีร์กุล 
3. นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ 
4. นางสาวเปรมวดี อาวุธกรรมปรชีา 
5. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 

หอประชุมเบญจรตัน์  
อาคารนวมินทรราชินี  มจพ. 

กองบริหารและจัดการทรัพยากร
มนุษย์ ร่วมกับกองกฎหมาย 
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หน้า 80 

สรุปการอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

วันที ่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที ่ ผู้จัด 

28 กุมภาพันธ์ 2563 โครงการบรรยายส่งเสริมความรู้ที่ตอบสนองความต้องการ
ข อ ง ผู้ มี ส่ ว น ไ ด้ ส่ ว น เ สี ย  ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  2 5 6 3                        
เรื่อง ศิลปะแห่งความสุข (3 ชม.) 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
2. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
3. รศ.ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว 
4. นางกัญญณัช เชยชุ่ม 
5. นางสุชาดา จิราสุคนธ ์
6. นางสาวนิภาพร จันต๊ะพรมมา 
7. นางสาวพีรกร พันธ์บุญเกดิ 
8. นางสาวลินทรณ์ภัทร พัฒนปวีร์กุล 
9. นางสาวปิยนาฏ ศรีจงกล 
10. นางสาวกันตภสัสร พินิจเวชการ 
11. นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 
12. นางสาวอรวรรยา เก้าส าราญ 
13. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
14. นายมานพ ชูราศร ี
15. นางสาวกัญญาวรี์ ปัทมดลิก 
16. ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา 
17. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 
18. ดร.มนสันันท์ รัศมีวิศวะ 
19. นางบุญเรือน เจนธญักรณ ์
20. นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ 

ห้องประชุมบัณฑติวิทยาลัย ช้ัน 12 
อาคารนวมินทรราชินี มจพ. 

ฝ่ายวางแผนพัฒนาและวิจัย 
บัณฑิตวิทยาลัย 
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หน้า 81 

สรุปการอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

วันที ่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที ่ ผู้จัด 
23, 30 มิถุนายน 

2563 
อบรมโครงการสนับสนุนการวัดผล IC3 Digital Literacy 
Certification (12 ชม.) 

1. นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ 
2. ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 
3. นางสาวพีรกร พันธ์บุญเกิด 
4. นางสาวปิยนาฏ ศรีจงกล 
5. นางสาวกันตภัสสร พินิจเวชการ 

แบบออนไลน ์ กองส่งเสริมวิชาการ                  
ส านักงานอธิการบด ี

25 มิถุนายน 2563 โครงการ “มอบถุงผ้าใส่ยากลบับ้าน ถวายเทียนพรรษา
และท าความสะอาดวัด” (6 ชม.) 

1. ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
2. รศ.ดร.กฤษณ์ อ่างแกว้ 
3. นางกัญญณัช เชยชุ่ม 
4. นางสุชาดา จิราสุคนธ ์
5. นางสาวนิภาพร จันต๊ะพรมมา 
6. นายยงยุทธ ทองลบ 
7. นางสาวพีรกร พันธ์บญุเกดิ 
8. นางสาวลินทร์ณภัทร พัฒนปวีรก์ุล 
9. นางสาวปิยนาฏ ศรีจงกล 
10. นางสาวกันตภัสสร พินิจเวชการ 
11. นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 
12. นางสาวรุ่งนภา พันธุ์เอก 
13. นางสาวอรวรรยา เก้าส าราญ 
14. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
15. นายมานพ ชูราศรี 
16. นายชุมพล ศรีป่ินแก้ว 
17. นางสาวกัญญาวีร์ ปัทมดิลก 
18. ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา 
19. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 
20. ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 
21. นางสาวกาญจนา กลิ่นชวนชื่น 
22. นางบุญเรือน เจนธัญกรณ์ 
23. นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ 

โรงพยาบาลพุทธสโสธร  
และวัดปติุมาลารังสกฤษฎ์  
จ.ฉะเชิงเทรา  

คณะอนุกรรมการท านุบ ารุงศลิป 
บัณฑิตวิทยาลัย 
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หน้า 82 

สรุปการอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

วันที ่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที ่ ผู้จัด 
21 กรกฎาคม 2563 โครงการท าความดีด้วยใจและท าบุญไถ่ชีวิตโค-กระบือ                 

(3 ชม.) 
1. ผศ.ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ 
2. ศ.ดร.สุทธิศักดิ์ พงศ์ธนาพาณิช 
3. รศ.ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว 
4. นางกัญญณัช เชยชุ่ม 
5. นางสุชาดา จิราสุคนธ ์
6. นางสาวนิภาพร จันต๊ะพรมมา 
7. นายยงยุทธ ทองลบ 
8. นางสาวพีรกร พันธ์บุญเกดิ 
9. นางสาวลินทรณ์ภัทร พัฒนปวีร์กุล 
10. นางสาวปิยนาฏ ศรีจงกล 
11. นางสาวกันตภสัสร พินิจเวชการ 
12. นางสาวชิดชญา แซ่ลิ้ว 
13. นางสาวรุ่งนภา พันธุ์เอก 
14. นางสาวอรวรรยา เก้าส าราญ 
15. นายตรินัยน์ ยืนยงสุวรรณ 
16. นายมานพ ชูราศร ี
17. นายชุมพล ศรีปิ่นแก้ว 
18. นางสาวกัญญาวรี์ ปัทมดลิก 
19. ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา 
20. นางศิริรัตน์ ประถมประพัด 
21. ดร.มนสันันท์ รัศมีวิศวะ 
22. นางสาวกาญจนา กลิ่นชวนช่ืน 
23. นางบุญเรือน เจนธญักรณ ์
24. นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ 

วัดกู้ (พระนางเรือลม่) ต.บางพูด                 
อ.ปากเกร็ด จ.นนทบรุ ี

บัณฑิตวิทยาลัย 
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สรุปการอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

วันที ่ ชื่อโครงการ ชื่อบุคลากร สถานที ่ ผู้จัด 
6 สิงหาคม 2563 อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อการพัฒนาบุคลากรที่ปฏิบัติงาน

ด้านต่างประเทศ “KMUTNB Brand Ambassador  
2020” 

นางสาวศันสนีย์ เอมปรากฎ ห้องประชุมใหญ่ ช้ัน 9 ส านักวิจัย
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มจพ. 

ศูนย์ความร่วมมือนานาชาต ิ

7 สิงหาคม 2563 อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การป้องกันระงับอัคคีภัยและ
ฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ ประจ าปีงบประมาณ 2563 

นายยงยุทธ ทองลบ อาคารนวมินทรราชินี  มจพ. คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
ส านักหอสมุดกลาง 

24 สิงหาคม 2563 โครงการในความรู้เกี่ยวกับจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์             
(6 ชม.) 

1. ดร.มนัสนันท์ รัศมีวิศวะ 
2. นายยงยุทธ ทองลบ 

ห้องประชุม ช้ัน 9 อาคารส านักวิจยั
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

ส านักวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

2, 3, 23 กันยายน 
2563 

อบรมโครงการส่งเสริมการท าผลงานทางวิชาการของ
บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ (18 ชม.) 

1. ดร.เปรมวดี อาวุธกรรมปรีชา 
2. นางสาวพีรกร พันธ์บุญเกิด 
3. นายยงยุทธ ทองลบ 

ห้องประชุม Conference Room               
ช้ัน 3 อาคาร TGGS   มจพ. 

กองส่งเสริมวิชาการ ส านักงาน
อธิการบด ี

26 กันยายน 2563 การสัมมนาเรื่อง การมีส่วนร่วมของภาครัฐและ                  
ภาคประชาชนในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ               
(6 ชม.) 

นางสุชาดา จิราสุคนธ ์ โรงแรมรอยัลริเวอร์ บางพลดั 
กรุงเทพฯ 
 
 

คณะกรรมาธิการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติ               
มิชอบ สภาผู้แทนราษฎร 
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บทที่ 9                                                        
วทิยานิพนธ์ดีเด่น 
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ผลการพิจารณาคัดเลือกวทิยานิพนธ์ดีเดน่ ประจ าปีการศึกษา 2561  
กลุ่มที่ 1 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

รางวัลดีเยี่ยม 
 ไม่มีผู้ได้รับรางวัล 

รางวัลดีมาก 2 รางวัล 
เรื่อง การพัฒนาผลิตภัณฑ์บะหมี่จากฟลาวร์ข้าวสาลีทดแทนด้วยฟลาวร์ข้าวไรซ์เบอรี่ 
โดย นางสาวพีรดา โชคชัยธนาวิวฒัน์ สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมชีวภาพ (MBIT) 

อาจารย์ที่ปรึกษา ศาสตราจารย์ ดร.วิไล รังสาดทอง ภาควิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเกษตร อาหาร 
และสิ่งแวดล้อม 

รองศาสตราจารย์ ดร.เบญจวรรณ ธรรมธนารักษ์ ภาควิชาเทคโนโลยี อุตสาหกรรมเกษตร 
อาหาร และสิ่งแวดล้อม 

เรื่อง การศึกษาการปรับปรุงสภาพพ้ืนผิวอินเดียมทินออกไซด์ในการเพ่ิมประสิทธิภาพเซลล์แสงอาทิตย์
สารอินทรีย์  PCDTBT:PC70BM 

โดย นางสาวสรัลชนา วิบูลศักดิ์ สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ (MAP) 
อาจารย์ที่ปรึกษา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วันทนา เกิดนิยม ภาควิชาฟิสิกส์อุตสาหกรรมและอุปกรณ์การแพทย์ 

ดร.พิศิษฐ์ ค าหน่อแก้ว นักวิจัยศูนย์นาโนเทคโนโลยีแห่งชาติ 
รางวัลดี 3 รางวัล 

เรื่อง การวิเคราะห์ และจ าลองสถานการณ์ของพืชที่โดนท าลายจากไวรัสและสัตว์ปรสิต โดยใช้แบบจ าลอง
ทางคณิตศาสตร์ชนิดเวลาไม่ต่อเนื่องและเซลลูลาร์ออโตมาตา 

โดย นายอภิสิทธิ์ กล้ากลางชน สาขาวิชาคณิตศาสตร์เชิงวิทยาการคอมพิวเตอร์ (MMC) 
อาจารย์ที่ปรึกษา รองศาสตราจารย์ ดร.เสนอ คุณประเสริฐ ภาควิชาคณิตศาสตร์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสกสรร สิริทรัพย์ทวี ภาควิชาคณิตศาสตร์ 
เรื่อง การหาสภาวะเหมาะสมสูงสุดในการผลิตเบต้ากลูแคนจากยีสต์สลัดจ์โดยวิธีการใช้ด่าง 
โดย นางสาวสุภัสรา รุจานันท ์ สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ (MBT) 

อาจารย์ที่ปรึกษา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศศิธร คงเรือง ภาควิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
ดร.ภีม เจ๊ะอาลี Process Development Scientist, Thai Union Group PCL. 

เรื่อง การพัฒนาแผ่นต้านจุลินทรีย์ส าหรับยืดอายุอาหาร 
โดย นายนวดล เพ็ชรวัฒนา สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมเพ่ือธุรกิจและอุตสาหกรรม 

(สหวิทยาการ) (MIMB)  
อาจารย์ที่ปรึกษา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปานทิพย์ บุญส่ง ภาควิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์และสังคม 

รองศาสตราจารย์ ดร.ศจีมาจ ณ วิเชียร ภาควิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์และสังคม 
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รางวัลชมเชย 2 รางวัล 
เรื่อง การคาดคะเนเชิงคณิตศาสตร์ของกระแสนิยมเครือข่ายสังคมออนไลน์ Facebook ลดลงโดย

แบบจ าลอง birSIRS และ mbirSIRS ที่มีประชากรไม่คงที่ 
โดย นางสาวกรองทอง สุภาพพรชัย สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ (MMA) 

อาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ ดร.เอกชัย คุณวุฒิปรีชาชาญ ภาควิชาคณิตศาสตร์ 
รองศาสตราจารย์ ดร.เสนอ คุณประเสริฐ ภาควิชาคณิตศาสตร์ 

เรื่อง การศึกษาความเป็นไปได้ในการผลิตไบโอดีเซลจากผ าด้วยยีสต์น้ ามัน 
โดย นางสาวอัจฉราภรณ์ ศุภกาญจนกุล สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงานและการจัดการ (METAM) 

อาจารย์ที่ปรึกษา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อัยยะ จันทรศิริ คณะวิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
อาจารย์ ดร.สุนิสา บุญมา คณะวิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม 

 

 
กลุ่มที่ 2 วิศวกรรมศาสตร์และการประยุกต์ใช้ในอุตสาหกรรม 

รางวัลดีเยี่ยม 1 รางวัล 
เรื่อง การพัฒนาตัวดูดซับคลื่นแม่เหล็กไฟฟ้ารูปทรงพีระมิดจากยางพารา 
โดย นายเกียรติศักดิ์ สละยอง สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (MTE) 

อาจารย์ที่ปรึกษา รองศาสตราจารย์ ดร.ฐิติพงษ์ เลิศวิริยะประภา ภาควิชาครุศาสตร์ไฟฟ้า 
รางวัลดีมาก 2 รางวัล 

เรื่อง การวิเคราะห์การสั่นสะเทือนเพ่ือตรวจจับความบกพร่องและลดของเสียในกระบวนการผลิตเส้นด้าย 
โดย นายวิษณุ สันทัดเลขา สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม (Y-MIE) 

อาจารย์ที่ปรึกษา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิพัฒน์ ไพศาล
ภาณุมาศ 

ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 

เรื่อง การออกแบบและการพัฒนาเครื่องเชื่อมอัดลมร้อนแบบกึ่งอัตโนมัติส าหรับการเชื่อมท่อลอนพอลิเอที
ลีนเสริมเหล็ก 

โดย นายอภิชาติ ชัยชวลิต สาขาวิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการเชื่อม (MWET) 
อาจารย์ที่ปรึกษา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรรถพล แก้ววิลัย ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการเชื่อม 

รองศาสตราจารย์ตรีเนตร ยิ่งสัมพันธ์เจริญ ภาควิชาเทคโนโลยีวิศวกรรมการเชื่อม 
 

รางวัลดี 2 รางวัล 
เรื่อง การออกแบบและวิเคราะห์เพลาคอมโพสิตภายใต้แรงบิด 
โดย นายปัญญวรรธน์ ข าสุวรรณ สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล (MME) 

อาจารย์ที่ปรึกษา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อริสรา ชัยกิตติรัตนา ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกลและการบิน-อวกาศ 
เรื่อง การศึกษาความเร็วการกระพือของโครงสร้างแผ่นบางแบบมีคานเสริมความแข็งแรง 
โดย นายณัฐวัสน์ ฉันทตุลย์ สาขาวิชาวิศวกรรมการบินและอวกาศ (MAE) 

อาจารย์ที่ปรึกษา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บุญชยั วัจจะตรากุล ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกลและการบิน-อวกาศ 
 

  



 
 

A n n u a l  R e p o r t  2 0 1 9  
 

หน้า 87 

กลุ่มที่ 3 มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์และการศึกษา  

รางวัลชมเชย 2 รางวัล  
เรื่อง การพัฒนาความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษของนักศึกษาสาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรม 

การท่องเที่ยวและโรงแรมโดยการสอนแบบเน้นกลวิธีส าหรับการเป็นมัคคุเทศก์ท้องถิ่น 
โดย พระโรหิล ศากยะ สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิงธุรกิจและอุตสาหกรรม (E-MBIC) 

อาจารย์ที่ปรึกษา ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภาลกัษณ์ นครศรี ภาควิชาภาษา 
เรื่อง คุณลักษณะของงานและความฉลาดทางจริยธรรมที่พยากรณ์ความสุขในการท างานของพนักงานบริษัท

ในธุรกิจพัฒนาซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ 
โดย นางสาวทวินันท์ เรืองสง สาขาวิชาจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองค์การ (MIOP) 

อาจารย์ที่ปรึกษา รองศาสตราจารย์ชวนีย์ พงศาพิชณ์ ภาควิชามนุษยศาสตร์ 
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บทที่ 10                                                        
สโมสรนักศกึษาระดับบัณฑติศกึษา 
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ความเป็นมา 
 สโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ (สบ.มจพ.) มีชื่อ
ภาษาอังกฤษว่า Postgraduate Students’ Society of King Mongkut’s University of Technology   North 
Bangkok  (PGSS of  KMUTNB) มีวัตถุประสงค์และนโยบายในการบริหารที่ชัดเจน ดังนี้ 
 
วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และฝึกฝนตนเองในการใช้สิทธิเสรีภาพและการปกครองตนเองตามระบอบ    
ประชาธิปไตย 

 2.   เพ่ือส่งเสริมความสามัคคีและมนุษย์สัมพันธ์อันดีในหมู่นักศึกษา 
 3.   เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมเสริมหลักสูตรทั้งทางด้านวิชาการและประสบการณ์ในวิชาชีพ 
 4.   เพ่ือส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของชาติ 
 5.   เพ่ือปลูกฝังให้นักศึกษามีความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม 
 6.   เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีวิสัยทัศน์กว้างไกล 
 
นโยบายคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  ประจ าปีการศึกษา 2562 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา  
2. เสริมสร้างความสามัคคี  
3. สนับสนุนความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาและสังคมโดยส่วนรวม 
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ค าสั่งบัณฑิตวิทยาลัย 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 

-------------------------- 
 ตามที่บัณฑิตวิทยาลัย มีนโยบายในการส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรม พัฒนานักศึกษาใน
ระดับบัณฑิตศึกษา เพ่ือเสริมสร้างความสามัคคี ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ที่เป็นประโยชน์  ต่อนักศึกษาและสังคมโดย
ส่วนรวมนั้น เพ่ือให้การด าเนินกิจกรรมดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ มีความคล่องตัว อาศัยอ านาจตาม
ความข้อ 6 ในประกาศบัณฑิตวิทยาลัย เรื่อง หลักเกณฑ์การเลือกตั้งนายกสโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ประจ าปีการศึกษา 2562 บัณฑิตวิทยาลัยจึงแต่งตั้งคณะกรรมการ
สโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 ดังมีรายนามต่อไปนี้ 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุพจน์ จันทร์วิพัฒน์ ที่ปรึกษาสโมสรนักศึกษา 
2.  รองศาสตราจารย์ ดร.กฤษณ์ อ่างแก้ว อาจารย์ที่ปรึกษาสโมสรนักศึกษา 
3. นางสาวพีรกร พันธ์บุญเกิด เจ้าหน้าที่ประสานงาน 
4. นางสาวรุ่งนภา พันธุ์เอก เจ้าหน้าที่ประสานงาน 
5. นางสาวศศิหงส์ เกษมจารุ นายกสโมสรนักศึกษา  
6.   นายภูบดินทร์ เทพหัสดิน ณ อยุธยา รองนายกสโมสรนักศึกษา 
7. ว่าที่ร้อยตรี สุวิทย์   แสนสุด กรรมการ (ฝ่ายประชาสัมพันธ์) 
8. นางพิสมัย    แจ้งสุทธิวรวัฒน์ กรรมการ (ฝ่ายประชาสัมพันธ์) 
9. นายธณกฤต    ธนเจริญชณภาส กรรมการ (ฝ่ายสื่อและสิ่งพิมพ์) 

10. นางสาวกุลทรัพย์   ทองประสิทธิ์ กรรมการ (ฝ่ายประเมินผล) 
11. นายอดิศักดิ์    วรพิวุฒิ กรรมการ (ฝ่ายประเมินผล) 
12. นายธนดล    เข็มราช กรรมการ (ฝ่ายกิจกรรม) 
13. นางสาวมนฤดี  ช่วงฉ่ า กรรมการ (ฝ่ายกิจกรรม) 
14. นายธิปฏพณร์  ยิ้มประเสริฐ กรรมการ (ฝ่ายกิจกรรม) 
15. นางสาวศิวพร   ลินทะลึก กรรมการ (ฝ่ายวิชาการ) 
16. นางภัทรทิรา    มุขสมบัติ กรรมการ (ฝ่ายวิชาการ) 
17. นายศิระนันท์ บุญยะผลานันท์ กรรมการ (ฝ่ายวิชาการ) 
18. นางสาวนิจปัณฑ์นีร์   ชาวบ้านเกาะ กรรมการ (ฝ่ายประสานงาน) 
19. นางสาวขวัญทิพย์   มีสมกรณ์ กรรมการ (ฝ่ายประสานงาน) 
20. นายวรกฤศ   บุญจันทร์ กรรมการ (ฝ่ายสารสนเทศ) 
21. นางสาวนภัสสรา ลัฐิกาพงศ ์ กรรมการและเลขานุการ 
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หน้าที่รับผิดชอบของคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  

 1. จัดท าแผนงาน โครงการ และงบประมาณประจ าปีเสนอคณะกรรมการบริหารกิจการนักศึกษา 
 2. ด าเนินการและบริหารกิจกรรมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 3. ปฏิบัติงานและด าเนินการที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหารกิจการนักศึกษา 
 4. จัดท ารายงานกิจกรรมและรายงานการเงินทุกครั้งเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
 5. ประมวลและรายงานผลการด าเนินงานในรอบปีของสโมสรนักศึกษา 
โดยส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ดังนี้ 

1. คุณลักษณะพ้ืนฐานร่วมกันของบัณฑิตที่พึงประสงค์  
1.1 มีความรู้ความสามารถในวิชาชีพ และมีทักษะด้านความคิดสร้างสรรค์ (Professional and Thinking 

Skills) 
1.2 ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ มีคุณธรรม จริยธรรม ท าประโยชน์เพ่ือสังคมและเป็นที่พ่ึงทางวิชาการ ( Social 

Responsibility) 
1.3 มีฐานคิดและความเป็นผู้ประกอบการด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี  (Innovative and 

Technopreneur Mindset)  
1.4 สามารถแข่งขันได้ในระดับชาติและนานาชาติ (Global Competence) 

2. ทักษะและความสามารถท่ีจ าเป็นของบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
 ในการด าเนินกิจกรรมที่ เกี่ยวข้องกับการผลิตบัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี            
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ ซึ่งประกอบด้วยปัจจัยและกระบวนการต่าง ๆ เช่น การออกแบบ/ พัฒนา
หลักสูตรการบริหารจัดการหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมนักศึกษา ตลอดจนการ
ประเมินคุณภาพหลักสูตรจะต้องสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและความสามารถ ที่จ าเป็น 3 ด้าน ได้แก่ 
ด้านการจัดการตนเอง (Intrapersonal Domain) ด้านการจัดการองค์ความรู้ (Cognitive Domain) ด้าน
การรู้จักสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับผู้อ่ืน (Interpersonal Domain) โดยรวมถึงทักษะในศตวรรษที่ 21 อันจะเป็น
พ้ืนฐานส าคัญในการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาก่อนการส าเร็จการศึกษาออกไปสู่สังคมเพ่ือ พัฒนา
ประเทศชาติและสู่สังคมโลกอย่างประสบความส าเร็จต่อไป 
 ดังนั้น ทักษะและความสามารถท่ีจ าเป็นของบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ มจพ. มีดังนี้ 
1) ด้านการจัดการตนเอง (Intrapersonal Domain) 

1.1 ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต (lifelong learning skills) 
1.2 การสร้างความสุขทางกายและใจ (well-being) 
1.3 แรงจูงใจใฝ่รู้ (intrinsic motivation) 
1.4 ทักษะการท างานแบบมืออาชีพ (professional skills) 
1.5 ความยืดหยุ่นและการปรับตัว (flexibility and adaptability) 
1.6 บุคลิกภาพที่ดี (personality) 
1.7 ความคิดเชิงบวก (positive thinking) 
1.8 ความอยากรู้และความคิดริเริ่ม (curiosity and initiative) 
1.9 ความวิริยะอุตสาหะ/ความพากเพียร (persistence/perseverance) 
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2) ด้านการจัดการองค์ความรู้ (Cognitive Domain) 
2.1 ความรู้หลักและความรู้เฉพาะทาง (core and specialized knowledge) 
2.2 ทักษะการคิดวิเคราะห์และการแก้ไขปัญหา (critical thinking and problem solving skills) 
2.3 ทักษะการจัดการธุรกิจและการเงิน (business and financial management skills) 
2.4 ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (digital literary and technology management) 
2.5 ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (creativity and innovation) 
2.6 การวางแผนอย่างมีระบบ (systematic planning) 

3) ด้านการรู้จักสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับผู้อ่ืน (Interpersonal Domain) 
3.1 คุณธรรมและจริยธรรม (moral and ethics) 
3.2 ทักษะการสื่อสาร (communication skills) 
3.3 ทักษะการท างานร่วมกันและการมีจิตบริการ (collaboration and service mind) 
3.4 ทักษะทางด้านภาษา (language skills) 
3.5 ทักษะความเป็นผู้น าและการท างานเป็นทีม (leadership and team work) 
3.6 ทักษะความรับผิดชอบและการส านึกรู้คุณในหน้าที่ต่อตนเอง สังคม และโลก (responsibility and 

accountability: self, social and global) 
3.7 ทักษะทางสังคมและการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม (social and cross-cultural skills) 
 
ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการ มีวาระการด ารงต าแหน่งตั้งแต่วันที่ 12 มิถุนายน พ.ศ. 2562 ถึงวันที่ 11 

มิถุนายน พ.ศ. 2563 หรือจนกว่าจะมีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาชุดใหม่ 
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แผนการด าเนนิงานโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 (มิถุนายน 2562 – พฤษภาคม 2563) 
สโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม เป้าหมายจ านวน
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ด าเนินการ 

สถานที ่
วงเงิน

งบประมาณ  
(ถ้าม)ี 

ผู้รับผิดชอบหลัก ทักษะ/ความรู้ 
เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 

1 
ต่อเนื่อง 

โครงการสานสมัพันธ์ มจพ.กรุงเทพฯ และ 
มจพ.ระยอง 76 

- ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 
- ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม
ไม่ต่ ากว่า 3.51 จากคะแนน 5 

30-31 ส.ค. 62 
มจพ. 
ระยอง 

37,240.00 
สโมสร ร่วมกับ 
บัณฑิตวิทยาลัย 

- การจัดการตนเอง  
- การรู้จักสัมพันธ์
เกี่ยวกับพลเมืองที่
เข้มแข็ง 

2 
ต่อเนื่อง 

โครงการตัดชุดฟอร์มสโมสรนักศึกษา 
ระดับบณัฑติศึกษา  35 

- ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 
- ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม
ไม่ต่ ากว่า 3.51 จากคะแนน 5 

ต.ค.-พ.ย. 62 มจพ. 38,400.00 สโมสร 
- การจัดการตนเอง  
 

3 
ต่อเนื่อง 

โครงการถวายพานพุ่ม รัชกาล 4 
10 คน 

- ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 
- ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม
ไม่ต่ ากว่า 3.51 จากคะแนน 5 

18 ต.ค. 62 มจพ. 0 สโมสร 
- การรู้จักสัมพันธ์
เกี่ยวกับพลเมืองที่
เข้มแข็ง 

4 
ใหม่ 

โครงการพัฒนาบุคลิกภาพ 
 35 คน 

-ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 
-ความพึงพอใจร้อยละ 80 อยู่ใน
ระดับมาก 

เม.ย. 63 มจพ. 20,000.00 
สโมสร ร่วมกับ 
บัณฑิตวิทยาลัย 

- การจัดการความรู้สู่
อาชีพ 
- การจัดการตนเอง 

5 
ต่อเนื่อง 

โครงการแสดงความยินดีกับดุษฎบีัณฑิต 
และมหาบัณฑติใหม ่ 715 คน 

- ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 
- ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม
ไม่ต่ ากว่า 3.51 จากคะแนน 5 28 ต.ค.-8 พ.ย. 62 มจพ. 200,000.00 

สโมสร ร่วมกับ 
บัณฑิตวิทยาลัย 

- การจัดการตนเอง  
- การรู้จักสัมพันธ์
เกี่ยวกับพลเมืองที่
เข้มแข็ง 

6 
ต่อเนื่อง 

โครงการประกวดนางนพมาศ งานวันลอย
กระทงประดูแ่ดง มจพ.  14 คน 

- ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 
- ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม
ไม่ต่ ากว่า 3.51 จากคะแนน 5 

พ.ย. 62 มจพ. 6,500.00 
สโมสร ร่วมกับ 
บัณฑิตวิทยาลัย 

- การจัดการตนเอง 
- การรู้จักสัมพันธ์
เกี่ยวกับพลเมืองที่
เข้มแข็ง 

7 
ต่อเนื่อง 

โครงการคลินิกให้ค าปรึกษา 
- ด้านภาษาอังกฤษ  
โดย ผูเ้ชี่ยวชาญด้านภาษาอังกฤษ  80 คน 

- ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 
- น าไปเผยแพร่หรือน าไปใช้
ประโยชน์ ร้อยละ 80 
- ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม
ไม่ต่ ากว่า 3.51 จากคะแนน 5 

พ.ย.62-พ.ค.63 มจพ. 120,000.00  
สโมสร ร่วมกับ 
บัณฑิตวิทยาลัย 

- การจัดการตนเอง 
- การจัดการความรู้สู่
อาชีพ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม เป้าหมายจ านวน
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

ตัวชี้วัด 
ระยะเวลาด าเนินการ สถานที ่

วงเงิน
งบประมาณ  

(ถ้าม)ี 
ผู้รับผิดชอบหลัก ทักษะ/ความรู้ 

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 

8 
ต่อเนื่อง 

โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหมร่ว่มกับ
บัณฑิตวิทยาลัย 
 

700 คน 
- ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 
- ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม 
ไม่ต่ ากว่า 3.51 จากคะแนน 5 

พ.ย. 62 และ ม.ิย. 63  มจพ. 0 
สโมสร ร่วมกับ 
บัณฑิตวิทยาลัย 

การจัดการตนเอง 

9 
ใหม ่

โครงการอาสาพัฒนาชุมชน  
- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการและศึกษาดู
งาน ชุมชนยิ้มประยูรและชุมชนวดัเสาหิน 

40 คน 

- จ านวนครั้งที่ลงชุมชน 
- กิจกรรมที่ร่วมจัดกบัชุมชน 
 

มิ.ย. 62 – พ.ค. 63 
2 ชุมชน 

รอบ มจพ. 
100,000.00 สโมสร 

- การจัดการตนเอง 
- การรู้จักสัมพันธ์
เกี่ยวกับพลเมืองที่
เข้มแข็ง 

10 
ใหม ่

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ (Workshop) 
เรื่อง Business Model Canvas 40 คน 

- ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 
- ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม 
ไม่ต่ ากว่า 3.51 จากคะแนน 5 

ม.ค. 63 มจพ. 20,000.00 
สโมสร ร่วมกับ 
บัณฑิตวิทยาลัย 

- การจัดการตนเอง 
- การจัดการความรู้สู่
อาชีพ 

11 
ต่อเนื่อง 

โครงการกีฬาบณัฑติสัมพันธ์ 
(กีฬามหาสนุก และ ฟุตบอล 
ศิษย์เก่า vs ศิษย์ปัจจุบัน  
สนามกีฬา ช้ัน 2 มจพ.) 

50 คน 

- ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 
- ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม 
ไม่ต่ ากว่า 3.51 จากคะแนน 5 ธ.ค. 62 มจพ. 50,000.00 

สโมสร ร่วมกับ 
บัณฑิตวิทยาลัย 

- การจัดการความรู้สู่
อาชีพ 
- การจัดการตนเอง 
- การรู้จักสัมพันธ์
เกี่ยวกับพลเมืองที่
เข้มแข็ง 

12 
ต่อเนื่อง 

โครงการสื่อประชาสัมพันธ์ กิจกรรมของ
บัณฑิตวิทยาลัย และสโมสรฯ ผ่าน 
Facebook และ Line Official  

250 คน 

- ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 
- ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม 
ไม่ต่ ากว่า 3.51 จากคะแนน 5 มิ.ย. 62 – พ.ค. 63 มจพ. 0 

สโมสร ร่วมกับ 
บัณฑิตวิทยาลัย 

- การจัดการความรู้สู่
อาชีพ 
- การจัดการตนเอง 
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ผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 
เดือนมิถุนายน 2562 – เดือนพฤษภาคม 2563 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัด 

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 
ผลการด าเนินงาน 

ผล      
การ 

ด าเนิน     
งาน งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา
ที่ต้ังเป้า 
หมายไว้ 

ระยะ เวลา
ด าเนิน   
การจริง 

สถานที ่                  
ด าเนินการ 

วิธีการ
ประเมิน 

หมาย
เหตุ 

บร
รล

ุ 
ไม่

บร
รล

ุ 

1 โครงการสานสมัพันธ์ มจพ.
กรุงเทพฯ และ มจพ.ระยอง 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 80 
ของเป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจใน
ภาพรวมไม่ต่ ากว่า 3.51 จาก
คะแนน 5 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน 76 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ผลประเมินความพึง
พอใจผู้เข้าร่วมโครงการ
อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
ค่าเฉลี่ย  4.67 คะแนน 

/  29,970.00 31 ส.ค. 62 31 ส.ค. 62 
 

มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีพระจอม
เกล้าพระนครเหนือ 
วิทยาเขตระยอง 

แบบสอบถาม
ประเมินผล 

 

2 
 

โครงการตัดชุดฟอร์มสโมสร
นักศึกษา 
ระดับบณัฑติศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจใน
ภาพรวมไม่ต่ ากว่า 3.51 จาก
คะแนน 5 

ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 
 

  -  ต.ค.-พ.ย. 62 - 
 

บัณฑิตวิทยาลัย -  
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หน้า 96 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัด 

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ 
ด าเนิน    
งาน งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา
ที่ต้ังเป้า 
หมายไว้ 

ระยะ เวลา
ด าเนิน    
การจริง 

สถานที ่                  
ด าเนิน การ 

วิธีการ
ประเมิน 

หมาย
เหตุ 

บร
รล

ุ 
ไม่

บร
รล

ุ 

3 โครงการถวายพานพุ่ม รัชกาล 4 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจใน
ภาพรวมไม่ต่ ากว่า 3.51 จาก
คะแนน 5 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน 15 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ผลประเมินความพึง
พอใจผู้เข้าร่วมโครงการ
อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
ค่าเฉลี่ย  4.50 คะแนน 

/  - 18 ต.ค. 62 18 ต.ค. 62 พระบรมราชานุสาว
รีย์พระบาทสมเด็จ

พระจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว 

แบบสอบถาม
ประเมินผล 

 

4 โครงการพัฒนาบุคลิกภาพ เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจใน
ภาพรวมไม่ต่ ากว่า 3.51 จาก
คะแนน 5 

ยังไม่ได้ด าเนินการ   - เม.ย. 63 - บัณฑิตวิทยาลัย -  
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หน้า 97 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัด 

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ 
ด าเนิน  
งาน งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา
ที่ต้ังเป้า 
หมายไว้ 

ระยะ เวลา
ด าเนิน     
การจริง 

สถานที ่                 
ด าเนินการ 

วิธีการ
ประเมิน 

หมาย
เหตุ 

บร
รล

ุ 
ไม่

บร
รล

ุ 

5 โครงการแสดงความยินดีกับดุษฎี
บัณฑิต 
และมหาบัณฑติใหม ่

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม
ไม่ต่ ากว่า 3.51 จากคะแนน 5 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน 756 คน คิด
เป็น ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ผลประเมินความพึง
พอใจผู้เข้าร่วมโครงการ
อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
ค่าเฉลี่ย  4.26 คะแนน 

/  193,000.00 28 ต.ค.-8 
พ.ย. 62 

1-15 พ.ย. 62 บริเวณลานหน้า
อาคารนวมินทร

ราชิน ี

แบบสอบถาม
ประเมินผล 

 

6 โครงการประกวดนางนพมาศ 
งานวันลอยกระทงประดู่แดง 
มจพ. 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม
ไม่ต่ ากว่า 3.51 จากคะแนน 5 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน 15 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ผลประเมินความพึง
พอใจผู้เข้าร่วมโครงการ
อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
ค่าเฉลี่ย  4.44 คะแนน 

/  6,000.00 พ.ย. 62 7-8 พ.ย. 62 บริเวณลานสวน
ปาล์ม  

แบบสอบถาม
ประเมินผล 

 

7 โครงการคลินิกให้ค าปรึกษา 
- ด้านภาษาอังกฤษ  
โดย ผูเ้ชี่ยวชาญด้านภาษาอังกฤษ 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวม
ไม่ต่ ากว่า 3.51 จากคะแนน 5 

ยังไม่ด าเนินการ 
 
 

  - พ.ย.62-พ.ค.
63 

- - -  
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัด 

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ 
ด าเนิน 
งาน งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา
ที่ต้ังเป้า 
หมายไว้ 

ระยะ เวลา
ด าเนิน  
การจริง 

สถานที ่                   
ด าเนินการ 

วิธีการ
ประเมิน 

หมาย
เหตุ 

บร
รล

 ุ

ไม
่บร

รล
 ุ

8 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่
ร่วมกับบัณฑิตวิทยาลัย 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจใน
ภาพรวมไม่ต่ ากว่า 3.51 จาก
คะแนน 5 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 
10 คน คิดเป็น ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ผลประเมินความพึงพอใจ
ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่ใน
ระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย  
4.66 คะแนน 

/  - พ.ย. 62 และ 
มิ.ย. 63 

14 ม.ิย. 62  
และ  

8 พ.ย. 62 

บัณฑิตวิทยาลัย แบบสอบถาม
ประเมินผล 

 

9 โครงการอาสาพัฒนาชุมชน  
- กิจกรรมวันเด็กชุมชนหลัง
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี พระจอม
เกล้าพระนครเหนือ 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจใน
ภาพรวมไม่ต่ ากว่า 3.51 จาก
คะแนน 5 

เชิงปริมาณ 
มีผู้เข้าร่วมโครงการ
จ านวน 10 คน คิดเป็น
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ผลประเมินความพึง
พอใจผู้เข้าร่วมโครงการ
อยู่ในระดับมากทีสุด 
ค่าเฉลี่ย  4.66 คะแนน 

/  - มิ.ย. 62 – 
พ.ค. 63 

11 ม.ค. 63 ชุมชน 
หลังมหาวิทยาลัย

เทคโนโลย ี
พระจอมเกล้า 

นครเหนือ 

แบบสอบถาม
ประเมินผล 

 

10 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
(Workshop) เรื่อง Business 
Model Canvas  

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจใน
ภาพรวมไม่ต่ ากว่า 3.51 จาก
คะแนน 5 

ยังไม่ได้ด าเนินการ  
 

  
- 

 
ม.ค. 63 

 
- 

 
- 

 
- 
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หน้า 99 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัด 

เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการ 
ด าเนินง

าน งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา
ที่ต้ังเป้า 
หมายไว้ 

ระยะ เวลา
ด าเนิน   
การจริง 

สถานที ่                
ด าเนินการ 

วิธีการ
ประเมิน 

หมาย
เหตุ 

บร
รล

ุ 
ไม่

บร
รล

ุ 

11 โครงการกีฬาบณัฑติสัมพันธ์ 
- โครงการแข่งขันฟุตบอล การกุศล 
“พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 60 
ปี ฟุตบอลสามัคคี ทีม มจพ. ทีม
หนังสือพิมพ์ไทยรัฐ และทีมมูลนิธิ
ก้าวคนละก้าว เพื่อสมทบทุนมูลนธิิ
ก้าวคนละก้าว” 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจใน
ภาพรวมไม่ต่ ากว่า 3.51 จาก
คะแนน 5 

เชิงปริมาณ 
มีผู้เข้าร่วมโครงการ
จ านวน 1,535 คน  
คิดเป็นร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ผลประเมินความพึง
พอใจผู้เข้าร่วมโครงการ
อยู่ในระดับมากทีสุด 
ค่าเฉลี่ย  4.75 คะแนน 

/  280,706.00 ธ.ค. 62 7 ก.พ. 63 สนามฟุตบอลลอย
ฟ้า มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีพระจอม
เกล้าพระนครเหนือ 

แบบสอบถาม
ประเมินผล 

 

12 โครงการสื่อประชาสัมพันธ์ 
กิจกรรมของบัณฑิตวิทยาลัย และ
สโมสรฯ ผ่าน Facebook และ 
Line Official  
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจใน
ภาพรวมไม่ต่ ากว่า 3.51 จาก
คะแนน 5 

เชิงปริมาณ 
มีผู้เข้าร่วมโครงการ
จ านวน 250 คน  
คิดเป็นร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ผลประเมินความพึง
พอใจผู้เข้าร่วมโครงการ
อยู่ในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ย  4.10 คะแนน 

/  - มิ.ย. 62 – 
พ.ค. 63 

มิ.ย. 62 –  
พ.ค. 63 

บัณฑิตวิทยาลัย แบบสอบถาม
ประเมินผล 
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ภาพกิจกรรม 
สโมสรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
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โครงการถวายราชสักการะพระบรมราชานุสาวรีย์                                    
พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว  

ประจ าปี พ.ศ. 2562 
วันศุกรท์ี่ 18 ตุลาคม พ.ศ. 2562  

ณ พระบรมราชานุสาวรีย์พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
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โครงการแสดงความยนิดีกับดุษฎีบัณฑิตและมหาบัณฑิต ประจ าปีการศึกษา 2561 
วันที่ 1 - 15 พฤศจิกายน พ.ศ. 2562 ณ บริเวณลานหน้าอาคารนวมินทรราชิน ี

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
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โครงการกิจกรรมสัมพนัธ์ มจพ. กรุงเทพ และ มจพ.ระยอง 

วันที่ 30 - 31 สิงหาคม พ.ศ. 2562  
ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ วิทยาเขตระยอง 
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กิจกรรมร่วมกับชุมชนหลังมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
วันที่ 11 มกราคม 2563 

ณ ชุมชนหลังมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนอื  
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โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ร่วมกับบัณฑิตวิทยาลัย 

ภาคการศึกษาที่ 1 วันที่ 14 มิถุนายน 2562  
และภาคการศึกษาที่ 2 วันที่ 8 พฤศจิกายน 2562  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
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โครงการประกวดนางนพมาศ งานวันลอยกระทงประดู่แดง มจพ. ประจ าปี พ.ศ. 2562 
วันที่ 7 - 8 พฤศจิกายน 2562 ณ บริเวณลานสวนปาล์ม  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
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โครงการแข่งขันฟุตบอลการกุศล พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 60 ปี  
ฟุตบอลสามัคคี ทีม มจพ. ทีม นสพ.ไทยรัฐ และทีมมูลนธิิก้าวคนละก้าว 

วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2563 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
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ภาพกิจกรรม 
บัณฑิตวิทยาลัย 
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โครงการสัมมนาจัดท าแผนบริหารบณัฑิตวิทยาลัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

วันที่ 8 ตุลาคม พ.ศ. 2562 
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โครงการสัมมนาคัดเลือกวิทยานิพนธ์ดีเด่น ปีการศึกษา 2561                   
วันศุกร์ที่ 17 มกราคม พ.ศ. 2563 
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พิธีมอบรางวัลวิทยานิพนธ์ดีเด่น ปีการศึกษา 2561                    
วันจันทร์ที่ 17 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563 
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  โครงการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม  
“กิจกรรมสันทนาการตามหลักธรรมาภิบาล” ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

วันศุกร์ที่ 20 ธันวาคม 2562 ห้องประชุมบัณฑิตวิทยาลัย 
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กิจกรรมฟังบรรยายและเยี่ยมชมศูนย์การเรียนรู้ กฟผ.ส านักงานกลาง                                                                                    
การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย  

อ.บางกรวย จ.นนทบุรี    วันที่ 21 พฤศจิกายน 2562 
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โครงการส านักงานสีเขยีว (Green Office)และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
 เรื่อง “มอบถุงผ้าใส่ยากลับบ้าน ถวายเทียนพรรษาและท าความสะอาดวัด”   

ณ โรงพยาบาลพุทธโสธร วัดปิตลุาธิราชรังสฤษฎิ์ และวดัโสธรวรารามวรวิหาร อ.เมอืง จ.ฉะเชิงเทรา 
วันพฤหัสบดีที่ 25 มิถนุายน 2563 
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โครงการส านักงานสีเขยีว (Green Office) และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
เรื่อง “มอบถุงผ้าใส่ยากลับบ้าน ถวายเทียนพรรษาและท าความสะอาดวัด”   

ณ โรงพยาบาลพุทธโสธร  วัดปติุลาธิราชรังสฤษฎิ์ และวดัโสธรวรารามวรวิหาร  อ.เมือง จ.ฉะเชิงเทรา 
วันพฤหัสบดีที่ 25 มิถนุายน 2563 
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  โครงการบรรยายให้ความรู้นักศึกษาที่สนใจสมัครทุนวิจัยจากส านักงาน วช.  
ปีงบประมาณ 2563    เดือนสิงหาคม 2562 
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โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการ เรื่อง “ปัญหาข้อมูลสูญหายในการส ารวจตัวอย่าง” และ                                                 
“การเรียนรู้วิธีการสืบค้นแหล่งสารสนเทศและฐานข้อมูลต่าง ๆ เพื่อการอ้างอิงงานวิจัย”  

วันที่ 24 มกราคม 2563 ห้องประชุมบัณฑติวิทยาลัย 
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โครงการบรรยายส่งเสริมความรู้และความต้องการผู้มีส่วนไดส้่วนเสยี   
เรื่อง “ศิลปะแห่งความสุข” วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2563 ห้องประชมุบัณฑิตวิทยาลัย 
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โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการ เรื่อง การเขียนบทคัดย่อภาษาไทยและภาษาอังกฤษ   
วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563 ห้องประชุมบัณฑติวิทยาลัย 






